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APRUEBA REGLAMENTO GENERAL DE
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RESOLUCION NO
000976 18 MAY 86

SANTIAGO,

VISTOS : Lo dispuesto en la Ley
ND 18.433; en el D.F.L. N2 1, de 1986; en el Decre-
to Supremo N8 191, de 1985, ambos del Ministerio de
Educacion Pdblica; y en la Resolucign N2 1.050/80 -
de la Contraloria General de la Repiblica;

RESUELVO:

Apruébase el siguiente Reglamen-
to de Facultades de la Universidad Metropolitdna de
Ciencias de la Educacidn:

TITULO I
DISPOSIEIONES BENERALES:

ARTICULD 19: El1 presente Reglamento establece las -

normas de organizacidn y funcionamien-
to de las Facultades de la Universidad Metropolita-
na de Ciencias de la Educacidn.

ARTICULO 2B: Las Facultades son las unidades acadé-

UNICIP.
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REFRENDAC

.................

.....................

micas gue agrupan & un cuerpo de perso
nas con el prapnsztn de ensefiar e investigar en una
misma érea, o en areas afines del conocimiento supe
rior.

A la Facultad le corresponde planificar,
dirigir, supervlsar y evaluar las tareas de docencia, °
investigeacidn, exten31un y perfeccionamiento del per
sonal académico de su Area, conforme a las politicas
aprobadas por las autoridades y organismos colegia-
dos competentes gue establece el Estatuto Orgénico -
de la Corporacidn.

ARTICULO 39: Las Facultades constituyen la organiza-

PRIETO
ARIC G

o
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GENERAL

cifn académica fundamental de 1la Univer
sidad Metropolitama de Ciencias de la Educacién, y -
tieren entre si rango equivalente.

TITULD II
DE LA ESTRUCTURA DE LAS5 FACULTADES:

ARTICULD 49: Las Facultades estén constituidas por -

s CT CRTIO

Departamentos e Institutos. También po
drén establecerse otros organismos académicos que -
permitan alcanzar los objetivos especificos compren-
didos en las peoliticas institucionales.
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ARTICULD 59: E1 Departamente es la unidad operacional de las F

tades, en gue se realizan funciomes de docencia, ij
tigacidn y extensidn en una érea del conocimiento. 3

El Instituto es la entidad de investigacién ocue acy

un programa relevante de indagaciédn y andlisis sobre una materis
=/ s - . i

que la Corporacidn procura desarrollar al mas alto nivel cientf

ARTICULD 68: En cada Facultad habra un Consejo de Facultad, org
mo Colegiado gue representa a su cuerpo académicao j
yo propAsito fundamental serd velar poer 2l adecuado funcionamig
y correcto desarrpllo de las actividades de la Facultad. 3
Podrédn crearse en cada Facultad las Comisiones Aseg,
que se juzguem necesarias para el guehacer de la misma. '

L

TITULD III o

bt 74 ori zares

DEL DECAND Y SECRETARIO DE FACULTAD

e ial

. 2,

t!k ARTICULD 79: E1 Decano es la méxima autoridad de la Facultad vﬁ
{ rresponde la direccién y supervisidn de todos losg
tos académicos y administrativos de la Facultad.

"

e

Para ser designado Decano se reguiere tener la caj
de Profesor Titular en la respectiva Facultad. E1 Decano p e rg
tres afios en el ejercicio de sus funciones v podr& ser nombradg
mente por periodas iguales. ;

A L
et

ARTICULO 88: E1 Decanno serd designadusegﬁnlasnurmﬁs ‘establel
en el articulo 512 del Estatuto Orgénico de 1la L

dad.

« ARTICULD 99: El1 Decano tendra las siguientes atribuciones:

a) Presidir el Consejo de Facultad.

.

T b) Ser por derecho propio, Miembro del Consejo Académice de ff

,Q sidad.

c) Dirigir v supervisar las actividades académicas vy administ;:
de la Facultad. ¢

d) Proponer al Vicerrectar Académico los planes de estudie dei
rreras y los programas conducentes a grado que impartan lag
des operativas de la Facultad con su respectiva reglamentagie
los proyectos académicos relativos a investigacian, extensj
feccionamiento y desarrollo académico en las &reas de su Gl
cia. 3

e) Proponer al Rector, a través de la Vicerrectoria Académicij_
contrataciones de personal que sean necesarias para la mazrgy
la Facultad. E:

f) Crear en la Facultad las Comisiones Asesoras gue juzgue nif‘
conforme a lo dispuesto en el articulog 69 de este Reglameff
tablecer su normativa. 5

L
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
3.-

g) Proponer a los Académicos de la Facultad para interve-
nir, en representacidn de ella, en encuentros, seminarios,
jornadas, simposia, etc., de caracter naclunal 0 interna-
cional.

Asimismo, pranunciarse sobre las solicitudes de becas de
estudios, en el pais o en el extranjero y sobre su parti-
cipacidén en cursos de perfeccionamiento, de acuerds al pru
cedimiento estabhlecido en el Reglamento respectivo.

h) Proponer al Rector, a través de la Vicerrectoria Académica
la remocibn de lns Directores de Departamentos e Institu-
tos con exposicidn fundada de motivos.

ARTICULD 108 . El Decand deberd requerir la opinidnm del Con
sejo de Facultad, al menns, en las siguientes

materias:

a) Formulacién de politicas de 1la Facultad, en materias de do-

cencia, investigacidn, extensidn, y perfeccionamiento aca-
démico.

b) Formulacidn del Plan de Desarrocllo de la Facultad.

c) Proposicidn de creacifn y/o0 modificacidn de los Planes de

Estudios de las carreras y programes académicos gdscritos
a8 la Facultad.

d) Proposicifin de creacidn y/o modificacién de estructuras.

Z\&) Programa anual de actividades y presupuesto de la Facultad.

‘ARTICULO 119: En cada Facultad habré un Secretario de Facul-

tad, guien deberd tener, a lo menos, la catego-
ria de Profesor A51stente.

ARTICULD 120: EI Secretaric de Facultad tendrid las siguientes
: funciones:

a) E?laburar con el Decano en la ejecucién de las politicas "y
lineas de accifn gue carresponden a la Facultad.

b) Realizar otras tareas académico . administrativas gue le asig-

ne el Decano.

ARTICuULO 130. El Decano serd subrogado por el Secretario de la

- Facultad guién a su vez, seré subrogado pur el
adémicp gue designe el Rector,

the Ultimg taso, el subrogante deberd tener la Jerarqula acadé-
SV1C8 exigida para el eargo.
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4. -

ARTICULO 148: £1 representante de la Facultad ante el Consejo Académi-
co de la Universidad, serd designado por el respectivo -
Conse jo de Facultad, de gntre los Profesores Titulares n Asociados.

)

Para este efecto, los académices de los Departamentos y
de los Institutos propondrén, por mayoria absoluta de votos, a un zaca-

démico de la respectiva Unidad. En caso de empate en el seno del De-
partamento o Instituto, se votard por las dos primeras mayorias. De -
subsistir el empate, resolverd el Director correspondiente.

El Consejo de la Facultad, a su vez, designaréd al repre-
sentante de la Facultad ante el Consejo Académico, por mayoria absolu-
ta de votos de entre los académicos propuestos. En caso de empate en
el seno del Consejo de la Facultad, se votaré por las dos primeras ma-

yorias. De subsistir el empate, resolverd =1 Decano correspondiente.
Bi ey,
e

) TITULD Tv

=21

£ DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO, DEL DIRECTOR
DE ENSTITUTO Y DEL SECRETARIOD ACADEMIGCO:
o

~ARTICULO 158: Lps Departamentos de cads Facultad estaran a cargo de -
3 un Director, gue deberd tener a 1o menes, la categoria

de Profesor Asistente. Para su designacidn, los Profesaores.Titulares,
Asociados, Asistentes e Instructores del respectivo Departamenﬁqi_emi-

L tirdn un voto g1 gue Contendra un solo nombre. Lo T

‘

™

- . e - ! . ;"; ) L~
Los académicos gue .hayan obtenido las tres mas altas ma-
yorias en cada Departamento, integrarén una terna, la gue, en orden al

fabético, serd puesta en conocimisnte del Decano.

De 1a referida terna, el Recﬁnr, oido el Decano, designa
Té como Director & uno de los integrantes de ella.

Los Directores de Departamento tendrén las siguientes -
funciones:

M ARTICULD 160:

8) Representar al Departamento ante las instancias superiores.

b) Integrar el Eonsejo de Facultad.

k. C) Presidir g} Consejo de Departamento.
d) Proponer 1as politicas y el plan de trabajo del Departamento al De-

ganu Tespectivo, quien lo someterd a consideracifn del Lonsejo de -
dCultad.

. &) SupirVisar el cumplimiento del programa de actividades del Departa-
mentg,

r i 5 -3 2 L] > a

) SUD?fV1sar el cumplimiento de las politicas sobre docencia, investi-
83Cidn, extensidn y perfeccionamiento del Departamenta.

) ; <. L .
8 Sune?v1sar las actividades administrativas fjue coOrrespondan en con- i
OUrmidad con los reglamentos. i

-/




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

5.-

) Agsigmar las funciones qgue correspondan para la buena marcha del De-
partamento.

1) Someter a la consideracidn del Decano respectivo las iniciativas vy

proyectos tendlentes al mejor desempefioc de las actividades del De-
partamento.

J) Designar comisiones de trabajo de entre los miembros del Departamen
to, las gue seran exclusivamente asesoras e informativas del propio
Director.

k) Cumplir y hacer cumplir todas aguellas responsabilidades gue esta-
blezcan los reglamentos de la Universidad.

ARTICULO 179: En cada Departamento habréd un Secretario Académico, gue

deberd tener, a 1lo menos, la categoria de Profesor Asis-

Y tente.

El Secretario Académico tendrd las siguientes funciones:

Coerdinar las tareas del De

partamento, colaborando directamentz con
el Director,

8 guien subrogard en sus Funciones cuando sea necesario.
Rtender las funciones de Secretario del Consejo de Departamento.

Coordinar las actividades de la g de las carreras y la administracicén
de los Planes de Estudios de lzs mismas.
-

;} Llevar el registro y el control curriculsr de los alumnos adscritos
B las carreras del Departamentao.

Citer, con indicacign de la tabla de materias, a sesiones ordinmarias
que sefigle gl Consejo de Departamentn y a sesiones extraocrdinarias.

Preparar las actas

resumidas de las sesiognes del Consejo de Departa-
mento v comservar t

oda la documentacién correspondiente.

endra ademés,

todas aguellas atribucianes gue le encomiende el Di-
Tector.

ARTICULD 180, £l Secretario Académico del Departamento serd subrogado

POf uf academics destgrade fHara tal efecto, por EAWEQF-

! La organizacién de cada Instituto se establecerd en la -
horma gque lo cree, de acuerds a su naturaleza y ohjeti-

oo //
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TITULD V

DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS DE LA FACUL -
TAD:

ARTIEULO 209: |pgs organismos colegiados de la Facultad son el Caonse-
Jjo de Facultad y el Consejo de Departamentao.

ARTICULD 219: F1 Consejo de Facultad estard integrado per:

a) El1 Decano gue lo preside.
b) Los Directores de Departamentn que constituyen la Faculted.
c) Los Directores de Imstitutos gue sean parte de la Facultad.

;’Q{ d) Dos Profesores Titulares v dos Profesores Asociados, designados
por los académicos de la Facultad, quienes durarén dos afios en -
el ejercicio de sus cargos. :

e e e

Para estos efectos, se efectuard una eleccifn en la que participa
Té4n todos los Académicos de la Facultad a excepcidn de los Ayudan
tes, teniendo cada uno de ellos derecho a votar por un Profesor -
Titular y uno Asociado. Se elegird a8 las dos més altas X
de cada categoria.

ARTICULD 229: Son atribuciones del Consejo de Facultad:

a) Aprobar los proyvectos de docencia, de investigacién, de extensidn
de la Facultad, considerando las proposiciones originadas en lps -
Departamentos v conforme en todo, a las politicas institucionales.

b) Actuar como cuerpo consultivo del Decano, en todas las materias -
relacionadas con el funcionamiento de la Facultad.

c) Efectuar toda otra funcidn gue se le encomiende por el Rector, be
Cano o por el Vicerrector Académico.

) Les dem&s gue le encomiende este Reglamentao.

ARTICULD 230: £} Consejo de Facultad sesionard en forma ordinaria, a
lo menos una vez al mes, pudiendo convocarse en forma -
Bxtraprdinarisg por 21 Decano, cuando las necesidades de la Facultad

s
851 lo requieran. g} guérum para sesionar serd la mayoria de los in-
tegrantes en ejercicio.

551152&2.3&5: El Consejo de Departamento estaréd integrado_en forma -

permanente por el Director del Departamento, el GSecre-
tario Académicy del Departamentc y un representante de cada jerarquia
iiifemica, elegido entre sus pares.

N4
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ARTICULD 259: E1 Consejo de Departamento actuaréd cemo cuerpa consul- p
tiveo del Director, en todas las materias relacionadas :

con el funcionamiento del Departamento y, en especial, respecto de -

los programas de docencia, de investigacidn, de extensidn y de per-

feceionamiento que desarrollard éste, como asimismo, de los planes y

programas de estudio con su respectiva reglamentacidn si asi procedig

Tra.

ARTICULD 268: E1 Consejo de Departamento sesionard en forma ordinaria,

una vez a% mes, y extraordiparis cuando el Director lo -
pstime pertinente.El gubdrum para sesionar serd la mayoria de los in-

tegrantes en ejercicio.

ARTICULO 2789: Los Directores de Departamento, deberédn efectuar tres -
reuyniones plenarias de académicos en el afio. En estas
reuniones, el Director debera informar de la marcha del Departamento
y los académicos podrédn proponer todas las iniciativas gue tiendan al
me juramiento de la unidad.

Asimismo, @ solicitud de la autoridad académica compe-
tente o cuando las circunstancias lo aconsejen, se podrén efectuar -
reuniones plenarias extraordinarias.

ARTICULD TRANSITORID: El sistema de designacidén de 1los Directores de
Departamentos a gue se refisre el articulo 150
de este Reglamento, regird a contar desde el mes de Marzo de 1987.

Andtese, Thmese Razdn, Comuniguese

vy Registrese.

~
[)f ARRIAGADA NORAMBUENA
RECTOR
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ROPOLITANA

A EDUCACION

FlJA TEXTO REFUNDIDO Y
ACTUALIZADO DE LA RESQLUCION N° 976
DE 1986, APROBATORIA DEL

REGLAMENTO GENERAL DE
- FACULTADES, Y DE SUS
MODIFICACIONES,

£
- sesorocionse 00193 23 A60 2000

SANTIAGO,
VISTOS Y TENIENDO PRESENTY:
DEPART. _
s ) 1 Que por Resolucién N°976, de 19 de Mayo de 1986,
¢ iralstio ‘ se aprobo el Reglamento de Facultades de Ia
Universidad Metropolitana de Ciencias de fa
CONTABIL 4 * Educacion,
Que dicha Resolucion fue modificada por las
e Resoluciones N°345 de 1988, N°17 de 1990, N°823
de 1990 y N°552 de 1992, con lo que se rectifico el
£ CUENTRS contenido de los articulos14, 15 v 2° transitorio de 1a
T citada Resolucion N°976 de 1986; v
BIEES NAC. ~3°  Que resulta conveniente fijar un texto refundido y
fmapp— actualizado de 1a referida Resolucion N°976 de 1986,
AUDITORIA y sus modificaciones, a fin de mantener en un solo
DEPART. cuerpo reglamentario la normativa referente a2 esa
VOP.U.YT. Resolucion y sus modificaciones.
SUB DEP.
MUNICIP.
RESUELVO:
REFRENDACION Fijase y apruébase ¢l siguiente texto refundido y
REF. POR ... actualizado de 1a pm resolutiva de la Resolucién N°976
mor pons. | de 1986, aprobatoria del Reglamento General de
IMPUTAG....... ... | FaCUltades de la Universidad Metropolitana de Ciencias

las Resoluciones N°345 de 1988, N°17 de 1990, N°823 de

- 1990 v N°552 de 1992.

TOMADO RA




TITULO1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El presente Reglamento establece las normas de orgamizacion y

funcionamiento de las Facultades de 1a Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion.

Articule 2°: Las Facultades son las unidades académicas que agrupan a un cuerpo

Articulo 3°

Articulo 4°:

Articulo 5°;

Articulo 6°:

de personas con el proposito de ensefiar ¢ investigar en una misma
area, o en ireas afines del conocimiento superior.

A la Facultad le corresponde planificar, dirigir, supervisar y evaluar
las tareas de docencia, investigacion, extension y perfeccionamiento
del personal académico de su irea, conforme a las politicas
aprobadas por las autoridades y organismos colegiados competentes
que establece el Estatuto Organico de la Corporacion.

Las Facultades constituyen la organizacion académica fundamental
de fa Universidad Metropolitina de Ciencias de Ia Educacién ¥
tienen entre si rango equivalente.

TITULO II
DE LA ESTRUCTURA DE LAS FACULTADES

Las Facultades estin constifuidas por Departamentos e Institutos.
También podrin establecerse otros organismos académicos que
pertnitan alcanzar los objetivos especificos comprendidos en las
politicas institucionales.

El Departamento es la unidad o?emcional de las Facultades en que
se realizan funciones de docencia, investigacion y extension en un
area del conocimiento.

El Instituto es 1a enfidad de investigacion que acoge un programa
relevante de indagacion y analisis sobre una materia que la
Corporacion procura desarrollar al mas alio nivel cientifico.

En cada Facoliad habra un Consejo de Facultad, organismo
colegiado que representa a su cuerpo académico y cuyo proposito
fundamental sera velar por el adecuado funcionamiento v correcto
desarrollo de las actividades de 1a Facultad.

Podran crearse en cada Faculfad las Comisiones Asesoras que se
juzguen necesanias para el quehacer de 1a misma.




Articulo 7°;

Articulo 8°:

Articulo 9°:

TITULO III

DEL DECANO Y SECRETARIO DE FACULTAD

El Decano es la méxima autoridad de la Facultad y le corresponde ia
direccién y supervision de todos lo asuntos académicos y
administrativos de la Facultad.

Para ser designado Decano se requiere tener la categoria de Profesor
Titular en la respectiva Facultad. El Decano permanece tres afios en -
el ejercicio de sus funciones y podra ser nombrado nuevamente por
periodos iguales.

El Decano serd designado segin las normas establecidas en el
articulo 51° del Estatuto Orgéanico de la Universidad.

El Decano tendra las siguientes atribuciones:
a) Presidir el Consejo de Facultad.

b) Ser por derecho propio, miembro del Consejo Académico de la
Universidad.

¢) Dirigir y supervisar las actividades académicas y administrativas
de la Facultad.

d) Proponer al Vicerrector Académico los planes de estudio de las
carreras y los programas conducentes a grado que impartan las
unidades operativas de la Facultad con su respectiva
reglamentacion y los proyectos académicos relativos a
investigacién, extensién, perfeccionamiento y desarrollo
académico en las 4reas de su competencia.

e) Proponer al Rector, a través de la Vicerrectoria Académica, las
contrataciones de personal que sean necesarias para la marcha de
la Facultad.

f) Crear en la Facultad las Comisiones Asesoras que juzgue
necesarias conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de este
Reglamento, y establecer su normativa.

g) Proponer a los académicos de la Facultad para intervenir, en
representacion de ella, en encuentros, seminarios, jornadas,
simposios, etc., de caracter nacional o internacional,

Asimismo, pronunciarse sobre las solicitudes de becas de
estudio, en el pais o en el extranjero, y sobre su participacion en
cursos de perfeccionamiento, de acuerdo al procedimiento
establecido en el Reglamento respectivo.




Articulo 10°:

Articulo 11°;

Articulo 12°:

Articulo 13°;

Articulo 14°:;

h) Proponer al Rector; a. través de la Vicerrectoria- Académica, la
remocion de los Directores de Departamentos e Institutos, con
exposicion fundada de motivos.

El Decano debera requerir la opinién del Consejo de Facultad, al
menos, en las siguientes materias:

a) Formulacién de politicas de la Facultad en materias de docencia,
investigacién, extensién y perfeccionamiento académico.

b) Formulacion del Plan de Desarrollo de la Facultad.

c) Proposicion de creacién y/o modificacién de los planes de
estudio de las carreras y programas académicos adscritos a la
Facultad.

d) Proposicion de creacién y/o modificacién de estructuras.

e) Programa anual de actividades y presupuesto de la Facultad.

En cada Facultad habréd un Secretario de Facultad, designado por el
Rector a propuesta del Decano. El Secretario de Facultad debe
tener, a lo menos, la categoria de Profesor Asistente.

El Secretario de Facultad tendr las siguientes funciones:

a) Colaborar con el Decano en la ejecucién de las politicas y lineas
de accién que corresponden a la Facultad.

b) Realizar otras tareas académico-administrativas que le asigne el
Decano.

El Decano sera subrogado por el Secretario de la Facultad, quien, a
su vez, sera subrogado por el académico que designe el Rector. En
este ultimo caso, el subrogante debera tener la jerarquia académica
exigida para el cargo.

El representante de Facultad ante el Consejo Académico de la -
Universidad, serd designado por el respectivo Consejo de Facultad
de entre los Profesores Titulares o Asociados.

Para este efecto, los académicos de los Departamentos y de los
Institutos elegirdn, por mayoria absoluta de votos, a un académico
de la respectiva Unidad. En caso de empate en el seno del
Departamento o Instituto, se votara por las dos primeras mayorias.
De subsistir el empate, resolvera el Director correspondiente.

El Consejo de la Facultad, a su vez, designara al representante de la
Facultad ante el Consejo Académico, por mayoria absoluta de votos
de entre los académicos elegidos. En caso de empate en el seno del
Consejo de la Facultad, se votara por las dos primeras mayorias. De
subsistir el empate, resolvera el Decano correspondiente.




TITULO IV

DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO, DEL DIRECTOR DE
INSTITUTO Y DEL SECRETARIO ACADEMICO

Articulo 15°: Los Departamentos de cada Facultad estaran a cargo de un Director,
para cuyo desempefio se requiere la calidad de académico Jjornada
completa y a lo menos la categoria de Profesor Asistente. Para su
designacion, los profesores: Titulares, Asociados, Asistentes,
Instructores y Ayudantes del respectivo Departamento, emitiran un
voto, el que contendra un solo nombre.

Los académicos que hayan obtenido las tres mas altas mayorias en
cada Departamento, integrardn una terna, la que, en orden
alfabético, serd puesta en conocimiento del Decano.

De la referida terna, el Rector, oido el Decano, designara como
Director a uno de los integrantes de ella.

Los Directores de Departamentos durarin tres afios en sus
funciones. Cesaran anticipadamente en ellas, por las siguientes
causas:

a) Por las causales de término del contrato de trabajo.

b) Por larenuncia aceptada por la autoridad competente.

¢) Por remocién en el caso de la letra h) del articulo 9 de este
Reglamento.

d) Por ausencia o impedimento durante 6 meses consecutivos.

En todo los casos en que un Director de Departamento cesare en sus
funciones, debera procederse a la designacion de un reemplazante dentro de los 30
dias siguientes a la fecha de cesacién.

Los Directores de Departamento podrén ser designados hasta por un
segundo periodo consecutivo.

Articulo 16°: Los Directores de Departamento tendrén las siguientes funciones:

a) Representar al Departamento ante las instancias superiores.

b) Integrar al Consejo de Facultad.

¢) Presidir el Consejo de Departamento

d) Proponer las politicas y el plan de trabajo del Departamento al
Decano respectivo, quien lo someterd a consideracion del
Consejo de Facultad.-

e) Supervisar el cumplimiento del programa de actividades del
Departamento.

f) Supervisar el cumplimiento de Ias politicas sobre docencia,
investigacion, extension y perfeccionamiento del Departamento.




Articulo 17°:

Articulo 18°:

Articulo 19°:

g) Supervisar las actividades administrativas que correspondan en
conformidad con los reglamentos.

h) Asignar las funciones que correspondan para la buena marcha del
Departamento.

1) Someter a la consideracién del Decano respectivo las iniciativas
y proyectos tendientes al mejor desempefio de las-actividades del
Departamento.

j) Designar comisiones de trabajo de entre los miembros del
Departamento, las que serin exclusivamente asesoras e
informativas del propio Director.

k) Cumplir y hacer cumplir todas aquellas responsabilidades que
establezcan los reglamentos de la Universidad.

En cada Departamento habra un Secretario Académico, que debera
tener, a lo menos, la categoria de Profesor Asistente.

El Secretario Académico tendrz las siguientes funciones:

a) Coordinar las tareas del Departamento, colaborando
directamente con el Director, a quien subrogara en sus funciones
cuando sea necesario.

b) Atender las funciones de Secretario del Consejo de
Departamento.

¢) Coordinar las actividades de la o de las carreras y la
administracion de los Planes de Estudio de las mismas.

d) Llevar el registro y el control curricular de los alumnos adscritos
a las carreras del Departamento.

e) Citar, con indicacion de la tabla de materias, a sesiones
ordinarias que sefiale el Consejo de Departamento y a sesiones
extraordinarias.

f) Preparar las actas resumidas de las sesiones del Consejo de
Departamento y conservar toda la  documentacion
correspondiente.

g) Tendrd ademas, todas aquellas atribuciones que le encomiende
el Director.

El Secretario Académico del Departamento sera subrogado por un
académico designado para tal efecto, por el Rector.

La organizacion de cada Instituto se establecera en la norma que lo
cree, de acuerdo a su naturaleza y objetivos.

TITULO V

DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS DE LA FACULTAD

Articulo 20°:

Articulo 21°:

Los organismos colegiados de la Facultad son el Consejo de
Facultad y el Consejo de Departamento.

El Consejo de Facultad estara integrado por:



Articulo 22°;

Articulo 23°;

Articulo 24°:

Articulo 25°;

Articulo 26°:

Articulo 27°:

a) El Decano que lo preside.

b) Los Directores de Departamento que constituyen la Facultad.

¢) Los Directores de Institutos que sean parte de la Facultad.

d) Dos profesores Titulares y dos profesores Asociados,
designados por los académicos de la Facultad, quienes duraran
dos afios en el ejercicio de sus cargos. :

Para estos efectos, se efectuard una eleccién en la que
participaréan todos los académicos de la Facultad a excepcion de
los Ayudantes, teniendo cada uno de ellos derecho a votar por -
un Profesor Titular y uno Asociado. Se elegira a las dos mas
altas mayorias de cada categoria. :

Son atribuciones del Consejo de Facultad.

a) Aprobar los proyectos de docencia, de investigacién, de
extension de la Facultad, considerando las proposiciones
originadas en los Departamentos y conforme en todo, a las
politicas institucionales.

b) Actuar como cuerpo consultivo del Decano, en todas las
materias relacionadas con el funcionamiento de la Facultad.

¢) Efectuar toda otra funcién que se le encomiende por el Rector,
Decano o por el Vicerrector Académico.

d) Las demas que le encomiende este Reglamento.

El Consejo de Facultad sesionara en forma ordinaria, a lo menos una
vez al mes, pudiendo convocarse en forma extraordinaria por el
Decano, cuando las necesidades de la Facultad asi lo requieran. El
quorum para sesionar serd la mayoria de los integrantes en ejercicio.

El Consejo de Departamento estaré integrado en forma permanente
por el Director del Departamento, el Secretario Académico del
Departamento y un representante de cada jerarquia académica,
elegido entre sus pares.

El Consejo de Departamento actuard como cuerpo consultivo del
Director, en todas las materias relacionadas con el funcionamiento
del Departamento y, en especial, respecto de los programas de
docencia, de investigacion, de extension y de perfeccionamiento que
desarrollard éste, como asimismo, de los planes y programas de
estudio con su respectiva reglamentacién si asi procediera,

El Consejo de Departamento sesionard en forma ordinaria, una vez
al mes, y extraordinaria cuando el Director lo estime pertinente. El
quorum para sesionar sera la mayoria de los integrantes en ejercicio.

Los Directores de Departamento, deberan efectuar tres reuniones
plenarias de académicos en el afio. En estas reuniones, el Director.
debera informar de la marcha del Departamento y los académicos



debera informar de 1a marcha del Departamento v los académicos
podran proponer todas las iniciativas que tiendan al mejoramiento
de 1a unidad.

Asimismo, a solicitud de la antoridad académica competente o

cuando las circunstancias lo aconsejen, se podrin efectuar reuniones
plenarias extraordinarias.

Articulo 1° transitorio: El Sistema de desipnacion de los Directores de
Depattamentos a que se refiere el articulo 15° de este Rﬂglmento
regird a confar desde el mes de marzo de 1987,

Articulo 2° {ransitorio: No obstante el plazo establecido en el atticulo 15°, los
Directores actualmente en ejercicio duraran en sus fanciones hasta
el 30 de Marzo de 1990. Con todo le seran aplicables las causales
de cese anticipado dispuestas en el articulo 15° de este Reglamento.

Andtese, Tomese Razon, Comuniquese v Registrese,
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UNIVERSIDAD METROPOLITNA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

1919 MODIFICA EL REGLAMENTO GENERAL
DE FACULTADES, APROBADO POR
CONTRALORIA INTERNA RESOLUCION N° 153 / 2000, EN
22 1 2013 CUANTO A LA INTEGRACION DE
. ESTUDIANTES EN LOS CONSEJOS DE
RECEPCION DEPARTAMENTO.
CONTROL
e RESOLUCION EXENTA N° '
REGISTRO ‘ 100763 23072013
PERSONAL SANTIAGO,
REGISTRO
CONTABLE VISTOS:
REGISTRO
DE BIENES Lo dispuesto en el D.F.L. N° 2 / 2010 de
REGISTRO Educacién, que establece el texto refundido,
DRt coordinado y sistematizado de la Ley General
de Educacion LEGE y de la Ley Organica
Constitucién de Educacion LOCE; en la Ley N°
18.433 que crea a la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacién; en el Decreto
— Fuerza de Ley N° 1 de 19886 del Ministerio
REFREN D’A"fgré 2E ¢ \\\de Educacion, que aprueba el Estatuto
//% / : -%\Organlco de la UMCE; en el Decreto Supremo
REF.FOR $ | \c2568 / 2009 del Ministerio de Educacién, que
mapurac =1 Hgnie y lsibmbra Rector; y en la Resolucion Exenta N°
ANOT. POR T />1600/2008 de la Contraloria General de la
IMPUTAC, epublica.
\\ ) "kn.,._-
peovc L% CONSIDERANDO:
1° Que el articulo 104 del texto refundido de la

.’r"_'i"‘“. ﬂ"“;, ITARA
i

SECRETARIO GENERAL

ANt
& 5*‘

- LEGE y la LOCE, dispone que la autonomia es
el derecho de las Universidades que les faculta
para regirse por si mismas, en conformidad con
sus Estatutos, agregando que la autonomia
administrativa las faculta para organizar su
funcionamiento de la manera que estimen mas
adecuada.

2° Que los estudiantes de la Universidad, desde
hace afios que han aspirado a participar en los
cuerpos colegiados de la Universidad y que el
estamento académico ha compartido ese
anhelo, permitiendo de hecho, sus aportes, en
los Consejos de Departamento.




3° Que el Rector incorpord en su programa de gestion 2013 - 2017, el principio de
la participacién estudiantil y que para concretarlo, se ha estimado pertinente emitir
la presente Resolucion Exenta, entre otras iniciativas tales como la Reforma de
Estatutos y el Reglamento de Participacion Estudiantil, propiamente tal.

RESUELVO:

1° Modifiquese la Resolucion N° 153 / 2000, reemplazandose su articulo 24 por el
siguiente:

“Articulo 24: El Consejo de Departamento estara integrado en forma permanente
por el Director del Departamento, el Secretario Académico del Departamento, un
representante de cada jerarquia académica, elegido entre sus pares y un
representante por cada carrera de los estudiantes del Departamento, elegido
entre sus pares, todos los cuales tendran derecho a voz y voto.

No obstante, respecto de! Consejo de Departamento de Formacién Pedagogica, la
integracion de los estudiantes sera de uno por cada Facultad.

Por acuerdo de cualquier Consejo de Departamento, este podra integrarse por
todos los demas académicos del mismo y hasta por el nimero de estudiantes con
un minimo de 3, que se convenga entre los Académicos del Departamento y sus
estudiantes, a excepcion de los Consejos de los Departamentos de Francés y
Aleman, que en estos casos, tendran un minimo de 2 representantes
estudiantiles”.

2° Se deja constancia que la presente Resolucion Ex?rrﬁ no importa gasto directo
para la Universidad.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE.

OFESOR JAIMEJESPINOSA ARAYA
RECTIOR
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RESOLUCION N°
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SANTIAGO,
VISTOS:

Lo dispuesto en Ia Ley 18.433, que cre6 a la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la

Educacién; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2/
< de Educacion, que fija el texto refundido,
P, oordinado y sistematizado de ia Ley 20.370 y de las

hormas no derogadas del D.F.L. N° 1 de 2005 de
Educacion; en la Ley 18.575 de Bases Generales de
la Administracion del Estado; en el Decreto Supremo
N° 378 / 2013 del Ministerio de Educacion; y en la
Resolucion N° 1600 / 2008 de la Contraloria General
de Repliblica.

CONSIDERANDO:

1° Que por Resolucién N° 153 / 2000 se aprobé el
texto refundido y actualizado del Reglamento

General de Facultades de la Universidad.

2° Que el articulo 17 de la Resolucion N° 153 /2000
dispone que en cada Departamento habrad un
Secretario Académico que debera tener, a lo menos,
la categorfa de Profesor Asistente. '

3° Que, en algunos Departamentos no existen
académicos con jerarquia de a lo menos Profesor
Asistente, como para asumir las funciones de
Secretario Académico, a consecuencia de que la ley
20374 impuls6 el retiro voluntario y la renovacion del
estamento académico. Este hecho, justifica bajar la
jerarquia académica minima para el desempefio de
estas funciones, lo que resulta indispensable para el
normal funcionamiento y continuidad de las labores
administrativo académicas de la Universidad.

4° Que, es una practica .administrativa, que e}
Director de Departamento sugiera al Rector el
nombramiento del académico que se desempefiara
como Secretario Académico, ya que son cargos que
se: ejercen en estrecha relacién. Con Ia presente
modificacién se dotara convenientemente al Director




de cada Departamento y al Rector de un abanico mas amplio para designar al
Secretario Académico, no solo desde las jerarquias de Profesor Asistente, sino
también desde la jerarquia de Profesor Instructor, lo que redundara en una mejor y
mas coordinada gestién Departamental.

5° Que por Memorandum N° 10 de 19 de Marzo de 2014, el Rector soiicita
modificar la Resolucién N° 153 / 2000, permitiendo la designacion como
Secretarios Académicos a los Profesores instructores.

RESUELVO

1° Modifiquese el inciso 1° del articulo 17 de la Rpsolucién N° 153 / 2000, que
aprobé el texto refundido y actualizado del Reglamento General de Facultades en
el siguiente sentido: :

DONDE DICE: “Articuio 17: En cada Departamento habra un Secretario
Académico, que debera tener, a lo menos, 1a categoria de Profesor.Asistente”.

DEBE DECIR: “Articulo 17: En cada Departamento habra un Secretario
Académico, que debera tener, a lo menos, la categoria de Profesor Instructor”.

2° La presente Resolucion no sig i irecto para el preéupuesto de la
Universidad

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGIST MESE RAZON.

Y

SR JAIME| ESPINOSA ARAYA
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MODIFICA RESOLUCION N° 0153 DEL 23
DE AGOSTO DE 2000 QUE APRUEBA EL
REGLAMENTO GENERAL DE
FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION

RESOLUCIONN® 900117 g1 2015
SANTIAGO,

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.433,
que cred a la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion; en el D.F.L. N° 1 de 1986 del Ministerio de
Educacién; en el Decreto Supremo N° 378 / 2013 del
Ministerio de Educacion; y, en la Resolucion N°® 1800 /
2008 de la Contraloria General de la Republica y en los
antecedentes que se acompanian.

CONSIDERANDO:

1.- Que, por Ley N° 20.843 se eliminé la prohibicién de
partlmpacron de estudiantes y funcionarios en el gobierno
de; las instituciones de educacién superior y dispuso la
eliminacién toda normativa interna que establezca
iimitaciones a la libertad de organizacidn de sus
estudiantes, de su personal académico y no académico;

2.- Que, las regulaciones establecidas para Ia
organizacién y funcionamiento de las Facultades de la
UMCE contenidas en la Resol 153 / 2000 requieren de
una adecuacion que refiejen los principios de participacion
triestamental y de democratizacién de las unidades
ac?démlcas

3.- Que, en virtud de las facultades conferidas en el
articulo 38 letras a), c) y m) del Estatuto Organico de ia
Universidad, aprobado por el DFL N° 1 de 1986 de
Educacuén el Rector ha dispuesto aprobar la modificacién
del Reglamento General de Facultades, en los términos
que sefiala, con la finafidad de democratizar los procesos
de. participacién en la eleccion de directores de
departamentos académicos y para mejor garantizar la
representacidon de estas unidades académicas ante los
Consejos de Facultad.




RESUELVO

1° Modifiquese la Resolucién N° 153 de 2000, que aprueba el Reglamento General de
Facultades, en los siguientes términos:

A. Sustitiyase el articulo 15°, del Titulo iV del. "REGLAMENTO GENERAL DE
FACULTADES", por el siguiente:

Articulo 15° Los Departamentos de cada Facultad es;tarén a cargo de un Director que debera
tener, a lo menos, la categoria de Profesor Asistente.

Para iniciar el proceso de eleccién de un Director de Departamento, Instituto o Centro, el Consejo
Departamental conocera, en sesion especial celebrada al efecto, la necesidad de realizar un nuevo
proceso eleccionario antes del término del periodo del director vigente. La sesion se lievara a cabo
treinta dias 0 un mes antes del término del perfodo y. en dicha oportunidad, los académicos
interesados podran expresar su intencién de ser candidatos. Las candidaturas deberéan oficializarse a
mas tardar quince dfas o dos semanas antes de la fecha indicada mas arriba, mediante carta dirigida
al Secretario de la Facuitad respectiva,

Podrén ser candidatos los académicos de jomnada completa, con antigliedad de, al menos, (5) cinco
afios de desempefio académico en la UMCE, que ostenten, al menos la jerarquia de Profesor.
Asistente.

Podran votar los académicos cuyo nombramiento sea de a lo menos media jornada, con una
antigliedad minima de un afio de desempefio en la UMCE, en la unidad académica respectiva.

Podran asimismo votar los estudiantes de segundo semestre de sequndo, tercero, cuarto y quinto afio
y los funcionarios no académicos adscritos a la unidad académica. Los procedimientos y porcentajes
de participacion de los estamentos serén regulados en el corespondiente reglamento especial que se
emitira al efecto.

En caso que el resultado de la eleccion fuera un empate, se repetira la eleccion a la semana siguiente.
En caso de subsistir el empate, dirimira el Decano correspondiente, oido el respectivo Consejo de
Facultad.

El Rector nombrara como Director al académico que haya obtenido la mas alta votacion en el proceso
eleccionario o, en caso de empate, segiin lo que haya dirimido el Decano correspondiente.

Los directores de departamentos duraran tres afios en sus funciones. Cesaran anticipadamente en
ellas por as siguientes causas:

a) Porincurrir en causales de terminacion de su nombramiento.

b} Por renuncia a su asignacién de funciones como Director de Departamento.
¢) Porremocién por aplicacion del articulo 9° lefra h), de este Reglamento.

d) Por ausencia o impedimento durante seis meses consecutivos.

En todos los casos en que un director de departamento cesare en sus funciones, deberé procederse a
un nuevo proceso de eleccion dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de cesacion.

Los directores de departamento podrén reelegirse hasta por un segundo periodo consecutivo.




B. Agréguese al articulo 21°, del Titulo V del "REGLAMENTO GENERAL DE
FACULTADES’, |a siguiente letra e):

e) Para el evento que un departamento no re(ina el nimero de profesores fitulares o asociados
sefialado en la letra d) precedente, se podra integrar el Consejo de Facultad con profesores titulares
ylo asociados elegidos en el respectivo departamento, hasta completar el nimero de cuatro
representantes, los que en todo caso deberan acreditar una antigliedad minima de cince afios en la
institucion.

C. Sustitiyase el articulo 24°, del Titulo V del "REGLAMENTO GENERAL DE
FACULTADES", por el siguiente:

Articulo 24°: El Consejo de Departamento estara integrado por:

a) Eldirector del Departamento o Instituto, que lo preside, por derecho propio,

b) El Secretario Académico del Departamento, en calidad de Secretario de actas de las reuniones
departamentales y ministro de fe de las actividades de la unidad académica,

c) Los académicos adscritos a la unidad académica, con derecho a voz y voto.

d) La representacion estudiantil, integrada por un alumno regular por cada afio del ptan de estudios,
con derecho a voz y a voto.

e) Un funcionaric en representacion de los funcionarios no academicos que se desempefian en la
unidad académica, con derecho a voz y voto.

2° Se deja constancia que la ejecucion de la presente Resolucién Exenta no importa
desembolso econémico alguno para-la Univegsidad.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y\TOMESE RAZON.




