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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
| DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

H

APRUEBA INSTRUCTIVO PARA EL USO DE
NOMBRE SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION

RESOLUCION EXENTAN® 101177 20 112018
SANTIAGO,

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el
D.F.L. N° 1 de 1986 del Ministerioc de Educacion: en el
Decreto Supremo de Educacién, en tramite N°
148/2017, en la Resolucién N° 07/2019 de la
Contraloria General de la Republica y en los
antecedentes que se acompafian

CONSIDERANDO:

12 Que, por Memorandum N° 448-2019 del 17 de
octubre de 2019, enviado por el Secretario General, se
solicitd la redaccion de una resolucion que apruebe el
instructivo para el uso de nombre social en la UMCE,
que se consigna en el acuerdo N%1503/CA del Consejo
Académico, adoptado en Sesién ordinara del 2 de

octubre del 2019,

2° Que, dicho instructivo, se enmarca en el
compromiso que tiene la UMCE como institucién
estatal de educacién superior, de respetar y garantizar
los derechos humanos de tedas [as personas que
integran la comunidad universitaria, reconociendo su
derecho a la identidad de género.

3° Que, la identidad de género es la vivencia interna e
individual del género tal como cada persona la siente,
la cual podria corresponder o no con el sexo asignado
al momento del nacimiento, e incluye la vivencia
personal del cuerpo, y otras expresiones de genero.

4° Que, en consideracion a lo anterior, se creé el
instructivo para el uso del nombre sacial, con el fin de
garantizar el derecho a [a igualdad y no discriminacidn
de todas las personas que integran la comunidad
universitaria.




RESUELVO:

Apruébese, el Instructivo para el uso de nombre social, de_la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacién, que consta en acuerdo N°1.5037 el Consejo Académico, en
sesién ordinaria de fecha 2 de octubre del 20189.
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INSTRUCTIVO PARA USO DEL NOMBRE SOCIAL

NI e O e —

DE LA UMCE.

PREAMBULO

La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, como institucién estatal de educacién
superior, declara respetar y garantizar los derechos humanos de todas las personas que integran la

comunidad universitaria.

En ese sentido, cabe recordar que la Convencién Americana sobre Derechas Humanos?, establece la
obligacién de los estados, de “respetar los derechos y libertades reconocidos en ella v a garantizar su
libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccién, sin discriminacién alguna par
motivas de raza, color, sexo, idioma, religidn, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicién econdmica, nacimiento o cualguier otra condicién social2. Asimismo,
diversos instrumentos internacionales, como ei Pacto de Derechos Civiles y Politicos® o el Pacto de
Derechos Econdmicos Sociales y Culturales? consagran también el principio de igualdad v no
discriminacién en favor de todas las personas.

De este modo, reconociendo, gue todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y
derechos, y que la orientacién sexual y la identidad de género son esenciales para ta dignidad vy la
humanidad de toda persona y no deben ser motive de ningin tipo de discriminacién o abuso, y
comprendiendo que la ‘identidad de género” “se refiere a la vivencia interna & individual del género tal
como cada persona la siente profundamente, la cual podria corresponder © no con el sexo asignado al
momento del nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo [que podria invelucrar la
modificacién de la apariencia o la funcién corporat a través de medios médicos, quirdrgicos o de otra
indole, siempre que la misma sea libremente escogida) y otras expresiones de género, incluyendo la
vestimenta, el modo de hablar y los modales™, se ha creado este instructive para el uso del nombre
social de todas las personas gue integran la comunidad universitaria, con el fin de garantizar su
derecho a la igualdad y no discriminacidn, criterio que también ha sido recogido en la jurisprudencia
administrativa de la Contraloria General de la Rep(blica®, y que inspira la convivencia universitaria.

Titulo I. De la solicitud para la utilizacién de nombre social.

Articulo 1: Toda persona que desee ufilizar su nombre social, por ser acorde a su identidad de género,
debera presentar una solicitud mediante el formulario que para esos efectos dispondra la “Oficina de
Género y Sexualidades”.

Asimismo, deberd acompaiiar a dicha solicitud, una declaracidn jurada simple en la que se dé cuenta
de su nombre legal y el nembre socialmente reconocido que le identifica, acompafiando una copia de
su carnet de identidad.

Esta solicitud sélo podrd realizarse una vez respecto de cada afio académico y ne podrd tratarse de
nembres que sean ofensivos o vulgares.

! Decreto N°873 de fecha 05 de enero del 1591, del Ministerio de Relaciones Exteriores

2 Articulo 1°.

j Decreto N°778 da fecha 29 de abril de 1989, del Ministerio de Relaciones Extericres.
Decreto N°326 de fecha 27 de mayo de 1989, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

% Principios de Yogyakarta. Principios sobre la aplicacién de la legislacidn internacional de derec\\cﬁuﬁ"iy Fanos en

relacidn con fa orientacion sexual y |z identidad de género. Marzo del 2007.

£ Dictdmenes 6812 y 6823 ambos del 2018.




Articulo 2: Presentada la solicitud, la Oficina de Género y Sexuafidades realizard un examen de
adimisibilidad y, en caso de gue todo se encuentre correcto remitird los antecedentes al Departamento
Juridico solicitando la emision de ia Resolucién Exenta gue asi lo autorice.

Articulo 3: El Departamento Juridico emitira la resolucién exenta gue disponga la utilizacion del
nombre social del peticionario © peticionaria para todos los efectos internos de la institucién no
pudiendo reguerir ningun otro documento mas que los indicados en €l articula primero. Una vez
tramitada y otorgado el control de legalidad por la Contraloria Interna, al acto administrativo se
suscribird por el Rector.

Articulo 4: Una vez completamente tramitada la resolucién, la Oficina de Género y Sexualidades
notificara personalmente al o la requirente. Asimismo, La Oficina de Género y Sexualidades lo
comunicara a las autoridades de |a Universidad, Rector, Vicerrectora Académica, Directora{o) del
departamento, Direccion de Asuntos Estudiantiles, Directar de Admision, Registro curricular, y demas
directivos e instancias que se estimen necesarias para garantizar el derecho del peticionario o
peticionaria. A su vez, cada Director o Direciora, informara a los académicos y funcionarios de su
departamento.

Articulo 5: La Oficina de Género y sexualidades corroborard la recepcién de la infarmacién en cada
una de las instancias requeridas, procurandoe gue la parte interesada pueda hacer uso de su nombre
social en todos aguellos documentos & instancias que competen a la institucion.

Titulo 1. Adecuacidn de registros y documentacidn universitaria

Articulo 6: El cambio de nombre social por el nombre legal sélo afectara los documentos internos de
la Universidad. Por tanto, serd utilizado en las listas de asistencias a clases, identificacion de pruebasy
exdmenes, correos electrdnicos institucionales, plataformas electronicas, candidaturas a funciones
universitarias o gremiales y las relativas a cualquier otra fuente de informacidn escrita institucional.

Articulo 7: Una vez que se haya notificado a las personas indicadas en el articulo 4, en el plazo méAximo
de 60 dias habiles debera efectuarse las adecuaciones necesarias en los registros y documentacién
universitaria relativa a dicha persona, conforme al nombre social que corresponde a su identidad de
género, sin perjuicio del resguardo de su identidad legal para su aplicacidn con efectos externos a la
Universidad.

Articulo 3: La Universidad deberd tomar el resguardo necesario para que lo anterior no afecte la
identificacidn de la persona en todo registro e informacién oficial que sea emitida para efectos
externos a la universidad, en donde corresponderd utilizar su identidad legal mientras no exista un
cambio registral a su respecto, debiendo asegurarse el uso y conservacidn de tales datos persanales.

Articulo 9: La determinacion exacta de los registros y documentos que deban modificarse segin el
nombre social de la persona, corresponderd a cada Facultad u organismo interno de la Universidad,
que deberd proceder a exarninarlos e instruir conforme a ello a su personal, para astablecer la manera
idonea para ajustar tales instrumentos a las preceptivas de utilizacion del nom ial en cuestion.

-

que canoce y acepta el presente reglamento.
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