
 

 

 

ÁMBITOS DE ACCIÓN Y ÁREAS FORMATIVAS 

 

Ámbito Sanitario: 

1. Diseña y ejecuta acciones de promoción y prevención de salud relacionadas con la 

funcionalidad y el movimiento humano. 

2. Evalúa, diagnostica e interviene las condiciones y estados relacionados con la salud a través 

del movimiento, centrado en el modelo de la funcionalidad humana. 

 

 

Ámbito Educativo: 

3. Diseña y ejecuta programas de intervención en el ámbito preescolar y escolar de apoyo a 

los procesos educativos a través del movimiento y la funcionalidad humana. 

4. Diseña y ejecuta programas de intervención para la promoción y prevención en salud en 

contextos educativos a través del movimiento y la funcionalidad humana. 

 

 

Ámbito de Gestión y Administración en Salud: 

5. Identifica, diseña y participa en proyectos sociales y financieros relacionados con los 

problemas relevantes de la población que afectan la funcionalidad y/o la calidad de vida de 

las personas. 

 

 

Ámbito de Investigación: 

6. Desarrolla un proceso de investigación cuantitativo o cualitativo con rigor metodológico y 

respeto a principios bioéticos para aportar al conocimiento disciplinar y a la resolución de 

problemas sociales relevantes. 

 



 

 


