SECRETARIA GENERAL

ACTA CONSEJO SUPERIOR SESION ORDINARIA
22 DE OCTUBRE DE
2025

ASISTENTES:
¢ Lilia Concha Carrefio, Presidenta.
e Carlos Pérez Soto, Presidente Suplente.
e Ana Maria Soto Bustamante.
e Pablo Corvaldn Reyes.
e Hernan Alejandro Torres Carrasco.
e Javiera Alejandra Rodriguez Jorquera.
e Solange Tenorio Eitel.

o Fabian Castro Valle.

EXCUSAS:

¢ No hay.

INVITADOS:

e Maria Victoria Polanco Polanco.

e Abogado Cristian Rodriguez y Abogada Diana Rodriguez.
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TABLA: SECRETARIA GENERAL

1. Aprobacion del acta anterior.

2. Cuenta de la Sra. Presidenta.

3. Cuenta de la Sra. Rectora.

4. Donacion Pinacoteca UMCE.
Expositora: Sra. Maria Victoria Polanco Polanco.

5. Presentacién de funciones y atribuciones del Consejo Superior.
Expositores: Abogados designados por el Director Juridico.

6. Propuesta de proceso de concurso para el cargo de Contralor(a)

Universitario(a).

Expositores: Secretario General, Fabian Castro Valle y Direccion Juridica.

7. Calendario de temas y funciones del Consejo Superior
Expositor: Secretario General, Fabian Castro Valle.

8. Varios

DESARROLLO DE LA SESION:

Inicio de la Sesiéon: 15:08 horas.

I. Aprobacion del acta de la sesion del 24 de septiembre de 2025

Tras comentarios respecto del formato del acta, se sugiere que las actas se
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elaboren en la perspectiva de $HGBEWARIgIGANERSUMIda. Se hace presente la
necesidad de que las actas contengan los planteamientos esenciales de la
reunion, cautelando que la informacidn se presente en orden a las tematicas

sefaladas.

Acuerdo: Realizar las actas con un resumen de lo tratado. Si los consejeros
requieren que sus intervenciones queden escritas, deberan solicitarlo de modo
explicito.

Acuerdo: Aprobar el acta con modificaciones de la sesién del 24 de
septiembre de 2025.

II. CUENTA DE LA SRA. PRESIDENTA.

La presidenta propone seguir con el punto de la tabla para dar continuidad a la
sesion.

El profesor Pablo Corvalan destaca la carta de la presidenta publicada en un
medio de comunicacién social, sefialando que esta contribuye, con evidencia y
de un modo muy destacado, a la conclusidon de que los puntajes en las pruebas
estandarizadas no constituyen a los mejores profesores.

La presidenta sefiala que este es un debate interesante, donde a veces colisionan
enfoques y paradigmas distintos. Sugiere que en una préoxima sesion se estudie
el avance del proyecto debido al impacto que tiene en la matricula en la

universidad.

III. CUENTA DE LA SRA. RECTORA.
1.Comisiones Ad-doc del Consejo Universitario
El Consejo Universitario aprobd por unanimidad la creacién de las siguientes

comisiones ad hoc para el desarrollo institucional.

Comision Temas Producto
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Reglamentacion

universitaria

o ReglamEHtd te Edttol de
asistencia del estamento
académico

e Eleccién de autoridades
académicas (Decanato,
Direcciones)

e Reglamento interno del

Consejo Universitario

Reglamentos

actualizados

Sustentabilidad

e Revision de la politica

Politica de

actual sustentabilidad

e Articulacidon de la politica | actualizada

de sustentabilidad con

otras politicas
Calidad de vida | e Revisidn de los | A definir
universitaria lineamientos de calidad de

vida contenidos en |la

politica de desarrollo de

personas
Desarrollo y|e Politica de | A definir
crecimiento internacionalizacién de la
institucional Universidad

e Carreras nuevas
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o FortalEcRPMBNEENERGe |a

investigacion

Carrera e Revision de antecedentes | Politica de
funcionaria del | normativos carrera
estamento no|e Antecedentes | funcionaria
académico comparativos de carrera|estamento no
funcionaria académico
o Procedimiento de

Reclutamiento y Seleccion

del Personal

2.- Visita de la Perkins School for the Blind a la UMCE.

La relacién entre la UMCE y Perkins School for the Blind cumple mas de 30 afios
de trabajo colaborativo enfocado en la educacién inclusiva. Esta alianza ha sido
fundamental para la regidén, destacando especialmente la creacién del primer
Magister en Educacion Especial en Latinoamérica, que ha formado lideres en
programas, escuelas vy politicas publicas en Chile y otros paises

latinoamericanos.

Durante la reciente visita de la delegacion de Perkins a la UMCE, encabezada por
Valeria Franco, Gerenta del Proyecto Chile de Perkins Internacional, se resalté
la importancia de difundir el magister, que es 100% online y cuenta con becas,

como una herramienta clave para la formacion especializada.

Ademas, se discutieron avances en becas, actualizaciéon curricular,

internacionalizacidn, investigacion y acreditacién del programa.
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Perkins y la UMCE también trabsjGRETe8MjGENERAENte en investigacion sobre
discapacidad multiple, sordoceguera y neurociencias, fortaleciendo redes vy
proyecciones futuras a través del Grupo Estratégico de Discapacidad Mdultiple y
Sordoceguera (GEDIM).

Esta alianza histdrica continla siendo un referente en formacién inclusiva,
consoliddndose mediante programas académicos, investigaciéon aplicada y
espacios de didlogo con comunidades y organizaciones vinculadas a la

discapacidad.

3.- Gestiones Centro de Desarrollo de Investigacién UM (CEDI)

a) El martes 14 de octubre se realizd una reunion entre la Rectora,
Vicerrector de Investigacion y Postgrado, Vicerrectora Académica,
Director de Investigacién, Decanas y Decano de las cuatro Facultades,
instancia en que la Rectora, el VRIP y el Director DIUMCE
ratificaron su posicion en cuanto apoyar la continuidad de CEDI y se
clarificé que:

e Se realizard una convocatoria para que otras/os académicos tuvieran la
posibilidad de ser seleccionadas/os. Ello, debido a una indicacién del
Director Juridico en memorandum enviado al Director DIUMCE.

e Los y las académicos/as adscritos a CEDI no requieren volver a participar
de esta nueva
convocatoria.

e Esta convocatoria se efectuara con la misma normativa utilizada en Ia
convocatoria previa, de modo que no ha existido ninguna accidon que
implique la modificacién de la Reglamentacion del CEDI

e Es importante la presencia de las Decanas y el Decano, para que
contribuyan con las conversaciones en sus respectivas Facultades, que
faciliten el reconocimiento de horas a las/os académicos/as CEDI de sus

respectivos Departamentos.

b) El miércoles 15 de octubre se realizaron dos reuniones:
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d)

Reunién con un grupo ampliREGd&RInGBESERYadores CEDI, ademas de la
Rectora, Vicerrector de Investigacién vy Postgrado, Vicerrectora
Académica, Director DIUMCE, Directora DIPOS y Directora DAC. Las
autoridades comunicaron los mismos puntos planteados en le reunién
previa (ver punto 1). Ademads, se escucharon las observaciones y
respondieron las preguntas, realizadas por las y los académicas/os CEDI.
Reunidn con la mayoria de los y las integrantes del Consejo Asesor de
Investigacidon y Postgrado (representante de la Facultad de Filosofia y
Educacion, representante de la Facultad de Historia Geografia y Letras,
representante de la Facultad de Artes y Educacion Fisica, Director
DIUMCE, Directora DIPOS vy Vicerrector Académico). El Vicerrector
comunicé los mismos puntos planteados en le reunidon previa (ver punto
1), al igual que el Director DIUMCE, se atendieron las observaciones de
los consejeros y se avanzdé en aspectos generales del funcionamiento del
Consejo, debido a que esta fue la segunda reunién desde su creacion (20
de marzo de 2025).

El jueves 16 de octubre se comunicé via correo electrénico, que se
realizaran dos nuevas reuniones, en fechas por definir (después del 24 de
octubre), una con los/as académicos/as CEDI que no pudieron asistir a la
reunion del dia anterior, debido a la premura de la invitacidon, y otra con

el Consejo Asesor de Investigacion y Postgrado.

Gestiones inmediatas

Se solicitara a las/os académicos CEDI que programen una reunién y
comuniquen la fecha y horario a la DIUMCE, para gestionar el lugar de la
reunion, a objeto que se realice la constitucion de CEDI y, de acuerdo al
reglamento CEDI, se elija a su(s) representante(s).

Se programara una reunion entre el Director DIUMCE vy
el(los)representante(s) CEDI para

conversar sobre la ejecucion presupuestaria 2025.

Se incluird en el POA DIUMCE 2026 un item presupuestario CEDI
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intentando que correspond3EERETHRMGENEBALO 2025 0 levemente menor
($40.000.000).

4.- Ampliacién de oferta académica 2026 con Prosecucion en Fisica o Quimica

Para el proceso de admisién 2026, la UMCE incorpora el programa de
Prosecucién de Estudios en Pedagogia en Fisica o Quimica. El programa en
ciencias responde al déficit urgente de profesores en Fisica y Quimica, formando
profesionales cientificos para el aula con un enfoque en sostenibilidad, tecnologia
y ciudadania critica, y reconoce experiencias previas mediante el

Reconocimiento de Aprendizajes Previos.

5.- Visita de la Universidad de La Frontera (UFRO) a la UMCE.

La visita de la delegacién de la Direccién de Aseguramiento de la Calidad de la
Universidad de La Frontera, quienes nos visitaron de 13 a 15 de octubre de este
afio, se enmarca en el contexto del Proyecto RED de Universidades del CUECH,
asociado a la Red de Aseguramiento de la Calidad, que inicié su ejecucidon en
2024 y se extendera hasta 2026. Esta visita se verifica al alero del objetivo 2
del proyecto, orientado a generar un sistema de acompafamiento entre
instituciones hermanas, las que han sido asignadas por sorteo aleatorio en el
grupo. Prontamente, el 4, 5 y 6 de noviembre, serd una delegacion de nuestra
institucion, compuesta por profesionales de la DAC y la Directora de Postgrado,

quienes visitaran la Universidad de La Frontera, en un ejercicio equivalente.

6.- Reunidn con la Corporacién de Jubilosas y Jubilosos.
Un grupo de ex-académicas y académicos de la Universidad han conformado una
corporacion para el desarrollo de los siguientes objetivos:
a) Mantener un nexo con la universidad
b) Prestar colaboracion entre los socios en el ambito psicosocial y a los
futuros socios en materia de jubilacion
c) Apoyar las actividades de vinculacidn con el medio y extensién de la

Universidad.
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Ademas, la Corporacion ha solicisadRETecmGartiRAla sede de la Asociacion de
Académicas y Académicos para su funcionamiento, encontrando una respuesta

positiva de parte de la autoridad.

7.- Reunién con la Mesa de Sustentabilidad

La Mesa de Sustentabilidad estd integrada por funcionarios académicos y no
académicos que buscan desarrollar cuatro ejes de trabajo: a) educacion y
conservacion Jardin Botanico UMCE; b) espacio educativo y manejo sustentable
de residuos, c) docencia y sustentabilidad en UMCE y d) proyectos

Institucionales de Sustentabilidad.

IV. DONACION PINACOTECA UMCE.

La profesora Maria Victoria Polanco, Directora de Vinculacidn con el Medio y
Extension, realiza la presentacidn de la donacidon de dos obras de la artista
Joselyn Rodriguez, que corresponden a obras fotograficas y de tela. Se exponen

las fichas de identificacidn de las obras.

Se informa que la pinacoteca tiene alrededor de 140 obras y que se ha realizado
un trabajo de identificacion y conservacién, incluyendo un proceso de
restauracidn en algunos casos. Esta iniciativa se enmarca en los lineamientos de
la Unidad de Educacién y Mediacion Artistica de la Direccién de Vinculacién con

el Medio y Extension.

El consejero Pablo Corbaldn propone un preacuerdo para aceptar donaciones
siempre y cuando no signifiquen un costo econdmico para la universidad.
Menciona ejemplos como herencias o donaciones de instituciones con deuda,
siempre que estas no impliquen contraer compromisos econdmicos con

instituciones financieras o el pago de posibles impuestos.
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Acuerdo: El Consejo Superior, réEGCHED\RMIGEEERM ordinaria con fecha 22 de
octubre de 2025, acuerda por unanimidad aprobar la donacion de las obras de
fotografia y tela de la artista Jocelyn Rodriguez, las cuales pasaran a integrar el
patrimonio de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion (UMCE)

a través de su Pinacoteca

V. PRESENTACION DE FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
SUPERIOR.

El abogado Eder Cornejo, Director Juridico de la universidad, se abstiene de su
participacion en la presentacidn y en cualquier tramite relacionado, considerando
su intencion de postular al cargo de contralor universitario. La presentacion es
realizada por los abogados Diana Rodriguez y Cristian Rodriguez, dependientes
de la Direccién Juridica.

Se exponen los distintos articulos que regulan el funcionamiento del Consejo
Superior. Se mencionan los articulos 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16. El articulo 17 se
refiere a las funciones y atribuciones del Consejo Superior. También se exponen
los articulos 18, 19, 25, 27, 28, 36, 42, 60 y el primero transitorio.

El consejero Pablo Corbaldn consulta si existe la posibilidad de modificar el perfil
del cargo de contralor o contralora universitario. El abogado Cristian Rodriguez
sefala que hay aspectos legales que no son factibles de modificar, asi como
otros aspectos técnicos. Se deja constancia de que el perfil de contralor o
contralora universitaria expresa competencia y atributos profesionales. Corbalan
solicita un detalle claro de cémo opera la alta direccién publica y conocer coémo

lo abordan otras universidades.

Acuerdos:

1. El Consejo Superior toma conocimiento de las funciones y atribuciones de este
cuerpo colegiado.

2. En sesion ordinaria del Consejo Superior, celebrada con fecha 22 de octubre

de 2025, el Consejo tomd conocimiento de la sobre la propuesta del proceso de
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concurso para el cargo de Contral GEEREUMRINeRIERAD ().

Se identifica la necesidad de que la Secretaria General, en conjunto con la
Direccidn Juridica, generen una presentacién sobre el funcionamiento del
sistema de la alta direccién publica.

Se solicitaran antecedentes a otras universidades estatales respecto del proceso

de concurso de Contraloria Universitaria.

VI. PROPUESTA DE PROCESO DE CONCURSO PARA EL CARGO DE
CONTRALOR(A)

Se expone una propuesta de marco temporal para las funciones del
Consejo Superior. Se seflala que existen otras funciones que no tienen un

tiempo definido.

Acuerdo: En sesion ordinaria del Consejo Superior, celebrada con fecha 22
de octubre de 2025, el Consejo tomé conocimiento de la presentacion
sobre las funciones y atribuciones del Consejo Superior, expuesta por la

Direccion Juridica.

VII. CALENDARIO DE TEMAS Y FUNCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR

Se informa sobre la toma del campus Macul, iniciada a contar del jueves 2 de
octubre por un grupo de estudiantes.

Se exponen que uno de los motivos principales de la ocupacidon estaria
relacionado con un episodio de agresidon sexual hacia un estudiante. Se ha
realizado la denuncia en la Oficina de Género y Sexualidades para impulsar el
proceso de investigacién sumaria. Ademas, se ha dispuesto acompanamiento
psicoldgico, social y juridico. En este escenario, las autoridades han emitido
comunicaciones, sefalando la necesidad de terminar con la ocupacién y

manifestando una firme voluntad de didlogo para generar una mesa de trabajo.
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SECRETARIA GENERAL
Las solicitudes indicadas por los movilizados incluyen la actualizacién del
protocolo que regula la materia, apoyo a las victimas, capacitaciéon al personal
de la universidad y la existencia de una unidad especializada que investigue

estos casos.

Se informa que se han realizado reuniones con el cuerpo académico, el Consejo
Universitario y las decanas y el decano para mantener la informaciéon al dia y
tomar el pulso del desarrollo de las actividades académicas. Se ha iniciado un
didlogo con directivos y secretarios académicos para evaluar una eventual
ampliacién del calendario académico 2025.

Se sefiala que algunas actividades académicas (investigacion, extension,
vinculacién, actividades curriculares de practica) en general no se han detenido.
La autoridad mantiene su disposicion permanente al didlogo y al trabajo para

avanzar en la solucién de los motivos de la movilizacion.

Se produce una discusién respecto a la viabilidad de llamar a la fuerza publica
para la desocupacién del campus Macul. El intercambio de opiniones resulta en
que no hay consenso en requerir el ingreso de la fuerza publica. Se sefala que
el estamento académico tampoco tiene consenso en esta materia, y se hace
necesario distinguir entre los estudiantes que participan en la toma y aquellos
que no lo hacen. Se menciona que el nuevo marco estatutario impulsa una
dinamica de mayor democracia, realizando una distribucidn mas razonable del

poder con la incorporacion de distintos estamentos a los cuerpos colegiados.

Se propone generar un respaldo a la autoridad unipersonal, apoyando a la
rectoria para que tome medidas que permitan la restitucién de las actividades
presenciales. Se plantea que es conveniente establecer una estructura de
trabajo y reuniones permanentes con estudiantes. Se argumenta que los
estudiantes son ciudadanos de la Republica, mayores de edad, y pueden
responder personalmente por sus actuaciones.

Se alcanza una posicién generalizada de apoyo a la gestién rectoral. Se plantea
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que el ingreso de la fuerza pUbHECREPURIAESESERAUN detonante de problemas
mayores y no aporta a las soluciones ni al foco central de los motivos de la

movilizacion.

Acuerdo: Respaldar las medidas y gestiones que el gobierno universitario
realice en el marco de la actual movilizacion estudiantil con la finalidad de

restituir las actividades presenciales en el campus MACUL.

Se reitera la importancia de trabajar como unidad y respaldar la gestion rectoral.

La autoridad superior agradece el acuerdo unanime de llamar a clases en linea

a contar del 3 de noviembre del ano en curso.

Firmado digitalmente

Fabian JOb por Fabian Job Castro
Valle

Castro Valle Fecha: 2026.01.19
12:33:07 -03'00"

FABIAN CASTRO VALLE
SECRETARIO GENERAL

Término de la sesion 18:08.
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