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Formulario Curso

I- Identificacion

Nombre del curso Evaluacion del aprendizaje con enfoque interdisciplinar en
contextos educativos con alta migracion.

(Segundo Ciclo Enseinanza Basica - Primer Ciclo Enseiianza Media)

Unidad que Departamento de Formaciéon Pedagégica

propone (unidad
académica, oficina, instituto u
otro*)

Proponente Dr. Jorge Fabres Campos
(académicalo, investigador

ylo profesional) Lic. (@) Patricia Saez

lI- Modalidad
Interaccién B-learning E-learning Presencial
(marque con
una “X”)
X
Distribucion Horas totales Horas Horas Horas N° de créditos
Temporal Presenciales Asincr*énicas Tr’abajo " SCT
o Auténomo (1 SCT = 27 horas)
Sincronicas
(Horas
cronoldgicas
gicas) 27 horas* 15 3 9 1scT
Espacio de
Aprendizaje Aulao Plataforma Moodle Plataforma Otro
(marque con Laboratorio Ucampus***
una “x”)
X
Horarios de
GEEE e AM(09a X Dias de clases (marque 5 al 9 de enero X

13 hrs) con una X)

con una X)

12 al 16 de enero

PM (14 a
18 hrs)

*En este formato las horas totales y su distribucion no deben ser modificadas.

Nota 1: Las horas asincronicas son acciones que se articulan y que responden a una actividad formativa
docente, es decir, debe existir interaccion entre docente y estudiante que favorezca el aprendizaje.



Nota 2: Las horas de trabajo auténomo corresponden a un tercio de las horas totales del programa académico o
accion formativa. Esta actividad al ser propia del o la estudiante, no contempla ser remunerada.

Nota 3: El uso de plataforma UCampus va siempre seleccionada por ser necesario el registro académico
histérico del estudiante o postulante.

lll. Descripcion General

Propésito

Este curso tiene como propdsito favorecer una comprension critica de la evaluacion
educativa, para que los/as profesionales de distintas especialidades que estan inmersos
en el area educativa puedan remirar y repensar criticamente su quehacer pedagogico y
evaluativo, cuestionando logicas hegemonicas que histéricamente han guiado la
evaluacién en nuestras escuelas y la implementacion de la evaluacion sélo como una
herramienta de medicion de conocimientos adquiridos o de objetivos alcanzados o de

competencias logradas.

A través de un enfoque reflexivo, interdisciplinario, inclusivo y situado, este curso invita a
las/los participantes a que puedan disefiar e implementar instancias evaluativas que
reconozcan Yy visibilicen al estudiantado como agentes fundamentales en la construccion
de experiencias de aprendizaje, valorando la diversidad de identidades, culturales y sus
trayectorias, formas de aprender y de expresar el conocimiento presentes, enfocandose
en potenciar habilidades como comunicacion, participacién, trabajo colaborativo y

pensamiento critico.

El curso se compone de tres unidades articuladas y organizadas, que buscan acompanar
a los/as participantes en un recorrido de deconstruccion critica de sus practicas

evaluativas.

En la primera unidad se potenciara el reconocimiento de la propia praxis respecto a
evaluaciéon educativa y la contextualizacion de cada realidad en la que los/as
participantes habitan, originado una propuesta de intervencion segun sus contextos

pedagdgicos.

En la segunda unidad, se analizaran las teorias, modelos evaluativos y las politicas
publicas referentes a inclusion (D°67, D°170 y D°83) y en contextos con diversidad
cultural, con la intencion de generar teorias a partir de la practica en el proceso
evaluativo realizado.

Finalmente, la tercera unidad se refiere al enfoque de interdisciplinariedad desde la vision



critica en la evaluacién que reconozca las diversas culturas e identidades de sus
estudiantes desde lo local en sus practicas pedagdgicas. (Tensionar las evaluaciones

tradicionales con la realidad migrante de las escuelas).

Este modelo evaluativo interdisciplinario busca comprender e intervenir un contexto
situado cuya propuesta es una alternativa abierta que toma en cuenta las identidades y
ontologias culturales en las comunidades educativas siendo la contraparte de las actuales
politicas del Mineduc cuyos objetivos centran las mediciones desde enfoques

estandarizados del modelo hegemonico eurocéntrico imperante.

Dirigido a: - Profesionales de diferentes Areas y Especialidades de Educacion.

Requisitos de Postulacion: - Licenciada/o en Educaciéon, Profesor/a de Educacién
Media/Basica/Técnico Profesional. Educadoras/es diferenciales, Educadoras de parvulos,
Educadores populares, otros contextos diversos.

IV. Fundamentacion

La educaciéon ha sentado sus bases de “educarnos”. en el saber cientifico, con las
verdades universales, desconociendo los diferentes saberes localizados, negando dichos
conocimientos, espiritualidades, subaltenizando las identidades culturales con lo cual la
institucion escolar fue fundamental en concientizar durante siglos en la América mestiza

desde su visién patriarcal, y categorizando a través de la raza.

En el contexto educativo chileno actual, las politicas obedecen a los parametros de medidas
estandarizadas y desde el ambito desde la evaluacion se erige como uno de los pilares
fundamentales del quehacer pedagdgico. No obstante, con demasiada frecuencia, esta
practica se reduce a una funcion meramente técnica y clasificatoria, reproduciendo logicas
de homogeneizacién, control y exclusion que invisibilizan la riqueza de las trayectorias,

saberes y formas de expresidon que cada estudiante.

Esta realidad evidencia la urgente necesidad de repensar y reinventar las instancias
evaluativas desde enfoques que reconozcan y legitimen la diversidad cultural, social y

afectiva del estudiantado.

Desde la perspectiva critica, evaluar implica tomar posicion frente a lo que se considera
valioso en el proceso educativo, y frente a quién tiene derecho a decir, producir y ser
escuchado. Tal como plantea Paulo Freire (1997), “ensefar no es transferir conocimiento,
sino crear las posibilidades para su producciéon o construccion”. En esa linea, evaluar no

deberia consistir en medir cuanto conocimiento ha sido absorbido por el estudiante, sino en



abrir espacios para la problematizacién, el didlogo y la construccién colectiva de sentido del
conocimiento adquirido. Asi, la evaluacién no es un acto neutro ni meramente técnico, sino

una practica profundamente politica y pedagdgica.

En este camino, Barry MacDonald (1973) y Lawrence Stenhouse (1984) fueron pioneros en
cuestionar la evaluacion como simple herramienta de control. MacDonald denuncié sus
usos tecnocraticos y defendié una evaluacion deliberativa, centrada en el dialogo, el juicio
ético y el reconocimiento de multiples perspectivas en juego en los procesos educativos.

Para él, evaluar es decidir con otros, no sobre otros.

Por ofro lado, Stenhouse, desde una ldgica investigativa, propuso entender la evaluacion
como parte del curriculum mismo: una indagacion continua que exige del docente una
actitud critica, reflexiva y ética. Evaluar, entonces, es un proceso abierto, formativo, situado
y plural, donde lo valioso no siempre puede ser estandarizado. Desde su mirada, el profesor
es un investigador en esencia lo que conlleva que, mediante su practica, realice una
constante revisiébn y desarrollo curricular sin negar la importancia educativa de los
resultados del aprendizaje, sino que oponiéndose a los intentos de preespecificarlos.(Elliott,
2024)

Por tanto, desde el enfoque critico, Borjas (2014), propone comprender la evaluacién como
un acto comprometido con la transformacion del sujeto y su entorno, el cual plantea seis
principios fundamentales: participacién, comunicacion, contextualizacion, significacion,
humanizacién y transformacion, este enfoque se diferencia la evaluacion de los enfoques

técnicos y estandarizados.

En sus planteamientos, la participacién no es un gesto simbdlico, sino un derecho humano y
una herramienta politica, que permite a estudiantes tomar decisiones sobre su propio
proceso formativo en un marco de corresponsabilidad democratica. La comunicacién, por su
parte, se concibe como un proceso dialdégico y horizontal, en el que todos aprenden de
todos y donde la coevaluacién se vuelve clave para generar vinculos de confianza y
conciencia critica. La contextualizacién ancla la evaluacion a la realidad concreta del
estudiantado, reconociendo su historia, su territorio y sus condiciones materiales, y dandole
sentido al acto de aprender desde lo vivido. La significacion apunta a una evaluaciéon que no
se limite a medir contenidos memorizados, sino que favorezca la reflexion critica sobre la

realidad y la toma de posicion frente a las injusticias (Borjas, 2014).

Desde ahi, se comprende que humanizar la evaluacion es restituirle su potencia ética:
centrarse en el ser, en la subjetividad del aprendiz y en su capacidad de autovalorarse y

valorar al otro, alejandose de toda ldgica punitiva o clasificatoria.


https://www.zotero.org/google-docs/?broken=45ryhS
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=45ryhS

Este curso de evaluacién interdisciplinaria en contextos con diversidad cultural de
estudiantes, propone el enfoque holistico que detalle sus realidades para poder disefiar, en
conjunto entre docentes de distintas especialidades, una practica pedagogica evaluativa
continua que sea adaptable, auténtica, flexible y diversificada, la cual guie hacia la
interpretacion y reinterpretacién de los programas curriculares en un ciclo evaluativo
ecléctico que involucre la descripcion, interpretacion, explicacién y mejora permanente.
(Stufflebeam & Shinkfield, 1985)

Finalmente, nos enfocaremos en articular los procesos evaluativos con una mirada critica
para abordar la principal necesidad de reconocernos en nuestra diversidad cultural,
implementando la interdisciplinariedad como eje fundamental en el desarrollo de un disefio
evaluativo critico. Como indica Zemelman, necesitamos resolver un problema metodolégico
al momento de unir disciplinas para pensar en lo econdmico, lo psicologico y lo sociolégico

sin dejar de lado los contenidos y objetivos curriculares.

IV. Competencias

Competencia Especifica o Sello UMCE

Las y los participantes reflexionaran criticamente respecto de las racionalidades de la
evaluacion de los aprendizajes presentes en la normativa oficial y en distintas practicas
pedagdgicas desarrolladas.

Planificaran procesos evaluativos para realizar practicas evaluativas regulares e inclusivas
centradas en el aprendizaje de todas/os los estudiantes, en los distintos niveles y
modalidades del sistema educacional.

Desagregacion Competencia 1

Reflexion critica respecto Disefio y planificacion de Desarrollo de habilidades
de las racionalidades de modelos y procedimientos para implementar estrategias,
la evaluacion de los evaluativos centrados en el técnicas, procedimientos e

aprendizajes, aprendizaje de todo el instrumentos evaluativos
estudiantado. inclusivos.

X
X

VI. Descripcién del curso

Nucleo de
Aprendizaje



https://www.zotero.org/google-docs/?broken=QN3otK

Desglose de Nucleos
de Aprendizaje

Estrategias de
aprendizaje-ensenan
za

Los nudcleos fundamentales de aprendizaje pueden ser
sintetizados en los siguientes:

|.- Evidenciando realidades Evaluativas y Migratorias
Mapa de Resistencias e Influencias Evaluativas.

preguntas orientadoras de la unidad: ;Cdémo, cuando, qué,
donde, a quiénes y para qué hemos estado evaluando?

1. Realidad Migratoria.
2. Politica Educativa Actual.
3. Otredad y Alteridad en Educacién

Il.- (Re)pensando en torno a nuestras praxis - Evaluacion en el
Aula.

Estudio de Caso

¢Hemos utilizado la evaluacion educativa para disefar
experiencias educativas significativas y pertinentes a las
realidades socio-culturales de nuestras/os estudiantes?

1. Diversidad cultural en el aula y convivencia educativa.

2. Tensiones entre Evaluacion Tradicional Estandarizada y
Evaluaciones Criticas.

3. Barreras Criticas: Contenidos y Objetivos Curriculares.

lll.- Llevando la teoria a la realidad: Enfoque Interdisciplinario.
¢,Como podemos integrar la evaluacion critica en nuestra practica
pedagdgica de forma que nos colabore a conocer la identidad de
nuestros  estudiantes para que sus procesos de
ensefanza-aprendizaje sean pertinentes para sus contextos y
realidades?

5. Practica Pedagadgica Interdisciplinaria e inclusiva.

6. Disefio de Modelo Evaluativo Interdisciplinario

Estrategias de Ensefanza para el Aprendizaje:

Mapa de Resistencias e Influencias Evaluativas.

Discusién en pequefios grupos para establecer las necesidades
de aprendizaje (NDA) y su propésito.

Discusion plenaria para reflexionar respecto de las diferentes
(NDA).

Lectura analitica con énfasis en el contenido tedrico y normativo
de los nucleos respectivos.




Recursos educativos
(materiales y
digitales)

Repertorio de
Situaciones
Evaluativas

Tutorias de acompafamiento (virtual y/o presencial) en
pequenos grupos, para profundizar los niveles de aprendizaje
esperados.

Analisis situado individual, con el fin de comprender las
particularidades de la accién evaluativa contextualizada.

Foros virtuales que acomparfen el proceso formativo del
profesorado participante.

Documentos orientadores y procedimientos adecuados a las
caracteristicas del profesorado

Exposiciones breves del equipo responsable que permitan
profundizar conceptualmente los nucleos de aprendizajes
determinados.

Plataforma Ucampus y Zoom
Documentos Orientadores Actividad de Aprendizaje.

Documentos de contenido tedrico y normativo coherente y
consistente con los contextos de las/los participantes.

Buscadores Dialnet, mineduc.cl
superintendenciadeeducacion.cl biblio.umce.cl, otros.

Estrategias Evaluativas:
Actividad evaluativa diagndstica - inicial

A través de la creacion de un Mapa de Influencia y Resistencia
Evaluativa se reconocen y evidencian las realidades de la practica
docente tanto en su quehacer pedagdgico como en su vida de
estudiantes, profesionales y/o formando, estableciendo las
necesidades de aprendizaje que trae el profesorado participante.

Actividad evaluativa proceso - formativo

Consolidandose a través de una comunicacion oral y escrita
reflexiva de su propia praxis vinculando tematicas abordadas de
los fundamentos tedricos de la evaluacién critica y diversidad
cultural en el aula. (Metacognicion)

Actividad Evaluativa Sintesis - Final

Definida por un Trabajo Interdisciplinar en base a triadas de
disciplinas generando un Disefio de Modelo Evaluativo Ciclico,
estableciendo Procedimientos e Instrumentos Evaluativos para
contextos diversos e inclusivos.




VII. Equipo Académico

Dr. Jorge Fabres Campos. Profesor Ed. General Basica
Dr. Milton Merino Guerrero Profesor Lenguaje Comunicacion
Dr. Luis PlIncheira Mufioz Profesor de Educacion Diferencial

Licenciada/o en Educacion (@)
Josefa Covarrubias

Lucas Cornejo

Patricia Saez
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