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Palabras del Rector

A continuacién, me corresponde presentar el “ANUARIO ESTADISTICO INSTITUCIONAL 2019” de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion (UMCE). Este documento materializa el esfuerzo llevado a cabo por
nuestra Universidad, sistematizando gran parte de la gestion institucional. Este resumen estadistico, busca
compartir informacién sobre el quehacer de la Universidad, ademads de estar asociado a la rendicién de cuentas
publicas.

El anuario 2019 presenta en su contenido una recopilacion de la informacion institucional correspondiente a
docencia de pregrado, desde la admision hasta la titulacion; investigacion y postgrado; beneficios estudiantiles,
datos del personal (académico y no académico); el estado del desarrollo fisico y tecnoldgico en el contexto de
la modernizacién de la Universidad; el estado de los principales proyectos en desarrollo y la presentacion de
los dltimos estados financieros auditados. Si bien, esta herramienta estadistica permite tener una vision amplia
y completa de la gestion realizada durante el afio 2019, es posible también visualizar los esfuerzos realizados
en diferentes ambitos para poder contar con informacion valida y confiable para los distintos procesos de
aseguramiento de la calidad. Asimismo, pretende ser un medio verificador de la implementacién de nuestro
Plan de Desarrollo Estratégico Institucional.

Es preciso destacar, que si bien no obtuvimos la cantidad de afios de acreditacion que esperdbamos, este
documento da cuenta del gran trabajo desarrollado en los Ultimos afios y, ademas, de todo lo que estd por
concretarse, en términos de proyectos institucionales que apoyan y mejoran el quehacer de nuestra
universidad.

El afio 2019 fue un afo lleno de desafios, no exento de dificultades. Nuestro calendario académico debid sufrir
modificaciones en mas de una oportunidad. Sumado a los temas internos que alteraron la continuidad de las
actividades regulares, ocurrid un estallido social a nivel nacional, con justas demandas, cuyo efecto determing,
del mismo modo que a la mayoria de las universidades del sistema, a una prolongada interrupcion de la
docencia, entre octubre y diciembre. Como comunidad supimos salir adelante y, si bien, el afio 2020 ha sido
todavia mas complejo, por efecto de la crisis sanitaria derivada de la pandemia mundial, una vez mas, como
comunidad, hemos sabido adaptarnos, generando condiciones minimas y suficientes para enfrentarla. Lo que
mucho todavia falta para conjurar la incertidumbre, representa el desafio de seguir avanzando para cumplir
con los procesos indispensables de la universidad, con la voluntad, resiliencia y compromiso de académicos,
funcionarios, directivos y estudiantes de la UMCE.

Asi como hubo situaciones complicadas, también hubo hitos muy positivos para nuestra comunidad académica,
entre los que destaca la implementacién del software “Ucampus”, el cual trajo consigo innovacion y cambios
sustanciales, tanto para nuestros académicos como para nuestros estudiantes. Se trata de un avance
significativo que ya estd empezando a rendir los frutos esperados, en el marco de nuestros objetivos de
modernizacién institucional.

Por lo anterior, quisiera invitar a toda la comunidad a considerar el presente documento como un instrumento
de trabajo, como un insumo que aporte a un conocimiento mas profundo sobre el estado actual de nuestra
Universidad, y con ello, avanzar en el dificil camino del aseguramiento de la calidad y mejoramiento continuo
de nuestra institucién. De esta forma, no me cabe duda de que aportaremos a que las préximas generaciones
de estudiantes continden como hasta hoy, prefiriendo a nuestra casa de estudios y, con ello, podamos seguir
aportando a la formacién de los futuros profesionales de la educacion y de la kinesiologia, tal como lo espera 'y
demanda el desarrollo de nuestro pais.

JAIME ESPINOSA ARAYA
Rector
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion



1.- Planificacion Estratégica

La universidad tiene definida claramente su mision, visién y valores; y se han comunicado
ampliamente a la comunidad. Asimismo, se cuenta con un plan de desarrollo estratégico institucional
2016 - 2020 (PDEI) actualizado que incluye acciones, metas, responsables y plazos definidos, que
orientan el quehacer de la universidad.

Se cuenta con un seguimiento a las acciones del PDEI, con una metodologia de trabajo definido y sus
hallazgos han servido como insumo en el reajuste de las acciones originales del Plan. A partir de este
proceso se han identificado oportunidades de mejora en éste seguimiento.

Se estd avanzando en instalar un proceso formal de planificacion estratégica que tenga un enfoque
procesual, que articule las distintas actividades y se oriente a los resultados institucionales. Prueba
de ellos son la actualizacién de distintas politicas institucionales y su respectiva operacionalizacién.

1.1.- Misidn, Vision y Valores Institucionales

i Misién de la Universidad

A continuacion, se muestra la Misién UMCE y un desglose de la misma identificando conceptos
fundadores que servirdn como guia en la definicidon e implementacién de la estrategia:

Misidn: La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion es una institucion estatal y publica,
cuya mision consiste en servir a los propositos de la educacion, en todas sus manifestaciones,
atendiendo, especialmente, la formacion profesional docente - inicial y continua - para todos los
niveles, sectores y modalidades del sistema educacional chileno. Incluye, ademds, la relacion entre
educacion y salud; sin perjuicio de otras opciones que le demande la sociedad. Asimismo, la UMCE
declara su compromiso de permanente busqueda de la calidad para el cumplimiento de su tarea
universitaria, la que se materializa en el ejercicio de una docencia pertinente, inclusiva, innovadora y
actualizada, que se nutre con la investigacion cientifica que le es propia, desde la constante y dindmica
interaccidn con el medio social, cultural y natural.



A continuacion, se adjunta una tabla con la identificacion de algunos conceptos fundadores que se
desprenden de la Mision:

Tabla N° 1: Analisis Mision UMCE

Analisis Misién UMCE 2019

Concepto fundador | Definicién

[...] es una institucidn estatal y publica, cuya misién consiste en servir a los

Propdsito de . L . . .
Inst[iotucién propdsitos de la educacién, en todas sus manifestaciones, atendiendo,
especialmente, la formacion profesional docente - inicial y continua [...]
. [...] para todos los niveles, sectores y modalidades del sistema educacional
Usuarios ;
chileno [...].
Responsabilidad [...] Incluye, ademds, la relacién entre educacion y salud; sin perjuicio de otras
social opciones que le demande la sociedad. [...]

[...] Asimismo, la UMCE declara su compromiso de permanente busqueda de la
calidad para el cumplimiento de su tarea universitaria, la que se materializa en
el ejercicio de una docencia pertinente, inclusiva, innovadora y actualizada, que
se nutre con la investigacidn cientifica que le es propia, desde la constante y
dindmica interaccién con el medio social, cultural y natural.

Posicionamiento
estratégico

Fuente: Direccién de Planificacidn y Presupuesto

De la mision se identifican algunos conceptos que fundan la Universidad: su propdsito, el corazén de
su actividad y su responsabilidad social. También identifica a los usuarios los cuales se infieren de la
frase “[...] para todos los niveles, sectores y modalidades del sistema educacional chileno [...]”: los
estudiantes graduados de ensefianza media o de IES e incluso a instituciones publicas y privadas que
deseen un servicio educacional.

En particular, define el posicionamiento estratégico UMCE: el medio por el cual la UMCE destacara en
el contexto universitario serd la calidad en sus servicios de educacién. Siendo que existen distintos
criterios para plasmar la calidad, la misién también define ésta ruta. Los parametros seran:
inclusividad, pertinencia, innovacién y actualizaciéon. También se contextualiza a la investigacion
cientifica y la vinculacion con el medio como dos herramientas mediante las cuales obtener insumos
para servicios de educacién de calidad. El rol de la investigacién como proveedor de insumos a la
docencia se vera también descrito en la vision.



ii. Vision de la Universidad

A continuacién, se muestra la Vision UMCE y un desglose de la misma identificando conceptos
fundadores que servirdn como guia en la definicion e implementacién de la estrategia:

Visién: La UMCE aspira a distinguirse como referente significativo de la formacion de profesionales de
la educacion y de dreas afines a su mision en el pais, de tal modo que su contribucion académica se
extienda a una participacion influyente en la formulacion de politicas publicas en educacion. Para ello,
la UMCE interpretard permanentemente las necesidades educativas del pais, a través de una
investigacidn de tal calidad que impacte favorablemente en su quehacer académico, y, a la vez, en las
condiciones de funcionamiento integral del sistema educativo nacional.

La siguiente tabla identifica algunos conceptos fundadores que se desprenden de la Visién:

Tabla N° 2: Analisis Vision UMCE

Analisis Vision UMCE 2019

Concepto fundador Definicion

Objetivo Desafiante

La UMCE aspira a distinguirse como referente significativo de la formacién de
profesionales de la educacion y de areas afines a su misién en el pais, de tal
modo que su contribucidon académica se extienda a una participacion
influyente en la formulacién de politicas publicas en educacion [...]

Posicionamiento
estratégico

[...]JPara ello, la UMCE interpretara permanentemente las necesidades
educativas del pais, a través de una investigacion de tal calidad que impacte
favorablemente en su quehacer académico, y, a la vez, en las condiciones de

funcionamiento integral del sistema educativo nacional.

Fuente: Direccion de Planificacién y Presupuesto

La visiéon define un objetivo desafiante, es decir, una meta para el afio 2020 que logre motivar
alcanzarla y que esté alineada con su propdsito declarado en la misién. Se identifican dos desafios
distintos: uno relacionado con ser un referente significativo en la formacién de profesionales de la
educacién (que tiene directa relacién con el propdsito UMCE) y la otra en lo de tener una
participacién influyente en la formulacién de politicas publicas de educacién.

Por otro lado, se identifica un complemento a la definicién del posicionamiento estratégico. La UMCE
siempre buscara la calidad en sus servicios educativos, calidad definida en términos de una docencia
pertinente, innovadora y actualizada. Para estos 3 puntos sera de importancia contar con un cuerpo
de investigadores que nutran la docencia. Sin embargo, también deben tributar al funcionamiento
del sistema educativo nacional.



jii. Valores de la Universidad

A continuacion, se listan y explican los 5 principios valdricos que rigen las acciones y decisiones de la
Institucion:

e Humanismo: en el centro del quehacer institucional esta el ser humano ya que toda accién
que emprende la universidad tiene la valoracién y desarrollo de las potencialidades del
hombre como su orientacion principal.

e Reflexién: es la capacidad exclusivamente humana del ejercicio de anélisis critico de
problemas vy situaciones y el uso de la razén para la buUsqueda del perfeccionamiento
humano.

e Inclusion: Aspecto de la democracia que considera a todos los grupos sociales de un pafs al
sistema de derechos y deberes que la organizacion se da. En la universidad, este valor
adquiere un sentido de respeto a la diversidad cultural e incorporaciéon de los menos
favorecidos al sistema social general, como expresién de la movilidad social.

e Solidaridad: Sentimiento de unidad de la comunidad universitaria y la tendencia entre sus
integrantes de conocer y mejorar la situacion del otro.

e Integridad: Actitud ética transversal conformada por elementos como la honestidad, la
verdad vy la probidad.

Es compromiso de la institucién que todos sus miembros se apropien de los valores estratégicos a la
hora de la toma de decisiones sin importar si son decisiones estratégicas, tacticas u operativas. Es el
soporte moral comun de todo proceso, iniciativa o actividad dentro de la Universidad y se espera que
sea el lenguaje comun y el puente que una a todos los diversos grupos, estamentos y personas de la
comunidad.

En base a los anteriores principios fundadores, se define el posicionamiento estratégico UMCE como
lo siguiente:

“La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion buscard ser la mejor Institucion de
Educacion del pais en términos de calidad en sus servicios de educacion y en el impacto de las politicas
publicas en educacion que lidera, ambas actividades orientados al estudiante y usuario final. Serd
sobresaliente en términos de contar con una docencia pertinente, inclusiva, innovadora y actualizada.

Lo anterior lo lograremos mediante nuestro capital humano, tecnolégico y organizacional que nos
permita identificar y ejecutar acciones y procesos de calidad y bajo costo que le agreguen valor al
estudiante y que nos permita ser sustentables financieramente.”

El anterior posicionamiento define a su vez tres tipos de procesos distintos, dos que tributan
directamente a las dos actividades descritas en la misién (procesos académicos y de impacto en el
medio) y un tercero de caracter administrativo-técnico al servicio de los anteriores y que tributan de
distintas formas al PDEI:



® Procesos Académicos: Este tipo de proceso son de calidad si demuestran ser
pertinentes, inclusivos, innovadores y actualizados para un proceso formativo al
estudiante y usuario final. Estos procesos estan principalmente relacionados a la
docencia de pre y postgrado vy a la investigacion al servicio de la docencia.

® Procesos de Impacto en el Medio: Estos procesos son de calidad si demuestran servir
a la Universidad para que ésta tenga un liderazgo en la participacion de politicas
publicas y un impacto demostrable en medios de comunicacién y en la sociedad,
siendo sustentable presupuestariamente. Estos procesos estdn principalmente
relacionados a vinculaciéon con el medio, extensién, educacién continua vy
comunicacion estratégica.

e Procesos de Soporte: Este tipo de proceso son de calidad si demuestran cumplir con
los requerimientos de las Facultades y Departamentos Académicos lo mas
eficientemente posible, es decir, al menor costo operacional sin que esto afecte la
calidad del servicio final prestado al estudiante. Estos procesos estan principalmente
asociados a la gestion de recursos humanos, financieros, tecnolégicos.

De lo anterior, se identifican distintos enfoques y objetivos para cada tipo de procesos. Por un lado,
los Procesos Académicos y de Impacto en el Medio tributan directamente a la mision, es decir, ser
los mejores en docencia y ser los lideres en formulacién de politicas publicas en educacién. Por otro
lado, los procesos de soporte buscaran apoyar a los otros dos siempre teniendo como objetivo
mantener determinada calidad en el nivel de servicio acordada previamente con las unidades
académicas, con una sobresaliente eficiencia operacional al menor costo posible.

Esta separacidn explicita en tres tipos de procesos tampoco se habia identificado en procesos de
andlisis estratégico anteriores. Son innovaciones que buscan sentar las bases para establecer criterios
de evaluacion segun los distintos objetivos que se buscan con estos 3 procesos. Al poder utilizar
distintos criterios de evaluacién vy, por ende, indicadores de impacto y de resultado se podra mediry
evaluar de manera mas efectiva el cdmo estos procesos estan aportando a la consecucion de la Visién
Institucional.

Contando con un analisis de Misién y Visién en donde se identifica la “razéon de ser” y el caracter, los
usuarios, y el posicionamiento estratégico de la Institucién, se elabora una Estrategia Institucional, la
cual es operacionalizada mediante un Plan de Desarrollo Estratégico Institucional que a continuacién
se presenta.



1.2.- Estado del Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2016-2020

El actual PDEI surge como consecuencia de un proceso de planificacion estratégica que, de manera
gradual y ldgica, articula operativamente la Misién y Vision de la Universidad. Este Plan incluye
objetivos, acciones, indicadores, responsables y plazos definidos que orientan el quehacer de la
Universidad.

PROCESO DE PLA ESTRATEGICA

Objetivos M P ST
Estratégicos ¥ !
Especifico

Posicionamientd
Institucional

Segquimiento y Retroalimentacion

e

umce

Proceso de Planificacion Estratégica UMCE.

El PDEI se estructura de manera secuencial, partiendo desde una perspectiva estratégica general
hasta una netamente operativa: cuenta con 5 objetivos estratégicos, los cuales tienen 20 objetivos
operativos. Estos objetivos contemplan 45 lineas de accidn, las que se articulan mediante un conjunto
de acciones que se implementan a través de un sistema integrado de ejecucién, monitoreo vy
evaluacién, con el apoyo técnico de profesionales de la Direccién de Planificacién y Presupuesto, en
coordinacién con los equipos de las diferentes unidades académicas y de gestidon responsables de
ambitos y acciones.

Por otra parte, el PDEI cuenta con dos sets de indicadores: Indicadores de Resultado (22), vinculados
con los objetivos operativos, e Indicadores de Impacto (14), vinculados directamente con impactos
notables de los objetivos estratégicos.

La siguiente figura muestra el Mapa de Procesos UMCE que identifica los procesos institucionales, las
articulaciones entre estos, los usuarios, y los Objetivos Estratégicos Generales relacionados con la
Mision y Vision UMCE.



VISION UMCE
Beferanies en la formocdn de prolesonales de la sducadtn
vestigacion de calssd y pertinencia A mesdn

MISION UMCE

InstIuoon estatal y publica

Servir a los propdaitos de lo educacién
Docencia, iwestgacion ¢ intetacian
con & mwdio de calidad

Mteraccion constante, dnadmica y tidimecoonal con of medio
vool, cuttural y natursd
Participacitn influyente en la fotmacion de politicn pabicss

Requerimiontos de usuarios

ﬁ , 1 PROCESOS INSTITUCIONALES

Estudiantes

Estudiantes

VINCULACION CON EL MEDIO
s."em‘ Eu“(a‘.‘n _ s.‘(.ma (du‘a'lvo
1
T -
Estado y Soctedad SOPOR £ Estado y Socledad

Procesos Institucionales UMCE, sus articulaciones, usuarios, visiéon y mision.

de la cual se busca interactuar de manera bidireccional con el sistema educativo, la sociedad y los
estudiantes. Una articulacién clave dentro de los procesos misionales es la que existe entre los
procesos docentes y la investigacién, en coherencia con el &mbito de formacién en investigacién y
experimentacion establecido en el Modelo Educativo. Estos procesos misionales tienen como fin
ofrecer un servicio educacional de calidad tanto al estudiante, como a la sociedad y al sistema
educativo nacional.

Por otra parte, el Mapa de Procesos UMCE identifica tres usuarios principales: los estudiantes, el
sistema educativo y la sociedad. Estos grandes grupos de usuarios pueden subdividirse en otros,
dependiendo del tipo de requerimientos y expectativas para con la Institucién. Por ejemplo, dentro
del usuario sociedad existen organismos gubernamentales tales como la Superintendencia vy
Subsecretarias de Educacién, la Agencia de la Calidad, la CNED, la CNA, Servicios Locales de
Educacion, JUNJI, Fundacion Integra, etc.

Cabe sefialar que los procesos estratégicos institucionales son transversales y proveen de
lineamientos y directrices presupuestarias y de calidad a todas las unidades de la Universidad, ya sean
académicas o no académicas, gestionandose por medio del Plan de Desarrollo Institucional (PDEI) y
sus respectivas acciones.
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Sistema integrado de ejecucion, monitoreo y evaluaciéon del PDEI 2016-2020.

El seguimiento del PDEI se realiza en dos etapas: la primera a través del seguimiento y monitoreo de
las acciones implementadas; v la segunda, mediante la evaluacién de los resultados de indicadores.

El seguimiento y monitoreo de las acciones se realiza a través de una sistematizacién periddica del
nivel de avance de su implementacion, generando alertas cuando las acciones se encuentran con
retrasos o presentan nudos criticos. Las alertas son entregadas a los equipos a cargo de la gestion
directa de las acciones y a las jefaturas correspondientes, con el fin de que se tomen las medidas
necesarias para corregir, enmendar retrasos o evaluar vias de solucién que no comprometan el
cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales.

NIVEL
DE EJECUCION
DE ACCIONES

Sistema de apoyo, seguimiento y monitoreo del PDEI

El sistema de seguimiento y monitoreo del PDEI se estructura en cuatro niveles, transitando desde lo
estratégico a lo operativo. En el nivel estratégico, se definen las directrices estratégicas y lineas de
accion institucionales. En el nivel de coordinacién y articulacién se gestionan las acciones estratégicas
a través de las respectivas Direcciones Superiores, asegurando su articulacion y pertinencia. En el
nivel de ejecucién de las acciones, se planifican anualmente y se ejecutan las actividades por los
equipos responsables, en colaboraciéon con equipos de apoyo técnico. En este nivel se apoya
técnicamente la ejecucion de las acciones, se registra periddicamente su desarrollo, se generan
alertas tempranas, y se sistematiza el seguimiento y monitoreo de acciones e indicadores.

En el nivel presupuestario se definen, autorizan y gestionan los presupuestos para financiar los
requerimientos de las acciones. En este nivel se trabaja en conjunto con la Direccién de
Administracion y Finanzas. Los recursos se gestionan articuladamente entre el presupuesto corriente
y de proyectos institucionales con financiamiento del Mineduc.

Por ultimo, el Sistema considera el analisis y evaluacion de las acciones en su conjunto y el progreso
de indicadores. De esta manera, el Sistema provee de valiosa informacién para la toma de decisiones
en todos los niveles de la estructura organizacional.
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Las herramientas y estrategias con que se cuenta para la realizacion del monitoreo y seguimiento de
las acciones del PDEI son las siguientes:

e Planilla de seguimiento donde se registra el avance de las acciones. Esta planilla es
actualizada mensualmente.

e Planilla de seguimiento de indicadores.

e Planes anuales por unidades/ambitos. Estos planes consideran la planificacién de actividades
y gastos.

e Reuniones periddicas donde se revisa el avance de los compromisos de los planes anuales
con los responsables directos de cada unidad/ambito.

A la fecha, la institucidén presenta un avance sostenido desde 2018, contando con un 73% avance
parcial en el cumplimiento de objetivos estratégicos (ver Informe Seguimiento PDEI 2019). Durante
el ultimo periodo se han afianzado los avances alcanzados durante el 2018, lo que ha permitido a su
vez impulsar otras dreas de desarrollo institucional. Los hitos mas relevantes a la fecha son los
siguientes:

e Implementacion de un nuevo modelo de gestidn estratégica institucional.

e Implementacion de sistema SISA para el seguimiento de la trayectoria académica.
e Puesta en marcha de nuevo Sistema de gestion académica UCampus.

e Implementacion del proyecto Datawarehouse.

e Operacionalizacién de politicas de Investigacién, Postgrado y Vinculacién con el medio.
e Seguimiento a la implementacién del nuevo curriculo.

e Implementacion de nuevo modelo de practicas pedagdgicas.

e Desarrollo de Red de centros escolares.

e Implementacién del plan de retiro de funcionarios académicos y no académicos.

e Plan de mejora financiero.

e Propuesta de reestructuracion de la Direccion de administracion y finanzas.

e Institucionalizacion de Matriz de requerimientos para la implementacion curricular.
e Publicacién y difusién de Plan de infraestructura.

e Optimizacién de Datacenter y soporte informatico a Ucampus.

Se estadn actualizando y elaborando los Planes de Desarrollo de todas las unidades académicas,
trabajo que aporta importantes insumos e ideas fuerza para el disefio del préoximo plan estratégico
institucional, que tendra un horizonte de 10 afios. El desafio, por lo tanto, radica en generar
estrategias e instrumentos acordes que permitan producir sinergia entre lo planificado por las
unidades académicas, las unidades de gestidn intermedia y los lineamientos institucionales.

Para estos fines, la Institucion ha advertido la necesidad de elaborar protocolos que, como
mecanismos de aseguramiento de la calidad, fortalezcan los procesos de planificaciéon estratégica de
la Universidad, junto con herramientas que permitan realizar registros automatizados de dichos
procesos, con el fin de optimizar tiempos y apoyar la sistematizacion de acciones.
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2.- Gobierno Universitario

2.1.- Estructura organizacional

A comienzos del afio 2018, se formalizd la nueva estructura organica UMCE que busca,
principalmente, desconcentrar Vicerrectoria Académica. Es importante mencionar que desde a
mediados del afio 2017, esta estructura se empezd a implementar en la practica, estabilizdndose
formalmente con la resolucién exenta nimero 100346 del afio 2018.

Los cambios mas relevantes fueron: la reinstalacion de la Prorrectoria, con sus respectivas
direcciones, asumiendo las direcciones de Aseguramiento de la Calidad, Vinculacion con el Medio,
Educacion Continua y Extension, que antes tenian dependencia en Rectoria y Vicerrectoria
Académica.

Dicha estructura se encuentra vigente durante todo el afio 2019.

Figura 1. Estructura organizacional UMCE 2019
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2.2. Honorable Junta Directiva
La Honorable Junta Directiva es el maximo organismo colegiado de la Universidad, con atribuciones
de fijar, a propuesta del Rector, la politica global de desarrollo de la universidad y los planes para

materializarla; aprobar la estructura organica de la universidad y sus modificaciones; entre otras.

La Junta Directiva vigente estd compuesta por:

. Raul Morales Segura, Representante del dmbito cultural, Presidente.

° Jaime Espinosa Araya, Rector.

. Vidal Basoalto Campos, Representante de los académicos.

° Humberto Zaccarelli Sichel, Representante del &mbito cultural.

° Marcial Beltrami Boisset, Representante de los académicos. Representante de la Presidencia
de la Junta Directiva ante la Comision Central de Estatutos, en calidad de Presidente.

° Hernan Villarroel Morales, Representante de los académicos.

° Hugo Jorquera Contreras, Representante del ambito cultural.

° Jaime Acufia lturra, Secretario General, Secretario de Actas y Ministro de Fe.

2.3. Consejo Académico

El Consejo Académico en el organismo colegiado que estd integrado por las autoridades y
representantes de las cuatro facultades.

El Consejo Académico vigente estd compuesto por:

o Jaime Espinosa Araya, Rector y Presidente del Consejo Académico.

o Ximena Acufia Robertson, Vicerrectora Académica.

o Verdnica Vargas Sanhueza, Decana Facultad de Artes y Educacion Fisica.

o Juan Vargas Marin, Decano Facultad de Ciencias Basicas.

o Solange Tenorio Eitel, Decana Facultad de Filosofia y Educacion.

o Carmen Balart Carmona, Decana Facultad de Historia, Geografia y Letras.

o Raquel Pefialoza Cabrera, Representante Facultad de Ciencias Basicas.

o Antonio Lépez Suarez, Representante Facultad de Artes y Educacion Fisica.

o Erwin Frei Concha, Representante Facultad de Filosofia y Educacion.

o Froilan Cubillos Alfaro, Representante Facultad de Historia, Geografia y Letras.
. Javier Ramirez Saavedra, Secretario General, Secretario de Actas y Ministro de Fe.
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2.4. Directivos Superiores

El Cuerpo de Directivo Superior vigente esta compuesto por:

o Rectoria: Jaime Espinosa Araya.

. Vicerrectoria Académica: Ximena Acufia Robertson.

. Prorectoria: Jaime Acufia Iturra

o Decanato Facultad de Filosofia y Educacién: Solange Tenorio Eitel.

o Decanato Facultad de Historia y Geografia y Letras: Carmen Balart Carmona.
o Decanato Facultad de Ciencias Bdsicas: Juan Vargas Marin.

o Decanato Facultad de Artes y Educacion Fisica: Verdnica Vargas Sanhueza.
. Contraloria Interna: Dante Martinez Benavides.

. Secretaria General: Javier Ramirez Saavedra.

o Direccién de Planificacion y Presupuesto: César Marilaf Cortés.

o Direccion de Administracion y Finanzas: Leonel Durdn Duran.

o Direccion de Asuntos Estudiantiles: Marisa Blazquez Palma.



3.- Pregrado

3.1.- Proceso de Admision

i. Oferta académica vigente afio 2019

Durante el proceso de admision 2019, la UMCE ofrecid un total de 1.130 vacantes para sus
distintos programas de estudio de pregrado. El 92% de la oferta correspondiente a 1.045 cupos son
de programas de formacién inicial docente (FID), lo cual refleja la visién de universidad pedagdgica

de la institucion.

Tabla N° 3: Namero de vacantes disponibles por Facultad

Facultades ‘ Vacantes ‘ %

Facultad de Artes y Educacion Fisica 300 27%
Facultad de Ciencias Basicas 235 21%
Facultad de Filosofia y Educacion 340 30%
Facultad de Historia, Geografia y Letras 255 23%
Total vacantes 2019 1130 100%
Total FID 1045 92%

Fuente: UAI en base a datos de ARC

A continuacion, se presentan las vacantes disponibles el afio 2019 en los distintos programas,

agrupados por Facultad.

Tabla N° 4: Nimero de vacantes disponibles afio 2019 Facultad de Artes y Educacién Fisica

Duracién
Carrera Nombre del Programa en Vacantes
semestres
Pt.edagogla en Artes LlFenC|atura en Educacion y Pedagogia en Artes Educacion 10 60
Visuales Visuales
Pedagogia en Musica Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Musica | Educacion 10 55
Dir. De Agrupaciones Licenciatura en Musica y Direccion de Artey 10 40
Musicales Agrupaciones Musicales Instrumentales Arquitectura
Pedagogia en Ed. Fisica Licenciatura en Educacion y Pedagogia en ..
[ L. Ed 10 45
(Damas) Educacion Fisica, Deportes Y Recreacion (Damas) ucacion
. . Li i E i6 i
Pedagogia en Ed. Fisica |cenCI§'fura,e.n ducaciony Pedagog!a) en .,
Educacion Fisica, Deportes y Recreacion Educacion 10 55
(Varones)
(Varones)
Kinesiologia Kinesiologia Salud 10 45

Fuente: UAI en base a Oferta académica SIES
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Tabla N° 5: NUmero de vacantes disponibles afio 2019 Facultad de Ciencias Basicas

Carrera

Nombre del Programa

Licenciatura en Educacion en Biologia y

Duracion
en
semestres

Vacantes

Pedagogia en Biologia , . . . Educacion 10 65
€08 g Pedagogia en Biologia (con menciones)
Pedagogia en Fisica LlcenC|at}1ra en,E.ducauon en F.|S|ca y Educacion 10 30
Pedagogia en Fisica (con menciones)
. - Licenciatura en Educacién en Matematica y .,
Pedagogia en Matematica , " . Educacion 10 90
Pedagogia en Matematica (con menciones)
, . Licenciatura en Educacién en Quimica -,
Pedagogia en Quimica Q v Educacion 10 50

Pedagogia en Quimica (con menciones)

Tabla N° 6: Nimero de vacantes disponibles afio 2019 Facultad de Filosofia y Educacion

Carrera

Pedagogia en Educacion Basica

Fuente: UAI en base a Oferta académica SIES

Nombre del Programa

Licenciatura en Educacién y Pedagogia en
Educacion Basica con (con menciones)

Educacién

Duracién
en
semestres

10

Vacantes

100

Pedagogia en Ed. Diferencial PA

Licenciatura en Educacion y Pedagogia en
Educacion Diferencial Especialidad Problemas
de Aprendizaje

Educacion

10

30

Pedagogia en Ed. Diferencial PAL

Licenciatura en Educacién y Pedagogia en
Educacion Diferencial Especialidad Problemas
de Audicidn y Lenguaje

Educacién

10

30

Pedagogia en Ed. Diferencial PV

Licenciatura en Educacion y Pedagogia en
Educacion Diferencial Especialidad Problemas
de la Vision

Educacion

10

30

Pedagogia en Ed. Diferencial RM

Licenciatura en educacion y Pedagogia en
Educacion Diferencial Especialidad Retardo
Mental

Educacion

10

30

Pedagogia en Educacion Parvularia

Licenciatura en Educacion y Pedagogia en
Educacion Parvularia (con menciones)

Educacion

10

60

Pedagogia en Filosofia

Licenciatura en Educacién y Pedagogia en
Filosofia

Educacién

10

60

Fuente: UAI en base a Oferta académica SIES

17




Tabla N° 7: Numero de vacantes disponibles afio 2019 Facultad de Historia, Geografia y
Letras

Duracién

Carrera Nombre del Programa en Vacantes

semestres
Licenciatura en Educacién con mencién en
Historia y Geografia o Pedagogia en Historia, Educacion 10 65
Geografia y Educacion Civica
Pedagogia en Alemdn Licencliatura en Edl:lcacién cor? mencion en Educacion 10 20
Aleman y Pedagogia en Aleman
. Licenciatura en Educacién con mencién en ..
Pedagogia en Castellano , Educacion 10 90
Castellano y Pedagogia en Castellano
Pedagogia en Francés Licenc’iatura en Edl:lcacic'm con’mencién en Educacion 10 20
Francés y Pedagogia en Francés
Pedagogia en Inglés Licer'miatura en E}ducacic’)n/con mencion en Educacion 10 60
Inglés y Pedagogia en Inglés
Fuente: UAl en base a Oferta académica SIES

Pedagogia en Historia, Geografia y
Ed. Civica

ii. Matricula total pregrado evolucién (2015-2019)
En el siguiente apartado se muestra la evolucién que ha tenido la matricula de pregrado
institucional, diferenciada por FID y género. Con respecto a la evolucién de la matricula de pregrado,

ésta presenta una leve baja respecto del afio 2018.

Grafico N° 1: Matricula total de pregrado, total y por género 2015-2019
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Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio
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Tabla N° 8: Evolucién de matricula total institucional, cohortes 2015-2019

2015

Matricula Pregrado

T 4700 4558 4701 4853 4806
Total Institucional M 2842 2748 2836 2967 2916
H 1858 1810 1865 1886 1890
T 4341 4208 4350 4468 4427
Total FID M 2709 2612 2703 2816 2768
H 1632 1596 1647 1652 1659

T: Total; M:Mujer;H:Hombre

Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio.

La distribucion de la matricula total de pregrado para las facultades y las carreras vigentes al afio

2019 se presenta en las tablas a continuacion:

Tabla N° 9: Evolucién de matricula total Facultad de Artes y Educacién Fisica, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 2015 2016 2017 2018 2019
T 1277 1203 1245 1314 1340
Facultad de Artes y Educacion Fisica | 555 523 560 610 630
H 722 680 685 704 710
T 210 192 206 228 239
Pedagogia en Artes Visuales M 146 134 149 173 187
H 64 58 57 55 52
T 251 238 241 237 243
Pedagogia en MUsica M 70 69 82 80 85
H 181 169 159 157 158
T 109 117 138 162 167
Dir. de Agrupaciones Musicales M 21 24 35 42 44
H 88 93 103 120 123
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) T 209 187 197 206 210
M 209 187 197 206 210
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) T 2>4 240 1 2>8 269
H 254 240 251 258 269
T 244 229 212 223 212
Kinesiologia M 109 109 97 109 104
H 135 120 115 114 108

Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio, carreras vigentes
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La Facultad de Artes y Educacidon Fisica presenta una consistente diferencia entre la matricula de
hombres y mujeres, siendo ésta mayoritariamente masculina. La excepcidén es la carrera de Pedagogia
en Artes Visuales, con una mayor matricula femenina en comparacion a otras carreras dentro de la
misma facultad.

Tabla N° 10: Evolucién de matricula total Facultad de Ciencias Bésicas, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 2015 2016 2017 2018 2019

T 918 914 919 953 940
Facultad de Ciencias Basicas | |\ 469 454 443 484 448
H 449 460 476 469 492
T 298 282 264 298 272
Pedagogia en Biologia M 179 173 161 190 174
H 119 109 103 108 98
T 145 142 151 153 153
Pedagogia en Fisica M 54 51 53 58 58
H 91 91 98 95 95
T 325 356 361 361 390
Pedagogia en Matemdtica M 146 152 148 160 156
H 179 204 213 201 234
T 150 134 143 141 125
Pedagogia en Quimica M 90 78 81 76 60
H 60 56 62 65 65

Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio, carreras vigentes
En la Facultad de Ciencias destacan las carreras de Pedagogia en Biologia y la carrera de Pedagogia

en Matemdticas, las cuales presentan una mayor cantidad de matriculados en comparacién con las
otras carreras de la facultad.

20



Tabla N° 11: Evolucién de matricula total Facultad de Filosofia y Educacién, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 2015 2018

T 1359 1333 1411 1488 1464
Facultad de Filosofia y Educacion | 1140 1108 1171 1238 1225
H 219 225 240 250 239
T 362 327 344 359 373
Pedagogia en Ed. Basica M 299 267 287 293 300
H 63 60 57 66 73
T 170 165 168 190 187
Pedagogia en Ed. Diferencial PA M 160 155 153 173 168
H 10 10 15 17 19
T 175 169 161 168 170
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL | \m 168 163 155 163 163
H 7 6 6 5 7
T 103 103 110 126 125
Pedagogia en Ed. Diferencial PV M 97 96 99 115 115
H 6 7 11 11 10
T 144 146 162 161 162
Pedagogia en Ed. Diferencial RM M 135 135 150 151 152
H 9 11 12 10 10
T 226 222 252 266 250
Pedagogia en Ed. Parvularia M 226 221 251 266 250
H 0 1 1 0 0
T 179 201 214 218 197
Pedagogia en Filosofia M 55 71 76 77 77
H 124 130 138 141 120

Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio, carreras vigentes
Por su parte, la Facultad de Filosofia y Educacion es la que presenta una mayor cantidad de carreras

y también de matriculados. Si bien en las carreras de esta facultad se presenta una mayor cantidad
de matricula femenina, la carrera de Pedagogia en Filosofia es una excepcion en ese sentido.
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Tabla N° 12: Evolucién de matricula total Facultad de Historia, Geografia y Letras,
cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 2015

1114 1095 1124 1098 1062

T
Facultad de Historia, Geografiay Letras | \ 649 651 660 635 613
H 465 444 464 463 449
T 269 274 299 302 299
Pedagogia en Historia y Geografia M 111 116 125 126 135
H 158 158 174 176 164
T 45 37 37 44 44
Pedagogia en Aleman M 25 21 23 24 28
H 20 16 14 20 16
T 394 399 427 422 401
Pedagogia en Castellano M 241 254 273 272 252
H 153 145 154 150 149
T 47 51 37 39 30
Pedagogia en Francés M 25 24 17 18 14
H 22 27 20 21 16
T 359 334 324 291 288
Pedagogia en Inglés M 247 236 222 195 184
H 112 98 102 96 104

Fuente: UAI en base a consolidado de matricula para SIES con corte al 30 de abril de cada afio, carreras vigentes

Con respecto a la Facultad de Historia, Geografia y Letras a nivel general, tanto la matricula femenina
como la masculina, se han mantenido estables durante los afios reportados. Al observar en detalle
las carreras, la mayoria presenta una leve baja en los uUltimos dos afios, mientras que la matricula de
Pedagogia en Historia y Geografia se mantiene estable en los Ultimos afios.
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iii. Evolucion matricula primer afio (2015-2019)

A continuacién, se presentan los ingresos a primer afio en el periodo comprendido entre el 2015 y 2019, por facultad, carrera y género. Se
diferencian los tipos de ingreso por Regular (R) que agrupa los ingresos via PSU, Especial (E) que considera los ingresos via PACE, Propedéutico, BEA
entre otros, asi también contiene a los estudiantes que ingresan por traslado externo y por transferencia de carrera interna; mientras que el ingreso
total del afio se muestra en la columna Total (T). Dentro de las distintas vias de ingreso, la PSU es la via con mayor cantidad de ingresos a la UMCE.

La tabla considera ademas del total, el desglose por matricula femenina (M) y masculina (H)

Tabla N° 13: Evolucién de matricula de primer afio institucional por vias de ingreso, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 2015

2016
ler afio R E T ‘ R ‘ E
T 1079 | 101 | 1180 1022 |46 1068 | 1066 56 | 1122 | 1147 105 | 1252 983 | 109 1092
Institucional | v 631| 68 699| 616 26| 642 64537 682 683 73| 756 | 551 74| 625
H 447 | 33| 480 | 405|20| 425| 421 19| 440 464 | 32| 496 | 432 35| 467
T 1007 | 90| 1097 | 962 38| 1000 1004 47| 1051 | 1063 | 87| 1150 931 77 | 1008
FID M 611 | 66 677 | 596 24| 620 62031 651| 648 | 59| 707 | 536 55| 591
H 305| 24| 419 365 |14 379 38416 400 415 | 28| 443 395 22 417

Fuente: Matricula SIES, listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019

A continuacidn, se muestra la distribucién de la matricula de primer afio, segln via de ingreso y género, por facultad y carrera:
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Tabla N° 14: Evolucidn de matricula de primer afio Facultad de Artes y Educacion Fisica por vias de ingreso, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado 1er afio

e S e BT T | 274| 35| 309 242 22| 264| 264 26 290 298| 43| 341| 247 59| 306
Fisica M | 110| 15| 125 106 6| 112 134| 15 149 142 | 29| 171 102| 35 137

H | 164| 20| 184 136 16| 152 130| 11 141 156 14| 170 145| 24 169

T 46| 8| 54| 31| 1| 32| 57| 1| 58| 63| 3| 66| 64| 9| 73

Pedagogia en Artes Visuales M 32| 6| 38| 20 1| 21| 43| 1| 44| 53| 3| 56| 48| 8| 56
H 14| 2| 16| 11| o| 11| 14| o| 14| 10| o| 10| 16| 1| 17

T 52| 11| 63| 52| 5| 57| 46| 3| 49| 57| 3| 60| 52| 8| 60

Pedagogia en Musica M 15| 5| 20| 24| o| 24| 20| 2| 22| 14| 1| 15| 14| 3| 17

H 37| 6| 43| 28| 5| 33| 26| 1| 27| 43| 2| 45| 38| 5| 43

T 35| 7| 42| 36| 3| 39| 39| 3| 42| 44| 4| 48| 32| 10| 42

Dir. de Agrupaciones Musicales M 5 1 6 71 o 7 15 1 16 11 1 12 9 4 13
H 30| 6| 36| 29| 3| 32| 24| 2| 26| 33| 3| 36| 23| 6| 29

Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) T 43| 2| 45| 42| 3| 45| 46| 6| 52| 40| 11| 51| 25| 5| 30
M 43| 2| 45| 42| 3| 45| 46| 6| 52| 40| 11| 51| 25| 5| 30

Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) T 61| 3| 64 57| 5| 62| 53| 7| 60| 54| 8| 62| 54| 5| 59
H 61| 3| 64| 57| 5| 62| 53| 7| 60| 54| 8| 62| 54| 5| 59

T 37| 4| 41| 24| 5| 29| 23| 6| 29| 40| 14| 54| 20| 22| 42

Kinesiologia M 15| 1| 16| 13| 2| 15| 10| 5| 15| 24| 13| 37 6| 15| 21

H 22| 3| 25| 11| 3| 14| 13| 1| 14| 16| 1| 17| 14| 7| 21

Fuente: Matricula SIES, listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019
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Tabla N° 15: Evolucidn de matricula de primer afio Facultad de Ciencias Basicas por vias de ingreso, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado ler afio

T | 224 8 232 214 2 216 224 7231 245 13258 | 226 8 234

Facultad de Ciencias Basicas M 98| 6 104 115 1/ 116 101 5|106 | 132 5137 97 5| 102
H | 126| 2|128| 99 1100 123 2125 113 8 121 129 3|132

T 56| 1| 57| 64 1| 65| 60 1| 61| 70 5| 75| 59 3| 62

Pedagogia en Biologia M 35| 0| 35| 49 1| 50| 41 1| 42| 51 2| 53| 38 3| 41
H 21| 1] 22| 15 0l 15| 19 0l 19| 19 3] 22| 21 0| 21

T 35| 1| 36| 32 0| 32| 30 1| 31| 34 3| 37| 33 0| 33

Pedagogia en Fisica M 12 0| 12| 11 0| 11| 11 0| 11| 14 1| 15| 12 0| 12

H 23| 1| 24| 21 0 21| 19 1| 20| 20 2| 22| 21 0| 21

T 97| 6/103| 96 1] 97| 96 5|/101| 98 5(103| 96 5101

Pedagogia en Matemdtica M 31| 6| 37| 39 0| 39| 34 4| 38| 44 2| 46| 31 2| 33
H 66| 0| 66| 57 1| 58| 62 1| 63| 54 3| 57| 65 3| 68

T 36| 0] 36| 22 0 22| 38 0| 38| 43 0| 43| 38 0| 38

Pedagogia en Quimica M 200 0| 20| 16 0| 16| 15 0| 15| 23 0| 23| 16 0| 16
H 16| 0| 16 6 o 6/ 23 0|l 23| 20 0 20 22 0| 22

Fuente: Matricula SIES, listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019
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Tabla N° 16: Evolucidn de matricula de primer afio Facultad de Filosofia y Educacién por vias de ingreso, cohortes 2015-2019

Matricula Pregrado ler afio 2015 2016
R E T R _E| T R _E T R
T 323 34| 357 304 13| 317 323 12| 335 351 29 380 269| 29 298
Facultad de Filosofia y Educacién | m 259 | 32| 291 242 13| 255| 266 | 12| 278 280| 25 305 219 24 243
H 63 2 65| 61 0 61| 57 0 57 71| 4 75 50, 5 55
T 75| 14 89| 59| 3| 62| 97| 3| 100| 106| 10| 116 71| 8 79
Pedagogia en Ed. Basica M 60| 13 73| 43| 3| 46| 85| 3| 88 84| 9 93 56| 5 61
H 15| 1 16| 16| 0| 16| 12| o| 12 22| 1 23 15| 3 18
T 32| 3 35| 34| 2| 36| 32| 3| 35 35| 5 40 34| 5 39
Pedagogia en Ed. Diferencial PA | 30| 3 33| 32| 2| 34| 27| 3| 30 33| 4 37 28| 4 32
H 2/ 0 2 2] 0 2 5/ 0 5 2] 1 3 6| 1 7
T 32| 3 35 33| 2| 35| 31| 1| 32 30| 2 32 33| 3 36
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL | 31/ 3 34| 33| 2| 35| 31| 1| 32 29| 1 30 32| 3 35
H 1] 0 1 0| o 0 0| o 0 1] 1 2 1| o 1
T 33| 2 35| 32| 2| 34| 17| o 17 32 1 33 17| 1 18
Pedagogia en Ed. Diferencial PV | 31| 2 33 29| 2| 31 13| 0| 13 31| 1 32 16| 1 17
H 2/ 0 2 3/ 0 3 4l 0 4 1| o 1 1] o 1
T 34| 0 34 28| 1| 29| 33| 1| 34 30 2 32 29| 3 32
Pedagogia en Ed. Diferencial RM | v 33/ 0 33| 27| 1| 28 30| 1| 31 29| 2 31 26| 3 29
H 1| o 1 1| 0 1 3/ 0 3 1| o 1 3| 0 3
T 56| 10 66/ 51| 3| 54| 59| 4| 63 60| 7 67 45| 7 52
Pedagogia en Ed. Parvularia M 56| 10 66| 50| 3| 53| 59| 4| 63 60| 7 67 45| 7 52
H 0| o 0 0| o 0 o| o 0 o| o 0 o| o 0
T 61| 2 63| 67| 0| 67| 54| 0| 54 58| 2 60 40| 2 42
Pedagogia en Filosofia M 18| 1 19| 28| 0| 28| 21| o| 21 14| 1 15 16| 1 17
H 43| 1 44| 39| o| 39| 33| o| 33 44| 1 45 24| 1 25

Fuente: Matricula SIES, listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019



Tabla N° 17: Evolucién de matricula de primer afio Facultad de Historia, Geografia y Letras por vias de ingreso, cohortes 2015-2019

Matricula 1er afo

E
T T G T 258 24 282 262 9| 271| 255| 11 266| 253| 20 273 241 13 254
Letras M 164| 15| 179| 153 |6 159 144 5 149 129 14| 143 133| 10 143

H 94| 9 103 109 '3 112| 111 6| 117| 124| 6| 130 108 3 111

T 66| 3 69 69 |1 70| 70| 3| 73 66| 8 74 68| 1 69

Pedagogia en Historia y Geografia | 34| 1 35 311 32| 29| o] 29 24| 5 29 30 1 31
H 32| 2 34 380 38| 41| 3| 44 42| 3 45 38| 0 38

T 1| o0 11 13]0 13| 11| 0| 11 16| 0 16 15| 0 15

Pedagogia en Aleman M 6| 0 6 60 6 6| 0 6 6/ 0 6 9| o0 9

H 5/ 0 5 7|0 7 5/ 0 5 10| © 10 6| 0 6

T 97| 9| 106 9% |1 97| 100| 3| 103 91| 5 9% 89| 3 92

Pedagogia en Castellano M 66| 6 72 65 |1 66| 62| 1| 63 54| 3 57 51| 2 53

H 31| 3 34 31(0 31| 38| 2| 40 37| 2 39 38| 1 39

T 18| 1 19 171 18 0 16| 1 17 1| o 11

Pedagogia en Francés M 9| 1 10 51 6 4/ 0 4 7/ 0 7 6| 0 6

H 9| 0 9 12/0 12 0 9| 1 10 5/ 0 5

T 66| 11 77 67 |6 73| 67| 5| 72 64| 6 70 58| 9 67

Pedagogia en Inglés M 49| 7 56 46 |3 49| 43| 4| 47 38| 6 44 37, 7 44

H 17| 4 21 213 24| 24| 1| 25 26| 0 26 21 2 23

Fuente: Matricula SIES, listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019



iv. Evolucion puntajes PSU, NEM y ranking de estudiantes de primer afio (2015-2019)

Para los estudiantes que ingresaron via PSU a primer afio de sus carreras, se muestra el histérico
institucional, diferenciado por facultad y carrera de los estadisticos descriptivos como son; promedio
PSU, el cual se calcula mediante el promedio simple de los puntajes de lenguaje y matematicas,
desviacién estandar, minimo y maximo del puntaje PSU y ademas, los promedios de NEM, Ranking.

Tabla N° 18: Distribucién puntajes PSU (promedio lenguaje y matematicas) cohortes de
ingreso 2015 — 2019, Institucional y FID

Resumen Puntajes de PSU PROMEDIO LENGUAJE - MATEMATICAS Promedio
ingreso Promedio Desv. Est Minimo Maximo NEM Ranking
2015 | T 604.5 42.8 500.0 756.5 576.4 604.3
2016 | T 601.6 44.0 500.0 773.0 579.0 611.0
2017 | T 588.9 46.1 501.0 774.5 574.7 599.2
2018 | T 593.6 47.0 500.5 747.0 583.8 609.8
Institucional | 2018 | M 586.2 43.8 500.5 747.0 592.2 619.5
2018 | H 604.4 49.4 501.0 737.5 571.5 595.5
2019 | T 589.4 47.1 500.5 751.5 579.6 604.1
2019 | M 578.2 43.0 500.5 723.0 588.7 616.8
2019 | H 603.4 48.3 503.0 751.5 567.9 588.0
2015 | T 603.7 42.4 500.0 756.5 576.3 604.4
2016 | T 600.1 44.0 500.0 773.0 578.3 610.4
2017 | T 588.3 46.3 501.0 774.5 571.8 595.7
2018 | T 592.9 47.2 500.5 747.0 582.0 607.5
FID 2018 | M 585.7 44.3 500.5 747.0 590.2 617.3
2018 | H 604.1 49.3 501.0 737.5 569.1 592.3
2019| T 589.6 47.3 500.5 751.5 578.8 603.4
2019 | M 604.8 48.9 503.0 751.5 564.9 584.7
2019| H 578.4 42.8 500.5 723.0 589.1 617.3

Fuente. UAI con datos DEMRE y matricula de primer afio ARC 30-04-2019
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Tabla N° 19: Distribucién puntajes de ingreso, cohortes 2015-2019, Facultad de Artes y Educacion

Resumen Puntajes de ingreso

Promedio

Fisica

PSU PROMEDIO LENGUAIJE -
MATEMATICAS

Desv. Est Minimo Maximo

Promedio

NEM

Ranking

2015 | T 605.2 45.3| 500.5 724.5|596.0 | 630.8

2016 | T 602.6 48.9| 501.0 803.5|602.0| 635.4

2017 | T 591.6 48.9| 501.0| 724.5|595.9| 623.9

Facultad de Artes y 2018 | T 589.8 44.4| 501.0 733.0 | 601.3 630.9
Educacién Fisica 2018 | M 580.9 38.4| 501.0 666.0 | 609.6 | 637.7
2018 | H 598.0 47.9| 504.0| 733.0/593.7| 624.8

2019 | T 590.4 46.9 | 500.5 751.5 | 592.4 617.1

2019 | M 599.7 47.6 | 505.5 751.5|591.6 | 613.4

2019 | H 576.9 42.5| 500.5 688.5 | 593.6 622.4

2015| T 593.1 32.1| 5235 667.0 | 578.9 607.3

2016 | T 599.7 40.4| 532.0 687.0 | 564.4| 588.6

2017 | T 571.2 43.2| 501.0 692.5 | 567.3 590.4

. 2018 | T 570.8 37.4| 504.5 666.0 | 567.3 585.0
Pedag\,(’ifLaafe"sArtes 2018 | M 572.3 37.5| 504.5 666.0 | 573.3 592.8
2018 | H 563.0 38.2| 505.5 616.0 | 535.8 543.7

2019 | T 577.1 38.1| 552.7 691.0 | 567.7 592.2

2019 | M 573.6 39.0| 509.0 688.5 | 572.6 599.0

2019| H 587.4 359| 5415 691.0 | 553.2 572.1

2015 | T 617.3 48.9| 5005 724.5 | 620.9 668.2

2016 | T 619.4 58.0| 513.0 766.5 | 628.5 663.9

2017 | T 602.2 50.7| 504.5 719.5 | 598.0 631.5

2018 | T 600.1 50.7| 512.5 729.0 | 619.4| 653.3

Pedagogia en Musica | 2018 | M 593.5 39.0| 519.5 656.0 | 653.4 | 694.8
2018 | H 602.2 54.2| 512.5 729.0 | 608.4 | 639.8

2019 | T 615.9 51.4| 567.3 751.5 | 620.1 648.0

2019| M 592.9 45.6| 5105 672.5 | 634.4 672.8

2019| H 624.4 52.0| 513.0 751.5 | 614.8 638.8

2015| T 602.3 39.6| 516.5 699.5 | 561.2 584.2

2016 | T 594.7 55.1| 504.5 803.5 | 597.6 635.7

2017 | T 598.6 44.9| 520.0 710.0 | 597.0 627.8

] ) 2018 | T 600.0 50.2| 504.0| 733.0|585.6| 612.7
oir. d:,,ﬁi::;::'ones 2018 | M 585.5 349| 5265| 647.0|5985| 6225
2018 | H 604.8 53.9| 504.0 733.0 | 581.3 609.4

2019| T 571.1 43.1| 523.0 700.5 | 569.5 586.5

2019| M 557.4 51.3| 500.5 664.0 | 535.0 553.1

2019| H 576.7 40.4| 519.5 700.5 | 583.6 600.1

2015 | M 581.4 40.7| 500.5 680.5 | 601.9 631.8
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2016 | M 579.0 37.0| 509.0 667.0 | 613.0| 6515
Pedagogia en Ed. Fisica |2017| M 581.9 52.2 508.0 724.5 | 616.2 642.7
(Damas) 2018 | M 574.9 41.2| 501.0 653.0 | 625.2 657.8
2019 | M 577.3 43.1| 560.7 668.5 | 620.7 652.5
2015 | H 599.5 49.8| 511.0 697.5 | 591.9 630.4
2016 | H 596.0 446| 501.0 716.5 | 589.6 622.7
Pedagogia en Ed. Fisica
(Varones) 2017 | H 605.5 49.0| 512.0 721.0 | 578.8 599.3
2018 | H 593.4 38.6| 507.0 711.5 | 594.6 629.1
2019 | H 593.1 46.1| 565.8 707.5 | 580.8 600.9
2015| T 642.8 269| 591.0 700.0 | 614.8 651.4
2016 | T 639.1 16.4| 605.0 664.5 | 610.0 635.5
2017 | T 596.9 41.8| 517.5 680.5 | 659.9 704.2
2018 | T 604.2 35.8| 516.0 692.5 | 631.4 667.2
Kinesiologia 2018 | M 600.3 29.4| 535.5 646.5 | 643.7 677.3
2018 | H 609.9 442 | 516.0 692.5 | 612.9 652.0
2019 | T 605.3 32.4| 603.1 678.0 | 633.7 666.2
2019 | M 596.1 36.1| 564.0 649.5|652.0| 680.6
2019| H 608.6 33.1| 552.0 678.0 | 627.1 661.0

Fuente. UAI con datos DEMRE y listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019

Tabla N° 20: Distribucién puntajes de ingreso, cohortes 2015-2019, Facultad de Ciencias
Basicas

. . PSU PROMEDIO LENGUAIJE - MATEMATICAS \ Promedio
Resumen Puntajes de ingreso
Promedio Desv. Est Minimo Maximo ‘ NEM  Ranking

2015 | T 616.3 41.9 500.0 743.5 | 577.1 605.9

2016 | T 605.9 45.4 508.5 783.5 | 576.6 602.9

2017 | T 601.1 46.3 501.5 734.5 | 572.6 595.0

Eacultad de Ciencias 2018 | T 610.2 49.7 500.5 747.0 | 600.1 633.0
Basicas 2018 | M 602.1 47.6 500.5 747.0 | 612.4 648.1
2018 | H 619.6 50.6 501.0 737.5 | 585.7 615.2

2019 T 605.0 49.6 502.5 746.5 | 584.3 610.8

2019 | M 617.2 49.6 511.0 746.5 | 574.7 597.8

2019 | H 588.2 44.7 502.5 678.0 | 597.5 628.8

2015| T 598.6 44.2 500.0 710.0 | 599.1 635.6

2016 | T 585.7 43.9 508.5 678.0 | 587.7 619.1

2017 | T 579.6 42.9 501.5 702.0 | 597.7 623.6

2018 | T 581.1 46.4 500.5 737.5| 609.5 645.3

Pedagogia en Biologia | 2018 | M 581.1 39.1 500.5 659.5 | 609.2 643.3
2018 | H 581.2 63.3 501.0 737.5| 610.3 650.7

2019 | T 581.7 43.8 550.0 677.5| 591.5 619.5

2019| M 570.0 40.7 507.0 664.5| 595.8 631.0

2019 | H 601.8 43.6 511.0 677.5| 584.0 599.8
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2015 | T 635.5 41.7 534.5 743.5| 574.8 596.8

2016 | T 616.4 42.4 540.0 746.5 | 561.6 582.9

2017 | T 623.2 42.8 555.0 734.5| 585.9 610.9

2018 | T 620.6 36.8 543.5 707.0 | 592.2 624.1

Pedagogia en Fisica 2018 | M 606.5 29.2 570.0 655.5 | 617.1 664.9
2018 | H 630.5 39.0 543.5 707.0 | 574.8 595.6

2019 | T 611.8 43.7 572.5 722.5| 583.9 608.3

2019| M 606.8 47.7 552.5 678.0 | 591.6 614.9

2019 | H 613.9 44.3 535.5 722.5| 580.8 605.7

2015| T 627.0 37.4 538.0 733.0 | 564.5 589.1

2016 | T 618.3 44.8 516.0 783.5| 572.7 598.0

2017 | T 614.2 41.2 519.0 715.5 | 560.6 581.3

) 2018 T 639.6 41.3 561.0 747.0 | 609.8 644.5
P&:ig;ificean 2018 | M 640.4 42.2 572.5 747.0 | 627.4 664.2
2018 | H 639.0 40.9 561.0 726.0 | 595.5 628.4

2019 | T 632.2 39.1 578.3 746.5 | 588.6 616.7

2019 | M 622.1 28.1 564.5 662.5| 609.2 640.6

2019 | H 637.1 43.1 548.0 746.5| 578.8 605.3

2015 | T 596.2 31.7 525.0 671.0 | 578.9 613.9

2016 | T 594.6 33.9 529.5 663.0 | 583.5 607.2

2017 T 584.4 47.9 512.0 708.0 | 552.9 571.8

2018 | T 582.0 38.6 515.0 661.5 | 568.7 593.6

Pedagogia en Quimica |2018 | M 572.6 34.1 515.0 658.5 | 587.8 617.9
2018 | H 592.9 41.4 518.5 661.5 | 546.6 565.7

2019 | T 560.5 37.0 522.1 684.0 | 559.6 580.9

2019 | M 552.2 26.8 502.5 601.5 | 580.5 606.1

2019 | H 567.4 44.2 513.0 684.0 | 542.3 559.9

Fuente. UAI con datos DEMRE y listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019
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Tabla N° 21: Distribucidn puntajes de ingreso, cohortes 2015-2019, Facultad de Filosofia y
Educacién

PSU PROMEDIO LENGUAJE - MATEMATICAS Promedio
Resumen Puntajes de ingreso
Promedio Desv. Est Minimo Maximo | NEM | Ranking

2015 | T 581.9 37.9 502.5 773.0 | 565.2 595.2

2016 | T 572.1 39.0 500.5 730.0 | 560.3 581.9

2017 | T 568.5 38.2 501.0 705.0 | 558.3 581.7

2018 | T 572.4 39.0 501.0 701.0 | 564.5 587.3

Facultad de Filosofia y Educacion | 2018 | M 571.8 38.4 501.0 687.5 574.9 600.0
2018 | H 574.6 41.8 510.5 701.0 | 523.2 537.2

2019 | T 569.5 38.8 503.0 698.5 | 566.5 589.3

2019 | M 572.5 40.0 503.0 649.0 | 511.1 520.0

2019 | H 568.9 38.6 503.0 698.5 | 578.5 604.4

2015 T 584.4 34.9 508.5 666.5 | 570.9 609.5

2016 | T 577.9 30.1 516.0 655.5 | 566.8 587.8

2017 | T 557.9 33.5 501.0 654.0 | 562.4 586.4

2018 | T 565.5 35.1 501.0 651.5 | 580.4 609.4

Pedagogia en Educacion Basica | 2018 | M 563.1 35.4 501.0 651.5 | 583.5 612.8
2018 | H 574.7 33.0 517.5 638.5 | 568.3 596.5

2019 | T 563.7 39.4 540.0 674.5| 575.1 604.5

2019 | M 559.6 40.5 503.0 674.5| 592.7 625.4

2019 | H 581.9 31.0 543.5 635.0 | 497.2 512.0

2015 T 610.0 21.5 567.5 657.5| 596.8 634.6

2016 | T 601.6 41.0 541.5 717.0 | 609.3 644.8

2017 | T 596.3 31.1 524.5 654.0 | 596.8 630.8

2018 | T 615.7 34.4 531.0 687.5 | 621.1 660.5

Pedagogia en Ed. Diferencial PA | 2018 | M 615.8 35.4 531.0 687.5 | 624.4 666.0
2018 | H 614.0 7.1 609.0 619.0 | 566.5 569.0

2019 | T 590.0 34.6 562.6 694.0 | 592.6 622.1

2019 | M 587.5 34.0 539.5 694.0 | 602.9 637.0

2019 | H 601.6 41.3 527.0 648.0 | 544.2 552.3

2015 T 594.9 30.7 542.0 651.5 | 596.3 631.9

2016 | T 592.5 41.2 504.5 704.5 | 578.3 601.5

2017 | T 582.8 35.5 515.5 674.5| 597.8 629.5

2018 | T 586.9 27.8 514.0 649.0 | 556.2 575.0

Pedagogia en Ed. Diferencial PAL | 2018 | M 587.2 283 514.0 649.0| 557.9 576.8
2018 | H 578.0 N/A N/A N/A | 507.0 521.0

2019 | T 589.5 38.8 560.4 698.5 | 586.7 616.7

2019 | M 587.6 38.6 527.0 698.5 | 587.0 617.2

2019 | H 649.0 N/A N/A N/A | 579.0 600.0
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2015 | T 557.8 24.2 507.0 603.5 | 536.6 572.0

2016 | T 556.2 29.0 500.5 656.5 | 532.9 551.7

2017 | T 551.4 20.0 508.5 586.5 | 518.0 543.0

2018 | T 549.0 22.4 508.0 601.5 | 534.1 542.8

Pedagogia en Ed. Diferencial PV | 2018 | M 548.8 22.7 508.0 601.5 | 533.8 542.5
2018 | H 554.0 N/A N/A N/A | 544.0 552.0

2019 | T 554.1 35.3 543.3 648.0 | 575.1 608.2

2019 | M 554.4 37.8 518.5 648.0 | 582.6 617.9

2019 | H 549.5 N/A N/A N/A | 463.0 463.0

2015 T 584.4 41.0 516.5 705.5| 592.9 618.0

2016 | T 568.6 32,5 503.0 658.0 | 600.4 645.0

2017 | T 576.2 35.1 512.0 685.5 | 557.2 587.6

2018 | T 576.0 31.6 515.0 632.0 | 588.9 621.1

Pedagogia en Ed. Diferencial RM | 2018 | M 575.8 32.1 515.0 632.0 | 594.9 628.2
2018 | H 582.0 N/A N/A N/A | 414.0 414.0

2019 | T 574.7 35.8 550.0 677.5| 561.6 578.0

2019 | M 575.4 38.5 515.0 677.5| 576.2 594.5

2019 | H 569.5 10.7 561.0 581.5 | 439.3 440.3

2015 | T 563.3 33.3 509.5 649.5 | 572.0 601.1

2016 | T 553.3 39.3 500.5 657.0 | 552.5 569.5

2017 | T 562.6 36.1 506.0 654.5 | 568.6 590.0

2018 | T 564.7 32.9 504.5 661.0 | 561.4 582.1

Pedagogia en Educacion Parvularia | 2018 | M 564.7 329 504.5 661.0 | 561.4 582.1
2018 | H N/A N/A N/A N/A| N/A N/A

2019 | T 558.8 29.1 541.3 609.0 | 558.1 575.2

2019 | M 558.8 29.4 505.5 609.0 | 558.1 575.2

2019 | H N/A N/A N/A N/A| N/A N/A

2015 T 586.2 45.1 502.5 773.0| 518.9 532.1

2016 | T 565.4 37.4 505.0 730.0 | 523.1 532.4

2017 | T 570.0 48.1 504.0 705.0 | 507.6 516.1

2018 | T 570.3 48.6 501.0 701.0| 512.8 521.7

Pedagogia en Filosoffa 2018 | M 561.9 53.7 501.0 671.5| 549.8 561.8
2018 | H 572.9 47.2 510.5 701.0 | 501.0 509.0

2019 | T 558.8 39.4 542.3 640.5 | 519.2 525.3

2019 | M 559.9 41.1 504.5 637.0 | 520.7 525.5

2019 | H 558.1 40.1 503.0 640.5 | 518.3 525.2

Fuente. UAI con datos DEMRE vy listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019
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Tabla N° 22: Distribucidn puntajes de ingreso, cohortes 2015-2019, Facultad de Historia,
Geografia y Letras

Resumen Puntajes de ingreso

2015 | T 609.8 43.4 506.0 773.0 | 579.8 613.9

2016 | T 601.9 42.6 501.5 719.0 | 577.3 604.5

2017 | T 601.2 43.6 501.5 774.5| 575.1 599.7

Facultad!da Historia, Geografiay 2018 | T 611.3 44.4 502.0 742.0 | 574.5 593.7
Letras 2018 | M 607.2 43.2 507.0 742.0 | 589.9 612.4

2018 | H 615.6 45.4 502.0 734.0 | 558.3 574.0

2019 | T 595.5 46.2 500.5 723.0| 576.3 600.8

2019 | M 605.7 44.8 507.0 714.5| 552.6 571.6

2019 | H 587.3 45.7 500.5 723.0| 595.4 624.4

2015 | T 626.4 43.9 529.0 773.0 | 605.9 645.0

2016 | T 609.3 42.9 528.5 718.0 | 571.2 590.8

2017 | T 598.2 34.8 520.0 663.5 | 572.8 594.3

) o . 2018 | T 620.5 41.4 518.0 742.0 | 584.7 604.5
Pedagogia er;:'scﬁslr;aa Geografia y 2018 | M 619.9 46.4 518.0 742.0| 611.3 635.0
2018 | H 620.9 38.8 520.5 704.5 | 569.4 587.0

2019 | T 600.9 44.3 604.5 723.0| 579.9 602.8

2019| M 595.2 48.5 514.0 723.0| 596.5 619.5

2019 | H 605.4 41.4 522.0 692.5| 566.7 589.6

2015 | T 574.0 48.4 525.0 653.5 | 546.3 559.3

2016 | T 560.1 34.6 505.5 613.0 | 539.5 570.4

2017 | T 574.9 52.2 501.5 665.5 | 522.7 534.8

2018 | T 597.3 63.1 502.0 727.0| 557.7 572.9

Pedagogia en Aleman 2018 | M 570.7 39.7 525.5 624.0 | 569.3 592.3
2018 | H 613.2 70.8 502.0 727.0| 550.7 561.3

2019 | T 570.5 46.5 521.2 642.0| 515.4 524.4

2019| M 560.2 45.4 500.5 642.0 | 565.1 580.6

2019 | H 584.3 52.6 522.5 636.5 | 449.0 449.3

2015 | T 615.2 33.3 544.0 716.5 | 548.1 573.6

2016 | T 608.4 37.3 501.5 719.0 | 563.9 587.2

2017 | T 599.6 39.3 516.0 732.0| 5585 576.9

2018 | T 613.3 413 508.5 734.0| 561.6 577.2

Pedagogia en Castellano 2018 | M 611.4 40.2 508.5 696.0 | 576.0 594.2
2018 | H 616.1 43.2 541.0 734.0 | 540.6 552.4

2019 | T 591.5 43.3 568.0 704.0 | 565.0 586.6

2019| M 580.8 41.9 502.0 677.0| 583.1 611.2

2019 | H 605.7 42.0 515.5 704.0 | 540.8 553.5
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2015 | T 558.3 40.7 506.0 650.0 | 520.0 534.4

2016 | T 559.7 45.7 504.5 683.0 | 500.8 507.6

2017 | T 558.8 53.8 512.5 675.0 | 508.3 519.6

2018 | T 570.6 46.2 509.0 686.5 | 525.1 548.9

Pedagogia en Francés 2018 | M 549.1 29.4 509.0 605.0 | 545.6 582.9
2018 | H 587.4 51.3 510.0 686.5| 509.2 522.4

2019 | T 559.3 48.4 521.6 659.5 | 479.5 481.5

2019 | M 567.4 53.4 507.5 659.5 | 471.0 474.0

2019 | H 549.5 51.6 507.0 633.0 | 489.6 490.4

2015 | T 605.4 423 516.5 720.0 | 622.3 673.0

2016 | T 603.7 40.5 527.5 713.5| 629.5 674.4

2017 | T 615.6 50.3 510.0 774.5| 618.1 658.4

2018 | T 612.7 40.6 507.0 702.5 | 599.1 622.7

Pedagogia en Inglés 2018 | M 609.7 38.2 507.0 688.0 | 607.4 632.5
2018| H 617.3 44.5 516.0 702.5| 586.5 607.9

2019 | T 608.5 44.9 581.5 7145 | 623.1 662.4

2019| M 598.8 44.7 507.5 676.5 | 638.4 680.4

2019| H 626.6 41.5 512.0 714.5| 594.9 629.1

Fuente. UAI con datos DEMRE y listado vias de ingreso reportado ARC 30-04-2019
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v. Evolucién tramos de edad por cohorte de ingreso a primer aiio (2015-2019)

Con respecto a la distribucion etaria historica de los estudiantes que ingresan a los distintos
programas de pregrado de la UMCE, no se aprecian grandes diferencias en la distribucion porcentual
por tramos de edad, mas bien se visualiza cierta estabilidad en las categorias definidas.

Tabla N° 23: Evolucién del porcentaje por tramos de edad de los estudiantes de primer afio, cohortes

2015-2019
DIStI’IbUC!On Tramos de edad 2015
porcentaje
Menos de 18 aiios 5.4% 5.3% 7.0% 6.2% 5.7%
. De 18 afios a menos de 21 afios 72.8% 71.3% 71.3% 71.8% 70.7%
Institucional
De 21 afios a menos de 25 afios 16.4% 16.4% 16.0% 18.1% 19.0%
De 25 anos o mas 5.4% 6.9% 5.8% 3.8% 4.7%
Menos de 18 afos 5.7% 5.5% 7.3% 5.5% 5.7%
FID De 18 afios a menos de 21 afios 72.5% 71.6% 71.5% 72.3% 70.3%
De 21 afnos a menos de 25 ainos 16.6% 15.9% 15.5% 18.4% 19.5%
De 25 afios 0 mas 5.2% 7.0% 5.7% 3.7% 4.5%

Fuente: UAI en base a datos histéricos de matricula de primer afio y datos DEMRE
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Tabla N° 24: Evolucidn del porcentaje por tramos de edad de los estudiantes de primer afio, cohortes

2015-2019, Facultad de Artes y Educacidn Fisica

Distribucion porcentaje

Tramos de edad

2006 2017 2018

Menos de 18 aiios 2.9% 5.7% 3.8% 8.8% 5.2%

Facultad de Artes y Educaciéon | De 18 afios a menos de 21 afios | 74.8% | 72.7% | 74.5% | 73.3% | 69.3%

Fisica De 21 afios a menos de 25 afios | 15.2% | 16.7% | 16.6% | 14.7% | 20.9%

De 25 afnos o mas 7.1% 4.9% 5.2% 3.2% 4.6%

Menos de 18 afios 1.9% 3.1% 5.2% 6.1% 2.7%

, . De 18 afios a menos de 21 afios 57.4% | 62.5% | 70.7% | 71.2% | 76.7%

Pedagogia en Artes Visuales

De 21 afios a menos de 25 afios 27.8% | 28.1% | 19.0% | 18.2% | 17.8%

De 25 afios 0 mas 13.0% | 6.3% 5.2% 4.5% 2.7%

Menos de 18 afios 4.8% 3.5% 4.1% 8.3% 6.7%

Pedagogia en Misica De 18 afios a menos de 21 afios 69.8% | 71.9% | 73.5% | 75.0% | 61.7%

De 21 afios a menos de 25 afios 19.0% | 17.5% | 16.3% | 13.3% | 28.3%

De 25 afios 0 mas 6.3% 7.0% 6.1% 3.3% 3.3%

Menos de 18 afios 2.4% 2.6% 2.4% 10.4% 4.8%

. . . De 18 afios a menos de 21 afios 81.0% | 71.8% | 59.5% | 62.5% | 69.0%
Dir. de Agrupaciones Musicales

De 21 afios a menos de 25 afios 14.3% | 23.1% | 28.6% | 20.8% | 21.4%

De 25 afios o0 mas 2.4% 2.6% 9.5% 6.3% 4.8%

Menos de 18 afios 0.0% | 13.3% | 1.9% 2.0% 3.3%

, .. De 18 afios a menos de 21 afios 88.9% | 80.0% | 88.5% | 86.3% | 83.3%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas)

De 21 afios a menos de 25 afios 11.1% 6.7% 1.9% 11.8% | 13.3%

De 25 afios 0 mas 0.0% 0.0% 7.7% 0.0% 0.0%

Menos de 18 afios 6.3% 6.5% 6.7% 8.1% 6.8%

Pedagogia en Ed. Fisica De 18 afios a menos de 21 afios 81.3% | 79.0% | 73.3% | 75.8% | 52.5%

(Varones) De 21 afios a menos de 25 afios | 6.3% | 9.7% | 20.0% | 14.5% | 33.9%

De 25 afios 0 mas 6.3% 4.8% 0.0% 1.6% 6.8%

Menos de 18 afios 0.0% 3.4% 0.0% 18.5% 7.1%

Kinesiologia De 18 afios a menos de 21 afios 73.2% | 62.1% | 82.8% | 68.5% | 81.0%

De 21 afios a menos de 25 afios 12.2% | 24.1% | 13.8% 9.3% 2.4%

De 25 afios 0 mas 14.6% | 10.3% 3.4% 3.7% 9.5%

Fuente: UAI en base a datos histéricos de matricula de primer afio y datos DEMRE
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Tabla N° 25: Evolucidn del porcentaje por tramos de edad de los estudiantes de primer afio, cohortes
2015-2019, Facultad de Ciencias Basicas

Distribucion porcentaje Tramos de edad 2015 2016 2017 2018 2019

Menos de 18 aiios 6.0% 5.6% 8.2% 6.2% 6.8%
De 18 afios a menos de 21 afios | 73.7% | 66.7% | 63.2% | 69.4% | 61.1%
De 21 afios a menos de 25 afios | 15.9% | 20.8% | 19.5% | 20.2% | 27.4%
De 25 afios 0 mas 4.3% 6.9% 9.1% 4.3% 4.7%
Menos de 18 afios 1.8% 6.2% 4.9% 8.0% | 12.9%
De 18 afios a menos de 21 afios | 75.4% | 60.0% | 73.8% | 66.7% | 62.9%
De 21 afios a menos de 25 afios | 19.3% | 27.7% | 18.0% | 21.3% | 21.0%
De 25 afios 0 mas 3.5% 6.2% 3.3% 4.0% 3.2%
Menos de 18 afios 8.3% 6.3% | 19.4% | 0.0% 3.0%
De 18 afios a menos de 21 afios | 77.8% | 75.0% | 51.6% | 73.0% | 60.6%
De 21 afios a menos de 25 afios | 11.1% | 9.4% | 19.4% | 24.3% | 27.3%
De 25 afios 0 mas 2.8% 9.4% 9.7% 2.7% 9.1%
Menos de 18 afios 6.8% 6.2% 8.9% 6.8% 5.9%
De 18 afios a menos de 21 afios | 72.8% | 67.0% | 63.4% | 68.0% | 60.4%
De 21 afios a menos de 25 afios | 16.5% | 20.6% | 17.8% | 19.4% | 29.7%
De 25 afios 0 mas 3.9% 6.2% 9.9% 5.8% 4.0%
Menos de 18 afios 8.3% 0.0% 2.6% 7.0% 2.6%
De 18 afios a menos de 21 afios | 69.4% | 72.7% | 55.3% | 74.4% | 60.5%
De 21 afios a menos de 25 afios | 13.9% | 18.2% | 26.3% | 16.3% | 31.6%
De 25 afios 0 mds 8.3% 9.1% | 15.8% | 2.3% 5.3%

Facultad de Ciencias Basicas

Pedagogia en Biologia

Pedagogia en Fisica

Pedagogia en Matemdtica

Pedagogia en Quimica

Fuente: UAI en base a datos histdricos de matricula de primer afio y datos DEMRE
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Tabla N° 26: Evolucidn del porcentaje por tramos de edad de los estudiantes de primer afio, cohortes
2015-2019, Facultad de Filosofia y Educacidn

Distribucién porcentaje Tramos de edad 2015 2016 2017 2018 2019

Menos de 18 aiios 5.3% 6.3% 6.9% 4.2% 5.0%

De 18 afios a menos de 21 afios | 71.1% | 72.2% | 76.4% | 72.4% | 72.8%
De 21 afios a menos de 25 afios | 17.9% | 15.5% | 13.7% | 20.0% & 17.1%
De 25 afios 0 mas 5.6% 6.0% 3.0% 3.4% 5.0%
Menos de 18 afios 1.1% 4.8% 6.0% 2.6% 6.3%
De 18 afios a menos de 21 afios 65.2% | 61.3% | 68.0% | 69.0% | 58.2%
De 21 afios a menos de 25 afios 21.3% | 24.2% | 19.0% | 22.4% | 24.1%
De 25 afios 0 mas 12.4% | 9.7% 7.0% 6.0% | 11.4%
Menos de 18 afios 57% | 11.1% | 20.0% | 5.0% | 10.3%
De 18 afios a menos de 21 afios 80.0% | 72.2% | 68.6% | 62.5% | 74.4%
De 21 afios a menos de 25 afios 8.6% | 11.1% | 8.6% | 27.5% | 12.8%
De 25 afios 0 mas 5.7% 5.6% 2.9% 5.0% 2.6%
Menos de 18 afios 2.9% 8.6% 6.3% 3.1% 0.0%
De 18 afios a menos de 21 afios 74.3% | 60.0% | 84.4% | 78.1% | 83.3%
De 21 afios a menos de 25 afios 143% | 28.6% | 9.4% | 12.5% | 13.9%
De 25 afios 0 mas 8.6% 2.9% 0.0% 6.3% 2.8%
Menos de 18 afios 11.4% | 0.0% 0.0% 6.1% 5.6%
De 18 afios a menos de 21 afios 74.3% | 88.2% | 94.1% | 81.8% | 61.1%
De 21 afios a menos de 25 afios 143% | 0.0% 59% | 12.1% | 33.3%
De 25 afios 0 mas 0.0% | 11.8% | 0.0% 0.0% 0.0%
Menos de 18 afios 8.8% | 10.3% | 2.9% 0.0% 3.1%
De 18 afios a menos de 21 afios 82.4% | 82.8% | 91.2% | 81.3% | 84.4%
De 21 afios a menos de 25 afios 8.8% 3.4% 2.9% | 18.8% | 9.4%
De 25 afios 0 mas 0.0% 3.4% 2.9% 0.0% 3.1%
Menos de 18 afios 6.1% 3.7% 7.9% 7.5% 5.8%
De 18 afios a menos de 21 afios 74.2% | 83.3% | 74.6% | 73.1% | 80.8%
De 21 afios a menos de 25 afios 16.7% | 9.3% | 17.5% | 17.9% | 9.6%
De 25 afios 0 mas 3.0% 3.7% 0.0% 1.5% 3.8%
Menos de 18 afios 6.3% 7.5% 3.7% 5.0% 2.4%
De 18 afios a menos de 21 afios 61.9% | 67.2% | 79.6% | 71.7% | 76.2%
De 21 afios a menos de 25 afios 28.6% | 20.9% | 14.8% | 21.7% | 19.0%
De 25 afios 0 mas 3.2% 4.5% 1.9% 1.7% 2.4%

Facultad de Filosofia y Educacion

Pedagogia en Ed. Basica

Pedagogia en Ed. Diferencial PA

Pedagogia en Ed. Diferencial PAL

Pedagogia en Ed. Diferencial PV

Pedagogia en Ed. Diferencial RM

Pedagogia en Ed. Parvularia

Pedagogia en Filosofia

Fuente: UAI en base a datos historicos de matricula de primer afio y datos DEMRE
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Tabla N° 27: Evolucidn del porcentaje por tramos de edad de los estudiantes de primer afio, cohortes
2015-2019, Facultad de Historia, Geografia y Letras

Distribucién porcentaje ‘ Tramos de edad ‘ 2015 ‘ 2016 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Menos de 18 afios 7.8% 3.7% 9.4% 5.9% 5.9%

Facultad de Historia, Geografiay | De 18 afios a menos de 21 afios | 72.0% | 72.7% | 68.4% | 71.4% | 78.7%
Letras De 21 afios a menos de 25 afios | 16.0% | 13.7% | 15.0% | 17.9% & 11.0%

De 25 afios 0 mas 43% | 10.0% | 7.1% 4.8% 4.3%

Menos de 18 afios 8.7% 43% | 11.0% | 5.4% 5.8%

De 18 afios a menos de 21 afios 76.8% | 67.1% | 72.6% | 75.7% | 81.2%
De 21 afios a menos de 25 afios 11.6% | 17.1% | 9.6% | 14.9% | 10.1%
De 25 afios 0 mas 29% | 11.4% | 6.8% 4.1% 2.9%
Menos de 18 afios 9.1% 7.7% 9.1% 6.3% | 20.0%
De 18 afios a menos de 21 afios 72.7% | 46.2% | 63.6% | 81.3% | 66.7%
De 21 afios a menos de 25 afios 9.1% | 15.4% | 27.3% | 12.5% | 6.7%
De 25 afios 0 mas 9.1% | 30.8% | 0.0% 0.0% 6.7%
Menos de 18 afios 6.6% 5.2% 6.8% 6.3% 2.2%
De 18 afios a menos de 21 afios 69.8% | 76.3% | 68.9% | 69.8% | 82.6%
De 21 afios a menos de 25 afios 20.8% | 14.4% | 16.5% | 16.7% | 10.9%
De 25 afios 0 mas 2.8% 4.1% 7.8% 7.3% 4.3%
Menos de 18 afios 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
De 18 afios a menos de 21 afios 84.2% | 61.1% | 71.4% | 76.5% | 81.8%
De 21 afios a menos de 25 afios 0.0% | 11.1% | 14.3% | 23.5% | 18.2%
De 25 afios 0 mas 10.5% | 27.8% | 14.3% | 0.0% 0.0%
Menos de 18 afios 9.1% 1.4% | 12.5% | 7.1% 9.0%
De 18 afios a menos de 21 afios 67.5% | 80.8% | 63.9% | 65.7% | 73.1%
De 21 afios a menos de 25 afios 18.2% | 9.6% 16.7% | 22.9% | 11.9%
De 25 afios 0 mas 5.2% 8.2% 6.9% 4.3% 6.0%

Pedagogia en Historia y Geografia

Pedagogia en Aleman

Pedagogia en Castellano

Pedagogia en Francés

Pedagogia en Inglés

Fuente: UAI en base a datos histéricos de matricula de primer afio y datos DEMRE
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vi. Postulaciones efectivas a primer aiio

A continuacién, se muestran la tasa de postulacion y el porcentaje de ocupacion, asi como también el orden de preferencia de los estudiantes
seleccionados, pues, estos indicadores pueden dar claridad acerca de cémo se va desarrollando la demanda de los programas de pregrado impartidos
por la Universidad.

Tabla N° 28: Postulaciones efectivas y matricula de primer afio, afio 2019, Institucional y FID

Preferencia

Total . Tasa % de la 2a 3a \ 4a o més
Resumen Vacantes : Matricula . x "
Postulaciones postulacion = ocupacion

Institucional 1,130 2,381 1,092 211 96.6% 1,663 | 69.8% | 460 | 19.3% | 143 | 6.0% | 115 | 4.8%

FID 1,045 2,281 1,008 2.18 96.5% 1,613 | 70.7% | 432 | 18.9% | 132 | 5.8% | 104 | 4.6%
Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE

Tabla N° 29: Postulaciones efectivas y matricula de primer afio, afio 2019, Facultad de Artes y Educacidn Fisica

Preferencia

. Vacantes Tota'l Matricula fasa .. % de. . 72733734307%
Facultad de Artes y Educacion Fisica Postulaciones postulacion  ocupacion | n % %
1.50 102.0% 77.2%

Pedagogia en Artes Visuales 60 134 73 2.23 121.7% | 113 | 843% |14 | 104% | 4 3.0% 3 2.2%
Pedagogia en Musica 55 103 60 1.87 109.1% 80 77.7% |19 | 18.4% | 2 1.9% 2 1.9%
Dir. de Agrupaciones Musicales 40 62 42 1.55 105.0% 39 62.9% |19| 30.6% | 1 1.6% 3 4.8%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 45 54 30 1.20 66.7% 48 | 88.9% | 4 7.4% 2 37% | 0| 0.0%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 55 60 59 1.09 107.3% 57 | 95.0% | 1 1.7% 2 33% | 0| 0.0%
Kinesiologia 45 38 42 0.84 93.3% 11 | 289% |9 | 23.7% |10| 26.3% | 8 | 21.1%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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Tabla N° 30: Postulaciones efectivas y matricula de primer afio, afio 2019, Facultad de Ciencias Bésicas

230 448 234 1.95 101.7% | 279  623% 96| 21.4% 42| 9.4% |31 6.9%

Pedagogia en Biologia 65 121 62 1.86 95.4% 76 | 62.8% | 19| 15.7% |15| 124% |11 | 9.1%

Pedagogia en Fisica 30 46 33 1.53 110.0% 27 | 587% | 8 | 17.4% | 9 | 19.6% | 2 | 4.3%

Pedagogia en Matemdtica 90 218 101 2.42 112.2% | 137 | 62.8% |55| 25.2% | 15| 6.9% |11| 5.0%

Pedagogia en Quimica 50 63 38 1.26 76.0% 39 | 61.9% |14 | 222% | 3 | 48% | 7 | 11.1%

Fuente: UAl en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
Tabla N° 31: Postulaciones efectivas y matricula de primer afio, afio 2019, Facultad de Filosofia y Educacion

; ; 340 577 298 1.70 87.6% 438 | 75.9% 92| 159% |28 4.9% |19 3.3%
Pedagogia en Ed. Basica 100 154 79 1.54 79.0% 112 72.7% |33 | 21.4% 5 3.2% 4 | 2.6%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA 30 76 39 2.53 130.0% 67 88.2% | 5 6.6% 0 0.0% 4 | 53%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL 30 67 36 2.23 120.0% 63 94.0% | 2 3.0% 2 3.0% 0 | 0.0%
Pedagogia en Ed. Diferencial PV 30 38 18 1.27 60.0% 29 763% | 5| 13.2% | 2 5.3% 2 | 53%
Pedagogia en Ed. Diferencial RM 30 65 32 2.17 106.7% 46 70.8% |17 | 26.2% | O 0.0% 2 | 3.1%
Pedagogia en Ed. Parvularia 60 102 52 1.70 86.7% 84 82.4% |12| 11.8% | 6 5.9% 0 | 0.0%
Pedagogia en Filosofia 60 75 42 1.25 70.0% 37 493% | 18| 24.0% |13| 17.3% | 7 | 9.3%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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Tabla N° 32: Postulaciones efectivas y matricula de primer afio, afio 2019, Facultad de Historia, Geografia y Letras

66.1%

22.8%

5.4%

255 905 254 3.55 99.6% 598 206 52| 5.7% |49
Pedagogia en Historia y Geografia 65 318 69 4.89 106.2% | 206 | 64.8% 84 264% |13 | 4.1% |15| 4.7%
Pedagogia en Aleman 20 24 15 1.20 75.0% 16 66.7% 4 16.7% 3 12.5% 1 4.2%
Pedagogia en Castellano 90 258 92 2.87 102.2% | 178 | 69.0% | 48 18.6% |17 | 6.6% |15| 5.8%
Pedagogia en Francés 20 27 11 1.35 55.0% 11 | 40.7% 8 29.6% | 3 | 11.1% | 5 | 18.5%
Pedagogia en Inglés 60 278 67 4.63 111.7% | 187 | 673% | 62 | 223% |16| 58% |[13| 4.7%

Fuente: UAl en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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vii. Colegio de procedencia primer ano

Con respecto al perfil de ingreso, la dependencia del colegio de origen de los estudiantes
matriculados en primer afio puede variar dependiendo del programa en el cual se matricula el
estudiante. A nivel institucional no se aprecian diferencias en la composicién de los estudiantes que
ingresan a primer afio durante los afios 2015-2019.

Tabla N° 33: Distribucién porcentual segln colegio de procedencia, afios 2015-2019, Institucional

Institucional y FID Municipal Particular Pagado Su::;:nisiuc::;do
2015 | T 31.6% 8.9% 59.6%
2016 | 1 34.9% 8.3% 56.7%
2017 | T 35.9% 9.5% 54.6%
T 37.1% 8.4% 54.5%
Institucional | 2018 | \ 21.1% 4.1% 34.9%
H 16.0% 4.3% 19.6%
T 36.6% 8.0% 55.3%
2019 | v 20.7% 3.9% 32.3%
H 15.9% 4.1% 23.1%
2015 | 1 31.6% 8.6% 59.7%
2016 | T 34.6% 8.0% 57.4%
2017 | 1 35.7% 9.6% 54.7%
T 36.1% 8.2% 55.6%
FID 2018 | v 20.4% 4.3% 36.6%
H 15.8% 4.0% 19.0%
T 35.4% 8.0% 56.6%
2019 | m 20.3% 4.1% 33.8%
H 15.1% 3.9% 22.8%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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Tabla N° 34: Distribucién porcentual segln colegio de procedencia, afios 2015-2019, Facultad de

Artes y Educacién Fisica

Facultad de Artes y Educacion Fisica

Municipal

Particular Pagado

Particular
Subvencionado

2015 | 1 30.8% 12.7% 56.5%

2016 | T 38.4% 11.6% 50.0%

2017 | 1 32.4% 13.1% 54.5%

T 40.2% 13.1% 46.7%

Facultad de Artes y Educacion Fisica | 2018 | 22.9% 4.8% 22.0%
H 17.3% 8.3% 24.7%

T 36.0% 13.3% 50.7%

2019 | m 15.4% 5.9% 22.0%

H 20.6% 7.3% 28.7%

2015 | 1 21.7% 8.7% 69.6%

2016 | 1 41.9% 6.5% 51.6%

2017 | 1 20.7% 6.9% 72.4%

T 39.4% 12.1% 48.5%

Pedagogia en Artes Visuales 2018 | m 33.3% 10.6% 40.9%
H 6.1% 1.5% 7.6%

T 30.3% 16.7% 53.0%

2019 | m 22.7% 15.2% 36.4%

H 7.6% 1.5% 16.7%

2015 | 1 37.0% 13.0% 50.0%

2016 | 1 50.9% 11.3% 37.7%

2017 | 1 46.9% 8.2% 44.9%

T 35.0% 11.7% 53.3%

Pedagogia en MUsica 2018 | m 6.7% 1.7% 16.7%
H 28.3% 10.0% 36.7%

T 35.1% 15.8% 49.1%

2019 | v 5.3% 5.3% 15.8%

H 29.8% 10.5% 33.3%

2015 | 71 31.4% 22.9% 45.7%

2016 | 1 44.4% 11.1% 44.4%

2017 | 1 31.0% 7.1% 61.9%

T 41.7% 12.5% 45.8%

Dir. de Agrupaciones Musicales 2018 | m 12.5% 0.0% 12.5%
H 29.2% 12.5% 33.3%

T 45.9% 10.8% 43.2%

2019 | m 10.8% 2.7% 13.5%

H 35.1% 8.1% 29.7%
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2015 | M 25.6% 9.3% 65.1%

2016 | M 25.0% 5.0% 70.0%

Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 2017 | M 23.1% 19.2% 57.7%
2018 | M 45% 13% 43%

2019 | M 21% 10% 69%

2015 | H 36.1% 18.0% 45.9%

2016 | H 32.2% 16.9% 50.8%

Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 2017 | H 31.7% 25.0% 43.3%
2018 | H 30% 21% 49%

2019 | H 29% 16% 55%

2015 | T 29.7% 2.7% 67.6%

2016 | 1 34.8% 17.4% 47.8%

2017 | 1 51.7% 6.9% 41.4%

T 53.7% 7.4% 38.9%

Kinesiologia 2018 | v 44.4% 3.7% 20.4%

H 9.3% 3.7% 18.5%

T 58.5% 4.9% 36.6%

2019 | m 39.0% 0.0% 12.2%

H 19.5% 4.9% 24.4%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE



UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE ANALISIS INSTITUCIONAL

Tabla N° 35: Distribucién porcentual segln colegio de procedencia, afios 2015-2019, Facultad de

Ciencias Basicas

Particular
Subvencionado

Facultad de Ciencias Basicas Municipal Particular Pagado

2015 | T 37.7% 6.1% 56.1%

2016 | T 32.4% 5.7% 61.9%

2017 | T 35.1% 7.8% 57.1%

T 36.0% 5.5% 58.5%

Facultad de Ciencias Basicas | 2018 | \ 17.4% 2.4% 33.6%
H 18.6% 3.2% 24.9%

T 38.3% 6.6% 55.1%

2019 | m 16.7% 1.8% 24.2%

H 21.6% 4.8% 30.8%

2015 | 1 37.5% 5.4% 57.1%

2016 | T 29.0% 3.2% 67.7%

2017 | 1 31.1% 6.6% 62.3%

T 34.2% 5.5% 60.3%

Pedagogia en Biologia 2018 | m 20.5% 4.1% 47.9%
H 13.7% 1.4% 12.3%

T 40.7% 6.8% 52.5%

2019 | m 27.1% 3.4% 33.9%

H 13.6% 3.4% 18.6%

2015 | T 34.3% 5.7% 60.0%

2016 | T 32.3% 6.5% 61.3%

2017 | 1 41.9% 0.0% 58.1%

T 22.2% 5.6% 72.2%

Pedagogia en Fisica 2018 | 11.1% 0.0% 30.6%
H 11.1% 5.6% 41.7%

T 48.5% 6.1% 45.5%

2019 | m 18.2% 0.0% 18.2%

H 30.3% 6.1% 27.3%

2015 | 1 39.6% 6.9% 53.5%

2016 | T 32.3% 6.3% 61.5%

2017 | 1 32.7% 11.9% 55.4%

T 40.2% 4.9% 54.9%

Pedagogia en Matematica 2018 | 18.6% 1.0% 24.5%
H 21.6% 3.9% 30.4%

T 36.1% 7.2% 56.7%

2019 | m 12.4% 1.0% 18.6%

H 23.7% 6.2% 38.1%
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2015 | T 36.1% 5.6% 58.3%

2016 | T 42.9% 9.5% 47.6%

2017 | 1 42.1% 5.3% 52.6%

T 40.5% 7.1% 52.4%

Pedagogia en Quimica 2018 | m 14.3% 4.8% 33.3%
H 26.2% 2.4% 19.0%

T 31.6% 5.3% 63.2%

2019 | m 10.5% 2.6% 28.9%

H 21.1% 2.6% 34.2%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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Tabla N° 36: Distribucién porcentual segln colegio de procedencia, afios 2015-2019, Facultad de

Filosofia y Educacién

Facultad de Filosofia y Educacion

Municipal

Particular Pagado

Particular
Subvencionado

2015 | 1 28.7% 7.6% 63.6%

2016 | T 33.0% 7.8% 59.2%

2017 | 1 34.2% 8.2% 57.6%

T 35.2% 6.2% 58.6%

Facultad de Filosofia y Educacion | 2018 | 25.3% 4.6% 50.0%
H 9.9% 1.6% 8.6%

T 35.3% 4.5% 60.2%

2019 | m 28.0% 3.5% 50.5%

H 7.3% 1.0% 9.7%

2015 | 1 38.2% 5.9% 55.9%

2016 | 1 25.0% 7.1% 67.9%

2017 | 1 27.8% 6.2% 66.0%

T 35.8% 5.5% 58.7%

Pedagogia en Ed. Basica 2018 | m 26.6% 2.8% 49.5%
H 9.2% 2.8% 9.2%

T 37.8% 1.4% 60.8%

2019 | m 25.7% 0.0% 52.7%

H 12.2% 1.4% 8.1%

2015 | 1 27.3% 9.1% 63.6%

2016 | 1 29.4% 11.8% 58.8%

2017 | 1 54.3% 8.6% 37.1%

T 32.5% 5.0% 62.5%

Pedagogia en Ed. Diferencial PA | 2018 | 32.5% 5.0% 55.0%
H 0.0% 0.0% 7.5%

T 23.7% 2.6% 73.7%

2019 | m 21.1% 2.6% 60.5%

H 2.6% 0.0% 13.2%

2015 | 71 18.2% 6.1% 75.8%

2016 | 1 39.4% 0.0% 60.6%

2017 | 1 43.8% 9.4% 46.9%

T 25.0% 3.1% 71.9%

Pedagogia en Ed. Diferencial PAL | 2018 | 18.8% 3.1% 71.9%
H 6.3% 0.0% 0.0%

T 38.9% 11.1% 50.0%

2019 | m 38.9% 11.1% 47.2%

H 0.0% 0.0% 2.8%
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2015 | 1 21.2% 3.0% 75.8%

2016 | 1 28.1% 6.3% 65.6%

2017 | 1 52.9% 0.0% 47.1%

T 42.4% 0.0% 57.6%

Pedagogia en Ed. Diferencial PV | 2018 | m 42.4% 0.0% 54.5%
H 0.0% 0.0% 3.0%

T 22.2% 0.0% 77.8%

2019 | v 22.2% 0.0% 72.2%

H 0.0% 0.0% 5.6%

2015 | 1 38.2% 5.9% 55.9%

2016 | T 42.9% 7.1% 50.0%

2017 | 1 26.5% 8.8% 64.7%

T 34.4% 12.5% 53.1%

Pedagogia en Ed. Diferencial RM | 2018 | \ 34.4% 12.5% 50.0%
H 0.0% 0.0% 3.1%

T 33.3% 3.3% 63.3%

2019 | v 33.3% 3.3% 53.3%

H 0.0% 0.0% 10.0%

2015 | T 17.9% 10.7% 71.4%

2016 | 1 23.9% 10.9% 65.2%

2017 | 1 26.2% 6.6% 67.2%

T 24.2% 9.1% 66.7%

Pedagogia en Ed. Parvularia 2018 | m 24.2% 9.1% 66.7%
H 0.0% 0.0% 0.0%

T 39.2% 5.9% 54.9%

2019 | m 39.2% 5.9% 54.9%

H 0.0% 0.0% 0.0%

2015 | 1 39.3% 6.6% 54.1%

2016 | 1 43.1% 9.2% 47.7%

2017 | 1 35.2% 14.8% 50.0%

T 40.0% 7.5% 52.5%

Pedagogia en Filosofia 2018 | m 12.5% 2.5% 22.5%
H 27.5% 5.0% 30.0%

T 40.5% 7.1% 52.4%

2019 | v 14.3% 2.4% 23.8%

H 26.2% 4.8% 28.6%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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Tabla N° 37: Distribucién porcentual segln colegio de procedencia, afios 2015-2019, Facultad de
Historia, Geografia y Letras

Facultad de Historia, Geografia y Letras Municipal Particular Pagado Su:\/a;i;:;:)l:; do
2015 | 1 30.5% 8.8% 60.7%
2016 | T 35.9% 8.0% 56.1%
2017 | T 42.7% 8.5% 48.8%
T 37.0% 8.1% 54.8%
Facultad de Historia, Geografia y Letras | 2018 | 4 16.7% 4.1% 31.5%
H 20.4% 4.1% 23.3%
T 37.4% 7.3% 55.3%
2019 | m 22.0% 4.1% 30.1%
H 15.4% 3.3% 25.2%
2015 | T 34.3% 9.0% 56.7%
2016 | T 47.8% 8.7% 43.5%
2017 | 1 38.0% 8.5% 53.5%
T 46.4% 3.6% 50.0%
Pedagogia en Historia y Geografia 2018 | m 46.4% 3.6% 50.0%
H 0.0% 0.0% 0.0%
T 36.8% 14.7% 48.5%
2019 | m 20.6% 7.4% 16.2%
H 16.2% 7.4% 32.4%
2015 | T 45.5% 18.2% 36.4%
2016 | T 46.2% 0.0% 53.8%
2017 | 1 54.5% 18.2% 27.3%
T 16.7% 16.7% 66.7%
Pedagogia en Aleman 2018 | m 16.7% 16.7% 66.7%
H 0.0% 0.0% 0.0%
T 64.3% 7.1% 28.6%
2019 | m 28.6% 7.1% 21.4%
H 35.7% 0.0% 7.1%
2015 | T 30.6% 5.1% 64.3%
2016 | T 32.3% 8.3% 59.4%
2017 | 1 47.5% 6.9% 45.5%
T 28.1% 5.3% 66.7%
Pedagogia en Castellano 2018 | 28.1% 5.3% 66.7%
H 0.0% 0.0% 0.0%
T 34.4% 5.6% 60.0%
2019 | m 18.9% 3.3% 34.4%
H 15.6% 2.2% 25.6%
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2015 | T 33.3% 16.7% 50.0%

2016 | T 31.3% 0.0% 68.8%

2017 | 1 42.9% 28.6% 28.6%

T 14.3% 14.3% 71.4%

Pedagogia en Francés 2018 | m 14.3% 14.3% 71.4%
H 0.0% 0.0% 0.0%

T 10.0% 0.0% 90.0%

2019 | m 10.0% 0.0% 50.0%

H 0.0% 0.0% 40.0%

2015 | 1 23.5% 10.3% 66.2%

2016 | T 27.9% 10.3% 61.8%

2017 | 1 38.6% 7.1% 54.3%

T 32.6% 11.6% 55.8%

Pedagogia en Inglés 2018 | m 32.6% 11.6% 55.8%
H 0.0% 0.0% 0.0%

T 40.6% 3.1% 56.3%

2019 | m 28.1% 1.6% 37.5%

H 12.5% 1.6% 18.8%

Fuente: UAI en base a postulaciones efectivas UMCE 2019, datos DEMRE
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viii. Caracterizacién socioeconémica primer aro, por deciles, aiios 2016-2019

Los deciles de ingresos son el mecanismo para clasificar a nivel nacional a las familias de acuerdo a
su nivel de ingresos, estd metodologia fue implementada por el ministerio de desarrollo social a
través del Registro Social de Hogares, donde el decil 1-4 representa a las familias con situacion
socioecondmica mas vulnerable o de menores ingresos. Para efecto de las asignaciones de becas, se
utiliza para acceder a Gratuidad y Beneficios Estudiantiles para la Educacién Superior, con esta
informacién el Mineduc busca la asignacion de beneficios a los estudiantes acorde a su nivel
socioecondmico.

Tabla N° 38: Distribucién por decil de ingreso socioeconémico de estudiantes de primer afio, 2016-
2019, Institucional

Decil 1-4 Decil 5 Decil 6 Decil 7 Decil8 Decil9 Decil 10 S.I.

Institucional y FID

2016 T 42.3% 16.3% 6.6% 9.7% 7.3% 4.4% 0.9% 12.5%
2017 T 39.8% 11.1% 7.9% 9.3% 4.2% 7.4% 2.2% 18.0%
T 32.3% 13.4% 9.6% 6.9% 5.9% 7.7% 3.7% 20.5%
2018 M 20.3% 8.4% 6.4% 4.2% 3.7% 4.0% 2.0% 11.4%
| |
nstituciona
H 12.1% 5.0% 3.2% 2.6% 2.2% 3.7% 1.7% 9.1%
T 34.6% 11.8% 9.7% 5.7% 5.2% 8.2% 3.0% 21.8%
2019 M 22.3% 7.0% 5.5% 3.6% 2.6% 3.9% 1.6% 10.8%
H 12.4% 4.9% 4.2% 2.1% 2.7% 4.2% 1.4% 11.0%
2016 T 42.6% 15.7% 6.5% 9.9% 7.5% 4.7% 1.0% 12.1%
2017 T 39.0% 11.3% 7.8% 9.3% 4.4% 7.7% 2.4% 18.1%
T 32.0% 13.0% 9.0% 7.1% 6.3% 8.3% 4.0% 20.3%
2018 M 20.3% 8.3% 6.1% 4.5% 4.0% 4.3% 2.2% 11.8%
FID
H 11.7% 4.7% 3.0% 2.6% 2.3% 4.0% 1.8% 8.4%
T 34.6% 11.3% 9.8% 5.7% 5.4% 8.7% 3.3% 21.2%
2019 M 22.4% 7.0% 5.8% 3.8% 2.7% 4.3% 1.8% 10.9%
H 12.2% 4.3% 4.1% 1.9% 2.7% 4.5% 1.5% 10.3%

Fuente: UAI en base a datos Consolidados de Beneficios de la Direccién de Asuntos Estudiantiles para cada afio con Matricula SIES.
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Tabla N° 39: Distribucién por decil de ingreso socioeconémico de estudiantes de primer afio, 2016-
2019, Facultad de Artes y Educacién Fisica

Facultad de Artes y Educacion Fisica ‘ ‘Decil 1-4 Decil 5 ‘ Decil 6 ‘ Decil 7 ‘Decil8 Decil 9 Decil 10  S.I.

41.7% 16.3% 4.5% 10.6% | 83% | 3.8% 0.8% | 14.0%
39.7% 12.1% 6.9% 8.3% 3.1% | 6.6% 2.4% |21.0%
31.4% 12.6% 9.4% 6.7% 5.6% | 7.0% 23% |24.9%
16.7% 6.7% 6.5% 2.6% 35% | 3.2% 0.6% | 10.3%
14.7% 5.9% 2.9% 4.1% 2.1% | 3.8% 1.8% |14.7%
30.7% 11.4% 8.8% 3.9% 3.9% | 7.2% 2.6% |31.4%
16.7% 4.2% 3.6% 2.3% 1.6% | 2.9% 13% |12.1%
14.1% 7.2% 5.2% 1.6% 23% | 4.2% 13% |19.3%
37.5% 21.9% 6.3% 9.4% 3.1% | 3.1% 0.0% |18.8%
39.7% 10.3% 10.3% 10.3% 1.7% | 3.4% 0.0% |24.1%
30.3% 9.1% 12.1% 7.6% 6.1% | 7.6% 0.0% |27.3%
25.8% 6.1% 12.1% 6.1% 6.1% | 6.1% 0.0% |22.7%
4.5% 3.0% 0.0% 1.5% 0.0% | 1.5% 0.0% | 4.5%
28.8% 6.8% 13.7% 8.2% 6.8% | 4.1% 2.7% | 28.8%
23.3% 5.5% 6.8% 8.2% 55% | 4.1% 2.7% | 20.5%
5.5% 1.4% 6.8% 0.0% 1.4% | 0.0% 0.0% | 8.2%
42.1% 15.8% 1.8% 70% | 10.5% | 10.5% | 3.5% | 8.8%
44.9% 4.1% 6.1% 8.2% 6.1% | 10.2% | 0.0% |20.4%
25.0% 13.3% 5.0% 133% | 6.7% | 8.3% 1.7% | 26.7%
5.0% 5.0% 1.7% 1.7% 5.0% | 0.0% 0.0% | 6.7%
20.0% 8.3% 3.3% 11.7% 1.7% | 8.3% 1.7% | 20.0%
31.7% 8.3% 8.3% 0.0% 50% | 16.7% | 6.7% |23.3%
10.0% 3.3% 1.7% 0.0% 0.0% | 3.3% 33% | 6.7%
21.7% 5.0% 6.7% 0.0% 50% |13.3% | 3.3% |16.7%
41.0% 25.6% 10.3% 2.6% 7.7% | 0.0% 0.0% |12.8%
42.9% 9.5% 14.3% 7.1% 24% | 4.8% 0.0% | 19.0%
27.1% 16.7% 10.4% 6.3% 2.1% | 0.0% 0.0% |37.5%
12.5% 2.1% 4.2% 0.0% 0.0% | 0.0% 0.0% | 6.3%
14.6% 14.6% 6.3% 6.3% 2.1% | 0.0% 0.0% |31.3%
35.7% 11.9% 11.9% 2.4% 4.8% | 0.0% 0.0% |33.3%
11.9% 0.0% 2.4% 0.0% 24% | 0.0% 0.0% |14.3%
23.8% 11.9% 9.5% 2.4% 24% | 0.0% 0.0% | 19.0%
44.4% 13.3% 2.2% 20.0% | 11.1% | 4.4% 0.0% | 4.4%
26.9% 15.4% 5.8% 7.7% 3.8% | 7.7% 5.8% |26.9%
31.4% 11.8% 5.9% 5.9% 9.8% | 13.7% | 3.9% |17.6%
36.7% 6.7% 10.0% 0.0% 0.0% | 13.3% | 0.0% |33.3%

2016
2017

Facultad de Artes y Educacion | 2018
Fisica

2019

2016
2017

2018

Pedagogia en Artes Visuales

2019

2016
2017

2018

Pedagogia en Musica

2019

2016
2017

2018

Dir. de Agrupaciones Musicales

2019

2016
2017
2018
2019

Pedagogia en Ed. Fisica (Damas)

o B R R - - T b= S -G T T I = < - B = o - T I I = S - T = S - B T IR IR - - PR = -Gl I
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2016 | T 45.2% 6.5% 4.8% 11.3% | 11.3% | 1.6% 0.0% |19.4%

It isi A7 A7 A7 A7 D% 0% A7 .37

Pedag0g|a en Ed. Fisica 2017 | T 31.7% 21.7% 1.7% 6.7% 3.3% 10.0% 6.7% 18.3%

(Varones) 2018 | T | 30.6% 6.5% 3.2% | 4.8% | 65% | 11.3% | 8.1% |29.0%

2019 | T | 23.7% | 13.6% | 3.4% | 17% | 1.7% | 6.8% | 3.4% |45.8%

2016 | T 34.5% 24.1% 3.4% 13.8% 0.0% 0.0% 0.0% |24.1%

2017 | T 65.5% 6.9% 3.4% 10.3% 0.0% 0.0% 0.0% | 13.8%

T 44.4% 20.4% 20.4% 1.9% 1.9% | 0.0% 0.0% |11.1%

Kinesiolog 2018 | m 27.8% 16.7% 14.8% 1.9% 0.0% 0.0% 0.0% 7.4%
Inesiologla

H 16.7% 3.7% 5.6% 0.0% 1.9% | 0.0% 0.0% 3.7%

T 33.3% 23.8% 4.8% 9.5% 2.4% 2.4% 0.0% |23.8%

2019 | M| 28.6% 11.9% 2.4% 2.4% 0.0% | 0.0% 0.0% 4.8%

H 4.8% 11.9% 2.4% 7.1% 2.4% 2.4% 0.0% | 19.0%

Fuente: UAI en base a datos Consolidados de Beneficios de la Direccion de Asuntos Estudiantiles para cada afio con Matricula SIES.
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Tabla N° 40: Distribucién por decil de ingreso de estudiantes de primer afio, 2016-2019, Facultad de
Ciencias Basicas

Facultad de Ciencias Basicas J Decil 1-4 Decil 5 Decil 6 Decil 7 Decil 8 | Decil 9 | Decil 10

2016 | T | 34.3% 14.8% 9.3% 83% | 13.0% | 7.9% | 1.4% | 11.1%

2017 | T | 39.8% 12.6% 8.7% 10.4% | 4.8% | 7.4% | 1.7% |14.7%

T 29.8% 11.6% 10.9% 7.8% 5.4% | 10.5% @ 5.0% | 19.0%

Facultad de Ciencias 2018 | v | 14.7% 6.6% 5.0% 6.2% 3.9% | 62% | 1.9% | 85%

Basicas H| 15.1% 5.0% 5.8% 1.6% 16% | 43% | 3.1% |10.5%

T | 359% 13.2% 7.7% 3.8% 7.3% | 12.0% @ 3.0% | 17.1%

2019 | v | 18.4% 7.3% 2.1% 2.1% 21% | 3.8% | 09% | 6.8%

H| 17.5% 6.0% 5.6% 1.7% 51% | 81% | 2.1% | 10.3%

2016 | T | 38.5% 12.3% 6.2% 13.8% | 13.8% | 9.2% | 1.5% | 4.6%

2017 | T| 32.8% 11.5% 8.2% 213% | 6.6% | 33% | 1.6% |14.8%

T| 36.0% 8.0% 10.7% | 12.0% | 53% | 53% | 13% |[21.3%

bedasoria en Biologt 2018 | M| 25.3% 4.0% 8.0% 10.7% | 4.0% | 4.0% | 13% |13.3%
edagogia en Biologia

H| 10.7% 4.0% 2.7% 1.3% 13% | 1.3% | 0.0% | 8.0%

T 452% 14.5% 0.0% 4.8% 81% | 32% | 3.2% |21.0%

2019 | M| 35.5% 9.7% 0.0% 3.2% 32% | 1.6% | 0.0% |12.9%

H|l 97% 4.8% 0.0% 1.6% 48% | 1.6% | 32% | 8.1%

2016 | T| 31.3% 18.8% 15.6% 31% | 125% | 3.1% | 0.0% |15.6%

2017 | T| 35.5% 9.7% 9.7% 6.5% 0.0% | 16.1% | 0.0% |22.6%

T 351% 16.2% 13.5% 2.7% 2.7% | 10.8% | 0.0% |18.9%

bedanonia en Fie 2018 | M| 16.2% 8.1% 2.7% 0.0% 0.0% | 81% | 0.0% | 5.4%
edagoglia en risica

808 H| 18.9% 8.1% 10.8% 2.7% 27% | 2.7% | 0.0% |13.5%

T | 333% 21.2% 9.1% 9.1% 6.1% | 3.0% | 3.0% |15.2%

2019 | M|  9.1% 12.1% 0.0% 6.1% 0.0% | 00% | 0.0% | 9.1%

H| 24.2% 9.1% 9.1% 3.0% 6.1% | 3.0% | 3.0% | 6.1%

2016 | T| 30.9% 15.5% 10.3% 82% | 11.3% | 10.3% | 1.0% |12.4%

2017 | T| 41.6% 14.9% 8.9% 5.0% 50% | 89% | 3.0% |[12.9%

T 223% 14.6% 9.7% 7.8% 49% | 14.6% | 9.7% |16.5%

bed " 2018 | M|  6.8% 8.7% 3.9% 5.8% 3.9% | 7.8% | 2.9% | 4.9%
edagogia en Matemadtica

H| 155% 5.8% 5.8% 1.9% 1.0% | 6.8% | 6.8% |11.7%

T 307% 7.9% 8.9% 3.0% 6.9% | 21.8% | 4.0% |16.8%

2019 | M| 10.9% 3.0% 2.0% 1.0% 30% | 6.9% | 2.0% | 4.0%

H| 19.8% 5.0% 6.9% 2.0% 4.0% | 14.9% | 2.0% |12.9%
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2016 | T 40.9% 13.6% 4.5% 0.0% 18.2% | 0.0% 45% | 18.2%

2017 | T 50.0% 10.5% 7.9% 10.5% 53% | 2.6% 0.0% |13.2%

T 32.6% 7.0% 11.6% 4.7% 9.3% | 9.3% 47% | 20.9%

. . 2018 | v | 14.0% 4.7% 4.7% 4.7% 7.0% | 4.7% 23% |11.6%

Pedagogia en Quimica

H 18.6% 2.3% 7.0% 0.0% 23% | 4.7% 2.3% 9.3%

T 36.8% 18.4% 15.8% 0.0% 79% | 7.9% 0.0% |13.2%

2019 | M| 18.4% 10.5% 7.9% 0.0% 0.0% | 2.6% 0.0% 2.6%

H 18.4% 7.9% 7.9% 0.0% 7.9% | 5.3% 0.0% | 10.5%

Fuente: UAI en base a datos Consolidados de Beneficios de la Direccién de Asuntos Estudiantiles para cada afio con Matricula SIES.
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Tabla N° 41: Distribucién por decil de ingreso de estudiantes de primer afio, 2016-2019, Facultad de
Filosofia y Educacion

Facultad de Filosofia y Educacion Decil 6 ‘ Decil 7 ‘ Decil 8 ‘ Decil 9 | Decil 10

2016 | T 48.3% 20.8% 4.4% 8.5% 3.5% 2.5% 0.6% 11.4%

2017 | T 42.4% 10.4% 9.3% 8.4% 4.5% 5.4% 1.2% 18.5%

T 38.4% 13.9% 10.5% 5.3% 4.7% 3.4% 2.6% 21.1%

Facultad de Filosoffa y Educacién 2018 | M 31.1% 11.6% 9.2% 4.5% 2.9% 2.1% 2.4% 16.6%
H 7.4% 2.4% 1.3% 0.8% 1.8% 1.3% 0.3% 4.5%

T 41.9% 12.1% 10.7% 8.4% 4.0% 3.7% 2.7% 16.4%

2019 '™ 35.6% 10.4% 9.1% 6.4% 3.4% 2.7% 2.3% 11.7%

H 6.4% 1.7% 1.7% 2.0% 0.7% 1.0% 0.3% 4.7%

2016 | T 40.3% 22.6% 6.5% 8.1% 1.6% 8.1% 0.0% 12.9%

2017 | T 48.0% 16.0% 9.0% 5.0% 3.0% 3.0% 1.0% 15.0%

T 37.9% 16.4% 9.5% 5.2% 4.3% 0.0% 0.9% 25.9%

. . 2018 |m 31.9% 12.1% 8.6% 5.2% 3.4% 0.0% 0.0% 19.0%
Pedagogia en Ed. Basica H 6.0% 4.3% 0.9% 0.0% 0.9% 0.0% 0.9% 6.9%
T 40.5% 10.1% 12.7% 10.1% 3.8% 2.5% 1.3% 19.0%

2019 |m 35.4% 7.6% 8.9% 6.3% 3.8% 2.5% 1.3% 11.4%

H 5.1% 2.5% 3.8% 3.8% 0.0% 0.0% 0.0% 7.6%

2016 | T 50.0% 25.0% 2.8% 5.6% 5.6% 0.0% 2.8% 8.3%

2017 | T 42.9% 5.7% 8.6% 2.9% 8.6% 20.0% 2.9% 8.6%

T 35.0% 7.5% 5.0% 10.0% 5.0% 12.5% 12.5% | 12.5%

. . . 2018 |m 35.0% 7.5% 5.0% 10.0% 5.0% 5.0% 12.5% | 12.5%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA H 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.5% 0.0% 0.0%
T 43.6% 12.8% 12.8% 7.7% 2.6% 7.7% 0.0% 12.8%

2019 |m 35.9% 12.8% 12.8% 7.7% 0.0% 2.6% 0.0% 10.3%

H 7.7% 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 5.1% 0.0% 2.6%

2016 | T 68.6% 14.3% 8.6% 0.0% 5.7% 2.9% 0.0% 0.0%

2017 | T 62.5% 6.3% 0.0% 9.4% 0.0% 3.1% 0.0% 18.8%

T 18.8% 31.3% 18.8% 6.3% 6.3% 6.3% 0.0% 12.5%

. ) ) 2018 | m 15.6% 31.3% 18.8% 6.3% 3.1% 6.3% 0.0% 12.5%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL H 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0%
T 38.9% 11.1% 2.8% 8.3% 0.0% 8.3% 11.1% | 19.4%

2019 |m 38.9% 11.1% 2.8% 8.3% 0.0% 8.3% 11.1% | 16.7%

H 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.8%
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2016 | T 44.1% 26.5% 2.9% 17.6% 0.0% 0.0% 0.0% 8.8%

2017 | T 35.3% 29.4% 17.6% 0.0% 11.8% 0.0% 0.0% 5.9%

T 45.5% 6.1% 15.2% 3.0% 3.0% 0.0% 0.0% 27.3%

Ped . Ed. Dif ol PV 2018 | m 42.4% 6.1% 15.2% 3.0% 3.0% 0.0% 0.0% 27.3%
edagogia en Ed. Diferencia

H 3.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

T 44.4% 22.2% 5.6% 11.1% 0.0% 5.6% 5.6% 5.6%

2019 |m 44.4% 22.2% 0.0% 11.1% 0.0% 5.6% 5.6% 5.6%

H 0.0% 0.0% 5.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2016 | T 44.8% 27.6% 3.4% 10.3% 6.9% 0.0% 0.0% 6.9%

2017 | T 35.3% 14.7% 5.9% 14.7% 8.8% 2.9% 2.9% 14.7%

T 53.1% 12.5% 6.3% 3.1% 3.1% 9.4% 6.3% 6.3%

Ped . Ed. Dif I RM 2018 | m 50.0% 12.5% 6.3% 3.1% 3.1% 9.4% 6.3% 6.3%
edagogia en Ed. Diferencia

H 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

T 56.3% 12.5% 12.5% 9.4% 3.1% 0.0% 0.0% 6.3%

2019 | m 53.1% 9.4% 12.5% 9.4% 3.1% 0.0% 0.0% 3.1%

H 3.1% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1%

2016 | T 50.0% 14.8% 1.9% 7.4% 3.7% 0.0% 1.9% 20.4%

2017 | T 30.2% 4.8% 15.9% 11.1% 1.6% 3.2% 0.0% 33.3%

T 35.8% 13.4% 13.4% 4.5% 1.5% 1.5% 1.5% 28.4%

Ped . Ed.p lari 2018 | m 35.8% 13.4% 13.4% 4.5% 1.5% 1.5% 1.5% 28.4%

edagogia en Ed. Parvularia

H 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

T 32.7% 17.3% 13.5% 3.8% 9.6% 1.9% 1.9% 19.2%

2019 | m 32.7% 17.3% 13.5% 3.8% 9.6% 1.9% 1.9% 19.2%

H 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2016 | T 46.3% 19.4% 4.5% 10.4% 3.0% 3.0% 0.0% 13.4%

2017 | T 40.7% 3.7% 7.4% 13.0% 5.6% 7.4% 1.9% 20.4%

T 43.3% 10.0% 8.3% 5.0% 10.0% 3.3% 1.7% 18.3%

Ped . Filosofi 2018 | m 13.3% 3.3% 1.7% 0.0% 1.7% 0.0% 1.7% 3.3%
edagogia en Filosofia

H 30.0% 6.7% 6.7% 5.0% 8.3% 3.3% 0.0% 15.0%

T 45.2% 4.8% 9.5% 9.5% 4.8% 2.4% 2.4% 21.4%

2019 | m 19.0% 0.0% 7.1% 2.4% 2.4% 0.0% 0.0% 9.5%

H 26.2% 4.8% 2.4% 7.1% 2.4% 2.4% 2.4% 11.9%

Fuente: UAI en base a datos Consolidados de Beneficios de la Direccion de Asuntos Estudiantiles para cada afio con Matricula SIES.
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Tabla N° 42: Distribucién por decil de ingreso de estudiantes de primer afio, 2016-2019, Facultad de
Historia, Geografia y Letras

. . . . . Decil
Facultad de Historia, Geografia y Letras Decil 1-4 = Decil 5 Decil 6 = Decil 7 fg'
2016 | T | 42.4% 12.2% 8.9% 11.4% | 6.3% | 4.4% 1.1% |13.3%
2017 | T | 36.8% 9.8% 6.8% 10.5% | 4.5% | 10.9% @ 3.8% |16.9%
T | 27.5% 15.4% 7.3% 8.4% 8.4% | 11.7% | 55% |15.8%
Facultad de Historia, Geografia y 2018 | \m 15.0% 7.7% 3.7% 4.0% 4.8% 5.5% 3.3% 8.4%
Letras H| 12.5% 7.7% 3.7% 4.4% 3.7% | 6.2% | 2.2% | 7.3%
T | 29.5% 10.6% 11.4% 6.3% 6.3% | 11.0% | 3.9% |20.9%
2019 M| 16.9% 5.9% 6.7% 3.1% 3.1% | 6.7% | 2.0% |11.8%
H| 12.6% 4.7% 4.7% 3.1% 3.1% | 43% | 2.0% | 9.1%
2016 | T 41.4% 11.4% 14.3% 11.4% 7.1% | 4.3% 1.4% 8.6%
2017 | T 42.5% 6.8% 4.1% 9.6% 41% | 11.0% | 4.1% |17.8%
T| 28.4% 21.6% 4.1% 8.1% 9.5% | 12.2% | 5.4% |10.8%
2018 | m 9.5% 9.5% 2.7% 4.1% 5.4% | 1.4% 1.4% | 5.4%
Pedagogia en Historia y Geografia
H 18.9% 12.2% 1.4% 4.1% 41% | 10.8% | 4.1% 5.4%
T 21.7% 7.2% 10.1% 10.1% 8.7% | 13.0% | 0.0% |29.0%
2019 | m 8.7% 2.9% 7.2% 4.3% 1.4% | 8.7% 0.0% |11.6%
H| 13.0% 4.3% 2.9% 5.8% 7.2% | 4.3% 0.0% |17.4%
2016 | T 61.5% 15.4% 0.0% 15.4% 0.0% 7.7% 0.0% 0.0%
2017 | T 18.2% 0.0% 18.2% 9.1% 18.2% | 0.0% 0.0% |36.4%
T /| 25.0% 12.5% 6.3% 12.5% | 12.5% | 12.5% | 6.3% |12.5%
] . 2018 | m | 18.8% 0.0% 0.0% 6.3% 0.0% | 6.3% 0.0% | 6.3%
Pedagogia en Aleman
H 6.3% 12.5% 6.3% 6.3% 12.5% | 6.3% 6.3% 6.3%
T 20.0% 6.7% 13.3% 6.7% 0.0% | 20.0% | 6.7% |26.7%
2019 | m 6.7% 6.7% 6.7% 6.7% 0.0% | 6.7% 0.0% |26.7%
H| 13.3% 0.0% 6.7% 0.0% 0.0% |13.3% | 6.7% | 0.0%
2016 | T 42.3% 10.3% 9.3% 12.4% 4.1% 6.2% 1.0% |14.4%
2017 | T 41.7% 8.7% 5.8% 9.7% 6.8% | 12.6% | 0.0% |14.6%
T| 30.2% 10.4% 8.3% 52% | 10.4% | 13.5% | 7.3% |14.6%
2018 | M| 19.8% 7.3% 3.1% 2.1% 6.3% | 7.3% 6.3% | 7.3%
Pedagogia en Castellano
H 10.4% 3.1% 5.2% 3.1% 4.2% 6.3% 1.0% 7.3%
T 43.5% 10.9% 10.9% 3.3% 4.3% 8.7% 5.4% |13.0%
2019 | m | 23.9% 7.6% 5.4% 2.2% 43% | 4.3% 22% | 7.6%
H| 19.6% 3.3% 5.4% 1.1% 0.0% | 4.3% 3.3% | 5.4%
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2016 | T 38.9% 16.7% 0.0% 16.7% 0.0% 0.0% 0.0% |27.8%

2017 | T 28.6% 14.3% 0.0% 14.3% 0.0% 0.0% 14.3% | 28.6%

T | 35.3% 17.6% 0.0% 11.8% | 0.0% | 5.9% 0.0% |29.4%

ped . . . 2018 | m | 17.6% 5.9% 0.0% 0.0% 0.0% | 5.9% 0.0% |11.8%
edagogia en Francés

H 17.6% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 0.0% 0.0% |17.6%

T 27.3% 18.2% 9.1% 9.1% 9.1% 0.0% 0.0% |27.3%

2019 | m | 18.2% 9.1% 9.1% 0.0% 0.0% | 0.0% 0.0% |18.2%

H 9.1% 9.1% 0.0% 9.1% 9.1% | 0.0% 0.0% | 9.1%

2016 | T 41.1% 13.7% 6.8% 8.2% 11.0% | 2.7% 1.4% | 15.1%

2017 | T 27.8% 15.3% 9.7% 12.5% 0.0% | 11.1% | 8.3% |15.3%

T 21.4% 15.7% 11.4% 11.4% 57% | 10.0% | 4.3% |20.0%

Ped i Inlé 2018 | m 12.9% 8.6% 7.1% 7.1% 4.3% 7.1% 29% |12.9%
edagogia en Inglés

H 8.6% 7.1% 4.3% 4.3% 1.4% 2.9% 1.4% 7.1%

T| 20.9% 13.4% 13.4% 6.0% 7.5% | 11.9% | 6.0% |20.9%

2019 | m 17.9% 6.0% 7.5% 3.0% 4.5% 9.0% 4.5% | 13.4%

H 3.0% 7.5% 6.0% 3.0% 3.0% 3.0% 1.5% 7.5%

Fuente: UAI en base a datos Consolidados de Beneficios de la Direccién de Asuntos Estudiantiles para cada afio con Matricula SIES.
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ix. Programa PACE 2019

El programa de Acompafiamiento y Acceso a la Educacién Superior PACE-UMCE responde a una
politica de restitucién de derechos, orientada a acompafiar estudiantes para favorecer su trayectoria
hacia la educacién superior y su insercion en ésta. Implementa estrategias de acompafiamiento y
preparaciéon en la Ensefianza Media (PEM) a estudiantes que cursan tercero y cuarto medio y sus
profesores, con el fin de generar instancias que permitan fortalecer sus habilidades y competencias,
esenciales para la sociedad actual, para aportar a la disminucion de brechas entre el perfil de egreso
de ensefianza media vy el perfil de ingreso a la institucion de educacion superior, asi como apoyar los
procesos de exploracion vocacional y de admision a la educacién superior de los jovenes de los
establecimientos. En el nivel de universitario, desarrolla estrategias de Acompafiamiento a
estudiantes de la Educacion Superior (AES) para facilitar su integracion, progreso y permanencia, a
través de dispositivos que respondan a sus necesidades académicas y psicoeducativas, basados en
evidencias de diagndstico y la informacion de los sistemas de monitoreo y alerta temprana
institucionales.

Al interior de la UMCE se desarrollan acciones de acompafiamiento para 17 Establecimientos
Educacionales, en un total de 9 comunas. El total de estudiantes (PEM) alcanza los 2971.

Durante el 2019,

Se realizaron 86 Reuniones con los 17 establecimientos que integran el Programa.

37 profesores de 15 de los 17 establecimientos educacionales fueron acompafiados por
profesionales del programa para potenciar sus practicas de aula, con un total de 500 horas
de acompafiamiento.

460 estudiantes, con un promedio de 150, participaron en 9 sesiones de comunidad de
aprendizaje para estudiantes de 42 medio y 5 sesiones para estudiantes de 32 medio de la
comunidad de aprendizaje de estudiantes PACE UMCE, convenio 2018, ejecutada 2019.
169 estudiantes se matricularon en distintas instituciones de educacién superior

En el nivel universitario, desarrolla estrategias de Acompafiamiento a estudiantes de la Educacién
Superior (AES) para facilitar su integracién, progreso y permanencia, a través de dispositivos que
respondan a sus necesidades académicas y psicoeducativas, basados en evidencias de diagnéstico y
la informacion de los sistemas de monitoreo y alerta temprana institucionales.

Tabla N° 43 : Acciones de acompafnamiento PACE UMCE estudiantes (AES) 2019

Indicadores PACE UMCE. ACOMPANAMIENTO A LA EDUCACION SUPERIOR Aiio 2019

Total estudiantes ingreso 2019 48
Total de estudiantes hasta el 2019 124
Total de tutorias de acompafiamiento académica en el 2019 823
Total de horas de acompafamiento académico en el 2019 1647
Total de tutorias de acompafiamiento psicoeducativo en el 2019 600
Total de horas de acompafiamiento Psicoeducativo 1057

Fuente: PACE UMCE
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En el 2019 ingresaron a través del programa PACE UMCE 48 estudiantes, lo que significa que desde
el 2017 al 2019 un total de 124 estudiantes se han matriculado en la UMCE utilizando un cupo
habilitador del programa. También existe un aumento en las acciones de acompafiamiento en el
periodo referido, pasando a 320 acciones con respecto a 55 acciones realizadas en 2017. Esta alza se
vincula tanto con una mayor cantidad de estudiantes matriculados o beneficiados por el programa,
como con una mayor cantidad de acciones de acompafiamiento implementadas por éste.

A partir del 2019 el subcomponente de AES debe avanzar a acompafiar a los y las estudiantes hasta
el segundo afio de educacion superior universitaria, por lo que se espera un incremento tanto en la
cantidad de estudiantes beneficiarios del programa como en las acciones de acompafiamiento
realizadas en cada cohorte.
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3.2.- Datos del Proceso Formativo

i. Evolucién Tasa de retencion institucional y de carrera de primer aifio, cohortes 2015-2019

Para efectos comparativos, en este apartado se consideraran las definiciones usadas de manera
histérica en la institucion, y ademds, se agrega el dato ajustado a la definicién utilizada por el sistema
de educacién superior SIES, dependiente del Ministerio de Educacion y que es el encargado de las
estadisticas oficiales del sector.

Retencién Institucional de primer afio: Se entenderd como retencion institucional de primer afio
cuando un estudiante habiéndose matriculado en primer afio en alguna de las carreras vigentes de
la Universidad, vuelve a estar matriculado al afio siguiente, independiente si es en la misma carrera
o no.

Retencién Institucional-cohorte-carrera de primer afio: Se entenderd como retencion institucional-
cohorte de primer afio, cuando un estudiante habiéndose matriculado en primer afio en alguna de
las carreras vigentes de la Universidad, vuelve a estar matriculado al afio siguiente en la misma
carrera, manteniendo el afio de la cohorte de ingreso a primer afio.

Tabla N° 44: Retencidn Institucional de primer afio, cohortes 2015-2019

Afio Cohorte ‘ 2015 2016 2017 2018‘ 2019

Afo Retencién ‘ 2016 2017 2018 2019‘ 2020
79.83% | 84.18% | 85.56% | 83.79% | 78.66%
82.83% | 85.67% | 88.12% | 83.86% | 79.20%
75.47% | 81.92% | 81.59% | 83.67% | 77.94%
78.90% | 81.37% | 83.07% | 81.15% | 77.47%
81.55% | 82.55% | 85.63% | 80.69% | 78.56%

H | 75.05% | 79.58% | 79.09% | 81.85% | 76.02%
Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con corte al 30 de abril de cada afio.

Dato Institucional

Dato Institucional-
Cohorte Carrera

< 4/ |Z |4

De la tabla anterior, es posible notar que la Universidad presenta una retencién que se ha mantenido
muy cercano al 80% de retencion de primer afio en los ultimos cinco afios, lo cual es un valor muy
positivo en este indicador. Sin embargo, es importante notar que al ser mas estrictos en la medicién
del indicador y considerar la cohorte de ingreso y la carrera, el valor baja cerca de dos puntos
porcentuales. Esto se puede interpretar como que existe un grupo de estudiantes que, si bien se
mantiene en la universidad al afio siguiente de su ingreso, ingresan de nuevo a una nueva cohorte y
carrera, incluso a la misma carrera.
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Carrera\Cohorte 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

77.8% | 75.0% | 86.2% | 77.3% | 79.5%
86.8% | 76.2% | 84.1% | 75.0% | 80.4%
56.3% | 72.7% | 92.9% | 90.0% | 76.5%
79.4% | 82.5% | 89.8% |80.0% | 81.7%
80.0% | 95.8% | 100.0% | 80.0% | 88.2%
79.1% | 72.7% | 81.5% | 80.0% | 79.1%
57.1% | 74.4% | 83.3% | 79.2% | 81.0%

Pedagogia en Artes Visuales

Pedagogia en Musica

Dir. de Agrupaciones Musicales 100.0%
58.3% | 71.9% | 80.8% | 80.6% | 72.4%
71.1% | 95.6% | 96.2% | 94.1% | 83.3%
71.1% | 95.6% | 96.2% | 94.1% | 83.3%
73.4% | 80.6% | 83.3% | 85.5% | 81.0%
73.4% | 80.6% | 83.3% | 85.5% | 72.4%
65.9% | 93.1% | 86.2% | 81.5% | 78.6%
62.5% | 93.3% | 80.0% |81.1% | 76.2%

H | 68.0% | 92.9% | 92.9% | 82.4% | 81.0%
Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Pedagogia en Ed. Fisica (Damas)

Pedagogia en Ed. Fisica (Varones)
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Kinesiologia

Retencion ler afio Facultad de Ciencias Basicas ‘
Carrera\Cohorte 2015 | 2016 = 2017 | 2018 | 2019
70.2% | 72.3% | 80.3% | 74.7% | 72.6%
62.9% | 70.0% | 76.2% | 69.8% | 70.7%
81.8% | 80.0% | 89.5% | 86.4% | 76.2%
94.4% | 81.3% | 83.9% |89.2% | 69.7%
91.7% | 63.6% | 100.0% | 80.0% | 66.7%
95.8% | 90.5% | 75.0% | 95.5% | 71.4%
80.6% | 77.3% | 78.2% | 86.4% | 68.3%
75.7% | 76.9% | 81.6% | 84.8% | 69.7%
83.3% | 77.6% | 76.2% | 87.7% | 67.6%
83.3% | 81.8% | 76.3% | 62.8% | 97.4%
75.0% | 81.3% | 66.7% | 56.5% | 100.0%

93.8% | 83.3% | 82.6% | 70.0% | 95.5%
Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Pedagogia en Biologia

Pedagogia en Fisica

Pedagogia en Matemitica
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Itad de Filosofia y

Carrera\Cohorte 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
T | 84.3% | 82.3% | 87.0% | 87.9% | 63.3%
Pedagogia en Ed. Bésica M| 87.7% | 78.3% | 87.5% | 87.1% | 65.6%
H | 68.8% | 93.8% | 83.3% | 91.3% | 556%
T | 91.4% | 94.4% | 94.3% | 92.5% | 87.2%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA M | 90.9% | 94.1% | 93.3% | 91.9% | 87.5%
H | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | g5.7%
T | 85.7% | 82.9% | 96.9% | 93.8% | 77.8%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL M| 88.2% | 82.9% | 96.9% | 93.3% | 77.1%
H | 0.0% - - 100.0% | 100.0%
T | 85.7% | 82.9% | 96.9% | 93.8% | 100.0%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL M| 88.2% | 82.9% | 96.9% | 93.3% | 100.0%
H | 0.0% - - 100.0% | 100.0%
T | 88.2% | 96.6% | 76.5% | 75.0% | 93.8%
Pedagogia en Ed. Diferencial RM M| 87.9% | 96.4% | 77.4% | 77.4% | 93.1%
H | 100.0% | 100.0% | 66.7% | 0.0% | 100.0%
T | 77.3% | 83.3% | 85.7% | 80.6% | 71.2%
Pedagogia en Ed. Parvularia M| 77.3% | 83.0% | 85.7% | 80.6% | 71.2%
H - 100.0% - - -
T | 74.6% | 71.6% | 66.7% | 75.0% | 64.3%
Pedagogia en Filosofia M| 78.9% | 64.3% | 76.2% | 80.0% | 53.9%
H | 72.7% | 76.9% | 60.6% | 73.3% | 72.0%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Carrera\Cohorte 2015 2016 2017 2018 2019

’ . . T 73.9% 82.9% 78.1% 83.8% 82.6%
Z‘Z‘iaggr:fgl,: en Historiay M | 77.1% | 84.4% | 79.3% | 759% | 83.9%
H 70.6% 81.6% 77.3% 88.9% 81.6%

T 54.5% 76.9% 63.6% 62.5% 73.3%

Pedagogia en Aleman M 66.7% 100.0% 66.7% 66.7% 77.8%
H 40.0% 57.1% 60.0% 60.0% 66.7%

T 80.2% 81.4% 80.6% 76.0% 82.6%

Pedagogia en Castellano M 84.7% 80.3% 84.1% 80.7% 84.9%
H 70.6% 83.9% 75.0% 69.2% 79.5%

T 78.9% 55.6% 71.4% 47.1% 36.4%

Pedagogia en Francés M 80.0% 50.0% 75.0% 28.6% 33.3%
H 77.8% 58.3% 66.7% 60.0% 40.0%

T 87.0% 80.8% 84.7% 84.3% 85.1%

Pedagogia en Inglés M 87.5% 79.6% 83.0% 84.1% 81.8%
H 85.7% 83.3% 88.0% 84.6% 91.3%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.
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ii. Evolucion Tasa de retencion institucional y de cohorte-carrera de tercer afio, cohorte 2012,
2013,2014, 2015 y 2016

Retencion Institucional de tercer afio: Se entenderd como retencién institucional de tercer afio
cuando un estudiante habiéndose matriculado en primer afio el afio t, en alguna de las carreras
vigentes de la Universidad, aparece matriculado al afio t+3, medido al 30 de abril del afio t+3,
independiente si es en la misma carrera o una distinta.

Tabla N° 45: Retencidn Institucional de tercer afio, cohortes 2012-2013-2014-2015-2016

Afio Cohorte 2012 2013 2014 2015 2016 Promedio

Afio Retencion 2015-2019

Dato Institucional 64.90%
Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Retencién Institucional carrera-cohorte de tercer afio: Se entenderd como retencién institucional
carrera-cohorte de tercer afio, cuando un estudiante habiéndose matriculado en primer afio el afio
t, en alguna de las carreras vigentes de la Universidad, aparece matriculado al afio t+3, medido al 30
de abril del afio t+3, manteniéndose en la misma carrera y cohorte de ingreso a primer afio.

Tabla N° 46: Retencidn Institucional carrera/cohorte de tercer afio, cohortes 2012-2013-2014-2015-2016

Afio Cohorte \ 2012 \ 2013 2014 2015 2016 Promedio

Dato Institucional-Cohorte Carrera 60.94%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.
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Retencidn de carrera-cohorte de tercer afio, cohortes 2012-2016 por Facultad y carrera:

Facultad de Artes y Educacién Fisica/Cohorte 2012 2013 2014 2015 2016 ¢ s

Pedagogia en Artes Visuales 57.4% 51.0% 65.3% 48.1% 65.6% 57.5%
Pedagogia en Musica 63.2% 62.3% 51.7% 57.1% 66.7% 60.2%
Dir. De Agrupaciones Musicales 30.8% 56.8% 58.5% 35.7% 53.8% 47.1%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 88.9% 83.7% 63.9% 64.4% 80.0% 76.2%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 76.5% 74.0% 65.6% 56.3% 74.2% 69.3%
Kinesiologia 82.0% 75.5% 73.7% 48.8% 82.8% 72.5%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

2 (R (e e e T BV £ 0 016 0 018 019 i
Facultad de Ciencias Basicas/Cohorte 2012 2013 2014 2015 2016 ! e
Pedagogia en Biologia 60.6% 62.3% 64.9% 45.6% 55.4% 57.8%
Pedagogia en Fisica 62.5% 56.3% 43.3% 63.9% 56.3% 56.4%
Pedagogia en Matemdtica 46.2% 54.8% 62.1% 41.7% 42.3% 49.4%
Pedagogia en Quimica 37.8% 25.0% 53.8% 41.7% 59.1% 43.5%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

0 de cohorte-carrera 3er afio D 0 0 018 D16 0 dio
Facultad de Filosofia y Educacién 2012 2013 2014 2015 2016 L -
Pedagogia en Educacion Basica 73.2% 63.4% 67.8% 62.9% 69.4% 67.3%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA 78.9% 61.8% 81.1% 91.4% 88.9% 80.4%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL 81.8% 70.7% 80.0% 68.6% 65.7% 73.4%
Pedagogia en Ed. Diferencial PV 61.5% 70.6% 55.6% 88.6% 85.3% 72.3%
Pedagogia en Ed. Diferencial RM 75.0% 87.1% 81.5% 88.2% 79.3% 82.2%
Pedagogia en Educacion Parvularia 72.0% 66.7% 66.7% 56.1% 75.9% 67.5%
Pedagogia en Filosofia 46.2% 45.2% 59.2% 42.9% 46.3% 47.9%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

on de cohorte-carrera 3er aino 0 016 0 018 013 omedio
Facultad de Historia, Geografia y Letras 2012 2013 2014 2015 2016 ! Ylé
Pedagogia en Historia, Geografia y Ed. Civica 51.9% 49.3% 64.9% 52.2% 54.3% 54.5%
Pedagogia en Aleman 77.8% 23.1% 23.5% 45.5% 46.2% 43.2%
Pedagogia en Castellano 55.3% 54.2% 57.8% 57.5% 56.7% 56.3%
Pedagogia en Francés 80.0% 23.1% 35.3% 10.5% 16.7% 33.1%
Pedagogia en Inglés 63.8% 74.4% 70.9% 48.1% 60.3% 63.5%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histérico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.
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iii. Seguimiento de la Retencion total de la cohorte 2015
A continuacion se muestra la retencion total de carrera-cohorte para la cohorte 2015 a los afios
2016, 2017, 2018 y 2019. Ademas, se calcula la diferencia porcentual entre el primero y el quinto

afio transcurrido desde el ingreso a la cohorte 2015.

Facultad de Artes y Educacion Fisica

Retencion de carrera-cohorte Cohorte 2045 Dif. %

2016 2017 2018 2019 2016-2019
Pedagogia en Artes Visuales 77.8% 63.0% 48.1% 46.3% 31.5%
Pedagogia en Musica 79.4% 66.7% 57.1% 46.0% 33.3%
Dir. de Agrupaciones Musicales 57.1% 42.9% 35.7% 38.1% 19.0%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 71.1% 64.4% 64.4% 64.4% 6.7%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 73.4% 65.6% 56.3% 51.6% 21.9%
Kinesiologia 65.9% 58.5% 48.8% 48.8% 17.1%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Facultad de Ciencias Basicas

Retencidn de carrera-cohorte cohorte 2045 Dif. %
2016 2017 2018 2019 2016-2019
Pedagogia en Biologia 70.2% 56.1% 45.6% 43.9% 26.3%
Pedagogia en Fisica 94.4% 80.6% 63.9% 58.3% 36.1%
Pedagogia en Matematica 80.6% 59.2% 41.7% 39.8% 40.8%
Pedagogia en Quimica 83.3% 69.4% 41.7% 33.3% 50.0%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.

Facultad de Filosoffa y Educacién

Retencidn de carrera-cohorte Cohorte 2045 Dif. %

2016 2017 2018 2019 2016-2019
Pedagogia en Educacion Basica 84.3% 76.4% 62.9% 60.7% 23.6%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA 91.4% 91.4% 91.4% 88.6% 2.9%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL 85.7% 74.3% 68.6% 65.7% 20.0%
Pedagogia en Ed. Diferencial PV 91.4% 91.4% 88.6% 88.6% 2.9%
Pedagogia en Ed. Diferencial RM 88.2% 91.2% 88.2% 88.2% 0.0%
Pedagogia en Educacion Parvularia 77.3% 66.7% 56.1% 57.6% 19.7%
Pedagogia en Filosofia 73.0% 55.6% 42.9% 34.9% 38.1%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.
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Retencion de carrera-cohorte conorte 2015 DIf. %
2016 2017 2018 2019 2016-2019
Pedagogia en Historia, Geografia y Ed. Civica 73.9% 59.4% 52.2% 52.2% 21.7%
Pedagogia en Aleman 54.5% 45.5% 45.5% 45.5% 9.1%
Pedagogia en Castellano 80.2% 68.9% 57.5% 49.1% 31.1%
Pedagogia en Francés 78.9% 26.3% 10.5% 5.3% 73.7%
Pedagogia en Inglés 87.0% 68.8% 48.1% 41.6% 45.5%

Fuente: UAI en base a datos de matricula de primer afio e histdrico de matricula total con fecha de corte al 30 de abril de cada afio.
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iv. Porcentaje de aprobaciodn, estudiantes de primer afio, cohortes 2015-2019

A continuacion se presentan cifras asociadas al porcentaje de asignaturas aprobadas que obtuvieron los
estudiantes de primer afio en las cohortes 2015 a 2019, si bien las tasas son similares en los cinco afios
consignados, con un promedio a nivel institucional de un 79.7% de asignaturas aprobadas, es interesante ver
los datos asociados a las carreras agrupados por Facultad. Para el calculo del porcentaje se tomdé como base el
total de ramos aprobados y reprobados, es decir, no se consideraron los ramos convalidados u homologados
que presentaran los estudiantes en el caso que existieran.

Tabla N° 47: Porcentaje de aprobacion institucional, cohortes 2015-2019

Porcentaje de

Aprobacion asignaturas Cohorte 2015 Cohorte 2016 Cohorte 2017 Cohorte 2018 Cohorte 2019
primer ano
T 79.6% 81.6% 82.9% 84.3% 81.2%
Institucional F 84.0% 84.7% 87.0% 86.8% 83.9%
M 73.2% 77.0% 76.7% 80.5% 77.5%

Fuente: UAI en base a datos de sistema Ucampus e histérico de asignaturas desde Umas al 30 de junio de 2020

Facultad de Artes y Educacién Fisica

Porcentaje dep’:iz::??;z" asignaturas | -} orte 2015 Cohorte 2016 Cohorte 2017 Cohorte 2018 Cohorte 2019

T 7a7%  82.4% 85.4% 84.5% 81.0%

Facultad de Artes y Educacion

e F o 772%  88.6%  891%  843% 85.1%

M 731% | 77.8% | 8L5% | 84.7% 77.6%
T 83.1% 75.9% 88.2% 85.7% 84.2%
Pedagogia en Artes Visuales F 86.1% 82.2% 87.8% 85.4% 86.9%
M 76.4% 64.4% 89.5% 87.3% 74.9%
T 83.0% 86.9% 83.0% 87.4% 81.2%
Pedagogia en Musica F 84.0% 93.2% 90.4% 89.3% 93.9%
M 82.6% 82.3% 76.9% 86.7% 76.5%
T 67.7% 77.3% 83.9% 84.7% 80.4%
Dir. de Agrupaciones Musicales | F 71.6% 83.7% 95.6% 92.9% 82.6%
M 67.0% 75.9% 76.9% 82.6% 79.3%
T 73.6% 89.8% 92.7% 90.8% 87.5%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) | F 73.6% 89.8% 92.7% 90.8% 87.5%

M B } } . .
T 69.4% 78.0% 82.8% 83.6% 76.1%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) |F - - - - -

M 69.4% 78.0% 82.8% 83.6% 76.1%
T 68.3% 84.9% 77.9% 74.8% 77.4%
Kinesiologia F 60.5% 88.4% 70.5% 69.9% 70.5%
M 73.1% 81.1% 85.4% 86.2% 84.0%

Fuente: UAI en base a datos de sistema Ucampus e histérico de asignaturas desde Umas al 30 de junio de 2020
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Facultad de Ciencias Basicas

Porcentaje de Aprobacion asignaturas primer aho  Cohorte 2015 Cohorte 2016 Cohorte 2017 Cohorte 2018 Cohorte 2019

T 71.1% 72.4% 74.5% 75.1% 78.6%
Facultad de Ciencias Basicas F 70.0% 71.9% 77.4% 75.0% 83.3%
M 72.0% 73.0% 71.9% 75.3% 75.2%
T 59.2% 72.1% 79.8% 72.0% 87.4%
Pedagogia en Biologia F 59.8% 70.8% 79.3% 72.8% 87.8%
M 58.3% 76.4% 80.7% 70.4% 86.8%
T 80.3% 81.5% 75.0% 84.9% 81.5%
Pedagogia en Fisica F 81.7% 74.4% 85.9% 83.2% 83.2%
M 79.6% 85.4% 68.9% 85.9% 80.7%
T 71.8% 67.7% 70.9% 77.5% 69.5%
Pedagogia en Matemdtica F 71.6% 70.1% 74.6% 77.6% 74.8%
M 71.9% 66.2% 68.6% 77.5% 66.8%
T 78.3% 81.3% 75.3% 65.0% 86.3%
Pedagogia en Quimica F 77.8% 77.6% 73.5% 68.2% 90.8%
M 78.8% 92.3% 76.5% 62.1% 83.2%

Fuente: UAI en base a datos de sistema Ucampus e histérico de asignaturas desde Umas al 30 de junio de 2020

Facultad de Filosofia y Educacion

Porcentaje de Aprobacidn asignaturas primer afio Cohorte 2015 Cohorte 2016 Cohorte 2017 Cohorte 2018 Cohorte 2019

T 88.3% 88.5% 90.4% 89.8% 80.3%
Facultad de Filosofia y Educacion F 91.6% 91.6% 92.3% 92.8% 83.0%
M 73.7% 76.1% 80.8% 76.9% 68.6%
T 90.1% 83.9% 88.6% 93.4% 68.6%
Pedagogia en Educaci6n Basica F 92.0% 80.8% 88.7% 95.8% 70.2%
M 81.8% 92.6% 87.8% 84.0% 63.4%
T 98.0% 96.6% 98.1% 96.7% 96.5%
Pedagogia en Educacion Diferencial F . 0 . . .
Especialidad PA 97.8% 99.3% 98.4% 96.6% 97.9%
M 100.0% 50.0% 96.4% 97.9% 90.0%
T 89.6% 92.4% 98.5% 94.4% 86.5%
Pedagogia en Educacién Diferencial r . 5 R 5 S
Especialidad PAL 92.0% 92.4% 98.5% 94.3% 86.0%
M 8.3% | - - 95.8% 100.0%
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T 92.0% 95.4% 94.9% 87.1% 98.0%
Pedagogia en Educacion Diferencial r . . . . .
Especialidad PV 94.4% 95.0% 95.2% 86.6% 97.9%
M 53.6% 100.0% 94.0% 100.0% 100.0%
T 92.4% 97.0% 89.1% 94.3% 92.2%
Pedagogia en Educacién Diferencial F . . R 3 s
Especialidad RM 92.2% 96.9% 88.2% 94.8% 92.9%
M 100.0% 100.0% 97.2% 81.7% 85.7%
T 86.4% 98.6% 95.9% 91.2% 80.1%
Pedagogia en Educacion Parvularia F 86.4% 98.6% 95.9% 91.2% 80.1%
M 100.0% .
T 77.0% 70.4% 75.9% 70.7% 62.8%
Pedagogia en Filosofia F 90.3% 74.8% 81.5% 75.9% 66.5%
M 71.1% 67.6% 72.6% 69.0% 60.8%

Fuente: UAI en base a datos de sistema Ucampus e histérico de asignaturas desde Umas al 30 de junio de 2020

Facultad de Historia, Geografia y Letras

Porcentaje de Aprobacion asignaturas primer ano

Cohorte 2015

Cohorte 2016

80.0%

Cohorte 2017

Cohorte 2018

Cohorte 2019

Facultad de Historia, Geografia y Letras F
M
T 70.8% 68.8% 70.2% 83.0% 86.2%
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacion
Civica F 74.4% 69.4% 75.3% 86.2% 86.4%
M 67.0% 68.3% 67.0% 81.2% 86.0%
T 62.8% 83.8% 67.5% 81.5% 82.4%
Pedagogia en Aleman F 80.6% 89.3% 81.1% 78.3% 91.2%
M 45.0% 79.0% 53.9% 83.3% 69.1%
T 80.0% 83.1% 75.5% 81.2% 81.7%
Pedagogia en Castellano F 83.9% 82.3% 76.7% 83.7% 82.6%
M 72.0% 84.9% 73.5% 77.7% 80.5%
T 96.0% 98.2% 92.4% 81.3% 53.8%
Pedagogia en Francés F 96.1% 98.4% 90.0% 91.4% 37.5%
M 95.8% 98.2% 95.6% 74.3% 78.1%
T 89.9% 82.0% 90.7% 92.1% 92.5%
Pedagogia en Inglés F 90.8% 80.9% 91.8% 91.8% 90.6%
M 87.5% 84.1% 88.7% 92.7% 96.1%

Fuente: UAI en base a datos de sistema Ucampus e histérico de asignaturas desde Umas al 30 de junio de 2020
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v. Movilidad estudiantil, datos 2015-2019

Tabla N°48. Evolucion de movilidad estudiantil saliente, por pais destino, durante el periodo 2015 al 2019:
UMCE hacia el exterior

PAIS DESTINO 2016 2017

ALEMANIA 0 1 0 0 0
AUSTRALIA 1 1 0 2 0
BELGICA 0 0 0 0 0
BRASIL 0 0 0 1 0
CANADA 8 4 1 2 0
COLOMBIA 8 5 13 7 8
COREA 1 0 0 0 0
EE. UU 6 5 0 0 0
ESPANA 1 1 1 2 6
FINLANDIA 1 1 2 1 2
GUATEMALA 0 0 1 0 0
INGLATERRA 9 10 0 2 0
MEXICO 2 1 0 0 2
URUGUAY 0 4 3 0
REINO UNIDO 0 0 0 1 0
Total Anual 37 29 22 21 18

Fuente: Movilidad Estudiantil — DRICI

Como se puede ver en la tabla N°48, la estrategia de movilidad estudiantil de alumnos UMCE para el
afio 2019 que hacen su intercambio, se ha concentrado en Colombia, Espafia, Finlandia y México.
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Tabla N°49. Evolucion de movilidad estudiantil entrante, por pais origen, durante el periodo 2015 al 2019: Hacia
UMCE

PAIS ORIGEN 2016 2017

Alemania 7 2 4 5 0
Brasil 0 0 2 0 0
Chile 0 0 2 0 0
Colombia 10 10 19 18 9
Ecuador 0 0 0 4 0
Espafa 0 0 1 3 0
México 4 2 4 1 0
Paraguay 0 0 2 0 0
Peru 0 2 4 0 0
Total Anual 21 16 38 31 9

Fuente: Movilidad Estudiantil — DRICI

La tabla N°49, por otra parte, ilustra la movilidad de estudiantes que provienen de otras instituciones
de educacién, donde se puede evidenciar un fuerte lazo con Colombia.
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3.3.- Datos de Egreso y Titulacién

i. Tasa de egresados acumulada, cohorte 2019

El porcentaje de egresados acumulados al afio 2019 para los estudiantes de la cohorte 2015,
corresponde al total de estudiantes que ingresaron en la cohorte 2015 a primer afio y que se
encuentran en condicion de egresados al afio 2019, expresado en porcentaje. Este dato fue calculado
con una base histérica de egresados con corte en el sistema de gestion de datos académicos al mes
de junio de 2020, egresos que corresponden al segundo semestre de 2019.

Tabla N° 50: Porcentaje de egreso acumulado al 2019, cohorte 2015

Egresados al Cohorte Tasa Egreso
EGRESADOS COHORTE 2015 g 019 ok Acumfla o
T 383 1180 32.5%
INSTITUCIONAL F 288 699 41.2%
M 95 480 19.8%
T 371 1097 33.8%
FID F 282 677 41.7%
M 89 419 21.2%

Fuente: UAI en base a historico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Artes y Educacién Fisica

FACULTAD DE ARTES Y Egresados al Cohorte Tasa Egreso
EDUCACION FiSICA 2019 2015 Acumulado
T 15 54 27.8%
Pedagogia en Artes Visuales | F 10 38 26.3%
M 5 16 31.3%
T 17 63 27.0%
Pedagogia en Musica F 4 20 20.0%
M 13 43 30.2%
Dir. de A ) T 42 11.9%
ir. de grupauones r 1 6 16.7%
Musicales
M 36 11.1%
bedasosia en Ed. Fii T 29 45 64.4%
edagogia en Ed. Fisica r 29 45 64.0%
(Damas)
M | - - -
] B T 30 64 46.9%
Pedagogia en Ed. Fisica F
(Varones)
M 30 64 46.9%
T 7 41 17.1%
Kinesiologia F 5 16 31.3%
M 2 25 8.0%

Fuente: UAI en base a histérico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Ciencias Basicas
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Egresados al

Tasa Egreso

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS 2019 Cohorte 2015 AT R
T 2 57 3.5%
Pedagogia en Biologia F 2 35 5.7%
M 0 22 0.0%
T 0 36 0.0%
Pedagogia en Fisica F 0 12 0.0%
M 0 24 0.0%
T 0 103 0.0%
Pedagogia en Matematica F 0 37 0.0%
M 0 66 0.0%
T 2 36 5.6%
Pedagogia en Quimica F 2 20 10.0%
M 0 16 0.0%

Fuente: UAI en base a histdrico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Filosofia y Educacion

Egresados al

Tasa Egreso

FACULTAD DE FILOSOFIA'Y EDUCACION 2019 Cohorte 2015 Acumulado
T 51 89 57.3%
Pedagogia en Educacién Basica F 46 73 63.0%
M 5 16 31.3%
, R . T 20 35 57.1%
Pedagogia en Educacion Diferencial
L F 20 33 60.6%
Especialidad PA
M 0 2 0.0%
3 o . T 19 35 54.3%
Pedagogia en Educacién Diferencial e 19 34 55.9%
Especialidad PAL el
M 0 1 0.0%
) o , T 24 35 68.6%
Pedagogia en Educacién Diferencial
L F 23 33 69.7%
Especialidad PV
M 1 2 50.0%
, R . T 26 34 76.5%
Pedagogia en Educacion Diferencial
. F 25 33 75.8%
Especialidad RM
M 1 1 100.0%
T 37 66 56.1%
Pedagogia en Educacidén Parvularia F 37 66 56.1%
M| - -
T 4 63 6.3%
Pedagogia en Filosofia F 1 19 5.3%
M 3 44 6.8%

Fuente: UAI en base a histdrico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Historia, Geografia y Letras
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Tasa Egreso

LETRAS ‘ 2019 Cohorte 2015 ulado

) o ) T 23 69 33.3%
Pedagogia en Historia, Geografia y

Educacién Civica F 14 35 40.0%
M 9 34 26.5%
T 11 36.4%
Pedagogia en Aleman F 6 33.3%
M 5 40.0%
T 37 106 34.9%
Pedagogia en Castellano F 26 72 36.1%
M 11 34 32.4%
T 19 10.5%
Pedagogia en Francés F 10 10.0%
M 9 11.1%
T 29 77 37.7%
Pedagogia en Inglés F 21 56 37.5%
M 8 21 38.1%

Fuente: UAI en base a histdrico de situaciones académicas ARC, junio 2020
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ii. Porcentaje de estudiantes con titulacién oportuna, cohorte 2014

El indicador de titulacidn oportuna, corresponde al porcentaje de estudiantes que obtiene su titulo
en el tiempo de duracion formal de una carrera mas el margen de 1 afio, sobre el total de estudiantes
de la cohorte de ingreso original. Este dato fue calculado con una base histérica de titulados con corte
en el sistema de gestion de datos académicos al mes de junio de 2020, titulaciones que corresponden
al segundo semestre de 2019. Para efectos de este anuario se muestra el dato correspondiente a la
titulacion oportuna de la cohorte 2014, considerando como titulados de manera oportuna aquellos
con dicha condicion al afio 2019.

Tabla N° 51: Porcentaje de estudiantes con titulacién oportuna, cohorte 2014

TITULADOS COHORTE 2014 U oy | WU LG
2019 Oportuna

T 285 1045 27.3%

INSTITUCIONAL F 204 569 35.9%

M 81 476 17.0%

T 272 966 28.2%

FID F 197 545 36.1%

M 75 421 17.8%

Fuente: UAI en base a histérico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Artes y Educacion Fisica

FACULTAD DE ARTES Y EDUCACION FiSICA Tituladosal .\ 1o 2014 Tasa titulacion
2019 Oportuna
T 14 49 28.6%
Pedagogia en Artes Visuales F 11 32 34.4%
M 3 17 17.6%
T 11 60 18.3%
Pedagogia en Musica F 2 10 20.0%
M 9 50 18.0%
T 1 41 2.4%
Dir. de Agrupaciones Musicales F 0 8 0.0%
M 1 33 3.0%
T 13 36 36.1%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) F 13 36 36.1%
M- - -
T 22 64 34.4%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) F |- - -
M 22 64 34.4%
T 12 38 31.6%
Kinesiologia F 7 16 43.8%
M 5 22 22.7%

Fuente: UAI en base a histdrico de situaciones académicas ARC, junio 2020
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Facultad de Ciencias Basicas

. Titulados al Tasa
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS 2019 Cohorte 2014 titulacion
Oportuna
T 3 57 5.3%
Pedagogia en Biologia F 3 28 10.7%
M 0 29 0.0%
T 2 30 6.7%
Pedagogia en Fisica F 0 11 0.0%
M 2 19 10.5%
T 3 66 4.5%
Pedagogia en Matemitica F 1 26 3.8%
M 2 40 5.0%
T 1 26 3.8%
Pedagogia en Quimica F 1 15 6.7%
M 0 11 0.0%

Fuente: UAl en base a histérico de situaciones académicas ARC, junio 2020

Facultad de Filosofia y Educacién

Titulados al

FACULTAD DE FILOSOFIiA Y EDUCACION 2019 Cohorte 2014

Tasa titulacion

Oportuna

T 35 59 59.3%
Pedagogia en Educacion Basica F 29 43 67.4%
M 6 16 37.5%
T 26 37 70.3%
Pedagogia en Educacion Diferencial .
L F 25 34 73.5%
Especialidad PA
M 1 3 33.3%
Ped , Ed i6n Dif ial T 16 35 45.7%
edagogia en . u.caaon iferencia F 16 35 15.7%
Especialidad PAL v
. R . T 3 9 33.3%
Pedagogia en Educacién Diferencial
L F 3 6 50.0%
Especialidad PV
M 0 3 0.0%
Ped , Ed i6n Dif ial T 9 27 33.3%
edagogia en .u.caaon iferencia F 3 24 33.3%
Especialidad RM
M 1 3 33.3%
T 34 63 54.0%
Pedagogia en Educacién Parvularia F 34 63 54.0%
M |- -
T 8 49 16.3%
Pedagogia en Filosofia F 3 18 16.7%
M 5 31 16.1%

Fuente: UAl en base a histérico de situaciones académicas ARC, junio 2020
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Facultad de Historia, Geografia y Letras

5 Tasa
FACULTAD DE HISTORIA, GEOGRAFIA Y LETRAS T'tuzlg‘:gs 3 Cohorte2014 titulacién

__Oportuna

Pedagogia en Historia, Geografia y T 19 z 24.7%
Educacion Ci\llica F & 27 33.3%

M 10 50 20.0%

T 17 5.9%

Pedagogia en Aleman F 0 9 0.0%

M 8 12.5%

T 23 102 22.5%

Pedagogia en Castellano F 14 59 23.7%

M 43 20.9%

T 17 0.0%

Pedagogia en Francés F 12 0.0%

M 5 0.0%

T 29 86 33.7%

Pedagogia en Inglés F 25 57 43.9%

M 4 29 13.8%

Fuente: UAI en base a histérico de situaciones académicas ARC, junio 2020
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iii. Evoluciodn de titulados de pregrado 2015-2019

A continuacién se muestra la evolucién del total de titulados de los programas de pregrado para los
afios 2015 al 2019, incluyendo todos aquellos titulados ingresados al sistema de soporte curricular
hasta el 30 de junio de 2020, titulados que corresponden al afio académico 2019, segundo semestre.

Tabla N° 52: Titulados de pregrado por sexo, afios 2015-2019
Total Titulados 2015 - 2019 (1)

2015 344 159 503
2016 408 167 575
2017 408 199 607
2018 262 148 410
2019 237 165 402
Total 2015-2019 1659 838 2497

(1) Total de titulados de pregrado, se produce diferencia en detalle por carreras que al afio 2019
no se encuentran vigentes
Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl, més histérico de titulados a junio 2020.

Facultad de Artes y Educacion Fisica

Total Titulados 2015 - 2019
Mujeres Hombres  Total

Facultad de Artes y Educacion Fisica

Pedagogia en Artes Visuales 73 28 101
Pedagogia en Musica 40 99 139
Dir. de Agrupaciones Musicales 1 6 7

Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 158 0 158
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 0 166 166
Kinesiologia 71 71 142

Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl, mas histérico de titulados a junio 2020.

Facultad de Ciencias Basicas

Total Titulados 2015 - 2019

Mujeres Hombres Total

Facultad de Ciencias Basicas

Pedagogia en Biologia 111 50 161
Pedagogia en Fisica 22 36 58
Pedagogia en Matematica 65 44 109
Pedagogia en Quimica 48 27 75

Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl, més histérico de titulados a junio 2020.
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Facultad de Filosofia y Educacién

Total Titulados 2015 - 2019

Mujeres Hombres
Facultad de Filosofia y Educacion T —————

Pedagogia en Ed. Basica 171 31 202
Pedagogia en Ed. Diferencial PA 121 5 126
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL 100 5 105
Pedagogia en Ed. Diferencial PV 55 3 58
Pedagogia en Ed. Diferencial RM 69 5 74
Pedagogia en Ed. Parvularia 145 0 145
Pedagogia en Filosofia 19 43 62

Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl, mas histérico de titulados a junio 2020.

Facultad de Historia, Geografia y Letras

Total Titulados 2015 - 2019

Facultad de Historia, Geografia y Letras

Mujeres Hombres Total

Pedagogia en Historia y Geografia 46 69 115
Pedagogia en Aleman 10 4 14
Pedagogia en Castellano 123 61 184
Pedagogia en Francés 16 7 23
Pedagogia en Inglés 137 71 208

Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl, mas histérico de titulados a junio 2020.
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iv. Sobre duracion de carreras

La Sobre duracidn de carreras se entiende como el porcentaje adicional de tiempo que los estudiantes
demoran en concluir sus estudios respecto de la duracién formal de las carreras. El Servicio de
Informacién de Educacion Superior (SIES), unidad dependiente de la Divisién de Educacién Superior
(DIVESUP) del Ministerio de Educacion, ha definido la sobre duracion como “el cociente entre el
numero de semestres efectivos que demoran en obtener su titulo los estudiantes y el nimero formal
o esperado de semestres que dura su carrera o programa.”!

La Duracién Real, por su parte, ha sido definida como “el nimero promedio de semestres que media
entre el semestre de ingreso a la carrera y el semestre de obtencién del titulo para los estudiantes
que se titularon de una carrera en un afio determinado”?®

Entonces, para poder calcular la tasa de sobre duracién de las carreras de la UMCE, se ha considerado
la duracién real como el tiempo promedio (medido en semestres) desde el ingreso de los estudiantes
a esa carrera hasta su titulacién, esto considerando la fecha de titulacién informada por el Sub-
departamento de Titulos y grados de nuestra Universidad. Para el dato reportado en este anuario se
ha considerado a los estudiantes de las cohortes de los afios 2010-2014, considerando a los
estudiantes titulados hasta el afio académico 2019 en base a una extraccion histérica de titulados a
junio de 2020.

Los resultados se muestran a continuacién por Facultad y carrera:

Facultad de Artes y Educacion Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte Cohortes 2010 fg;g Titulados junio
Fisica DURACION | DURACION | SOBRE

2010 2011 2012 2013 2014 PROMEDIO | FORMAL | DURACION
Pedagogia en Artes Visuales 11.5 12.0 11.9 11.4 10.0 11.4 10 113.52%
Pedagogia en Musica 10.8 11.2 11.7 11.1 10.4 11.0 10 110.16%
Dir. de Agrupaciones Musicales NA NA 10.5 11.0 10.0 10.5 10 105.00%
Pedagogia en Ed. Fisica (Damas) 10.8 10.5 10.4 10.9 10.3 10.6 10 105.89%
Pedagogia en Ed. Fisica (Varones) 10.4 10.9 11.4 11.0 10.2 10.8 10 107.76%
Kinesiologia 13.0 12.6 12.8 12.2 11.8 12.5 10 124.78%

Fuente: UAI en base a histdrico de titulados a junio 2020.

! Servicio de Informacién de Educacién Superior (SIES), MINEDUC: Duracidn real y sobre duracién de carreras y

programas.
2 |bid.
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Facultad de Ciencias Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte Cohortes 2010 fg;g Titulados junio
Basicas DURACION | DURACION | SOBRE
2010 2011 2012 2013 2014 PROMEDIO | FORMAL | DURACION
Pedagogia en Biologia 13.6 13.4 11.9 11.6 10.7 12.2 10 122.36%
Pedagogia en Fisica 15.3 14.5 13.7 12.0 10.0 13.1 10 131.00%
Pedagogia en Matematica 13.4 12.8 11.5 11.6 10.3 11.9 10 119.31%
Pedagogia en Quimica 15.7 13.4 13.2 11.3 9.0 12.5 10 125.29%

Fuente: UAI en base a histdrico de titulados a junio 2020.

Facultad de Filosofia y Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte Cohortes 2010 -:8;3 Titulados junio
Educacion DURACION | DURACION | SOBRE

2010 2011 2012 2013 2014 REAL FORMAL | DURACION
Pedagogia en Ed. Basica 10.4 10.4 10.4 10.2 10.2 103 10 103.18%
Pedagogia en Ed. Diferencial PA 11.8 11.0 104 10.4 10.3 10.8 10 107.51%
Pedagogia en Ed. Diferencial PAL 11.2 11.8 10.5 10.8 10.1 10.9 10 108.83%
Pedagogia en Ed. Diferencial PV 11.2 11.1 114 10.0 10.0 10.7 10 107.46%
Pedagogia en Ed. Diferencial RM 10.9 11.9 11.2 11.3 11.8 11.4 10 114.36%
Pedagogia en Ed. Parvularia 10.5 10.1 11.1 10.7 10.1 10.5 10 105.16%
Pedagogia en Filosofia 149 13.0 12.5 11.3 10.5 12.5 10 124.54%

Fuente: UAI en base a historico de titulados a junio 2020.

. . . Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte Cohortes ?01,0 -2014 Titulados
Facultad de Historia, Geografiay junio 2020

Letras DURACION | DURACION | SOBRE

2010 2011 2012 2013 2014 REAL FORMAL | DURACION

Pedagogia en Historia y Geografia 13.4 12.8 12.9 11.6 10.6 12.3 10 122.63%
Pedagogia en Aleman 11.7 11.3 14.0 12.0 10.0 11.8 10 118.10%
Pedagogia en Castellano 11.7 12.3 11.7 11.3 10.5 11.5 10 115.05%
Pedagogia en Francés 14.2 11.7 10.0 12.0 | S/D 12.0 10 119.58%
Pedagogia en Inglés 11.2 10.8 10.5 10.3 10.1 10.6 10 105.83%

Fuente: UAI en base a histérico de titulados a junio 2020.
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3.4.- Empleabilidad UMCE

i. Insercién laboral UMCE

Segun los resultados observados en la encuesta de titulados UMCE 2019, la cifra de empleabilidad al
primer afio de titulados alcanza un 93%, con un promedio para el trienio 2017-2019 de 91%. Por otra
parte, en el afio 2019 segun SIES MINEDUC la empleabilidad al primer afio alcanza el 81% y la media
de empleabilidad en el trienio 2017-2019 es de 84%.

La empleabilidad pertinente supone realizar una actividad laboral relacionada con el ejercicio de la
carrera estudiada. Este indicador en la Encuesta de Titulados UMCE 2019 muestra altos niveles de
pertinencia laboral, asi, el afio 2019 un 95% de los titulados que se encuentran empleados sefialan
contar con un empleo relacionado con la carrera estudiada, ademas, el trienio 2017-2019 presenta
un 94% en promedio de pertinencia laboral.

Destaca que los tiempos promedio para encontrar el primer empleo para la mayoria de los titulados
UMCE son inferiores a los seis meses. En promedio en el trienio 2017-2019, un 91% de los titulados
encuestados empleados sefialaron haber encontrado empleo antes de los 6 meses posteriores a su
titulacién. Destacando que un 96% se emplearon antes de 6 meses en el afio 2019.

Tabla N° 53. Insercion Laboral UMCE 2017-2019

Empleabilidad al primer afio de titulado (Encuesta UMCE)3 90% 91% 93%
Empleabilidad al primer afio de titulado (SIES MINEDUC)* 86% 84% 81%
Empleabilidad pertinente primer empleo® 95% 91% 95%
Tiempo para encontrar primer empleo (menor a 6 meses)°® 91% 87% 96%

Fuente: UAI en base a datos de Encuesta de titulados UMCE y datos SIES

3 Los resultados de este indicador fueron obtenidos desde la encuesta para Titulados UMCE de los afios 2017,
2018y 2019.

4 Corresponde a las cifras reportadas en el histdrico SIES para carreras genéricas de la Universidad: Pedagogias
en Inglés, Francés y Aleman, corresponden a la carrera genérica “Pedagogia en Idiomas”. Las carreras
Pedagogia en Fisica, en Quimica y en Biologia corresponden a la carrera genérica “Pedagogia en Ciencias”. Las
carreras de Pedagogia en Educacidn Diferencial y sus cuatro menciones corresponden a la carrera genérica de
“Pedagogia en Educacion Diferencial”, y las carreras de Pedagogias en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion
Damas y Varones corresponde a la carrera genérica de “Pedagogia en Educacion Fisica”.

5> Se pregunté si el primer empleo desempefiado se relacionaba con el ejercicio de su profesién (respuesta
dicotdmica si/no).

6 Los resultados de este indicador fueron obtenidos desde la encuesta para Titulados UMCE de los afios 2017,
2018 y 2019.

86



UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE ANALISIS INSTITUCIONAL

ii. Valoracién y satisfaccion global UMCE

La siguiente tabla muestra buenos indicadores y estabilidad en la valoracion de la Universidad vy los
niveles de satisfaccidn global. Asi, la valoracion de la Universidad presenta una cifra estable en el
trienio, con un promedio 86% para los tres afios evaluados. El afio 2019, un 86% de los titulados
sefiald que la UMCE se encuentra valorada entre las mejores instituciones de educacién superior del
pais, lo que denota la buena valoracién que tienen los titulados respecto de la institucién.

Por su parte, la satisfaccion global con la Universidad presenta cifras que develan estabilidad y
resultan positivas. El trienio presenta una satisfaccion global del 86%, con un 88% de satisfaccion en
el afio 2019.

Tabla N° 54. Valoracidn y satisfacciéon UMCE 2017-2019
Indicador ‘ 2017 2018 2019

Valoracion UMCE” 86% 85% 86%
Satisfaccion general con la UMCE? 85% 86% 88%

Fuente: UAI en base a datos de Encuesta de Titulados UMCE

7 La valoracién UMCE en el afio 2017 corresponde al reactivo “¢ Recomendaria usted a la UMCE como un buen
lugar para estudiar?”. Los afios 2018 y 2019, el reactivo corresponde a “La UMCE se encuentra valorada dentro
de las mejores instituciones de educacidn superior a nivel nacional.”

8 Corresponde a la Satisfaccion general con la UMCE en una escala de 1 a 7. Fueron considerados la proporcién
de titulados que respondieron con nota 5, 6 o 7 en la escala.
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4.- Investigacion & Postgrado

4.1.- Investigacion

i. Evolucién de publicaciones por tipo y Facultad

Como se puede observar en la siguiente tabla, el total de publicaciones WoS es de 168 para el periodo
2015-2019, registrando 32 publicaciones el afio 2019. Las publicaciones Scielo alcanzan las 55 para
el quinguenio, siendo 21 de ellas publicaciones WoS.

Tabla N° 55: Publicaciones en revistas indexadas en WOS y Scielo 2015-2019°.

Tipo de publicacién 2015 2016 2017 2018 2019 Total

WoS 39 | 28 | 38 | 31 | 32 168
SciELO Chile - WOS 3 2 9 2 0 21
SciELO Chile - No WOS 7 5 10 6 6 34

Fuente: UAI, en base a informacién de la Direccién de Investigacion y Postgrado

Se observa en la siguiente tabla que el total de publicaciones WoS vy Scielo para el quinquenio
alcanzan las 223 y la Facultad de Ciencias Basicas es la que presenta la mayor cantidad de
publicaciones con 127 para el periodo. El afio 2019 se alcanzaron en total 38 publicaciones Wos y
Scielo.

Tabla N° 56: Total de publicaciones WoS y Scielo registradas en CONICYT por Facultad, afios 2015-2019

CIENCIAS BASICAS 35 24 26 21 21 127
ARTES Y EDUCACION FiSICA 6 1 20 9 9 45
HISTORIA, GEOGRAFIA Y LETRAS 8 5 7 2 4 26
FILOSOFIA Y EDUCACION 4 3 3 5 1 16
DIUMCE U OTRO 1 2 1 2 3 9

Total general 54 35 57 39 38 223

Fuente: UAI, en base a informacién de la Direccién de Investigacion y Postgrado

% Para las publicaciones indexadas en Scopus se considera el afio de Publicacién, mientras que para las demds
indexaciones (WoS y Scielo) se considera el afio de registro CONICYT.
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Se verifican 181 publicaciones Scopus registradas en Conicyt en el aflo 2019 y correspondientes al
quinquenio 2015-2019. La Facultad de Ciencias Basicas presenta 106 publicaciones en el periodo
sefialado, siendo la de mayor productividad cientifica.

Tabla N° 57: Publicaciones Scopus registradas en Conicyt 2019 segtn Facultad.

FACULTAD Publicaciones
ARTES Y EDUCACION FiSICA 23

CIENCIAS BASICAS 106
DIRECCION DE POSTGRADO 3

FILOSOFIA Y EDUCACION 13

HISTORIA, GEOGRAFIA Y LETRAS 22

s/l 14

Total general 181

Fuente: UAI, en base a informacién de la Direccién de Investigacién y Postgrado

ii. Evolucién de proyectos ejecutados internos/externos

La cantidad de proyectos de investigacidon en el periodo 2017-2019 alcanzan los 144. Siendo las
Facultades de Filosofia y Educacién (44) y la de Ciencias Basicas (42) las de mayor cantidad de
proyectos adjudicados con 86 proyectos entre ambas.

Tabla N° 58: Total de proyectos adjudicados periodo 2017-2019
FACULTAD DE FACULTAD DE

amresy R Fuosorny  MSTORA  eoonGiies  broyeetos
FisicA BASICAS EDUCACION LETRAS EXTERNOS Adjudicados (*)
ANO 2017 7 20 21 6 5 59
ARNO 2018 8 9 14 9 2 42
ANO 2019 7 13 9 5 9 43

Fuente: UAI, en base a informacién de la Direccién de Investigacién y Postgrado
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4.2.- Postgrado
i. Oferta académica vigente programas de postgrado 2019

La oferta académica de postgrado 2019 estd conformada por el Doctorado en Educacién, y por 10
programas de Magister. A continuacion, se muestra la oferta de programas de postgrado®.

Oferta Académica de Postgrado 2019
DOCTORADO EN EDUCACION
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN ENTOMOLOGIA
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN CURRICULUM
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN EVALUACION EDUCACIONAL
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN GESTION EDUCACIONAL
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION PEDAGOGIA Y GESTION UNIVERSITARIA
MAGISTER EN EDUCACION DIFERENCIAL CON MENCION EN NECESIDADES MULTIPLES
MAGISTER EN ESTUDIOS CLASICOS MENCION CULTURA GRECO-ROMANA
MAGISTER EN ESTUDIOS CLASICOS MENCION LENGUA GRIEGA Y LATINA

MAGISTER EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA
Fuente: Oferta académica SIES 2019, www.mifuturo.cl

ii. Evolucién de matricula total por programa

Como se puede revisar en la siguiente tabla, la matricula de postgrado se ha mantenido estable en el
quinguenio 2015-2019, con alrededor de 189 estudiantes anuales en promedio, alcanzando los 160
matriculados el afio 2019. El Doctorado en Educacion cuenta con 18 estudiantes, y los 10 programas
de Magister en su conjunto presentan 142 matriculados en total para el afio 2019. Destaca que la
mayor parte de los matriculados en los postgrados UMCE corresponden a los programas de Magister
en Educacién con Mencién (4), los que alcanzan los 100 matriculados en total.

10 |3 oferta de programas de postgrado sefialada corresponde a los programas de Doctorado y Magister
vigentes y con ingreso de estudiantes.
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Tabla N° 60: Evolucidén de la Matricula total de Postgrado 2015-2019

PROGRAMA

DOCTORADO EN EDUCACION 8 12 5 12 18
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN ENTOMOLOGIA 9 6 3 5 7
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUAY LA LITERATURA 13 17 27 19 12
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN CURRICULUM 46 44 36 35 27
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN EVALUACION EDUCACIONAL 25 35 45 38 28
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN GESTION 28 30 22 20 21
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION PEDAGOGIA Y GESTION UNIVERSITARIA 14 16 26 33 24
MAGISTER EN EDUCACION DIFERENCIAL CON MENCION EN NECESIDADES MULTIPLES 14 8 22 9 1
MAGISTER EN ESTUDIOS CLASICOS MENCION CULTURA GRECO-ROMANA 7 6 7 5 4
MAGISTER EN ESTUDIOS CLASICOS MENCION LENGUA GRIEGA Y LATINA 1 2 3 0 0
MAGISTER EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA 23 15 15 20 18

TOTAL GENERAL 196 16011
Fuente: UAI en base a consolidado de matricula 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl

iii. Evolucién de niimero de graduados por programa

Durante el afio 2019 se graduaron un total de 40 estudiantes de postgrado'?, destacando entre los
diferentes programas de la Universidad, el Magister en Educaciéon con Mencién en Pedagogia y
Gestion Universitaria con 10 graduados y el Magister en Educacién con Mencién en Curriculum con
7 graduados en el afio analizado.

PROGRAMA 2015 2016 2017 2018 2019
DOCTORADO EN EDUCACION 3 1 2 2 0
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN ENTOMOLOGIA 4 3 1 1 1
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA'Y LA LITERATURA 6 5 2 3 3
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN CURRICULUM 33 13 20 17 7
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN EVALUACION EDUCACIONAL 9 8 3 14 6
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN GESTION EDUCACIONAL 26 16 10 4
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION PEDAGOGIA'Y GESTION UNIVERSITARIA 6 1 7 5 10
MAGISTER EN EDUCACION DIFERENCIAL CON MENCION EN NECESIDADES MULTIPLES SEMIPRESENCIAL 19 7 1 - 3
MAGISTER EN ESTUDIOS CLASICOS MENCION CULTURA GRECO-ROMANA (PLAN COMPLETO) 3 1 2 - 1
MAGISTER EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA 6 8 5 2 4
Total general® 115 63 53 53 40

Fuente: UAI en base a consolidado de titulados 2007-2019, SIES www.mifuturo.cl

11 Dos estudiantes se matricularon en el Doctorado en Motricidad humana, ademds un estudiantes se
matriculd en el Magister en gestion deportiva. Ambos Programas se encuentran en proceso de cierre, con
ingresos vigentes cerrados, por lo que sélo se registran estudiantes para dar curso a sus procesos de titulacion.
125610 considera a programas de postgrado con matricula e ingresos vigentes al 2019.

13 Se registran también 4 titulados en el Doctorado en Ciencias de la Motricidad Humana y 3 Magister en
kinesiologia y biomecanica clinica del aparato locomotor, que son programas sin ingresos vigentes y en
procesos de cierre.
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5.- Apoyos estudiantiles

5.1.- Becas y beneficios

La entrega de becas y beneficios se ha mantenido estable entre 2015 y 2019, tanto para la matricula
total, como para la matricula de primer afio. Destaca que la amplia mayoria de los estudiantes de la
matricula de pregrado tiene algun tipo de beneficio, con cifras promedio cercanas al 88% tanto en
primer afio, como en la matricula total. El afio 2019, el total de beneficiarios es de 4.222,
correspondiente a un 87,8% de los matriculados en pregrado de la Universidad.

Destaca en el periodo 2015-2019, el avance progresivo que ha tenido la Gratuidad, con la
consecuente reduccion de beneficiarios de becas de arancel MINEDUC y FSCU. Por su parte, también
destaca el avance en y la cantidad de estudiantes beneficiarios de JUNAEB. Por su parte, las becas
internas totales el aflo 2019 alcanzan las 262, de las cuales 43 corresponden a estudiantes de primer
afio.

Tabla N° 62: Becas y Beneficios'* sobre matricula total y de primer afio

Becas y Beneficios sobre matricula de

Becas y Beneficios sobre matricula total

primer ano

2015 2016 2017 2018 2019
Gratuidad 1439 | 1828 | 2148 | 2391 NA 500 542 641 622
Becas Arancel MINEDUC 3237 | 2204 | 2126 | 1605 | 1399 | 1055 411 426 448 302
FSCU 782 523 375 276 253 60 38 24 42 29
Becas Internas 254 293 363 310 262 2 7 48 67 43
CUMCE 86 0 72 72 71 0 0 3 17 9
Becas JUNAEB 2662 | 2645 | 3000 | 3154 | 3309 | 1151 691 705 755 708

Total Estudiantes
Beneficiados

Total Matricula Pregrado 4700 | 4558 | 4701 | 4853 | 4806 | 1180 | 1068 | 1122 | 1252 | 1092

Porcentaje Total 90,6% | 90,4% | 88,7% | 87,1% | 87.8% | 88,8% | 91,0% | 87,0% | 87,9% | 87.9%
Fuente: UAI en base a consolidado de Beneficios DAE 2015-2019 con matricula SIES 2015-2019.

4256 | 4122 | 4168 | 4226 | 4222 | 1048 972 976 1099 960

14 Datos de beneficios con corte al 31 de Diciembre 2019
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5.2.- Atenciones de salud

El aflo 2019 se realizaron 7.276 atenciones de salud a estudiantes en el Centro de Salud Estudiantil
de la Direccién de Asuntos Estudiantiles (DAE) de la UMCE, con preponderancia en atenciones
psicoldgicas, fonoaudiologia, medicina general, kinesiologia y actividades de prevencién y promocion.
Por otro lado, el total de estudiantes atendidos fue de 3.187, un 66% de la matricula total oficial 2019.

Tabla N° 63: Atenciones Asistenciales y no Asistenciales Centro de Salud Estudiantil DAE

CENTRO DE SALUD ESTUDIANTIL UMCE ‘ ATENCIONES 2019 ‘ ATENDIDOS 2019

Medicina General 704 523
Traumatologia 217 171
Psiquiatria 469 236
Odontologia 540 186
Matrona/Salud Sexual y Reproductiva 267 183
Kinesiologia 737 130
Nutricién 254 178
Fonoaudiologia 907 56
Psicologia 1915 403
Enfermeria 459 314
Examen Preventivo ler afio Actividades

de Prevencién y Promocion 807 807
Total 7276 3187

Fuente: DAE UMCE.
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5.3.- Biblioteca

La infraestructura de biblioteca alcanza los 2.762 mts2, con una disponibilidad de 808 mts2 de salas
de lectura. Por su parte, los recursos de biblioteca alcanzan cerca de 65 mil titulos y con poco mas de
25 mil volumenes disponibles.

Tabla N° 64: Metros cuadrados de biblioteca, libros y revistas.

Indicador 2019

N2 de metros cuadrados construidos de bibliotecas 2.762
N2 de metros cuadrados construidos de salas de lectura 808
N2 de titulos disponibles 64.842
N de volumenes disponibles 25.819
N2 de suscripciones a revistas fisicas 49

Fuente: UAI, en base a informacién Dpto. de biblioteca UMCE

94



UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE ANALISIS INSTITUCIONAL

5.4.- Centro de Acompafiamiento al Aprendizaje

En el trienio 2017-2019 el Centro de Acompafiamiento del Aprendizaje (CAA) realizd diversas
acciones de acompafiamiento, las que se agrupan en tres tipos de acciones®®, que son: 1) Apoyo
complementario a los procesos formativos, correspondientes a actividades de formacién de tutores
y talleristas que tributan directamente al proceso formativo de las y los estudiantes; 2) Programas de
acompafiamiento en aula, que consisten en instancias de formacion complementaria en el contexto
de las asignaturas regulares de los planes de formacion; y 3) Programas regulares (o permanentes)
de acompafiamiento académico, bajo los cuales se agrupan programas focalizados en necesidades
especificas, tales como tutorias, talleres y apoyo psicoeducativo.

Tabla N° 65: Participacion de estudiantes en acciones de apoyo académico del CAA por tipos de
accion registrada en SISA, por Facultad, afios académicos 2017-20191°

Afio de participaciént?
Tipo de accién en SISA Facultad

2017 2018 2019

Fac. de Artes y Educacion Fisica 52 28 14 94
Fac. de Ciencias Basicas 36 21 20 77
Apoyo complementario a los procesos formativos | Fac. de Filosofia y Educacion 87 87 19 193
Fac. de Historia, Geografia y Letras 38 21 17 76
Total 213 157 70 440
Fac. de Artes y Educacion Fisica 251 0 0 251
Fac. de Ciencias Basicas 124 0 0 124
Programas de acompafiamiento en el aula'® Fac. de Filosofia y Educacion 164 34 20 218
Fac. de Historia, Geografia y Letras 169 6 0 175
Total 708 40 20 768
Fac. de Artes y Educacion Fisica 17 26 79 122
Programas reeulares o permanentes de Fac. de Ciencias Basicas 13 39 84 136
acompgaﬁamienti académ?co y no académico Fac. de Filosofia y Educacion 20 36 %8 154
Fac. de Historia, Geografia y Letras 12 24 37 73
Total 62 125 298 485
TOTAL 983 322 388 1.693

Fuente: CAA en base a datos SISA.

15 Estos tipos de acciones de acompafiamiento corresponden a las mismas categorias bajo las cuales se clasifica cada
accion de acompafiamiento implementada al ser ingresada a SISA, sistema desde el cual se extrae la informacion
reportada.

16 Corresponde al total de participaciones, no a estudiantes Unicos, puesto que hay estudiantes que participan en mas de
una accidn en los periodos sefialados.

17 para el afio 2017 se consideran estudiantes inscritos, mientras que los datos de los afios 2018 y 2019 corresponden a
participacién efectiva. Este cambio de criterio obedece a la entrada en vigencia del sistema SISA, que permite hacer
seguimiento a la implementacion y desarrollo de las acciones de acompafiamiento del CAA.

18 A esta linea de accidn se circunscriben, entre otras acciones, los denominados “Proyectos de Innovacion”, los cuales se
implementaron desde el Proyecto MECESUP UMC 1406, que crea el CAA, durante los afios 2016 y 2017. Al finalizar el
Proyecto MECESUP, estos “Proyectos de Innovacién” se insertaron institucionalmente en la Direccién de Investigacion
(DIUMCE). Ello explica la diferencia que se observa en la cantidad de estudiantes impactados con esta linea de accion
entre los afios 2017 y 2018.
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En la Tabla 67 es posible observar que la participacién total de estudiantes en las actividades
implementadas por el CAA aumenté de manera global en un 17% entre los afios 2018 y 2019, pese a
qgue el periodo contempla la situacién social originada en octubre 2019 y ademds contempla la
modalidad no presencial producto de la pandemia, por lo tanto este aumento en la participacién es
especialmente destacable.

Si se observa la participacion por tipo de accién contenida en la tabla, la baja en la participacion en
acciones del tipo “Apoyo complementario a los procesos formativos” y “Programas de
acompafiamiento en el aula” entre los afios 2018 y 2019 se explica en parte importante por el
contexto ya sefialado, dado que la naturaleza de las actividades que agrupan en estos tipos de
acciones tienden hacia la presencialidad como condicién necesaria para su ejecucion.

El tipo de accién “Programas regulares o permanentes de acompafiamiento académico”, por tanto,
es el que explica el alza registrada en la participacidon total de los estudiantes entre el afio 2018 y
2019, puesto que sube en un 138% respecto al aflo anterior. Ello podria tener su explicacion en dos
factores: 1) la modalidad no presencial a la que fue posible adaptar los apoyos de este tipo a partir
de octubre del 2019, que optimizaria el uso del tiempo para participar de actividades
complementarias a las clases regulares; y 2) la entrada en vigencia del Proyecto Beca de Nivelacion
Académica (UMC 1801), que contempla el levantamiento de acciones de acompafiamiento que
buscan dar respuesta a las necesidades de aprendizaje de todos los niveles de formacion, mientras
gue en el los afios anteriores, si bien participaban estudiantes de todos los niveles en las acciones
implementadas, éstas se encontraban enfocadas fundamentalmente en las necesidades de
aprendizaje de primer afio.

Cabe destacar que, en el afio 2019, en este Ultimo tipo de accién las facultades que concentran la

mayor cantidad de participaciones son la Facultad de Ciencias Bdasicas (84 participantes) y
especialmente la Facultad de Filosofia y Educacidon (98 participantes).
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5.5.- Consejerias

Desde 2015 el programa de Consejeria de la DAE selecciona por concurso a los 72 estudiantes
consejeros, seleccionados segln su compromiso académico, pedagdgico y social, con la finalidad de
apoyar a los estudiantes de primer afio de todas las carreras de la UMCE. Se constituyen como un
punto de contacto en la red social universitaria y estimulan la participacion en actividades propias de
los estudiantes.

Tabla N° 66: Total de Consejeros UMCE periodo 2016-2019

2016 2017 2018 2019
Consejeros por carrera 62 65 65 70
Total consejeros coordinadores de carreras 4 4 7 5
Total miembros de consejeria 66 69 72 70

Los coordinadores también cumplen el trabajo de consejeros
Fuente: UAI en base ha consolidado de Consejeros DAE 2016-2019
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6.- Gestion de personal

6.1.- Dotacion de personal

La siguiente tabla, muestra que durante el afio 2019, la Universidad tuvo una dotacion de personal
que alcanza un total de 1.101 funcionarias/os, de ellas/os 12 corresponden a Autoridades y 17
corresponden a Directivos. Por su parte, las/os Académicas/os son 506 y el personal no académico
alcanza un total de 524.

Tabla 67. Personal de contrata, planta y honorarios seguin escalafén de remuneraciones
Relacion contractual

Escalafon

Planta Contrata Honorarios
Autoridad 12 - - 12 1,1%
Directivo 17 - - 17 1,5%
Académicas/os 114 130 262 506 46,0%
Personal no académico 92 312 120 524 47,6%
Total 235 442 382 1101 100,0%

Fuente: UAI en base a informacién de la Direccién de Administracién y Finanzas al 31 de diciembre de 2019

6.1.1.- Personal académico

Las y los Académicas/os en calidad de planta, contrata y honorarios de la Universidad alcanzan un
total de 506. A continuacién se muestra la distribucidon segun jerarquia para los académicos con
calidad de planta y contrata.

Tabla 68. Académicas/os de contrata y planta segun jerarquia
Relacion contractual

Jerarquia Total %
Planta Contrata
Titular 34 24 58 24%
Asociado 57 49 106 43%
Asistente 4 32 36 15%
Instructor 0 6 6 2%
Directores / secretarios/as 19 19 38 16%
Total 114 130 244 100%

Fuente: UAI en base a informacion de la Direccion de Administracion y Finanzas al 31 de diciembre de 2019

De la tabla que se muestra a continuacién, se puede desprender que la mayor cantidad de
Académicas/os en calidad de planta y contrata pertenece a la jerarquia de Asociado (106),
equivalente al 43% del total de personal académico de la Universidad. Le siguen las/os Académicas/os
con jerarquia Titular (58) quienes son el 24% del total y luego las/os Asistentes (36), que representan
un 15% del total. Por su parte, las/os Académicas/os con jerarquia de Instructor son las/os de menor
cantidad en el plantel, alcanzando un total de 6, correspondiente al 2%.
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El total de Académicas/os que ocupan cargos de director/a de Departamento o secretario/a de
Facultad o Departamento, alcanza a 38 y equivale a un 16% del total.

Distribucién de la Carga Académica de académicas/os a contrata y planta

Como se desprende de la tabla N°4, la mayor parte de las horas académicas en la Institucion estan
asignadas a personal académico con 44 horas o mas a la semana dedicadas a sus funciones, lo que
representa un total de 81%. Por su parte, el 7% de las/os Académicas/os tiene asignadas jornadas de
menos de 21 horas de dedicacién en la Institucidon. Finalmente, un 12% de las horas se asigna entre
las/os Académicas/os que cuentan con una jornada entre 22 y 43 horas semanales.

Tabla 69. Académicas/os de contrata y planta segun rango de horas
Relacién contractual

Rango de horas Planta Contrata

44 0 mas horas 114 84 198 81%
Entre 22 y 43 horas 0 30 30 12%
Menos de 22 horas 0 16 16 7%
Total 114 130 244 100%

Fuente: UAI en base a informacion de la Direccién de Administracién y Finanzas al 31 de diciembre de 2019
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7.- Infraestructura

La UMCE dispone de dos campus que permiten responder a los requerimientos formativos y procesos
académicos de nuestros estudiantes, el campus Macul y el campus Joaquin Cabezas Garcia. Entre
ambos recintos se alcanza un terreno de 227.071 m2, los que corresponden a 50.642 m2 construidos
y a 111.981 m2 destinados a areas verdes y espacios de esparcimiento para la comunidad
universitaria.

Tabla N° 70: Metros cuadrados construidos y de terreno UMCE afio 2019

Indicador 2019 |
Mts2 cuadrados de terreno 227.071
Mts2 cuadrados construidos 50.642
Mts2 cuadrados de dreas verdes 111.981
Mts2 construidos por estudiante 10,5
Mts2 de areas verdes por estudiante 23,3
Mts2 de laboratorios 3.582

Fuente: UAI, en base a informacién Dpto. de Infraestructura UMCE

La Sede Macul, constituye el espacio fisico principal, donde se concentran gran parte de las
actividades académicas y administrativas. Por su parte, el Campus Joaquin Cabezas Garcia contiene
la mayor parte de las instalaciones deportivas institucionales, albergando los Departamentos de
Educacion Fisica y Kinesiologia. Los espacios de este campus mayormente son utilizados en los
procesos formativos de los estudiantes de las carreras mencionadas y ademas, como espacios
recreacionales para toda la comunidad UMCE.

7.1.- Principales inversiones periodo 2016-2019

Como se observa en la siguiente tabla, la UMCE ha invertido en los ultimos cuatro afios 2016-2019
mas de 1.500 millones de pesos en obras de infraestructura, y particularmente, en el afio 2019 se
realizaron inversiones del orden de los 200 millones de pesos en obras generales, detalle que se
muestra a continuacién en las tablas siguientes.

Tabla N° 71: Inversiones en infraestructura 2016-2019

ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019 TOTAL INVERSION 2016-2019
$153,409,421 | $895,874,458 | $306,351,035 | $223,248,563 $1,578,883,477

Fuente: UAI, en base a informacién Dpto. de Infraestructura UMCE
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7.2.- Principales obras afio 2019

Tabla N° 72: Principales obras afio 2019

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

NOMBRE PROYECTO (ANO 2019) ANO INVERSION
1|REMODELACION BANOS FORMACION PEDAGOGICA 2019 $22.839.924
2|REMODELACION BANOS MAYORDOMIA (AUXILIARES DE SERVICIO) 2019 $16.776.525
3|PROVISION E INSTALACION AIRES ACONDICIONADOS PABELLON DE ADOBE 2019 $4.899.230
4| INTERVENCIONES EN BIBLIOTECA CENTRAL 2019 $5.453.175
S|REMODELACION BANOS ACADEMICOS DEPARTAMENTO DE FISICA 2019 $15.528.477
6]INTERVENCIONES DE ARQUITECTURA EN DPTO DE FILOSOFIA 2019 $10.106.075
7]INSTALACION LUCES LED GIMNASIOS 1 & 2 CAMPUS JCG 2019 $10.584.181
8|RECUPERACION CANCHA N°4 RUGBY 2019 $14.482.300
9| CONSULTORIA DISENO DEL PROYECTO DE ARQ Y ESPECIALIDADES AULARIO 2019 $ 82.600.000

10]CONSULTORIA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL CAMPUS MACULY JCG 2019 $ 8.040.738
11]PROYECTO DE INSTALACION LUMINARIAS LED CAMPUS MACULY JCG 2019 $ 25.000.000
12|RECAMBIO DE BASUREROS CAMPUS MACULY JCG 2019 $6.937.938

TOTALES $223.248.563

Fuente: UAI, en base a informacién Dpto. de Infraestructura UMCE

Para el afio 2019, las inversiones mas relevantes en infraestructura, llegaron a un total de
$223.248.563 aproximadamente, en donde las obras asociadas a la remodelacion de bafios de
académicos del departamento de fisica, el proyecto de instalacion de luminarias led en ambos

campus y la remodelacion de los bafios de mayordomia destacan en su ejecucion.
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8.- Area informatica

Desde el afio 2017, se realizd una importante inversion en tecnologia con el fin de modernizar los
servicios de informatica y de conectividad institucional, esta modernizacién es parte de un proyecto
mayor de Modernizacion y Ampliacién de la Infraestructura Informatica y de Telecomunicaciones de
los campus Macul y Joaquin Cabezas Garcia y es parte del Convenio Marco “Fortalecimiento de
capacidades institucionales de gestidon estratégica que permitan asegurar una formaciéon de
profesionales de calidad” UMC1555.

Lo descrito anteriormente ha permitido el aumento de cobertura de internet via cableado
estructurado y wifi, viéndose potenciados por el aumento de ancho de banda provisto por REUNA.

Tabla 73: Cobertura de ancho de banda institucional
Servicio de ancho de banda Mbps 2019

RAI (Red académica internacional) 18

ICI (Internet comercial internacional) 400
APC (Acceso a proveedor de contenido) 300
Total Anual 718

Fuente: Departamento de Informética UMCE

En relacién a los sistemas informaticos, durante el afio 2018 se realizé el soporte técnico en la
instalacion y puesta en marcha de varios sistemas estratégicos para la institucion, entre los que es
posible mencionar; la mejora y desarrollo de la segunda parte del SISA (Sistema Informatico de
Seguimiento al Aprendizaje), el desarrollo de la primera etapa del proyecto datawarehouse y el
diagndstico para la implementacion del sistema de gestién académica Ucampus, que permitira
realizar la modernizacién e incorporacién de herramientas tecnolégicas para la gestion académica,
acceso a informacién de alumnos y académicos, ademds de entrega de apoyo a la docencia.

Durante el afio 2019, se pone en implementacién la renovacién del sistema académico UCampus,

con distintas etapas y apoyo a los quehaceres de académicos y estudiantes. Ademas, se adquiere y
comienza la marcha blanca de sistema IGEO, de gestidon de infraestructura y activos fijos.
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9.- Proyectos Institucionales
9.1.- Gestion y ejecucion

En su compromiso con el mejoramiento continuo, la universidad comenzdé durante el afio 2018 con
un proceso de ajustes a los mecanismos de gestidn, ejecucion y seguimiento de los proyectos
institucionales con financiamiento del Ministerio de Educacién. Este proceso ha significado el transito
desde la ejecucion individual y separada de cada proyecto, hacia una modalidad integrada vy
articulada, tanto en el dmbito administrativo como en el académico.

Gracias a esta nueva forma de gestion, los compromisos establecidos en los diversos proyectos se
han incorporado al quehacer regular de la universidad, creando sinergia con instancias consultivas
establecidas, mejorando la entrega de informacién, optimizando el trabajo realizado por los equipos
tanto académicos como profesionales encargados de ambitos, y definiendo dreas estratégicas de
desarrollo que impulsan el avance de otras areas afines.

Por otra parte, es importante relevar la importancia que han tenido los proyectos institucionales para
impulsar, implementar y financiar procesos de modernizacion y gestion del cambio al interior de la
universidad. Lo anterior ha permitido sentar las bases para una éptima gestion operacional del Plan
de Desarrollo Estratégico Institucional y del nuevo Modelo Educativo de la Universidad, tributando
de esta forma a las distintas etapas del proceso formativo: acceso, implementacién de los planes de
estudio, insercién laboral, y soportes para apoyar los procesos de aprendizaje, tal como se pueden
observar en el siguiente diagrama:

VINCULACION CON EL MEDIO VINCULACION CON EL MEDIO

Q

PROGRAMA  (f IMPLEMENTACION DE PLANES DE ESTUDIO > "::52:'::"
DE ACCESO
INTEGRAL : ]
FID ‘.
DESARROLLO . e EDUCACION ;
. r INVESTIGACION (
ACADEMICO ! CONTINUA
s |
PACE 1 [
SOPORTE AL g ASEGURAMIENTO POSTGRADO |
APRENDIZAJE DE LA CALIDAD

Contribucidn integrada de los proyectos Institucionales a la UMCE
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Seguimiento Integrado de proyectos:

El Seguimiento Integrado de proyectos se inserta del Sistema integrado de ejecucién, monitoreo y
evaluacién del PDEI, considerando de esta forma mecanismos de gestién, ejecucién y seguimiento
de los proyectos institucionales de una manera global en la Universidad y con actores externos,
principalmente Mineduc, como se observa en el siguiente modelo de gestién del sistema:

@D
#))
3
4
)
)

informes y cumplimiento de normativa asociada
Toma de decisiones y reportes consolidados

Apoyo a la ejecucion y seguimiento de avances
Coordinaciones de apoyo 8 ejecucion de actividades

Ejecucion financiera coordinada y planificada
Mses DU
Elabocacion y andisls de indicadores requeridos ¥ MASCD

RECGARATORO

NACYOMAL ™~
uvnoou
[« ORIDADTS
T \
i) ummo o(
- b 'u'o 3 PROYECTOS
’ oreP 9

UMt \ 0

IAEDAZE S (R E N
BAPLIVENTAN

Este sistema ha permitido organizar de forma mas efectiva su ejecucion y seguimiento de
compromisos, agrupando sus hitos y actividades segin ambitos de accion. De esta forma, las
actividades comprometidas son ejecutadas directamente por las instancias formales de la
universidad, tanto del ambito académico, como de gestion: Vicerrectoria Académica; Direcciones;

Unidades; coordinaciones institucionalizadas. Por lo tanto, las actividades en su conjunto cuentan
con una instancia responsable en la estructura formal de la universidad y un plan Unico de trabajo,
cuya ejecucion permite generar sinergia, articulacién, y facilita el cumplimiento de los hitos
comprometidos en cada uno de los proyectos, asi como la institucionalizacidn de las iniciativas.
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El Sistema de Seguimiento Integrado, permite realizar un seguimiento y apoyo mas efectivo, asi como
disponer de informacion sistematizada y actualizada del estado de avance de la ejecucién de cada
hito y de los proyectos en su conjunto, considerando como fuentes a los actores responsables de los
ambitos, sus equipos, y las retroalimentaciones semestrales del Ministerio de Educacion. A cargo de
este proceso de gestién, seguimiento y apoyo por ambito se encuentra la Direccién de Planificacién
y Presupuesto, a través de la Coordinacion General de Proyectos Institucionales.

La cartera de proyectos institucionales del afio 2019 considera 11, los que se pueden agrupar en las
siguientes 3 categorias:

1. Proyectos de Fortalecimiento de la Formacién (PMI UMC1501 — CM FID - PFUE UMC1799 y
UMC1899 y UMC1999—- BNA UMC1801): estos proyectos tienen como propdsito principal el
mejoramiento institucional de los procesos formativos, tanto de pregrado como postgrado,
el fortalecimiento de la formacién practica y la vinculacion con el sistema escolar.

2. Proyectos Convenio Marco (3 proyectos vigentes: CM UMC1756, UMC1855, UMC1856):
estos proyectos tienen como propédsito principal implementar procesos de modernizacién de
la gestidn institucional de manera transversal, desde mejoras en los procesos de la gestion
académica, hasta el mejoramiento de mecanismos y herramientas de la gestion
administrativa y financiera. También involucran compromisos vinculados a la modernizacion
de la estructura organica, el levantamiento de politicas y protocolos, y el trabajo en red con
las Universidades del Estado.

3. Proyecto de Mejoramiento de Calidad (UMC1857 — UMC1957): este proyecto tiene como
propdsito principal fortalecer procesos estratégicos para el aseguramiento de la calidad en
vista del proceso de acreditacidn institucional.

Cabe sefialar que durante el segundo semestre 2019, la Universidad firmd nuevos convenios de
proyectos: PFUE afio 2019 UMC1999 y un nuevo proyecto de mejoramiento de la calidad UMC1957.
Ambos proyectos comenzaron su etapa de ejecucién a mediados de diciembre de 2019, por lo que
se encuentran en etapa inicial de instalacion. Por otra parte, el proyecto PMI UMC1501, que inicio su
ejecucion en diciembre de 2015, finalizé su ejecucion el 11 de diciembre de 2019.
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Presupuesto de Proyectos: Todos estos proyectos institucionales cuentan con el financiamiento del
Ministerio de Educacion y se complementan con recursos institucionales:

Tabla N°® 74: Proyectos institucionales vigentes en 2019 por tipo de iniciativa

Monto

Titulo del proyecto total $

adjudicacion

PMI: "Fortalecimiento de la Formacidn de Profesores de la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion a
PMI 2015 UMC1501 | través de la investigacion sobre la practica pedagdgica, en 1,305,658
vinculacidén con el sistema escolar, con altos estandares
de calidad".

Segundo afio de implementacién del Plan Plurianual 2016-
2017 UMC1756 | 2020 de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la 1,545,240
Educacién

Convenio 2018 UMC1855 Convenio Ma'lrco ‘Universidad IY!etrcipoIitana de Cien?ias
Marco de la Educacion: implementacion afio 3 del plan plurianual
Tercer afio de implementacién del Plan Plurianual 2016—
2018 UMC1856 | 2020 de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la 1,463,680
Educacién

Proyecto de Nivelacion Académica de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién
Fortalecer la calidad de la gestion institucional que
2018 UMC1857 | permita sustentar un incremento en el nivel de 1,282,500
Calidad acreditacion institucional de la UMCE

Fortalecimiento de la calidad de la gestion institucional de
la UMCE, afio 2019

Plan inicial del programa de fortalecimiento de la

2017 UMC1799 | Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, 459,668
afo 2017

PFUE 2018 UMC1899 | Plan de Fortalecimiento de la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacidn, afio 2018

2019 UMC1999 | Plan de Fortalecimiento de la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacién, aifio 2019

Monto total M$ 10.087.780
Fuente: Direccidn de Planificacidén y Presupuesto

905,471

BNA 2018 UMC1801 200,000

2019 UMC1957 1.320.975

707,874

896.714
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10.- Vinculacién con el Medio

Para la gestion del Area de Vinculacion con el Medio, la Universidad ha definido un Modelo Integrado
en el cual se establecen tres ejes estratégicos para la interacciéon con el entorno: Vinculacién
Académica, Extension Universitaria y Comunicacion Institucional.

Cada eje estratégico cuenta con una politica institucional que orienta este quehacer, distinguiendo
para la planificacion, desarrollo, registro y evaluacion, actividades de caracter bidireccional y
unidireccional, a saber:

e Actividades Unidireccionales: Aquellas relacionadas con la extension y las comunicaciones,
en cuanto a proyectar el quehacer académico hacia la comunidad interna y externa (Politicas
de Extension y de Comunicaciones).

e Actividades Bidireccionales: Aquellas que promueven, desde los procesos formativos y de
investigacion, una interaccién sistematica y colaborativa, de mutuo beneficio con actores
relevantes del entorno, principalmente con el sistema educativo (Politica VCM).

Desde este ordenamiento, se ha implementado un sistema de registro consolidado, acorde a los ejes
estratégicos, y sus respectivos ambitos e instancias de interaccion con el entorno, que permite
generar reportes oportunos y fiables de las actividades del Area de Vinculacién con el Medio.

Con la implementacion de la nueva Direcciéon de Vinculacién con el Medio se realizd una
reformulacion del area, la cual pretende implementar una forma consolidad de reportar las
actividades que se desprenden de las acciones de internas de la UMCE, lo que genera de forma
intrinseca actividades de vinculacién. Estas actividades se agrupan en tres grandes areas, Vinculacion
Académica, Extensidon universitaria y Comunicacién Institucional.

10.1.- Vinculacion Académica

Tabla N° 75: Actividades vinculo académico, cantidad de actividades, evolucion 2014-2018
VINCULACION ACADEMICA

Tipo de actividades 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Actividades Bidireccionales en el dmbito académico 16 15 12 15 12
Tesis Pregrado 78 85 81 44 25
Tesis Magister 4 5 20 17 3
Tesis Doctorado 3 1 1 3 1
Investigaciones 15 9 15 21 15

Totales 116 115 129 100 56

Fuente: Direccién de vinculacién con el medio.
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10.2.- Extension Universitaria

Tabla N° 76: Actividades extension universitaria, cantidad de actividades, evolucion 2014-2018

EXTENSION UNIVERSITARIA

Tipo de actividades 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Extension Académica 232 | 228 | 184 | 226 | 175

Extensién Artistico-Cultural | 26 38 23 32 19

Extension Deportiva 29 33 39 41 42

Total 287 | 299 | 246 | 299 | 236
Fuente: Direccion de vinculacién con el medio.

10.3.- Comunicacion Institucional

Tabla N° 77: Actividades comunicacion institucional, cantidad de actividades, evolucion 2014-2018
COMUNICACION INSTITUCIONAL

Tipo de actividades 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Publicaciones No Indexadas 51 74 45 55 24

Publicaciones Indexadas 55 95 76 92 33
Publicaciones en Prensa 60 56 55 99 163
Actividades de Admisién 291 407 304 327 270
Totales 457 632 480 573 490

Fuente: Direccién de vinculacion con el medio.

10.4.- Total de Actividades de VcM

Tabla N° 78: Total de Actividades de Vinculacidn con el Medio, evolucién 2014-2018
ACTIVIDADES DE VINCULACION CON EL MEDIO

Tipo de vinculaciéon 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Vinculacién Académica 116 | 115 | 129 | 100 | 56
Extensidn Universitaria 287 | 299 | 246 | 299 | 236

Comunicacion Institucional | 457 | 632 | 480 | 573 | 490

Totales 860 | 1046 | 855 | 972 | 794
Fuente: Direccién de vinculacién con el medio.
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Entre 2015y 2019, la Universidad impartié una variada oferta de programas de educacion continua,
ademas, se impartieron mentorias, post-titulos y programas especiales, lo que en total matriculd

1.405 estudiantes.

Estos programas han permitido efectuar un diagndstico respecto de la construccion de la identidad
profesional y del desempefio profesional de los profesores principiantes titulados en la UMCE,
efectuando recomendaciones a la formacién inicial docente. Han tenido un desempefio notable en
el contexto de PMI, segln evaluacion de Mineduc, por cuanto ademas se ha disefiado un modelo de
acompafiamiento online y levantado una linea de investigacion asociada a este ambito, lo que ha
permitido desarrollar un programa de formacién de mentores, procurando en ello impactar en las

politicas publicas.

Tabla N° 79. Matricula de estudiantes Totales afio 2019

2015 | 2016 2017 2018 2019

Matricula de estudiantes Totales

Cursos 127 | 30 | 496 | 776 | 1199
Diplomados 42 42 15 15 0
Mentoria 0 0 21 9 33
Postitulo 60 90 30 51 51
Programa Especial 230 | 120 | 250 | 750 122
Total 332 | 282 | 812 | 1601 | 1405

Fuente: Direccidn de Educacién Continua
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11.- Estados Financieros

11.1.- Estados financieros auditados ano 2019

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
(Miles de Pesos)

NOTA 31122019 31122018

V3 MS

ACTIVOS CORRIENTES
Elecivo y Equivalenies al Elecivo

5 1.181.872 3.606.660
Oros Acivos Financercs, Cormente 6 5.962.261 3063464
Deudores Comerciales y Oras Cuenias por Cobrar, Ne, Corrienie 7 6.089 452 3.586.057
Inventanos 8 72546 66229
Cuentas por cobrar por Impuesins Cormentes ) 21458 18371
Total Activos Corrientes 13327589 10.340.781
Deudores Comerciales y Oras Cuentas por Cobrar, Ne. No Corrente 7 . 144 5933
Actvos Intangibles, Nebb 10 303.973 202330
Propiedades, Planta y Equipo, Neb 1 48727543 | 439647079

Total Activos No Corrientes 49.031.516 49994342
TOTAL ACTIVOS 62359105 60.335123

PATRIMONIO NETO Y PASIVOS NAZNS N

PASIVOS CORRIENTES

Présamos que Devengan Inereses. Corrieni 12 369.850

Acreedores Comercales y Otras Cuentas por Pagar, Comien 13 2900.304 5.869.122
Cuentas por Pagar a Enidades Relacionacas, Cormente 14 1467 1744
Provisones, Corments 15 187 435 171207
Ingresos Diferidos, Corriente 16 5979.779 3.063 464
Provisidn por Benedcios a Empleados. Corments 17 133335

PASIVOS NO CORRIENTES

Préstsmos que Devengan Intereses, No Corrienies 12 1812416

Acreedores Comercales y Oras Cuentas por Pagar, No Corrienie 13 1243298 1.285 989
Ingresos Diferidos. No Corrients 16 230679 2863253
Total Pasivos No Corrlentes 5.362.511 4149242
TOTAL PASIVOS 14.801.386 13.388.114
Capitsl Emiido 18 466.34 466 354
Ovas Reservas 40578657 | 40578657
Resullados Retenidos (Pérdidas Acumuladas) 6.512.668 5.901 958

Patrimonio Neto Atribuible a los Propietarios de la Controladora 47557719  46.947.009
Total Patrimonio Neto 47551.7119  46.947.009

Total Patrimonio Neto y Pasivos 62359.105 60.335.123
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
(Miles de Pesos)

010172018 01012018
RESULTADOS 31122019 311212018
M3 M3

Ingresos de Operacién

2608893 | 24012155
Total Ingresos de Operacién 26.058.893 24.012.1%5

Costos de Operacién
Cosip de ventas (12 966 083)

Total Costos de Operacién (12346.462) (12.966.083)
MARGEN OPERACIONAL 13712431 11.046.112

Gasipo de adminisradin 20 (12954 445)] (10.964 474)
RESULTADO OPERACIONAL 4

Gastos No Operacionales

Cosos Inanoeros

Total Gastos No Operacionales

Otros Resultados

Otas ganancas (pérdidas) 94,535 40 683
Dilerencias de cambo 20 291 432

(218.960) (35.455)

Resulados por unidades de reajusie (23.540 3.083
Total Otros Resultados .

RESULTADO NO OPERACIONAL (147.273) 8.743
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 610.710 90.381

Ganancia (Pérdida) Atribuible a Participacién No Controladora

Gananca (pérdida). aribuible a los propetarios de & contoladora
Ganancia (Pérdida) Neta 610.710 90.381
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11.2.- Indicadores de Gestion Financiera

i. Margen Operacional y EBITDA

La Tabla 80 muestra la Evolucion del Margen Operacional y EBITDA. Los Estados de Resultados de la Institucion
presentan un Margen Operacional positivo en 2019.

Tabla 80. Evoluciéon Margen Operacional y EBITDA

Dic-17
M$ M$ M$ MS M$

Resultado del Ejercicio 610,710 90,381 (665,713) 115,932 76,051
Ingreso Operacional 26,058,893 24,012,195 21,093,182 19,287,762 16,979,515
Costo de Ventas (12,346,462) (12,966,083) (12,150,542) (11,137,359) (10,119,439)
Gastos Administracién (12,954,448) (10,964,474) (9,479,507) (8,388,423) (7,616,931)
Otros ingresos, por funcién - - 4,724 15,243 8,646
Margen Operacional 757,983 81,638 (532,143) (222,777) (748,209)
Depreciaciones 1,135,844 1,150,617 1,083,755 948,730 906,012
Amortizaciones 65,051 48,409 31,565 24,942 17,706
EBITDA 1,958,878 1,280,664 583,177 750,895 175,509

Fuente: Elaboracién propia depto. de finanzas UMCE - EEFF Auditados
ii. Liquidez

Los niveles de liquidez son iguales o superiores a 1 en los ultimos dos afios. En la Tabla 81 es posible notar que
en los ultimos afios, este indicador ha tendido al alza, al igual que la prueba 4cida, indicador mas exigente, lo
que permite sostener que la Institucion tiene la capacidad de hacer frente y solventar sus compromisos de
corto plazo.

Tabla 81. Liquidez Periodo 2015-2019

Indicador dic-19 dic-18 dic-17 dic-16 dic-15
Ratio de Liquidez 141 1.12 0.97 0.97 0.83
Prueba Acida 1.40 1.11 0.96 0.96 0.81

Fuente: Elaboracién propia depto. de finanzas UMCE - EEFF Auditados
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