SECRETARIA GENERAL

J.D. 20.08.2013
JUNTA DIRECTIVA
Sesion ordinaria del 20 de agosto de 2013.

En Santiago, a 20 de agosto de 2013, en la Casa Matriz de la U.M,.C.E, siendo las 17:30 hrs, se reline en sesion
ordinaria la H. Junta Directiva bajo la presidencia de dofia Beatrice Avalos D. Actla como Secretario don Ramiro
Aguilar Baldomar, Secretario General de la Corporacion.

Asistentes:
Presidenta: Sra. Beatrice Avalos Davidson,
Rector Sr. Jaime Espinosa Araya,
Directores Sr. David Benavente Millan,

Sra. Angela Soteras Salazar,

Sr. Enrique D’Etigny Lyon,

Sr. Fernando Ménckeberg Barros,

Sra. Sylvana Gonzalez Medina.
Ausentes: Sr. Pedro Lizana Greve, y Sr. Rodrigo Castro Fernandez.
Invitado: Sr. JesUs Gonzalez Lopez.

TABLA de la sesion

Aprobacion de acta anterior

Cuenta de la Presidenta,

Cuenta del Rector,

Nombramiento del Director de Asuntos Estudiantiles,

Cambio de nombre y certificacion de la carrera de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion
Fisica, Deportes y Recreacion.

6. Modificacion de la salida intermedia de la carrera de Licenciatura en Educacién y Pedagogia en Filosofia,
7. Modificacion de la planta del personal no académico de la UMCE,

8. Varios.
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DESARROLLO DE LA SESION:
Verificado el quérum, la presidenta Avalos da por iniciada la sesion, solicitando la revision de las actas anteriores.

1. APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
Acta de la sesion del 2 de julio de 2013:

La directora Soteras se refiere al pto. 7 del acta, relativo a los Estados Financieros del Fondo solidario: “Se
aprueba y se solicita la entrega oportuna de la documentacion con la informacion para mejor resolver”.

Acta de la sesion extraordinaria del 18 de julio.

Se corrige la fecha del acta y se aprueba sin mas comentarios.

2. CUENTA DE LA PRESIDENTA
No hay.



3. CUENTA DEL RECTOR.

Otorgada la palabra, al iniciar su cuenta, el rector Espinosa agradece el aporte y carifio evidenciado por el Sr.
Jesls Gonzalez durante el periodo en que actué en reemplazo del Prof. Hernan Soto. Por su parte, el Sr.
JesUs Gonzalez agradece la oportunidad de haber podido reemplazar a su amigo y colega en tan magnifica
instancia como lo es la H. Junta Directiva. Expresa haberse sentido excelentemente bien en todas las
ocasiones que asistio, pues la gente le hizo también sentir su carifio. También expresa su agradecimiento al
Sr. D’Etigny por manifestarse dispuesto a continuar su colaboracion con la Institucion.

Seguidamente, el Rector entrega una Minuta con los termas de los cuales dara cuenta, advirtiendo que puede
ser necesario dejar algunos fuera en honor al tiempo.

A continuacién se refiere al término del conflicto estudiantil desarrollado durante el primer semestre. Informa
que se ha trabajado fuertemente en el tema de la participacion estudiantil en el gobierno institucional y se ha
llegado a un Reglamento de Participacién Estudiantil consensuado con la comunidad. Se ha logrado la paz
social y recuperado la gobernabilidad, luego de un conflicto dificil. Las clases seguiran, segin el nuevo
calendario, hasta el 17 de enero del 2014, con excepcion del departamento de Castellano, donde se mantiene
un conflicto severo por las posiciones rigidas de las partes. El esfuerzo negociador se ha desplegado en una
Mesa de Trabajo que aun no llega a puerto; sin embargo, destaca la participacién de docentes, estudiantes y
de la decana Balart en la bisqueda de una solucién.

El conflicto se basa en reclamos estudiantiles sobre incumplimiento de deberes de algunos académicos.
También aducen actitudes discriminatorias de variado tipo. En peligro estaria la mantencién de cerca de 350
becas Vocacion de Profesor y otros beneficios estudiantiles, cuya condicion para mantenerse es la oportuna
informacién sobre el avance curricular de la malla, es decir, las notas del semestre correspondiente. Los
estudiantes piden la destitucion de la directora por estas y otras razones de incumplimiento de instrucciones en
las evaluaciones. Los temas de fondo son la mala relacion que se delata en este proceso, entre los
académicos Y los profesores. Una directora expone que éste es un problema relacional, donde los estudiantes
no son escuchados, ni respetados y les son impuestas muchas medidas arbitrarias, no son reconocidos como
personas. El problema de estos estudiantes, es que no tenian un intermediario como la secretaria académica o
la direccion, como para que hubiera actuado. Los docentes estan divididos y no pedirian la dimision de la
directora. El rector habla del camino largo que seria continuar la auditoria, luego la investigacién sumaria v,
posteriormente, el sumario; y después, comenta el camino corto, el cual seria mediante una negociacion, algo
que no ha dado frutos, pese a los esfuerzos desplegados. Expresa su temor de que el conflicto se judicializara
por parte de los docentes.

El rector Espinosa explica, luego, que €l no tiene facultades suficientes para pedirle la renuncia a la Directora
sin un sumario administrativo, éste esta actualmente en curso y se esta a la espera del resultado del mismo.
Coinciden los directores en que no se trata de tener la razon, sino de ser generosos y de apartarse para dar
cabida a una solucion consensuada. Otra posibilidad seria la suspensién de la directora. Se conversa sobre el
papel de la decana en este capitulo y su disposicion a actuar solicitando alguna medida; sin embargo, se
informa que ella no esta dispuesta a tomar medidas sin conocer el resultado del sumario administrativo.

Informa también el rector Espinosa que el Informe de la auditoria se hizo publico ese dia, y que le llegd a él,
con copia al Vicerrector Académico, a la Decana de la Facultad, a la directora del Departamento de Castellano
y a la Representante de los Estudiantes.

Entre las otras informaciones que entrega el rector, se cuentan las siguientes:

- lavuelta a la antigua estructura del sistema escolar: seis afios para Ed. Basica y seis para Ed. Media;

- el proceso de evaluacion del impacto de las Becas Vocacion de Profesor, luego de 3 afios;

- se esta trabajando en la reformulacién presupuestaria de la universidad y pronto se tendra en esta Junta
una presentacion al respecto;

- la elaboracion de la oferta DEMRE del 2014;

- su asistencia al aniversario de la USACH donde han decidido considerar para todas las carreras el 40% de
ponderacion para el ranking de notas;
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- sobre los sumarios pendientes, uno en el Departamento de Matematica, otro del DEFDER y otro de las
tarjetas TNE, cuya denuncia judicial partio de la UMCE;

- la reestructuracién en el area de comunicaciones, reasignada a la Direccién de Extension y Vinculacion con
el Medio;

- comisiones levantadas a partir del conflicto universitario 2013: una de ‘Infraestructura’, por todos los
problemas y necesidades en esa area; otra sobre ‘Evaluacion Académica’ y una tercera sobre ‘Politicas en
Educacion’;

- sobre una propuesta de los gremios y de la federacidn de estudiantes, de manera conjunta, para realizar
una ceremonia de conmemoracion de los 40 afios del golpe militar;

- El dia 14 de agosto se inici6 una serie de conversaciones preliminares sobre transferencia de los
Programas de Magister en Educacion al Departamento de Formacion Pedagogica y a la Facultad de
Filosofia y Educacion; la idea es hacer un proceso de ajuste estructural, para los Programas de Magister en
Educacion; debe hacerse con aseguramiento de la calidad; en el Departamento de Formacion Pedagégica
debe persistirse como politica institucional, en un reforzamiento de ese Departamento, con la mejor
dotacién académica que permita nutrir de manera articulada al pregrado y al postgrado;

- le corresponde integrar el jurado del Premio Nacional de Educacion, por segunda vez representar al
Consejo de Rectores en esta instancia. Asisti6 a la constitucién y el 2 de septiembre se dirime: los
postulantes son:

Dora Aguila Seplilveda;

Maria Rosita Rioseco Izquierdo,

Sergio Morales Rojas,

Alejandro Soto Cardenas,

Ménica Frias,

José Joaquin Brinner,

Pedro Godoy,

Maximino Fernandez Fraile,

César Garcia Alvarez y

Dagoberto Gajardo Barros.

- 12 de agosto hubo una reunion con los académicos del Departamento de Formacion Pedagdgica, porque
la paralizacion de actividades ha traido desagradables consecuencias; entre otras, el pago de los
honorarios; éstos se han pagado puntualmente, sin embargo, a la hora de cumplir con las actividades
curriculares mas alla del tiempo inicialmente programado, los docentes contratados exigen nuevo pago,
en consideracion a que no fue por su decisién la falta de clases; hubo comprension de todos los
profesores en esa reunién y hasta ahora no ha habido sefiales de actos de rebeldia que se manifiesten
en las clases o en no querer firmar actas; se observa que es alto el porcentaje de docentes a honorarios
en algunos Departamentos académicos, 30 o 35% de honorarios; agrega la representante que la
informacién correspondiente no llegé, sino distorsionada a los colegas; sugiere estudiar este tipo de
contratacion tan masivo; el rector expresa que se tomara el valor total de la prestacion de servicios y se
dividira en cuotas, de manera que sea un proceso continuo; deberia quedar establecido en el contrato,
que, existiendo algun tipo de paralizacién, el colega deje de venir y se reincorpore cuando pase el
conflicto; se ha hecho un andlisis bien exhaustivo de los honorarios de la universidad y el Director de
Docencia ha comunicado a todos los directores de los Departamentos, cual es el costo de cada unidad.

- Continua informando que la UMCE ha aparecido en distintos medios de comunicacion en aspectos muy
positivos, aparecio un reportaje sobre el jardin infantil de los estudiantes, con altos indices de aceptacion
y reconocimiento; también ha aparecido en noticias menos gratas como la formalizacion del ex
funcionario Fernando Marschhaussen, por la venta ilegal de tarjetas TNE;

- En una teleserie actualmente en emision se ha corregido a un personaje que se refirié peyorativamente a
la universidad (“Piedragdgico”) con el sentido del orgullo centenario y de la calidad de los egresados;

- En cuanto al proyecto PICALAB, comenta que esto le llena de orgullo por tratarse de un proyecto
FONDEF y un esfuerzo de integracion entre la musica y la matematica, en tercero, cuarto y quinto basico
que ya tiene aplicaciones con resultados exitosos y que ha sido muy bien difundido.

De esta manera, el rector Espinosa cierra su cuenta.
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El Sr. Jesus Gonzalez agradece las atenciones, nuevamente, y se retira de la sesién.



4, NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Leida la propuesta de acuerdo remitida con la carpeta, el director Benavente hace presente algunas
consideraciones que le merecen la duda de aprobar la propuesta del rector para ocupar esa Direccidn superior.
Aduce que el postulante no tiene experiencia de tres afios en el ejercicio profesional, que presenta un
curriculum muy escueto, ni cuando obtuvo su titulo; habria varios aspectos dentro de esa Direccién superior
que le preocupan en términos de como se van a resolver y que tienen que ver con el bienestar estudiantil por
un lado y con la atencién de los estudiantes y con la imagen institucional de los estudiantes, por otro. Le
parece que el postulante no tiene la experiencia suficiente para resolver conflictos, un aspecto crucial en esa
Direccién.

El rector Espinosa replica que aunque el puesto es de alta complejidad, confia en la experiencia de dirigente
estudiantil y cercania del candidato con el estudiantado, para haberlo propuesto. Su decision se basa en la
oportunidad de aprovechar la experiencia de quien ha vivido y experimentado la cultura estudiantil. El caso del
candidato propuesto, Prof. Patricio Venegas, es la expresién viva de un hombre de la universidad, con arraigo,
con identidad, con afecto; académicamente excelente, el mejor estudiante de su generacién. Alumno
destacado por el Consorcio de Universidades del Estado. Es un tipo brillante, muy inteligente, es un Profesor
de Fisica que ha seguido cursos de Postgrado en la propia universidad, que esta en su proceso de tesis en
gestidn universitaria. Y por sobre todas las cosas, es una persona que esta en la edad precisa para poder
comprender los dos mundos, el mundo de los académicos y el de los estudiantes. Destaca que él conoce todos
los cdédigos de los estudiantes, porque fue dirigente estudiantil.

A la consulta de la directora Soteras, el rector responde que los estudiantes apoyan su nombramiento como
DAE después de haber conversado con él en asamblea. Consultado el director Benavente sobre un nombre a
proponer, no menciona a nadie. Los otros directores analizan y se convencen de que este nombramiento es
posible con las aprehensiones mencionadas por el director Benavente, en cuanto a la falta de experiencia del
candidato. Sin embargo, el rector insiste en que confia en que hara una buena gestion. El Secretario General
habia salido a realizar la consulta telefonica al Contralor Interno sobre las condiciones para el nombramiento;
hecha la consulta, informa que los Unicos requisitos necesarios para nombrar a los directivos superiores de la
universidad son la confianza del rector y la aprobacion mayoritaria de la Junta Directiva. El tema de requisitos
para la planta es otra situacion, muy distinta. Agrega el Secretario General que el ‘interinato’, como institucion,
dejé de existir hace varios afios en la administracion publica.

VISTOS : Las atribuciones de la H. Junta Directiva, establecidas en el DFL N° 1 de 1986,
Articulo 13°, Letra f; Articulo 38°, letra g, y Articulo 60°.

CONSIDERANDO

a)  Que el sefior Rector, con fecha 26 de agosto del afio 2013, ha aceptado la renuncia del sefior Rafael
Ureta Herrera, al cargo de Director de Asuntos Estudiantiles.

b)  Que el sefior Rector ha propuesto el nombre del Sr. Patricio Andrés Venegas Diaz, como nuevo Director
de Asuntos Estudiantiles.

ACUERDO N° 831 : La Junta Directiva, reunida en sesion ordinaria del 20 de agosto del 2013, gprueba,
por la mayoria de los miembros presentes, el nombramiento del Sr. PATRICIO ANDRES VENEGAS DIAZ, RUT
13.278.935-5, como Director de Asuntos Estudiantiles de la UMCE.

Por razones de buen servicio, el sefior Patricio Venegas, asumird sus funciones
antes de la total tramitacion de la resolucion correspondiente, a contar del 26 de agosto de 2013.
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5. CAMBIO DE NOMBRE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACION Y PEDAGOGIA EN
EDUCACION FISICA.

Consultados los directores por la presidenta Avalos, nadie se opone al cambio de nombre con las
caracteristicas del nuevo programa y se aprueba por unanimidad.

VISTO: Las atribuciones de la H. Junta Directiva, establecidas en los Estatutos de la U.M.C.E., D.F.L. N° 1 de

1986, Articulo 13°, letra e.

CONSIDERANDO:

*  Que mediante el Acuerdo N° 1181 de fecha 14 de agosto del 2013, el Consejo Académico aprobo la el
nuevo Plan de Estudios y denominacion de la carrera de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en
Educacion Fisica con mencién en Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida, o Pedagogia en Educacion
Fisica con mencion en Entrenamiento Fisico y Deportivo, o Pedagogia en Educacion Fisica con mencion en
Educacion Motriz en la Infancia.

ACUERDO N° 832: La Junta Directiva, reunida en sesién ordinaria del 20 de agosto del 2013, aprueba, por la
unanimidad de los miembros presentes, el Grado de Licenciado en Educacion y el titulo de Profesor de
Educacién Fisica con mencion en Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida, o Profesor de Educacion
Fisica con mencion en Entrenamiento Fisico y Deportivo, o Profesor de Educacion Fisica con mencion
en Educacion Motriz en la Infancia, y sus certificaciones correspondientes.
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6. MODIFICA(}ION DE LA SALIDA INTERMEDIA DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACION Y
PEDAGOGIA EN FILOSOFIA,

Revisada la documentacion del tema, se analiza brevemente el cambio del nombre de la salida intermedia La
nueva denominacion va a ser Estudios en Politicas de Inclusion y Exclusién Educativa; se cambia de ubicacion
la asignatura Griego [; luego de un andlisis breve, se aprueba por unanimidad.

VISTO: Las atribuciones de la H. Junta Directiva, establecidas en los Estatutos de la U.M.C.E., D.F.L. N° 1 de
1986, Articulo 13°, letra e.

CONSIDERANDO:

e Que mediante la Resolucion Exenta N° 002752, de fecha 09 de noviembre del 2011, se aprobd, para la
carrera de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Filosofia, las salidas intermedias de Filosofia para la
Ensefianza Basica, Estudios en Biopoliticas Educacionales y Curriculum Internacional.

e Que mediante el Acuerdo N° 1175, adoptado por el Consejo Académico en la sesién del 03 de julio del
2013, se aprob6 el cambio de la salida intermedia denominada “Estudios en Biopoliticas Educacionales”,
por la de “Estudios en Politicas de Inclusién y Exclusién Educativas”.

ACUERDO N° 833: La Junta Directiva, reunida en sesién ordinaria del 20 de agosto del 2013, aprueba, por la

unanimidad de los miembros presentes, la modificacion de la salida intermedia que se indiica, en la carrera de

Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Filosofia:

Dice : Estudios en Biopoliticas Educacionales.

Debe decir  : Estudios en Politicas de Inclusion y Exclusion Educativas.

7. MODIFICACION DE LA PLANTA NO ACADEMICA DE LA UMCE

El tema no es tratado por falta de claridad en el planteamiento.

Se cierra la sesion ordinaria a las 19:25 hrs.

RAMIRO AGUILAR BALDOMAR
SECRETARIO GENERAL



