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APRUEBA CONVENIO ESPECIFICO DE
PRACTICA DOCENTE SUSCRITO ENTRE LA
SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE
SANTIAGO Y LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

RESOLUCION EXENTA N°

SANTIAGO,
100937 28002018

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1 de 1986 del Ministerio de
Educaciéon; en el Decreto Supremo 378/2013, de
Educacidn; y en la Resolucion Exenta N° 1600/2008
de la Coniraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

19« Que, dentro de las funciones de la Universidad
se encuentran las de docencia, investigacion y
extension, en materia de educacion y pedagogia,
conforme lo dispuesto en el articulo 1° def D.F.L. N°
1 de Educacion-de 19886,

2° Que, conforme el tenor del articulo 69, del mismo
Cuerpo Legal, la UMCE se encuentra facultada para
celebrar contratos relativos a cuaiquier tipo de
bienes y servicios con el proposito de promover sus
fines y objetivos, como lo es, el convenio contenido
en el presente acto administrativo, destinado a la
colaboracion y asistencia para el desarrcllo de
actividades académicas que sean de interés mutuo.

3° Que, por Memorandum n°® 313, emanado de la
Direccién de  Relaciones  Institucionales vy
Cooperacién Internacional, de fecha 08 de
septiembre de 2016, se solicita emitir la resolucién
que aprueba el Convenic Especifico de Practica
Docente suscrito entre la Sociedad de Instruccién
Primaria de Santiago —Red SIP y la UMCE




RESUELVO:

1° Apruébese el siguiente convenio Especifico de Practica Docente suscrito entre la
Sociedad de Instruccion Primaria de Santiago —Red SIP y la UMCE cuyo texto es el
siguiente:

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICA DOCENTE

ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
YLA

SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO
RED SiP DE COLEGIOS

En Santiago de Chile, a miércoles, 10 de agosto de 2016, entre la UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACIC‘N, Rut.: N°60.910.047-8, en
adelante e indistintamente 1a UMCE, representada por su Rector, Don JAIME
EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano, Chiteno, Cédula Nacional
de Identidad N%6.089.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro
Alessandri N°774, de 1a coruna de Nufoa, Santiago de Chile, por una parte Yy, por
la otra, la SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO, Rol Unico
Tributario N°82.648.400-4, representada en este acto por sefiora MARIA CECILIA
GAZMURI] SCHLEYER, RUT.. N°7.032.214-5, ambos domiciliados para este
efecto en calle Phillips N°16, piso 7, oficina O, comuna de Santiago, en adelante
“SIP — Red de Colegios”, se ha convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA

Por ¢l presente Convenio, la Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrollo de las practicas pedagégicas de ios estudiantes de esa Casa
de Estudios, en los colegios y liceos pertenecientes a la Red, de acuerde a los
objetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones
contenidas en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacién general de las practicas se basars en las indicaciones precisas
que debera proporcionar la UMCE a la Red mediante documento escrito, con a lo
menaos, sesenta dias de anticipacién a la fecha en que debera comenzar el alumno
a desarrollar su practica y, muy particularmente, informando a la jefatura de
Reclutamiento y Seleccién de la SIP todo aquello en cuanto diga relacion al
nimero de estudiantes que podrian efectuar la practica, las caracteristicas y
objetivos de las mismas.

Con a lo mencs 30 dias a la fecha en que deberd comenzar el alumno a
desarrollar su practica, la Red SIP enviara la informacion relativa a los Cupos en
cada unidad educativa. La UMCE peodra enviar la némina final especificando
colegio, cursos y asignatura en que realizars ia practica en la SIP, ademas de
datos de contacto como correo electronico y teiéfono, hasta dos semanas después” . .
de iniciadas las practicas.




TERCERA
La supervision y nexo entre Ia Red SIP y la UMCE estara a cargo de 1a Jefatura de
Reclutamiento y Seleccidn por la primera y, por la segunda, de quien designe la
Coordinacion Institucional de Practicas de la UMCE, las cuales concordaran un
cronograma de las practicas en los colegios y liceos de la Red con la anticipacion
senalada en la clausula anterior.

CUARTA

Cada proceso de practica estara descrito en el documento “Manual Operative de
Practicas UMCE” proveniente de la Coordinacién institucional de Practicas gue
expresa los propdsitos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en la
Red. Dicho documento debera ser proporcionado por la UMCE dentro del mismo
plazo contemplado en la cldusula segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, la UMCE
designara previamente a un Supervisor de Préacticas para cada especialidad y
colegio de |la Red, el que necesariamente deberad ser docente, quien deberd
coordinar dichas actividades con el o los Jefes del establecimiento y los
profesores/as de los curses donde los estudiantes desarrollaran sus practicas.
Para cumplir con lo anterior deberd entregar, con ia anticipacién acordada con el
colegio, un.cronograma de visitas a sus estudiantes en practica. En caso de
realizar un ajusie al cronograma, este debe ser informado a la direccion del
colegio con anterioridad. Sin perjuicio de o anterior, debera celebrarse a o0 menos
una reunidn entre el Supervisor con los Eguipos Directivos de cada
establecimiento. Con el objeto de entregar detalles del tipo de pasantia y/o
practica que realizarén sus estudiantes y lo que se espera de parte del colegio. A
su vez, los equipos directivos explicitaran lo que se espera de los estudiantes en
practica y las normas del colegio.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas
de la naturaleza misma de su desempefio, aquellas descritas en el “Reglamento
Interno de Practicas de la UMCE”, asi como también las siguientes:

1. Normativa y proyecto Institucional. Todo practicante debe leer y conocer
el Proyecto Educativo Institucional (PEl} y el Reglamento Interno,
incluyendo el Manual de Convivencia de los establecimientos donde
realicen su practica.

2. Presentacion personal: para asistir a las practicas, cada estudiante se
debe presentar aseado y ordenado, respetando el estilo y formalidad de la
institucién. Deberan asistir con el delantal que ia universidad exige, limpio v
en buenas condiciones. '

3. Relacién con la comunidad educativa: la relacion con toda la comunidad
educativa (directivos, profesores, estudiantes, apoderados y auxiliares)
debera ser siempre en un marco formal, profesional y de respeto.

Las comunicaciones se deben realizar a través de canales formales
establecidos por el colegio. En todo momente se debe utilizar un lenguaje
formal y adecuado con directivos, profesores, alumnos, apoderados y
auxiliares.
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b)

4. Uso y manejo de la informaciéon: el practicante se compromete a
resguardar y no difundir toda informacién relacionada con et funcionamiento
del colegio, tanto pedagdgica como de gestion del colegio, que conozea a
proposito de la practica en la SIP. Especial cuidado se debe tener sobre
informacion personal de los estudianies. E| practicante no podra tomar
fotografias de alumnos sin la autorizacion escrita del equipo directivo y de
los apcderados respectivos. Con todo, estas imagenes solo pueden tener
un fin educativo y con el preciso objeto de |a realizacion de la practica, no
pudiendo ser difundidas.

5. Uso de materiales: todo material que el estudiante en practica utilice en
una clase y/o actividad de aprendizaje debe ser visado por su profesor
tutor, para ello debe presentar este material con el tiempo suficiente de
anticipacion (acordado con su profesor tutor) para ser revisado.

8. Apoyo. Todo practicante debe tener disponibilidad para apoyar en toda
actividad que el colegio requiera y que también debera realizar en su futuro
profesional.

" 7. Proyecto. Se espera que los practicantes propongan o realicen un
proyecte, en comtn acuerdo con el colegio, en algin aspecto necesario
para el colegio o sus estudiantes, el cual pueda seguir implementandose
una vez que el practicante termine su practica.

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacion diferente al cumplimiento del Reglamento
de Practicas de la UMCE y que, a juicio de los jefes de [0s establecimientos donde
los estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos enire la UMCE y la Red, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Praclicas del Colegio y at Coordinador
Institucional de Practicas para decidir en conjunto el curso de accion, que puede
ser la suspensidn de la practica o la reubicacion del estudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UMCE,
para dar inicio a la practica profesional, debera ser el siguiente:

El Supervisor de Préactica correspondiente a la especialidad y al colegio de la Red
debera coordinar las Practicas de los estudiantes de la UMCE, en conjunto con el
Coordinador Institucional de Practicas de la UMCE. Ambos profesionales
levantaran un acta con las néminas de cursos, profesores y estudiantes en
proceso de practica para el periodo, conforme al procedimiento sehalado en la
clausula segunda.

Se entregaran a la Red las ndéminas de los estudiantes para los cuales se solicita
la practica, acompaniada de los siguientes documentos:.

@) Copia de la Cédula de identidad, firmada por el estudiante en practica.

b) Carta de preseniacién en la que se indique su nombre, mail, aspectos
relevantes de salud y datos de su supervisor de practica.

c) Certificado de antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacién ¢on una vigencia no superior a 30 dias contados desde su
recepcion.

d) Certificado emitido por la UMCE que revisado el registro de inhabilidades para
condenados por delitos sexuales de menores, el estudiante no se enconiraba
en dicho registro,

e) Cuaderno anillado de registro de asistencia o equivalente.




¢} Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso el periodo de duracion de la practica; inicio y término, y las horas de jornada
semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que duranie el desempefio de su practica docente, los
estudiantes estan debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente que por el presente instrumento no se contrae con el estudiante en
practica ningun tipo de relacion laboral. Cualquier otro tipo de responsabilidad que
genere el desarrollo de la practica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMA

Dado que este Convenio tiene caracter inter - institucional no procede celebrar
Convenios individuales con los alumnos de la UMCE en particular, una vez que
comience a regir el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA
L.a Red no otorgara certificados de acreditacion de préctica a los estudiantes de la
UMCE regidos por el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA

Para efectos de mutua colaboracion para el desarrolic del proceso de practicas de
los estudiantes, la UMCE asume los siguientes compromisos.

a)  Asignar estudiantes practicantes.

b}  Supervisar la Practica docente de los estudiantes practicantes.

c) Entregar formacién y apoyo a los profesores que ejerceran el rol de
profesores guia, a fravés de seminarios y/o talleres. Para tal propésito, el
Director de Departamento de la especialidad del estudiante en practica
designard a académicos de su Departamento, quienes desarrollaran estas
actividades como parte de sus funciones docentes y dentro de su horario de
trabajo.

d) invitar a los docentes y alumnos de ia Red, cuando corresponda, a
actividades académicas y de extensién organizadas por la UMCE o por las
instituciones asociadas a ella.

e} Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los docentes de ia
Red.

fi  Mantener a la Red informada de las actividades académicas y de extension
que desarrolle la universidad.

DECIMA TERCERA
En el mismo tenor del articuio anterior, la Red se compromete a:

a) Permitir el acceso a estudiantes y docentes de la UMCE para el desarrollo
de las Practicas Pedagdgicas

b) Asignar cursos y profesores para que los estudiantes realicen sus practicas.

¢) Facilitar la participacion de los profesores que reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formacion como profesores guia.

d) Evaluar la Practica docente de los estudiantes sobre |la base de la
informacién recabada de los profesores guias de la unidad educativa y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar ia participacion de docentes y alumnos, cuando corresponda, a las
actividades académicas y de extension a los gue se les invite.

f) Informar a los docentes de ias actividades académicas y de extension que
realice la UMCE.




DECIMA CUARTA
Se deja constancia de que la modificacion de cualquiera de los términos del
presente convenio se hara de mutuo acuerdo y debera constar por escrito.

DECIMA QUINTA

La duracion del presente convenio sera indefinida, no cbstante, cada una de las
partes podra darle término comunicando a la otra su voluntad v razones por
escrito, 1o que se concretizard al término de! semestre en que se produzca la
notificacion.

DECIMA SEXTA
El presente convenio se extiende y firma en 2 ejemplares de idéntico tenor y
fecha, quedando un gjemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA SEPTIMA

Para todos los efectos derivados del presente convenio, las parten fijan su
domicilio en esta ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMA OCTAVA

La Personeria Juridica de Don JAIME EUGENIQ ESPINOSA ARAYA, para actuar
en representacion de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion,
consta en el Decreto Supremo, N°378/2013, del Ministerio de Educacién, en
retacion con lo dispuesto en la Ley N°18.433 que crea la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

La Personeria Juridica de MARIA CECILIA GAZMURI SCHLEYER, para actuar
en representacidon de la SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE
SANTIAGO, consta en el acta de sesidn extraordinaria de la mesa directiva de la
Sociedad de Instruccion Primaria reducida a escritura pUblica con fecha 29 de
septiembre de 2015, otorgada en la Cuadragésima Notaria de Santiago, ante el
notario titular Enrique Tornero Figueroa, N° de Repertorio 60370.

Leido, ratifican y firman en sefial detaceptacic

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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2° Se deja constancia que la presente olucion Exenta no irroga gasto al presupuesto
de la Universidad.

ISTEMA DE INFORMACION




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

GRED DE COLEGIOS
CESDE +85% EDUCAUDA COM SRIELENIL

SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
YLA

SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO
RED SIP DE COLEGIOS

En Santiago de Chile, a miércoles, 10 de agosto de 2016, entre la UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.: N°60.910.047-8, en
adelante e indistintamente la UMCE, representada por su Rector, Don JAIME
EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano, Chileno, Cédula Nacional
de Identidad N°6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro
Alessandri N°774, de la comuna de f\'luﬁpa, Santiago de Chile, por una parte y, por
la otra, la SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO, Rol Unico
Tributario N°82.648.400-4, representada en este acto por sefiora MARIA CECILIA
GAZMURI SCHLEYER, RUT.. N°7.032.214-5, ambos domiciliados para este
efecto en calle Phillips N°16, piso 7, oficina O, comuna de Santiago, en adelante
“SIP — Red de Colegios”, se ha convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA

ror el presente Convenio, [a Red SIP se compromete vy obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrolic de las practicas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios, en los colegios y liceos pertenecientes a la Red, de acuerdo a los
objetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones
contenidas en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacién general de las practicas se basara en las indicaciones precisas
que debera proporcionar la UMCE a la Red mediante documento escrito, con a lo
menos, sesenta dias de anticipacion a la fecha en que debera comenzar el alumno
a desarrollar su practica y, muy particularmente, informando a la jefatura de
Reclutamiento y Seleccién de la SIP todo aquello en cuanto diga relacién al
numero de estudiantes que podrian efectuar la practica, las caracteristicas y
objetivos de las mismas.

Con a lo menos 30 dias a la fecha en que debera comenzar el alumno a
desarrollar su practica, la Red SIP enviara la informacidn relativa a los cupos en
cada unidad educativa. La UMCE podra enviar la ndémina final especificando
colegio, cursos y asignatura en gue realizara la practica en la SIP, ademas de
datos de contacto como correo electrénico y teléfono, hasta dos semanas después
de iniciadas las practicas.




TERCERA

La supervisién y nexo entre la Red SIP y la UMCE estara a cargo de la Jefatura de
Reclutamiento y Seleccion por la primera y, por la segunda, de quien designe la
Coordinacién Institucional de Practicas de la UMCE, las cuales concordaran un
cronograma de las practicas en los colegios y liceos de la Red con la anticipacién
sefalada en la clausula anterior.

CUARTA

Cada proceso de practica estara descrito en el documento “Manual QOperativo de
Practicas UMCE” proveniente de la Coordinacién Institucional de Practicas que
expresa los propositos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en la
Red. Dicho documento debera ser proporcionado por la UMCE dentro del mismo
plazo contemplado en la clausula segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, la UMCE
designaré previamente a un Supervisor de Practicas para cada especialidad y
colegio de la Red, el que necesariamente deberd ser docente, quien debera
coordinar dichas actividades con el o los Jefes del establecimiento y los
profesores/as de los cursos donde los estudiantes desarrollaran sus préacticas.
Para cumplir con lo anterior debera entregar, con la anticipacion acordada con el
colegio, un cronograma de visitas a sus esiudiantes en practica. En caso de
realizar un ajuste al cronograma, este debe ser informado a2 la direccion del
colegio con anterioridad. Sin perjuicio de lo anterior, debera celebrarse a 0 menos
una reunién entre el Supervisor con los Equipos Directivos de cada
establecimiento. Con el objeto de entregar detalles del tipo de pasantia y/o
practica que realizaran sus estudiantes y lo que se espera de parte del colegio. A
su vez, los equipos directivos explicitaran lo que se espera de los estudiantes en
practica y las normas del colegio.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas
de la naturaleza misma de su desempeiio, aquellas descritas en el "Reglamento
Interno de Practicas de la UMCE”, asi como también las siguientes:

1. Normativa y proyecto Institucional. Todo practicante debe leer y conocer
el Proyecto Educativo Institucional (PEl) y el Reglamento interno,
incluyendo el Manual de Convivencia de los establecimientos donde
realicen su practica.

2. Presentacion personal: para asistir a las practicas, cada estudiante se
debe presentar aseado y ordenado, respetando el estilo y formalidad de la
insfitucién. Deberan asistir con el delantal que la universidad exige, limpio y
en buenas condiciones.

3. Relacion con la comunidad educativa: la relacion con toda la comunidad
educativa (directivos, profesores, estudiantes, apoderados y auxiliares)
debera ser siempre en un marco formal, profesional y de respeto.

Las comunicaciones se deben realizar a fravés de canales formales
establecidos por el colegio. En todo momento se debe utilizar un lenguaje
formal y adecuado con directivos, profesores, alumnos, apoderados y
auxiliares.




b)

4. Uso y manejo de la informacion: el practicante se compromete a
resguardar y no difundir toda informacion relacionada con &l funcionamiento
del colegio, tanto pedagédgica como de gestidon del colegio, que conozca a
propdsito de la practica en la SIP. Especial cuidado se debe tener sobre
informacion personal de los estudiantes. El practicante no podréa tomar
fotografias de alumnos sin la autorizacién escrita del equipo directivo vy de
los apoderados respectivos. Con todo, estas imagenes solo pueden tener
un fin educativo y con el preciso objeto de la realizacién de ia practica, no
pudiendo ser difundidas.

5. Uso de materiales: todo material que el estudiante en préactica utilice en
una clase y/o actividad de aprendizaje debe ser visado por su profesor
tutor, para ello debe presentar este material con el tiempo suficiente de
anticipacion (acordado con su profesor tutor) para ser revisado.

6. Apoyo. Todo practicante debe tener disponibilidad para apoyar en toda
actividad que el colegio requiera y que también debera realizar en su futuro
profesional.

7. Proyecto. Se espera que los practicantes propongan o realicen un
proyecto, en comun acuerdo con el colegio, en algin aspecto necesario
para el colegio o sus estudiantes, el cual pueda seguir implementandose
una vez que el practicante termine su practica.

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacion diferente al cumplimiento del Reglamento
de Practicas de la UMCE y que, a juicio de los jefes de los establecimientos donde
los estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos entre la UMCE y la Red, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Practicas del Colegio y al Coordinador
Institucional de Précticas para decidir en conjunto el curso de accién, que puede
ser la suspension de la practica o la reubicacién del estudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UMCE,
para dar inicio a la practica profesional, debera ser el siguiente:

El Supervisor de Practica correspondiente a la especialidad y al colegio de la Red
debera coordinar las Practicas de los estudiantes de la UMCE, en conjunto con el
Coordinador Institucional de Practicas de la UMCE. Ambos profesionales
levantaran un acta con las néminas de cursos, profesores y estudiantes en
proceso de practica para el periodo, conforme al procedimiento sefialado en la
clausula segunda.

Se entregaran a la Red las ndminas de los estudiantes para los cuales se solicita

la practica, acompafiada de Jos siguientes documentos:

a) Copia de la Cedula de identidad, firmada por el estudiante en practica.

b) Carta de presentacion en la que se indique su nombre, mail, aspectos
relevantes de saiud y datos de su supervisor de practica.

c) Certificado de antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil e
identificacidn con una vigencia no superior a 30 dias contados desde su
recepcion.

d) Certificado emitido por la UMCE que revisado el registro de inhabilidades para
condenados por delitos sexuales de menores, el estudiante no se encontraba
en dicho registro.

e) Cuaderno anillado de registro de asistencia ¢ equivalente.




¢) Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso ¢f periodo de duracion de la practica: inicio y término, y las horas de jornada
semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempefio de su practica docente, los
estudiantes estén debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente que por el presente instrumento no se conirae con el estudiante en
préctica ningln tipo de relacién laboral. Cualquier otro tipo de responsabilidad que
genere el desarrollo de la practica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMA

Dado que este Convenio tiene caracter inter - institucional no procede celebrar
Convenios individuales con los alumnos de la UMCE en particular, una vez que
comience a regir el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA
La Red no otorgara certificados de acreditacion de practica a los estudiantes de la
UMCE regidos por el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA

Para efectos de mutua colaboracién para el desarrolio del proceso de practicas de
los estudiantes, ia UMCE asume los siguientes compromisos.

a) Asignar estudiantes practicantes.

b) Supervisar la Practica docente de los estudiantes practicantes.

¢} Entregar formacién y apoyo a los profesores que ejerceran el rol de
profesores guia, a través de seminarios y/o talleres. Para tal proposito, el
Director de Departamento de la especialidad del estudiante en practica
designaréd a académicos de su Departamento, quienes desarrollardn estas
actividades como parte de sus funciones docentes y dentro de su horario de
trabajo.

d) Invitar a los docentes y alumnos de la Red, cuando corresponda, a
actividades académicas y de extension organizadas por la UMCE o por las
instituciones asociadas a ella.

e) Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los docentes de la
Red.

f)  Mantener a la Red informada de las actividades académicas y de extension
gue desarrolle la universidad.

DECIMA TERCERA
En el mismo tenor del articulo anterior, la Red se compromete a:

a) Permitir el acceso a estudiantes y docentes de la UMCE para el desarrolio
de las Practicas Pedagogicas

b) Asignar cursos y profesores para que los estudiantes realicen sus practicas.

c) Facilitar la participacion de los profesores que reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formacion como profesores guia.

d) Evaluar la Practica docente de jos estudiantes sobre la base de la
informacion recabada de los profesores guias de la unidad educativa y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar ia participacion de docentes y alumnos, cuando corresponda, a ias
actividades academicas y de extension a los que se les invite.

f) Informar a los docentes de las actividades académicas y de extension que
realice la UMCE.




DECIMA CUARTA
Se deja constancia de que la modificacion de cualquiera de los términos del
presente convenio se hara de mutuo acuerdo y debera constar por escrito.

DECIMA QUINTA

La duracién del presente convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las
partes podré darle término comunicando a la otra su voluntad y razones por
escrito, lo que se concretizard al término del semestre en que se produzca Ia
notificacion.

DECIMA SEXTA
El presente convenio se extiende y firma en 2 ejemplares de idéntico tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA SEPTIMA

Para todos los efectos derivados del presente convenio, las parten fijan su
domicilio en esta ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMA OCTAVA

La Personeria Juridica de Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar
en representacién de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién,
consta en el Decreto Supremo, N°378/2013, del Ministerio de Educacion, en
relacion con lo dispuesto en la Ley N°18.433 que crea la Universidad .
Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

La Personeria Juridica de MARIA CECILIA GAZMURI SCHLEYER, para actuar
en representacion de la SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE
SANTIAGO, consta en el acta de sesidn extraordinaria de la mesa directiva de la
Sociedad de Instruccion Primaria reducida a escritura publica con fecha 29 de
septiembre de 2015, otorgada en la Cuadragésima Notaria de Santiago, ante el
notario titular Enrique Tornero Figueroa, N° de Repertorio 60370.

Leido, ratifican y firman en sefial delaceptacion:

e o RECTOR

SPINOSA ARAYA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

—t Lt S

/MAF{TNCE&‘LLA GAZMURI SCHLEYER
SOCI

GERENTE RRHH
DAD DE INSTRUCCION PRIMARIA DE SANTIAGO




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTCRIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N°313/

A :  SR. JAIME ACUNA ITURRA i
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita redacci6n de resolucién aprobatoria para Convenio Especifico de
Practica Docente con la Red SIP de Colegios y la UMCE.

FECHA : Santiago, 6 de septiembre de 2016

De mi consideracion:;

Hago llegar a usted, para redaccion de resolucidén aprobatoria, 1 ejemplar del Convenio
Especifico de Practica Docente entre la Sociedad de Instruccién Primaria de Santiago - Red
SIP y la UMCE, a través del cual la Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrollo de las practicas pedagégicas de los estudiantes de esta Casa de
Estudios, en los colegios y liceos pertenecientes a ia Red, de acuerdo a los objetivos
planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones contenidas en las
clausulas del Convenio.

. Sin ofro motivo en particular, se despide atentamente,
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PROF. I\/{ RCELA FUENTES DELGA
DIRECTORA DRICI m*‘qf«;

UMCE SNLEOE

MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -1textoy antecedentes

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Rufioa, Santiago
Teléfono: (56-2j 241 25 28 | Correo electronico: relaciones.institucionales®umee.cl
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTOR{A
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N°313/
A ! SR. JAIME ACUNA ITURRA )
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita redaccion de resolucién aprobatoria para Convenio Especifico de
Practica Docente con la Red SIP de Colegios y la UMCE.

FECHA : Santiago, 6 de septiembre de 2016

De mi consideracion:

Hago llegar a usted, para redaccion de resolucion aprobatoria, 1 ejemplar del Convenio
Especifico de Practica Docente entre la Sociedad de Instrucciéon Primaria de Santiago — Red
SiP y la UMCE, a través del cual la Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrollo de las practicas pedagogicas de los estudiantes de estas Casa de
Estudios, en los colegios y liceos pertenecientes a la Red, de acuerdc a los objetivos
planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones contenidas en las
clausulas del Convenio.

© Sinotro motivo en particular, se despide atentamente,

L/

PROF. MARCELA FUENIES DECGADO
’ DIRECTORA BRIC
UMCE S, _s5

MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -1texto y antecedentes

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Nufioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 241 25 28 | Correo electronico: relaciones. institucionales® umce.cl
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MEMORANDUM N°310/

A > SR. JAIME ESPINOSA ARAYA
RECTOR

DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICi

ASUNTO: Solicita firma para Convenio Especifico de Practica Docente con la Red
SIP de Colegios y la UMCE.

FECHA : Santiago, 1 de septiembre de 2016

De mi consideracién:

Hago liegar a usted, para firma, 2 ejemplares del Convenio Especifico de Practica Docente
entre la Sociedad de Instruccién Primaria de Santiago ~ Red SIP y la UMCE, a través del
cual la Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a facilitar e desarrollo de las
practicas pedagoégicas de los estudiantes de esta Casa de Estudios, en los colegios vy liceos
pertenecientes a la Red, de acuerdo a los objetivos planteados en cada préctica y en
conformidad a las estipulaciones contenidas en las cldusulas del Convenio.

Sin ofro motivo en particular, se despide atentamente,

PROF. MARCELA FUENTES DELG)
" DIRECTORA DRICI

UMCE
MFD/cer
c.C.. -Archivo
Adj.. -2textos

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Rufica, Santiago
Teléfono: (56-2) 241 25 28 | Correc electronico: relaciones.institucionates® umce.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

; UM E, T
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MEMORANDUM N°265/ URMECLACHN DOCUMENTOS!
e b 2010 ‘ ;
A :  SR. JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA '
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRIC]

ASUNTO: Solicita estudio juridico y visado para Convenio Especifico de Practlca
Docente con la Red SIP de Colegios y la UMCE.

FECHA : Santiago, 9 de agosto de 2016

De mi consideracion;

Hago Hegar a usted, para estudio juridico y visado, 2 ejemplares del Convenio Especifico de
Practica Docente entre la Sociedad de Instruccién Primaria de Santiago — Red SIP vy la
UMCE, a través del cual la Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a facilitar el
desarrolio de las practicas pedagégicas de los estudiantes de esta Casa de Estudios, en los
colegios y liceos pertenecientes a la Red, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
practica y en conformidad a las estipulaciones contenidas en las clausulas del Convenio.

Sin otro motivo en particular, se despide atentamente,

PROF. AR ‘| A FUENTES [
" DIRECTORA DRICH

UMCE
MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -2textos

-Personeria Juridica

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Nufica, Santiago
Teléfono: (56-2) 241 25 28 | Correo electrénico: relaciones.institucionales@umece.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

SECRETARIA GENERAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

MEMORANDUM N° 382 12015

A : SRA. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI

DE - JEFE DPTO. JURIDICO

REF. : Sumemorandum 265/2016. Convenio RED SIP.

FECHA (R i

Con relacién a su memorandum N° 285/2016, informo a usted que este
Departamento Juridico no tiene reparos que formular.

Saluda atentament

Ccf archivo




~ Enrique Tornero Figuerca =~ o | {;? CETIETS
Slogadl - ot Folor . |z PUBLICO
. . e CETUE RO T -
Garenic 3 Ciorss Aottt A 0TI
Crdigo
; N°. 60370 | - - am

3

4 .

19

11

12

13

1]

7

18

1%

20

21

22

a3

24

25

28

27

28

28

2

30

AOOHENO B
A B

ACTA
SESION EXTRAORDINARIA
MBSA DIRECTIVA

SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA

EN SANTIAGC DE CHILE, a veintinueve dias del mes de
Septiembre del afio dos mil quince, ante mi, ENRIQUE TORNERO
FIGUEROA, Abogado, HNotaric Pdblico Titular de 1a Notaria
Cuadragésima Novena, unbicada en Paseo Phillips cuatrocientos
cincuenta y uno, Oficina mil novecientos c¢inco, Santiago,
compafece: dofia CAROLINA PAZ ANGULO SANTANA, chilena, casada,
abogado, cédula nacional de identidad numero trece millones
ochocientos treinta mil seiscientos sesenta y cinco guidn
ochoe, domiciliada en Paseo Phillips nimero dieciséis, piso

siete, Oficina O, Santiago, mayor de edad, guien acredité su

identidad con la cédula citada y expone: Que viene en reducir

a escritura piublica el Acta de SESION EXTRAORDINARIA de la

L
Al
prr

A4Y

MESA DIRECTIVA SOCIEDAD DE INSTRUCCION PRIMARIA, que dice

como sigue: “En Santiago de Chile, a veinticinco de junic de
dos mil guince, siendo las quince horas con guince minutos,
en el domicilio de esta Corporacién ubicado en Pasaje
Phillips dieciséis, piso siete, se llewva a cabo sesidn de la

Mesa Directiva de la Sociedad. Estuvieron presentes 1los




b
>y

L2
[

siguientes miembros: Maria Teresa Infante, dofia Maria de la
Luz Boetsh Matte, don Juan Eduardo Ariztia Reyes, dofia Luz
Pacheco Matte, don Claudio Prietc Noguera, don Andrés Ballas '.
Matte y dofia Maria Magdalena Larrain Matte. Se traté y acordd
lo siguiente: UNO)} NOMBRAMIENTO DE CARGOS. EL actual.
Vicepresidente de la Corporacidn, den Eduardo Ariztia, sefiala
gque tras el nombramiente de nuevos miembros de la Mesa
Directiva por parte del Consejo Directivo SIP, corresponde :
reorganizar la directiva de la misma. Luege de un breve
debate entre los miembros de la mesa se organizdé su .
directiva de la siguiente manera: Presidenta: Maria Texesa
Infante; Vicepresidenta: Maria de 1la &Luz Boetsh Matte;
Secretaria: Maria Magdalena Larrain Matte; Tesorere: Andrés
Ballas Matte; Director: Eduardo Ariztia Reyes; Director: .
Claudio Prieto Noguera; Directora: Iunz Pacheco Matte. II) -
QTORGAMIENTO DE NUBVOS PODERES ADMINISTRATIVOS, PRIMERO)
Revocacidn de Poderes: La Mesa Directiva procede a revocar
todos y cada uno de los poderes existentes para actuar en
representacién y en nombre de Socliedad de Instruccién.
Primaria. SEGSUNDO) Otorganiento de nuevos Poderes: La Mesa._
Directiva, procede a proponer nuevos poderes: UNQ} PODERES
CLASE A). A& la Presidenta de la Masza Diractiva, dofia Maria
toresa Infante, a la Vicepresidenta Maria de la Luz Bostsch |
Matte, a 1a secretaria Maria Magdalena ZLarrain Matte, al
tasorerc don Andrés Ballas Matte v a los miembres de la mesa
directiva, don Juan Eduardoe Ariztia Reyes, Claudic Prieto
Noguera, dofia Luz Maria Pacheco Matte y a la Gerenis Genozal
de l1lz Sociedad de Instrucceidén Primaria, dofiza Maria Lidia
Ariztia Rayes, para que, conjunta e indistintamente, dos

cualquiera de ellos represente a la sociedad con las mas
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amplias facultades, entre ellas y sin que la éﬁﬁmégécién sea
restrictiva, las gue a continuacidén se indican: UNO}
Comprar, prometer comprar, vender, prometer vender, permutar-"
y en general adguirir y enajenar a cualquier titulo oneroso,
toda clase de bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales, incluyendo valores mobiliarios, bonos, accioneé
y derechos, cuya adquisicidén o enajenacidn sea necesaria para
el giro de la Sociedad de Instruccidn Primaria, en adelante
SIP, asi comc también gravarlos con servidumbres, hipotecas o
prendas. DOS) Constituir todo +tipe de garantias para
caucionar obligaciones de la SIP ya sea prendas, hipotecas u
otras; aceptar todo tipo de garantias que se constituyan a su
favor, alzarlas y posponerlas; TRES) Celebrar contratos de
seguros, de cambios, de correduria, de transaccidn, de
leasing financiexe o arrendamiento con opcién de compra y de
cuzlquiera otra especie, modificarlos y ponerles término de
cualgquier forma; CUATRO} <Celebrar contratos de seguros,
pudiendo acordar primas, £ijar riesgos, plazos y demds
condiciones, cobrar pélizas, endosarlas vy cancelarlas,
aprobar o impugnar liquidaciones de siniestros. CINCO)
Celebrar contratos de c¢uenta corriente, imponerse de sus
movimientos, aprobar y rechazar sus saldos. SEIS) Contratar
préstames con o sin interés, en forma de mutuo, crédito,
pagaré, avance contra aceptacién o cualquier otra forma con
toda clase de instituciones, organismos o entidades, de
derecho piiblico o privade y en general con cualquier persona
natural o extranjera. SIETE} Pagar todo lo que la SIP adeude
Y en general extinguir tedo tipo de obligaciones y aceptar
novaciones. OCHQ} Solicitar para 1la SIP concesiones

administrativas de cualquier naturaleza u objeto.




Establecer agencias, oficinas o sucursales dentro o fuera del -

ad

pais. DIEZ) Conferir poderes, delegar en tode o parte las

o

facultades que se les han conferido, revocarlos y reasumir

I

cuantas veces lo estimen procedente. ONCE) Representar a la .

SIP ante las instituciones financieras, compafias de seguros,

L41]

bancos nacionales o extranjeros, estatales o particulares, 

)]

- con las mas amplias facultades que puedan necesitarse; dar a
tales instituciones y bancos instrucciones y cometerles
comisiones de confianza, abrir y cerrar cuentas corrientes de
1o depbsito y/o crédito, depositar, girar ¥ sobregirar en ellas;
imponerse de su movimiento y cerrar unas y otras, todo ello
en moneda nacional o extranjera, aprobar u objetar sus
43 saldos, retirar talonmarics de chegues o© cheques sueltos,
contratar préstamos sea como créditos en cuenta carriente,
-1 créditos simples, créditos documentarios, avances contra
18 aceptacidén, sobregiros, contra suscripcién de pagarés o en
cualquier otra forma, arrendar cajas de seguridad; colocar o
retirar dineros o valores en depdsito, custodia o garantia}

abrir acreditivos en moneda nacional o extranjera; efectuar -

A
iy

operaciones de cambic; tomar boletas de garantia y en general
21 efectuar operaciones de cambios; tomar boleta de garantia y
22 en general efectuar todo tipo de operacicnes bancarias.
5% DOCE} Girar, suscribir, firmar, aceptar, re aceptar, renovarx,
24 prorrogar, revalidar, endosar en dominio, cobro o garantia de
28 sus propias obligaciones, depositar, protestar, descontar y
25 cancelar, cheques, vales vistas, letras de cambio, pagarés y
P, dem&s documentos mercantiles ¢ bancarios, sean nominatives, a
a8 la orden o al portader, en moneda nacional © extranjera ¥

29 ejercitar todas las acciones civiles y penales que a la SIP

sl - corresponden por tales documentos. TRECE) Cobrar ¥y percibir
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todo lo que se le adeude a la sociedad y otorgar recibes y
cancelaciones, finigquitos, avalar, afianzar, y constituirse
en codeudor sclidario. CATORCE) Bntregar y recibir en las
oficinas de Correos Aduanas o empresas estatales o
particulares de transporte terrestre, maritimo o aéreo, toda
clase de correspondencia certificada o no, encomiendas,
mercaderias, gires, dirigidas o consignadas a la SIP. QUINCE}
Ejecutar toda clase de operaciones aduaneras, pudiendo al
efecto otorgar mandatos especiales, pressntar o suscribir
solicitudes, declaraciones y cuantos instrumentos plblicos o
privados se precisen ante todas las aduanas. DIECISEIS).
Representar a la SIP en todo lo relacionade con las
actuaciones dque deben cumplirse ante el Banco Central de
Chile y otras actividades en relacidn con la importzacién o
expeortacion de mercaderias. DIECISIETE) Concurrir a la
constitucién de sociedades civiles vy comercizles de
asoclaciones o cuentas en participacién, de corporaciones,
fundaciones y de cooperativas, participar en cualguiera de
estas ya constituidas, y concurrir a la modificacidn,
disolucién y liguidacidén de aguellas en que forme parte.
DIECIOCHO} Renunciar a la accidn resolutoria, y a toda clase
de derechos, rescindir y en general celebrar todo tipo de
contratos nominados e innominados, a titulo gratuito u
oneroso, comprendiéndose en ellos todos aquellos mediante loé"
cuales la SIP venda o ceda a cualquier titulo servicios yé
sean propios o que haya adquirido de terceros. Para la venta
o gravamen de cualguier tipo de bienes inmuebles de la SIP se
requerira gue actien conjuntamente tres miembros de los
mandatarios de esta clase A. DIECINUEVE}) Aceptar herencias

legados y deonaciones. VEINTE} Otorgar mandatos general
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especiales, delegar sus atribuciones en todo o parte, revecar

poderes y delegaciones, asi como resumirlos cuantas veces

estime necesaric. VEINTIUNO) Convenir y modificar toda clase

de clausulas, pactos, estipulacicones, acuerdos, elementos y'
aspectos relativos a leos contratos que la sociedad celebre,.
estén o no expresamente contemplados por las leyes, y ya sean
de su esencia, de su naturaleza, © meramente accidentales;’
TRES) PODERES CLASE B. A dofia Maria Lidia Ariztia Reyes, dofia
Maria Cecilia Gazmuri Schleyer y don Manuwel Castillo Clavai,

para que actuande por si sclo uno de ellos representa a la
SIP von las siguientes Ffacultades: UNO} Suscribir contratoes
de Trabajo del personal administrative, docente, paradacente -
y auxiliar de la SIP, asi como sus modificaciones y anexosn
referidos a los <carges vy funciones, modificaciones de

remuneraciones provenientes de la ley, dar aviso de términe,

porier fin al contrato y otorgar finiquitos; DOS) Suscribir
log contratos de prestacién de servicios profesionales, sus
modificaciones y anexos. TRES) Celebrar contratos de
confeccion de obra material, de arrendamiento de servicics,

de transportes, de fletamento, de trabajo y de arrendamiento
de cosas; CUATRO) Representar a la SIP en todos los juicios
con las facultades inherentes al mandato judicial ordinaxio y
las especiales del articule Séptimo del Codigo de
Procedimiento Civil, en sus dos incises, pudiende concurrir a
comparendos, citaciones, y delegar poder para gue otros
concurran, presentar reclamos administrativos o judiciales en
resquardo de los intereses de la SIP; para contestar demandas

nuevas, deducir acciones vy recursos Jjudiciales. Podrén

desistirse en primera jinstancia de la accién deducida,

aceptar la demanda contraria, absclver posiciones, renunciar
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a los recursos o términos legales, transigir, comprometer,

otorgar a los &arbitros facultades de arbitradores, aprobaf
convenios, avenimientes y percibir. El poder anterior, poedrd
delegarse y resumirse cuantas veces el mandatarjo lo estime
necesario o conveniente. CINCO} Hacer y retirar depositos en
dinero, especie o wvalores a la wista o a plazo; SEIS}
Suscribir toda la documentacidn previsional, de seguridad
social y tributaria, relacionada con los contratos en gue sea
parte la BSociedad; SIETE} Representar a la SIP ante el
Ministerio de Educacién, Ministerio del Trabajo, Contraloria
General de la Repiblica, Servicios de Impuestes Internos,
autoridades politicas y administrativas, especialmente ante
la Tesoreria General de la Repiblica, Sernac,
Superintendencias, Municipalidades, Instituciones de Salud

Previsional, Administradoras de Fondos de Pensiones, Cajas de

Compensacidn, Direccién del Trabajo, Intendencias,

Secretarias Ministeriales o cualquier organismo pliblico de la
administracién central o autdénoma del Estado, como asimismo

ante cualguier persona natural o Jjuridica, etceétera,

pudiendo, a wvia de ejemplo, presentar solicitudes, reclamos

iniciar procedimientos administrativos y desistirse de ellos
y muy especialmente quedar facultadeos para tramitar v cobrar
las subvenciones ante el Ministerio de BEducacidn,
Superintendencia de Educacidn o ante guien fuere necesario,
pudiendo al efecto retirar toda la documentacién gque

corresponda incluides cheques u otros documentos mercantiles.

OCHO} Inscribir propiedad industrial, nombres comerciales,'

marcas comerciales y modelos industriales; patentar inventos,
deducir oposiciones vy en general efectuar fodas las

tramitaciones y actuaciones que sean procedentg
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materia. CUATRO) PODERES CLASE €. A los gefiores Manuel
Castillo Clavel, y dofla Maria Lidia Ariziia Reyes para que
actuande conjuntamente con un apoderade de la clase A4)
representen a la SIP con las siguientes facultades: UNO)
Celebrar contratos con entidades bancarias nacionales o
extranjeras; solicitar y retirar talonarios de cheques o
chegues sueltos correspondientes a las cuentas corrientes de
la 5IP; depositar, girar y sobregirar en ellas, girar endosar
en dominio o cobro, cancelar y revalidar cheques; solicitar
saldos y estados de cuenta, aprobarles o impugnarlos;
invertir los saldos de caja de la SIP en depdsitos a2 plazo o
fondos mutuos de renta fija; contratar boleta de garantia y
los documentos acceserics a ella. DOS) Los apoderados agui
indicados, actuando conjuntamente podran girar chegues hasta
por un monto de diez millones de pesos y hacer giros mediante
néminas en las cuentas corrientes bancarias de la SIP hasta.
por un monto de veinte millones de pesos cada vez. TERCERO)
La revocacién de poderes surtird efecto y los nuevos poderes
entraréan en vigencia w©vna vez que se reduzca a escritura
publica la presente acta de la sesidn de la Mesa Directiva.
Los poderes que se revocan y los que se otorgan son sin
perjuicio de las facultades gque la ley y los estatutos le
confieren a la persona gue desempefie el cargo de Presidente
de la Corporacidn. III) REDUCCION A XESCRITURA PUBLICA Y
CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS. Se faculta a dofia Carolina Angulo
Santana, ¢cédula de identidad nimero trece millones
cchocientos treinta mil seiscientos sesenta y cinco guidn
ocho y dofla Andrea Carclina Maluenda Miranda, cédula de

identidad nGmero trece millenes gquinientos cincuenta y un mil

doce guidén dos, para que separada e indistintamente,
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cualquiera uno de ellos pueda reducir a pil
todo o parte del acta de la presente sesién de la Mesa
Directiva seglin sea necesario. No habiendo otro asunto que
tratar, se levantdé la sesién a las dieciséis horas. Hay siete
firmas”. Conforme el acta con su original gue he tenido a la
vista. En comprobante previa lectura, firma la compareciente,

Se da copia. Repertoric numero sesenta mil trescientos

_setenta.qﬁzj;FXEJQ
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

Santiago, 22 de agosto de 2016

Sra. Maria Cecilia Gazmuri Schleyer

Gerente de Recursos Humanos

Sociedad de Instruccién Primaria de Santiago
Red SIP de Colegios

Calle Phillips N°16, piso 7, oficina 0

Comuna de Santiago

De mi consideracion:

Junto con tener el agrado de saludarla, hago Hegar a usted, para gestidn de firma, 2 ejemplares del
Convenio Especifico de Practica Docente entre fa Sociedad de Instruccion Primaria de Santiago — Red
SIP v la UMCE, a través del cual ia Red SIP se compromete y obliga para con la UMCE a facilitar el
desarrollo de las practicas pedagdgicas de los estudiantes de esta Casa de Estudios, en los colegios vy
liceos pertenecientes a la Red, de acuerdo a los objetivos planteados en cada practica y en
conformidad a las estipulaciones contenidas en las cldusulas dei Convenio.

Una vez suscritos deben ser devueltos a fa universidad para firma del Sr. Recior y posterior envio del
ejemplar que le corresponden a su institucion, quedando de esta forma un texto original en poder de
cada parte para emisidn de resolucidn interna que formaliza y valida dicho convenio.

Sin otro motivo en particular, se despide atentamente,

Profesora Marcela Fuentes Delgado
Directora de Relaciones Institucionales y de Cooperacion Internacional
UMCE

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, Nufioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 2 241 25 65 | Correo electronico: relaciones.institucionales@umce.cl




