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ki UNIVERSIDAD METROPOLITANA
| DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION Y LA CORPORACION PRIVADA PARA LA
DIVULGACION DE LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA.

RESOLUCION EXENTA N°

1002
SANTIAGO, 00 2200208

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el D.F.L. N® 1 de 1986 del
Ministerio de Educacion; en el Decreto Supremo N° 148/2017, del
Ministerio de Educacion; y, en la Resolucion N° 1600 / 2008 de la
Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDOQO:

1° Que, dentro de las funciones de la Universidad Metropolitana de
las Ciencias de la Educacion, se encuentran las de docencia,
investigacién y extension, en materia de educacion y pedagogia,
conforme lo dispuesto en el articulo 1° del D.F.L. N° 1 de Educacién
de 1986.

2° Que, conforme el tenor del articulo 69, del mismo Cuerpo Legal,
la UMCE se encuentra facultada para celebrar contratos relativos a
cualguier tipo de bienes y servicios con el propdsito de promover
sus fines y objetivos, como lo es el convenic contenido en el
presente acto administrativo.

3° Que, por Memorandum N¢ 455/2017, de la Direccion de
Relaciones Institucionales y Cooperacién Internacional, de fecha
05 de enero de 2018, se solicita emitir Reseolucion Exenta, que
aprueba el Convenio de Practica Docente, celebrado entre la
Universidad Metropolitana de Ciencias De La Educacién y la
Corporacion Privada para la Divulgacion de la Ciencia y la
Tecnologia.

RESUELVO

1° Apruébese el siguiente Convenio de Practica Docente,
celebrado entre la Universidad Metropolitana de Ciencias De La
Educacién y la Corporacién Privada para [a Divulgacion de la
Ciencia y la Tecnologia, con fecha 13 de noviembre de 2017, cuyo

i ris tenor es el siguiente:




UNWERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DELA EDUCACION

CORPORACION PRIVADA PARA LA nrou GACION DE LA
CIERCIA Y LA TECNOLOGIA

CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y LA

~ARPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIERGIAY LA
TECNOLOGIA

En Santiage de Chile, a 13 dias del mes de noviembre de 2017, entre la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.:
N°60.010.047-8, en adelante & indistintamente la UMCE, representada par su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Prafesor de Caslellano,
Chileno, Ruil.: 6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri
N°774, de la comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, (2
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA, Rat Unico Tributario N°71.091.800-3, representado en este acto
por su Director Ejecutivo, Sefior RAFAEL BARRIGA BLANCO, Rut.; 2.471.804-8,,
ambos domiciliados para este efects en calle interior Quinta Normal sin, casilla 57,
de la comuna de Santiago, en adelante “El museo, han cornivenido o siguients:

CLAUSULAS

PRIMERA

Por el presente Convenio, el musec se compromete y obliga para con la UMCE &
facilitar of desarrollo de las précticas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios en su instifucidn, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
préctica y en conformidad a lo estipulado sn las ctausulas siguientes:

SEGUNDA :

la programacion general de las préciicas se basaré en las indicaciones precisas
que deberd proporcionar la UMCE al museo mediante documento escrite con, alo
menes, treinta dias de anticipacion a la fecha en gue deberd comenzar ‘el
esiudiante a desarroliar su practica y, muy particularmente, informando a la unidagd
del muses pertinente de aguelle en cuanto diga relacién & los SUpos ¥ distribucién

de estudizntes. i

TERCERA

La supervision y nexo entre &l museo y la UMCE estard a cargo de guien designe
la Coordinacion Institucional de Practivas de fa UMGE, la cual entregard los
cronogramas de las practicas al museo con la anticipacion sefialada en la clausuta

anterior.



a)

b)

CUARTA

Cada proceso de praclica estard descrito en el documentio *Vanual Cperativo de
Practicas UMCE® proveniente de la Coordinacion Institucional de Practicas que
expresa los propositos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en el
museo. Dicho documento deberd ser proporcionado por ta UMCE dentro del
mismo piazo coniempiado en ia clausuia segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, la UMCE
designara previamenite a un Supervisor de Pricticas de la especialidad al museo,
gulen deberéd coordinar dichas actividadss con @l o los Jefes de la institucion
donde los estudiantes desarmliarén sus practicas.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberén cumplir con todas tas obligaciones derivadas
de |z naturaleza misma de su desempefio, asi como aguellas descritag en el
"Reglamento interno de Practicas de la UMCE".

SEPTIMA |

En ef caso que hubiere alguna situacion diferente al cumplimiento del Reglamento
de Practicas de la UMCE v que, a juicio de los jefes de la instifucion donde los
astudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimienio de los
compromisos establecidos entre la UMCE y el museo, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Practicas y al Coordinador Institucional de
Practicas para decidir en conjunfo el curso de accién, que puede ser la

_suspension de la practica o la reubicacion del estudiante.

OCTAVA .
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UMCE,
para dar inicio a ia practica, deberd ser el siguiente:

El Supervisor de Préactica debera coordinar las Précticas de los estudiantes de la
UWMCE, en conjunto con el Coordinador insiitucionai de Practicas de ia UMCE.
Ambos profesionales fevantaran un acta con las noéminas de cursos, profesores y
estudiantes en proceso de prictica para el periodo.

Se entregaran por escrito al museo las nominas de los estudiantes para |os cuales
sc solictz la practica, acompafada de fotocopias simples de las Cédulas de
Identidad, por ambos lados y debidamente firmada por los solicitantes.

Esta solicitud de practica deberéd contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso el tina de practica, periodn de duracién (inicio vy iérmino}, y las horas de

P ——

jomada semanales gque deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempefo de su practica docente, los
estudiantes estan debidamenie protegidos confra accidentes que pudieran suftir,
de acuerdo a lo previsto en el Articuio N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente que por el presente instrumento no se contrae con el estudiante en
préctica ningun tigo de relacién laboral, Cualquier otro fipo de responsabilidad que
genere e desarrcilo de la préctica por parte de los estudiantes de [a UMCE se
determinard de acuerdo a las normas legaies vigente.

DECIMA
Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional, no procede celebrar

convenios individuales con los estudiantes en particular.




DECIMA PRIMERA
El museo no otorgara certificados de acraditacidn de praclica.

DECIMA SEGUNDA
Para efectos de mutua colaboracién para &f desarrollo del procese de praciicas de
los estudiantes, ki UMCE asume los siguientes compromisos,

&) Asignar estudiantes practicantes.

b}  Supervisar la Practica docente de log estudiantes practicantes.

c) Entregar formacion y apoyo a los profesiohales que ajerceran el rol de
profesionales colahoraderes, a traveés de seminarios y/o talleres, si el
museo lo solicitase. Para tal propdsito, el Diractor de Departamento de la
especizlidad del estudiants en practica designara a académicos de su
Departamento, quienes desarrollaran estas actividades como parte de sus
funciones docentes y dentro de su horario de trabajo.

d) invitar a ios profesionaies v colaboradores del museo, cuando corresponda,
a actividades académicas vy de exiension organizadas por ia UMCE o por
fas instituciones asociadas a eila.

e} Dar acceso preferente a cursos de perieccionamiento a los profesionales
del museo.

i Mamener &l museo informado de las actividades academicas y de extension
gue desarrlle & universidad.

DECIMA TERCERA
En el mismeo tenor del articulo anterior, e museo se compromefe a:

3) Permitir el acceso a astudiantes v docentes de I3 UMCE para el dasarrollo
de las Practicas Pedagogicas .

b) Asignar areas, tareas y un profesional colaborador a cargo del estudianie
para la realizacién de su practica.

c) Facilitar [a participacién de los profesionales gue reciban practicantes en ios
seminarios y/o talleres para su formacion como profesional colaberador.

d} Eveluar la Préctica docente de los estudiantes sobre la base de la
informacion recabada de los profesionales coleboraderes del museo y de
los supervigores de practica de ta UMCE.

g) Facilitar la participacién de profesionales y colaboradores, cuando
corfesponda, a las actividades académicas y de exiensidn a los que se les
invite.

By Informar a los profesionales de las actividades académicas y de extension
gue realice la UMCE.

DECIMA CUARTA |

Las paries convienen gque ei personai aportado por cada una para ia reaiizacion
def presente Convenio, a8 entenderd relacionado exclusivamente con aguella que
o empled; por ende, cada una de ellas asumird su responsabilided por este
concepio, ¥ en ningin caso seran consideradas como pafrones sciidarios o
sustitutos

DECIMA QUINTA

La duracién del presente Convenio sera indefinida, ho obstanie, ¢ada una de Izs
parfes podra darle término comunicando & la otra su voluniad y razones por
oscrito, 10 que se concretjizara al término del semestre en que s produzca la
notificacion,

DECIMA SEXTA

Las partes comvienen en que e/ prasente instrumento es producic de la buena fe,
por lo gue tada controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecio de
su operacion, formalizacién y cumnplimiento, serd resuelta por ambas paries de
comin acuerdo. Con todo, las partes fijan su domicilio en la comuna de Santiago y



se someten a Ja competencia de los fribunaies ordinarios de justicia en el evento
de cualquier tipo de controversia juridica suscitada en el contexio de ia
interpretacion y ejecucién del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA
El presente convenio se extiende y firma en 4 ejemp!ares de idéntice tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA OCTAVA

La personeria de don Jaime Eugenio Espinosa Araya por la Universidad
WMetropolitana de Ciencias de la Educacitn, consta en el Decreto Supremo N°148
def & de julio de 2017, del Ministeric de Educacién, en relacidn con Jo dispuesto en
la Lay N°18.433 que crea la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion.

La Personeria Juridica de don Rafaef Barriga Blanco., para actuar en
representacién del museo consta en la Notaria N°8, de Bantiago 4, Notario Sr.
Alberto Eduardo Rojas Lopez, Repertorio N°3200/16.
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\ PROFESQRJAI E ESPINOSA ARAYA
I “*‘L“ﬂ:\,:"f R TOR
UNNERS[DAD METROPOLITAN DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

{{rii ,a‘/‘ i1 .f\_/'z I § :

SR. RAFAEL BARRIGA BLANCO
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACIGN DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA




2° Forman parte integrante de la presente Resolucién Exenta, el Memorandum N° 455/2017, de la
Direccién de la Direccién de Relaciones Institucionales y Cooperacion Internacional, de fecha 05 de
enero de 2018, con todos sus antecedentes.

3° Se deja constancia que la presente Resolucion Exenta no irroga gastos directos al presupuesto de
la Universidad.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGig‘FRESE N EL SISTEMA DE INFORMACION

o

g JAIME ESPINOSA ARAYA
RECTOR

.



UNIVERSIDAD METROPOLITANA ¢ } A
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N° 455 /2017

.M. C.E.
_ DEFTO. sURIDICO
RECEPCION DOCUMENTOS

A :  SR. CRISTIAN RODRIGUEZ L. 2018 g
ABOGADO DEPTO. JURIDICO [ Pag
e~ 20D
DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO Pesars
DIRECTORA DRICI —

Faras

P i o "

ASUNTO: Envia convenio para emisién de Resolucion

FECHA : Santiago, 5 de enero de 2018

De mi consideracion:

Junto con saludarlo cordialmente, me permito remitir las copias firmadas del convenio de
practicas docentes entre la UMCE y la CORPDICYT y solicito la elaboracién de dicha
resolucién.

Saludos cordiales,

Direccion de Relaciones Ingtitucionales y de Cooperacién Internacional

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, Nufioa, Santiago
Teléfono: (56-22) 2412568 | Correo electrénico: relaciones.intemacionales®umce.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
YLA

CORPCRACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA

En Santiago de Chile, a 13 dias del mes de noviembre de 2017, entre la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Rut:

N°60.910.047-8, en adelante e indistintamente la UMCE, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano,
Chileno, Rut.: 6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri
N°774, de la comuna de Nunoa Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, la
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA, Rol Unico Tributario N°71.091.900-3, representado en este acto
por su Director Ejecutivo, Sefior RAFAEL BARRIGA BLANCO, Rut.: 2.471.904-9,,
ambos domiciliados para este efecto en calle interior Quinta Normal s/n, casilla 57,
de la comuna de Santiago, en adelante “El museo, han convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA

Por el presente Convenio, el museo se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrolio de las practicas pedagoégicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios en su institucion, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
practica y en conformidad a lo estipulado en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacion general de las practicas se basara en las indicaciones precisas
que deberé proporcionar la UMCE al museo mediante documento escrito con, a 1o
menos, treinta dias de anticipacién a la fecha en que deberd comenzar el
estudiante a desarrollar su practica y, muy particutarmente, informando a la unidad
de! muses pertinente de aguello en cuanto diga relacion a los cupos y distribucién
de estudiantes.

TERCERA

La supervision y nexo entre el museo y la UMCE estara a cargo de quien designe
la Coordinacidn Institucional de Practicas de la UMCE, la cual entregara los
cronogramas de las practicas al museo con la anticipacion sefialada en la clausula
anterior. :




b)

CUARTA .

Cada proceso de practica estara descrito en el documento "Manual Operativo de
Practicas UMCE™ proveniente de la Coordinacién Institucional de Practicas que
expresa los propdsitos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en el
museo. Dicho documento deberd ser proporcionado por la UMCE dentro del
mismo piazo contempiado en ia cidusuia segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, ta UMCE
designara previamente a un Supervisor de Practicas de la especialidad al museo,
guien deberé coordinar dichas actividades con &l o los Jefes de la institucion
donde los estudiantes desarrollaran sus practicas.

SEXTA
Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas
de la naturaleza misma de su desempefo, asi como aquellas descritas en el

“Reglamentio Interno de Practicas de [a UMCE”,

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacién diferente al cumplimiento del Reglamento
de Practicas de la UMCE y que, a juicio de los jefes de la institucion donde los
estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos entre la UMCE y el museo, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Practicas y al Coordinador Institucional de
Practicas para decidir en conjunto el curso de accidén, que puede ser la
suspension de la practica o la reubicacion del sstudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de [a UMCE,
para dar inicio a la practica, debera ser el siguiente:

El Supervisor de Practica debera coordinar las Practicas de los estudiantes de la
UMCE, en conjunio con ei Coordinador institucional de Praciicas de ia UMCE.
Ambos profesionales levantaran un acta con las ndminas de cursos, profesores y
estudiantes en proceso de practica para el periodo.

Se entregaran por escrito al museo las néminas de los estudiantes para los cuales
se solicita la préctica, acompafiada de fotocopias simples de las Cédulas de

Identidad, por ambos lados y debidamente firmada por los solicitantes.

Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE, En la

solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso el tipo de practica, periodo de duracién ({inicio v término), y las horas de

TR LE | BT e A TR e

jornada semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempenc de su practica docente, los
estudiantes estan debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente gue por el pregsente instrumento no se contrae con el estudiante en
practica ningudn fipo de relacion laboral. Cualquier ofro tipo de responsabilidad que
genere el desarrollo de la practica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMA
Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional, no procede celebrar
convenios individuales con los estudiantes en particular.



DECIMA PRIMERA
El museo no otorgara certificados de acreditacion de préactica.

DECIMA SEGUNDA
Para efectos de mutua colaboracién para el desarrollo del proceso de practicas de
los estudiantes, la UMCE asume los siguientes compromisos.

a) Asignar estudiantes practicantes.

b)  Supervisar la Practica docente de los estudiantes practicantes.

c) Entregar formacién y apoyo a los profesionales que ejerceran el rol de

profesionales colaboradores, a través de seminarios y/o talleres, si el

museo lo solicitase. Para tal proposito, el Director de Departamento de 1a

especialidad del estudiante en préactica designara a académicos de su

Departamento, quienes desarrollaran estas actividades como parte de sus

funciones docentes y dentro de su horario de trabajo.

invitar a ios profesionaies y colaboradores del museo, cuando corresponda

a actividades académicas y de extensiéon organizadas por la UMCE o p

las instituciones asociadas a ella.

e) Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los profesionales
del museo.

) Mantener al musec informadc de las actividades académicas y de extension
que desarrelle la universidad.

L—

DECIMA TERCERA
En el mismo tenor del articulo anterior, el museo se compromete a;

a) Permitir el acceso a estudiantes v docentes de la UMCE para el desarrollo
de las Practicas Pedagdgicas

b) Asignar areas, tareas y un profesional colaborador a cargo del estudiante
para la realizacién de su practica.

c) Facilitar la participacién de los profesionales que reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formacién como profesional colaborador.

d) Evaluar la Practica docente de los estudiantes sobre la base de Ia
informacion recabada de los profesionales colaboradores del museo y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar la participacion de profesionales y colaboradores, cuando
corresponda, a las actividades académicas y de extension a los que se les
invite.

f)y Informar a los profesionales de las acfividades académicas y de extension
que realice la UMCE.

DECIMA CUARTA

Las paries convienen gque e personai aporiado por cada una para ia realizacion
del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella gue
lo empled; por ende, cada una de ellas asumird su responsabilidad por este
concepto, y en ningun caso seran conSIderadas como patrones solidarios ©
sustitutos

DECIMA QUINTA

La duracién del presente Convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las
partes podréa darle término comunicando a la otra su voluntad y razones por
escrito, lo que se concretizara al término del semestre en que se produzca la
notificacién.

DECIMA SEXTA

Las partes convienen en que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo gue toda controversia € interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de
comiin acuerdo. Con todo, las partes fijjan su domicilio en la comuna de Santiago y



se someten a la competencia de los tribunales ordinarios de justicia en el evento
de cualquier tipo de controversia juridica suscitada en el contexto de la
interpretacién y ejecucion del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA
El presente convenio se extiende y firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las paries.

...........

La personeria de don Jaime Eugenio Espinosa Araya por la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion, consta en el Decreto Supremo N°148
del 6 de julio de 2017, del Ministerio de Educacién, en relacion con lo dispuesto en
la Ley N°18.433 que crea la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacidn.

La Personeria Juridica de don Rafael Barriga Blanco.,, para actuar en

representacion del museo consta en la Notaria N°6, de Santiago 4, Notario Sr.
Alberto Eduardo Rojas Lopez, Repertorio N°3200/16.

Leido, ratifican y firman en sefial de ace

/'{:’{:\ETE:: o
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\{7PROFESQR/UAIME ESPINOSA ARAYA
. 57 RECTOR o e
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ~ ~—"

SR. RAFAEL BARRIGA BLANCO
] DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y LA

CORPORACION PRIVADA PARA LA CIVULGACION DE LA GIENCIA Y LA
TECNOLOGIA

En Santiago de Chile, a 13 dias del mes de noviembre de 2017, entre la
LINIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Rut:

e § R R

N°60.910.047-8, en adelante e indistintamente la UMCE, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano,
Chileno, Rut.: 6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri
N°774, de la comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, la
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA, Rol Unico Tributario N°71.091.900-3, representado en este acto
por su Director Ejecutivo, Sefior RAFAEL BARRIGA BLANCOQ, Rut.: 2.471.904-9
ambos domiciliados para este efecto en calle Interior Quinta Normal s/n, casilla 57,
de la comuna de Santiago, en adelante “El museo, han convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA
facilitar el desarrollo de Ias practicas pedagégicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios en su institucién, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
practica y en conformidad a lo estipulado en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacion general de las practicas se basara en las indicaciones precisas
que debera proporcionar la UMCE al museo mediante documento escrito con, a o
menos, freinta dias de anticipacion a la fecha en que deberd comenzar el
estudiante a desarrollar su practica y, muy particularmente, informando a ia unidad
del mussc pertinente de aquello en cuanto diga relacion a los cupos y distribucion

de estudiantes.

TERCERA

La supervision y nexo entre el museo y la UMCE estara a cargo de quien designe
la Coordinacién Institucional de Practicas de la UMCE, la cual entregara los
cronogramas de las practicas al museo con la anticipacion sefialada en la clausula
anterior.



b)

CUARTA

Cada proceso de practica estara descrito en el documento “Manual Operativo de
Practicas UMCE” proveniente de la Coordinacién Institucional de Practicas gque
expresa los propositos, objetives v actividades a realizar por los estudiantes en el
museo. Dicho documenio debera ser proporcionado por la UMCE dentro del
mismo piazo coniempiado en ia ciausuia segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, la UMCE
designara previamenie a un Supervisor de Practicas de la especialidad al museo,
quien deberé coordinar dichas actividades con &l ¢ ios Jefes ae la institucién
donde los estudiantes desarrollaran sus practicas.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas
de |la naturaleza misma de su desempefio, asi como aguellas descritas en el
“Reglamento Interno de Practicas de [a UMCE".

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacién diferente al cumplimiento dei Reglamento
de Practicas de la UMCE y que, a juicio de los jefes de la institucidon donde los
estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos entre la UMCE y el museo, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Practicas y al Coordinador [nstitucional de
Practicas para decidir en conjunto el curso de accion, que puede ser la
suspensidn de la practica o la reubicacion del estudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada esfudiante de la UMCE,
para dar inicio a la practica, debera ser el siguiente:

El Supervisor de Practica debera coordinar las Practicas de los estudiantes de la
UMCE, en conjunto con ei Coordinador institucional de Practicas de ia UWCE.
Ambos profesionales levantaran un acta con las nominas de cursos, profesores y
estudiantes en proceso de praciica para el periodo.

Se entregaran por escrito al museo las néminas de los estudiantes para los cuales
dailme Al
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Identidad, por ambos lados y debidamente firmada por los solicitantes.

Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
soficitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicAndose en cada
caso el tino de practica, periodo de duracion (inicio y térming), v las horas de
jornada semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempefic de su practica docente, los
estudiantes estan debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente que por el presente instrumento no se contrae con ¢l estudiante en
practica ningun tipo de relacién laboral. Cualquier ofro tipo de responsabilidad que
genere el desarrolio de la practica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMA
Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional, no procede celebrar
convenios individuales con los estudiantes en particular.



DECIMA PRIMERA
El museo no otorgara certificados de acreditacion de préactica.

DECIMA SEGUNDA
Para efectos de mutua colaboracién para el desarrollo del proceso de practicas de
los estudiantes, la UMCE asume los siguientes compromisos.

a) Asignar estudiantes practicantes.

b) Supervisar la Practica docente de los estudiantes practicantes.

c) Entregar formacién y apoyo a los profesionales que ejerceran el rol de

profesionales colaboradores, a través de seminarios y/o talleres, si el

museo lo solicitase. Para tal propdsito, el Director de Departamento de [a

especialidad del estudiante en practica designard a académicos de su

Departamento, guienes desarrollaran estas actividades como parie de sus

funciones docentes y dentro de su horario de trabajo.

invitar a los profesionales y colaboradores dei museo, cuando corresponda,

a actividades académicas y de extensién organizadas por la UMCE o por

las instituciones asociadas a ella.

e) Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los profesionales
del museo.

f) Mantener al musec informade de la
que desarrolle fa universidad.
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DECIMA TERCERA
En el mismo tenor del articulo anterior, el museo se compromete a:

a) Permitir el acceso a estudiantes v docentes de la UMCE para el desarrollo
de las Practicas Pedagobgicas

b) Asignar areas, tareas y un profesional colaborador a cargo del estudiante
para la realizacién de su practica.

¢) Facilitar la participacién de los profesionales gque reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formacién como profesional colaborador.

d) Evaluar la Practica docente de los estudiantes sobre la base de la
informacion recabada de los profesionales colaboradores del museo y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar la participaciéon de profesionales y colaboradores, cuando
corresponda, a las actividades académicas y de extensién a los que se les
invite.

f) Informar a los profesionales de las actividades académicas y de extension
que realice la UMCE.

DECIMA CUARTA

Las partes convienen que el personai aportado por cada una para la reaiizacion
del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepio, ¥y en ningan caso seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos

DECIMA QUINTA

La duracidén del presente Convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las
partes podra darle término comunicando a la otra su voluntad y razones por
escrito, lo que se concretizara al término del semestre en que se produzca la
notificacion.

DECIMA SEXTA

Las partes convienen en que ¢l presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de
comin acuerdo. Con todo, las partes fijan su domicilic en la comuna de Santiago y



se someten 2 la competencia de los tribunales ordinarios de justicia en el evento
de cualquier tipo de controversia juridica suscitada en el contexto de la
interpretacion y ejecucion del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA
El presente convenic se extiende y firma en 4 ejempilares de idéntico tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA OCTAVA

La personeria de don Jaime Eugenio Espincsa Araya por la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion, consta en el Decreto Supremo N°148
del 6 de julio de 2017, del Ministerio de Educacion, en relacién con lo dispuesto en
la Ley N°18.433 que crea la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion.

La Personeria Juridica de don Rafael Barriga Blanco., para actuar en

representacion del museo consta en la Notaria N°6, de Santiago 4, Notario Sr.
Alberto Eduardo Rojas Lépez, Repertorio N°3200/16.

Leido, ratifican y firman en sefal de aceptacion:

CTOR

E ESPINOSA ARAYA
UNIVERSIDAD METROPOLITA A DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

SR. RAFAEL BARRIGA BLANCO
i DIRECTOR EJECUTIVO |
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA




UNIVERSIDAD METROPCLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACIONDE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

YLA

En Santiago de Chile, a 13 dias del mes de noviembre de 2017, entre la
LINIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDLIC.AC!ON Rut.:

N°60.910.047-8, en adelante e indistintamente la UMCE, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano,
Chileno, Rut.: 6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri
N°774, de la comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, la
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGAC[ON DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLQGIA, Rol Unico Tributario N°71.091.900-3, representado en este acto
por su Director Ejecutivo, Sefior RAFAEL BARRIGA BLANCO, Rut.: 2.471.904-9,,
ambos domiciliados para este efecto en calle Interior Quinta Normal s/n, casilla 57,
de la comuna de Santiago, en adelante “El museo, han convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA _

Por el presente Convenio, el museo se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrollo de las practicas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios en su institucién, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
practica y en conformidad a lo estipulado en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacion general de las practicas se basara en las indicaciones precisas
que debera proporcionar la UMCE al museo mediante documento escrito con, a lo
menos, treinta dias de anticipacion a la fecha en que deberd comenzar el

estudiante a desarrollar su practica y, muy particularmente, informando a la unidad
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de estudiantes.

TERCERA
La supervisién y nexo entre el museo y la UMCE estara a cargo de quien designe
la Coordinacidn Institucional de Practicas de la UMCE, la cual entregara los

cronogramas de las practicas al museo con ia antlc:|paC|on sefialada en la clausula
anterior.



a)

b)

CUARTA

Cada proceso de practica estara descrito en el documento "Manual Operativo de
Practicas UMCE” proveniente de la Coordinacidén Institucional de Practicas que
expresa los propositos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en el
museo. Dicho documento debera ser proporcionado por la UMCE dentro del
mismo piazo contempiado en ia ciausuia segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los esfudiantes en practica, la UMCE
designara previamente a un Supervisor de Practicas de la especialidad al museo,
TR JEN P o~ i Alialams sadnasdaslas s oAl oA L TomfFme Ao b femmdids pemiAe
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donde los estudiantes desarrollaran sus practicas.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas ias obligaciones derivadas
de la naturaleza misma de su desempefio, asi como aquellas dascritas en &l
“Reglamento Interno de Practicas de la UMCE”.

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacion diferente al cumplimiento del Reglamento
de Practicas de la UMCE vy que, a juicio de los jefes de la institucion donde los
estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos entre la UMCE y el museo, esta debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Praciicas y al Coordinador Institucional de
Practicas para decidir en conjunto el curso de accion, que puede ser la
suspension de la practica o la reubicacion del estudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UMCE,
para dar inicio a la practica, debera ser el siguiente:

E! Supervisor de Practica debera coordinar las Praciicas de los estudiantes de la
UMCE, en conjunio con ei Coordinador institucionai de Praciicas de ia UMCE.
Ambos profesionales levantaran un acta con las ndminas de cursos, profesores y
estudiantes en proceso de practica para el periodo.

Se entregaran por escrito al museo las nominas de los estudiantes para los cuales
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ldentidad, por ambos lados y debidamente firmada por los solicitantes.

Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso el tino de practica, periocdo de duracidn {inicio v término), v las horas de
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jornada semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempefio de su practica docente, los
estudiantes estan debidamente protegidos contra accidentes gue pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de |la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente gue por el presente instrumento no se contrae con el estudiante en
practica ningun tipo de relacion laboral. Cualquier otro tipo de responsabilidad que
genere el desarrolio de la préactica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigenie.

DECIMA
Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional, no procede celebrar
convenios individuales con los estudiantes en particular.



DECIMA PRIMERA
El museo no otorgara certificados de acreditacién de practica.

DECIMA SEGUNDA
Para efectos de mutua colaboracién para el desarrollo del proceso de practicas de
los estudiantes, la UMCE asume los siguientes compromisos.

a) Asignar estudiantes practicantes.

b) Supervisar la Practica docente de los estudiantes practicantes.

) Entregar formacion y apoyo a los profesionales que ejerceran el rol de
profesionales colaboradores, a través de seminarios y/o talleres, si el
museo lo solicitase. Para tal propdsito, el Director de Departamento de la
especialidad del estudiante en practica designara a académicos de su
Departamento, quienes desarrollaran estas actividades como parte de sus
funciones docentes y dentro de su horario de trabajo.

d) invitar a ios profesionales y colaboradores dei museo, cuando corresponda,
a actividades académicas y de extensiéon organizadas por la UMCE o por
las instituciones asociadas a ella.

e) Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los profesionales
del museo.

i, Mantener al muses informado de las aclividades académicas y de extensién
que desarrolie la universidad.

DECIMA TERCERA
En el mismo tenor del articulo anterior, el museo se compromete a:

a) Permitir el acceso a estudiantes v docentes de la UMCE para el desarrollo
de las Practicas Pedagdgicas

b) Asignar areas, tareas y un profesional colaborador a cargo del estudiante
para la realizacién de su practica.

c) Facilitar 1a participacion de los profesionales que reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formaciéon como profesional colaborador.

d) Evaluar la Practica docente de los estudiantes sobre la base de la
informacién recabada de los profesionales colaboradores del museo y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar la participacion de profesionales y colaboradores, cuando
corresponda, a las actividades académicas y de extensién a los que se les
invite.

f) Informar a los profesionales de las actividades académicas y de extensién
gue realice la UMCE.

DECIMA CUARTA

Las paries convienen que ei personai aportado por cada una para ia reaiizacion
del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepto, y en ningdn caso seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos

DECIMA QUINTA

La duracién del presente Convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las
partes podrad darle término comunicando a la otra su voluntad y razones por
escrito, lo que se concretizara al termino del semestre en que se produzca la
notificacion.

DECIMA SEXTA

Las partes convienen en que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de
comun acuerdo. Con todo, ias partes fijan su domicilio en la comuna de Santiago y



se someten a la competencia de los tribunales ordinarios de justicia en el evento
de cualguier tipo de controversia juridica suscitada en el contexto de la
interpretacidn y ejecucion del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA
El presente convenio se extiende y firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA QCTAVA

La personeria de don Jaime Eugenio Espinosa Araya por la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién, consta en el Decreto Supremo N°148
del 6 de julio de 2017, del Ministerio de. Educacion, en relacion con lo dispuesto en
la Ley N°18.433 que crea la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion.

La Personeria Juridica de don Rafael Barriga Blanco., para aciuar en

representacion del museo consta en la Notaria N°6, de Santiago 4, Notaric Sr.
Alberto Eduardo Rojas Lépez, Reperiorio N°3200/186.

Leido, ratifican y firman en sefal de aceptacion:

RECTOR e

?-%ESPINOSA ARAYA
ANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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SR. RAFAEL BARRIGA BLANCO
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

CONVENIO DE PRACTICA DOCENTE
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y LA

CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIAY LA
TECNOLOGIA

En Santiago de Chile, a 13 dias del mes de noviembre de 2017, entre la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.
N°60.910.047-8, en adelante e indistintamente [a UMCE, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Casteliano,
Chileno, Rut.: 6.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri
N°774, de la comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la ofra, la
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA, Rol Unico Tributario N°71.091.900-3, representado en este acto
por su Director Ejecutivo, Sefior RAFAEL BARRIGA BLANCO, Rut.: 2.471.904-9 |
ambos domiciliados para este efecto en calle Interior Quinta Normal s/n, casilla 57,
de la comuna de Santiago, en adelante “El museo, han convenido lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA

Por el presente Convenio, el museo se compromete y obliga para con la UMCE a
facilitar el desarrollo de las practicas pedagédgicas de los estudiantes de esa Casa
de Estudios en su institucion, de acuerdo a los objetivos planteados en cada
practica y en conformidad a lo estipulado en las clausulas siguientes:

SEGUNDA

La programacion general de las practicas se basara en las indicaciones precisas
que debera proporcionar la UMCE al museo mediante documento escrito con, a lo
menos, treinta dias de aniicipacion a la fecha en que debera comenzar el
estudiante a desarrollar su practica vy, muy particularmente, informando a [a
unidad de! musec pertinente de aquelic en cuante diga relacion a los cupos y
distribucion de estudiantes.

TERCERA

La supervisidn y nexo entre el museo y la UMCE estara a cargo de quien designe
la Coordinacidon Institucional de Practicas de la UMCE, la cual entregarad los
cronogramas de las practicas al museo con la anticipacidn sefialada en la clausula
anterior.



b)

CUARTA

Cada proceso de préactica estara descrito en el documento “Manual Operativo de
Practicas UMCE” proveniente de la Coordinacién Institucional de Practicas que
expresa los propdsitos, objetivos y actividades a realizar por los estudiantes en el
museo. Dicho documento debera ser proporcionado por la UMCE dentro del
mismo plazo contemplado en la clausula segunda.

QUINTA

Para las supervisiones y evaluaciones de los estudiantes en practica, la UMCE
designara previamente a un Supervisor de Practicas de la especialidad al museo,
quien debera coordinar dichas actividades con el o los Jefes de la institucion
donde los estudiantes desarrollaran sus practicas.

SEXTA

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas
de la naturaleza misma de su desempefio asi como aquellas descritas en el
“Reglamento Interno de Practicas de la UMCE”.

SEPTIMA

En el caso que hubiere alguna situacidn diferente al cumplimiento del Regtamento
de Practicas de la UMCE y que, a juicio de los jefes de la institucién donde los
estudiantes estén realizando su practica, no permitiera el cumplimiento de los
compromisos establecidos entre la UMCE y el museo, esia debe ser comunicada
inmediatamente al Supervisor de Practicas y al Coordinador Institucional de
Practicas para decidir en conjunto el curso de accién, que puede ser la
suspensién de la practica o la reubicacion del esfudiante.

OCTAVA
Se hace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de ta UMCE,
para dar inicio a la practica, debera ser el siguiente;

El Supervisor de Practica debera coordinar las Practicas de los estudiantes de la
UMCE, en conjunto con el Coordinador Institucional de Practicas de la UMCE.
Ambos profesionales levantaran un acta con las néminas de cursos, profesores y
estudiantes en proceso de practica para el periodo.

Se entregaran por escrito al museo las néminas de los estudiantes para los cuales
se solicita la practica, acompanada de fotocopias simples de las Cédulas de
Identidad, por ambos lados y debidamente firmada por los solicitantes.

Esta solicitud de practica debera contar con la firma y timbre de la UMCE. En la
solicitud ya aludida debera individualizarse a los estudiantes indicandose en cada
caso el tipo de préactica, periodo de duracién (inicio y término), y las horas de
jornada semanales que deberan desarrollar los estudiantes.

NOVENA

Se hace presente que durante el desempefio de su practica docente, los
estudiantes estan debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir,
de acuerdo a lo previsto en el Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se
hace presente que por el presente instrumento no se contrae con el estudiante en
practica ningan tipo de relacién laboral. Cualquier otro tipo de responsabilidad que
genere el desarrolio de la practica por parte de los estudiantes de la UMCE se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMA
Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional, no procede celebrar
convenios individuales con los estudiantes en particular.



DECIMA PRIMERA
El museo no otorgara certificados de acreditacion de préactica.

DECIMA SEGUNDA
Para efectos de mutua colaboracion para el desarrollo del proceso de practicas de
los estudiantes, la UMCE asume los siguientes compromisos.

a) Asignar estudiantes practicantes.

b)  Supervisar [a Practica docente de los estudiantes practicantes.

c) Entregar formacion y apoyo a los profesionales que ejerceran el rol de
profesionales colaboradores, a través de seminarios y/o talleres, si el
museo lo solicitase. Para tal propésito, el Director de Departamento de [a
especialidad del estudiante en practica designara a académicos de su
Departamento, quienes desarrollaran estas actividades como parte de sus
funciones docentes y dentro de su horario de trabajo.

d) Invitar a los profesionales y colaboradores del museo, cuando corresponda,
a actividades académicas y de extensién organizadas por [a UMCE o por
las instituciones asociadas a ella.

e) Dar acceso preferente a cursos de perfeccionamiento a los profesionales
del museo.

f) Mantener al museo informado de las actividades académicas y de extensién
que desarrolle ia universidad.

DECIMA TERCERA
En el mismo tenor de! articulo anterior, el museo se compromete a:

a) Permitir el acceso a estudiantes y docentes de la UMCE para el desarrollo
de las Practicas Pedagogicas

b) Asignar areas, tareas y un profesional colaborador a cargo del estudiante
para la realizacion de su practica.

¢) Facilitar la participacion de los profesionales que reciban practicantes en los
seminarios y/o talleres para su formacion como profesional colaborador.

d) Evaluar la Practica docente de los estudianies sobre la base de Ia
informacion recabada de los profesionales colaboradores del museo y de
los supervisores de practica de la UMCE.

e) Facilitar la participacion de profesionales y colaboradores, cuando
corresponda, a las actividades académicas y de extension a los que se les
invite.

f) Informar a los profesionales de las actividades académicas y de extension
que realice ta UMCE.

DECIMA CUARTA

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para la realizacién
del presente Convenio, se entenderd relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled; por ende, cada una de ellas asumird su responsabilidad por este
concepto, y en ningln caso seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos

DECIMA QUINTA

La duracion del presente Convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las
partes podra darle término comunicando a la otra su voluntad y razones por
escrito, lo que se concretizara al término del semestre en que se produzca la
notificacién.

DECIMA SEXTA

lLas partes convienen en que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacioén que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de
comun acuerdo. Con todo, las partes fijan su domicilio en la comuna de Santiago vy



se someten a la competencia de los tribunales ordinarios de justicia en el evento
de cualquier tipo de controversia juridica suscitada en el contexto de la
interpretacion y ejecucién del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA
E! presente convenio se extiende y firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y
fecha, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

DECIMA OCTAVA

La personeria de don Jaime Eugenio Espinosa Araya por la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién, consta en el Decreto Supremo N°148
del 6 de julio de 2017, del Ministerio de Educacion, en refacién con lo dispuesto en
la Ley N°18.433 que crea la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacién.

La Personeria Juridica de don Rafael Barriga Blanco., para actuar en
representacion del museo consta en la Notaria N°6, de Santiago 4, Notario Sr.
Alberto Eduardo Rojas Lépez, Repertorio N°3200/186.

Leido, ratifican y firman en sefial de a

\’ g@gsﬁﬁ JAIME ESPINOSA ARAYA
ECTOR
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

=

VR S

SR. RAFAEL BARRIGA BLANCO
DIRECTOR EJECUTIVO -
CORPORACION PRIVADA PARA LA DIVULGACION DE LA CIENCIAY LA
TECNOLOGIA




