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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO

, PARA PARTICIPAR DEL PROCESO DE SELECCION

A 061909 Y CONTRATACION DE UN PROFESIONAL

PROFESOR(A) PARA APOYAR EN EL EJERCICIO

CONTRALORIA INTERNA DE LAS FUNCIONES DEL CENTRO DE
30 yun, 2008 FORMACION VIRTUAL DE LA UMCE. :

RECEPCION

RESOLUCION EXENTA l\F" 061306 01002018

CONTROL
JURIDICO SANT'AGO,
REGISTRO ) .
DE VISTOS:
PERSONAL
llEGlS'l‘RO .
CONTABLE ' Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el D.F.L. N° 1 de 1086 del
REGISTRO Ministerio de Educacion; en el Decreto Supremo de Educacidn
b DE BIENES | N° 378 / 2013; y en la Resolucién Exenta N> 1600 / 08 de la
g REGISTRO Contraloria General de la Repdblica;
REG.
DPFO.R.
CONSIDERANDO: :
1.~ Que la ley N° 18.834, no establece normativa expresa que 5

regule el proceso de los concursos que tienen por objeto
proveer empleos a contrata, quedando facultada la autoridad de :
la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, para A

REFRENDACION

REL: ’_’_OM fijar las pautas.que regirdn la selsccion de los mismas. En base
IMPUTAC. ' a este verificado, y con el fin de garantizar la seleccion del
ANOT.PORS_____ personal més idéneo, se ha decidido ampliar la convocatoria
MPUTAC, efectuando un llamadoe-a Concurso Pablico;

DEDUC. _ 2.-Quue, la Contraloria General de [a Republica, instituye que los

concursos tienen por objeto el nombramiento de uno de los
competidores por medio de un procedimiento de seleccién, y
este presupuesto no se cumplib, ya que hubo un solo
postulants, el Departamento de Recursos Humanos, via
Memorandum N° 413 de 06 de junio de 2016, declara desierto
el Concurso interno aprobado por Gircular N° 7 de fechia 16 de q
mayo de 2016 solicitando se lleve a cabo un proceso plblico ;
que permita ampliar la convocatoria;

A We o e 1m e 4y

3.- Que, por Memorandum N° 656 de fecha 09 dé junio de
2016, la Vicerrectorla Académica, solicita la autorizacion para
gestionar llamado a Concurso Pdblico, para proveer el cargo
profesional profesor(a) para apoyar en el ejercicio de las
funciones del Centro de Formacion Virtual, de acuerdo a lo
2 requerido por la Coordinadora de! Centro de Formacion Virtual,
4 _ en Memorandurn N° 01 /2016;.

10 Juu, 2018 _ . _—
4.- Que, e llamado a Concurso Publico, al que se hace
LEGALIDAD CBNTROLABA referencia cuenta con la aprobacion del Sr. Rector, como consta
GONTRALOR INTERNG en Memorandum N° 656 de. Vicerrectoria Académica, de fecha
09 de junio de 2018. ’
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4. PROCESO DE POSTULACION:

Los interesados deberan entregar su curriculum vitae y antecedentes en la oficina del Departamento
de Recursos Humanos, desde las 09:00 horas del dia 4 de julio de 20186, hasta las 17.00 horas del dia
8 de julio de 2016.

5. PROCESO DE SELECCION:
El proceso de seleccién considerara, si se estima pertinente, las siguientes etapas:

- Preseleccion por antecedentes.

- Entrevista personal.

_  Evaluacion de conocimientos generales, si la comisién lo estima pertinente.
— Evaluacion psicologica.

La Comision Concurso estard integrada por el Vicerrector Académico o quien designe en su
representacion, la Coordinadora del Gentro de Formacion Virtual, ia jefa del Departamento de
Recursos Humanos, un representante de la Asociacion Nacional de Funcionarios de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion ANFUMCE, un representante de la Asociacion de
Profesionales y Técnicos de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién APROTEC, un
representante de la Asociacion de Académicos, y un representante. de la Corporacion de Academicos.

Se podra declarar desierto el concurse si, & juicio de la Comisién de Concurso, no existen candidatos
con el perfil requerido.

La Comision podra ejercer las facultades con que cuenta para tomar medidas que aseguren el correcto
desarrollo del certamen a objeto de resguardar las exigencias de. transparencia y objetividad que se
debe cumplir en los procedimientos de congursos.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGJSTRESE.
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