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CONTRALOR INTERND

UNIVERSIDAD METROPOLITANA
) DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA
PROVEER CARGOS  ACADEMICOS EN EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARVULARIA DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y EDUCACION

RESQOLUCION EXENTA N°

001356 05072017
SANTIAGO,

VISTOS:

l.o dispuesto en la Ley 18.433; en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1/86, y en el Decreto Supremo N° 378/13 ambos del Ministerio de Educacién
Pablica, en la Resolucion N° 320/93 y sus modificaciones, todas de esta
Corporacion; en la Resolucion N° 1600/08 de la Contralorfa General de la Replblica;
y en los antecedentes que se acompafian.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo que establece la Resolucidn N° 320/93
y sus modificaciones gque fija el Reglamento Especial de los Académicos de la
UMCE, los cargos academicos deben llenarse por concurso publico.

RESUELVO:

1° Lidmese a concurso publico de antecedentes, para
proveer los siguientes cargos académicos en calidad de contrata, para el
Departamento de Educacion Parvularia.

2° Apruébese para este llamado a concurso las siguientes
Bases Administrativas.

3° Sin perjuicio de los requisitos especificos establecidos
para cada cargo, los postulantes deberan cumplir con el requisito de ingreso a la
administracién Publica establecido en el DFL N°® 28/2004 que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18834, sobre Estatuto Administrativo.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARVULARIA

1.- Dos cargos media Jornada — en el drea de la Didéctica de la Educacion
Infantil.

PERFIL PROFESIONAL

Se requiere un educador de Parvulos especialista en el area de Didactica de la
Educacion Infantil para la formacion de pre grado de Educadores de Parvulos.

Se espera que el académico /a que se integre a nuestro Departamento de
Educacién Parvuiaria aporte a la investigacion generando conocimientos renovados
en el drea para nutrir [a formacidén de nuestros estudiantes, dirja actividades
curriculares conducentes a la obtencién de titulos tutorias académicas, supervision
de practicas intermedias y profesionales.

El profesional debe poseer competencias y habilidades para el trabajo en equipo,
proactividad asertividad, liderazgo, tolerancia con alta capacidad de organizacion y
compromiso con la educacién y la atencién a la diversidad en un contexto inclusivo.



DESCRIPCION DEL CARGO

- Cargo adscrito al escalafén Académico. Su principal funcién esta vinculada con
el desarrcile de la Docencia de pregrado y actividades curriculares conducentes a
la obtencién de titulos.

- Disefio y ejecucion de proyectos de investigacion, extensitn y vinculacién con el
medio perfeccionamiento o asescrias segun Plan de desarroilo del Departamento

- Coordinar y participar en actividades académico/administrativas pertinentes al Plan
de Desarrollo de la Carrera, tales como: cocordinacicnes, ‘colaboracion en
proyectos institucionales relacionados con el 4rea de practicas, inclusién u otros.

Areas de competencia: Didacticas de la Educacién Infantil

REQUISITOS:

Tltule de Educadoifa de parvulos

Grade de Licenciado en Educacion

Grade de Magister en Educacion

Perfeccionamiento en el area de la Didacticas de {a Educacion Infantil

Experiencia docente en el Sistema Escolar formal yfo no formal de a lo menos 5 afios

- Experiencia docente en Educacion Supetior en Asignaturas de Didactica de la Educacion
Infantil y otras afines de a lo menos 3 anos.

DESEABLE
- Grado de Doctor
.-PAUTA DE CRITERIOS INSTITUCIONALES:

CRITERIOS GENERALES. Pondera el §0% del proceso

. . Puntaje Puntaje
Requisitos h Bruto Ponderado
Grado académico 30% Doctorado Magister Licenciado
30 20 10
Produclividad Financiamiento Otro
académica en concursable Financiamiento financiamiento:
investigacion 15% nacional o institucional N6 concursablo
{Investigador/a internacional
_respopsable co- 30 2% 10
investigadora)
Publicaciones
i en otre Indice no
Procuctvidad  en | . | Publioaciones IS PUBLCACON®S | indexada pero
publicaciones con ~ comite | :
editorial 5% ta- ) W -
30 20 (VSRR A v
Experiencia Docente en | o, 11omasafios | Enre 6a10afios | Hasta cinco afios
¢l Sistema Escolar ' , .
30 20 I R
Experiencia Docente en 0 11 omés aflos | Entre 6a 10 afios | Hasta cinco afios
h : 15%
Educacion Superior
30 20 10
Entre 25y 16 "
Hasta 15 af 26 aflos o méas
Antigiiedad de titulo 10% | oo 2anes afios
30 20 10




Il.- PAUTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE LA CARRERA:

CRITERIOS ESPECIFICOS. Pondera el 50% del proceso

Requisitos %
Expene'nma d’ocente en 6 o0 mas afios Entre 4 a5 afios Hasta 3 afos
educacidn superior en el drea 10 %
de didacticas en Educacién ?
Infanti. 30 20 10
. Publicaciones en revistas | Articulos de opinién en
. - Publicaciones, manuales . ) P
Productividad en publicationes uias © material didéctico’ especializadas destinadas | piginas web, periddicas
en el drea especifica que postula. B 4 | a la primera infancia. vinculados con la primera
10% | en el drea que postula infancia
30 20 10
Productividad académica en '""e::tisadm _p’i:‘:ipa' 0 Colaborador Ayudante
investigacidn vinculada conla | 10% Olnvestigador
primera infancia. 30 20 10
Actividades de extensién :
' Responsable del equipo . .
i i . Participante relator Asistente
f':\sesonas, congresos, reuniones, 10% organizador p
jornadas, en el drea de Ia
especialidad. 30 20 10
Direccidn de proyectaos,
seminarios 0 memorias de 3 o mis 2 1
. o 10%
tituto, en el dmbito la
Educacidn Parvularia 30 20 10
Perfeccionamiento en el drea Pos titulos Diplomadao Cursas
de las didacticas en educacién | 10%
infantil. 30 20 10
Dominio de conocimientos Dominio d imient
actualizados en las areas OITIII"!IO € conocimIentos | pominio de conocimientos
en las diddcticas de la actualizados en las &reas | ;ctyalizados en las 4reas en
- ) en las didécticas de la las didécticas de la
educacién infantil, L . ) \
.. . educacion infantil. educacién Infantll
icion /Cl iblica. Y Dominio de  estrategias Dominio de estrategias
Opasicion [Clase piiblica. 40% | metodolégicas basadas en
entrevista . metodoldgicas o] de
competencias. iy
L . evaluacién basadas en
Dominio de estrategias de .
., competencias
evaluaciéon basadas en
competencias.
30 20 10
Total 100%




PROCESO DE POSTULACION

Los interesados deberan entregar sus antecedentes personalmente en la Secretaria
de la Facultad de Filoscfia y Educacion, empleando el formulario Institucional de Curriculum Vitae disponible
en www.umce.cl, costado derecho concursos de personal, acompanadoe de todos los documentos que respaldan
lo declarado. Se debs indicar con claridad al cargo al que postula. Las fechas de recepcién de antecedentes
seran desde el 10 al 19 de julio 2017 hasta las 17.00 hrs.

Los postulantes seleccionados con los tres mas altos puntajes entre la Pauta
Institucional y las seis primeras dimensiones de la Pauta Especifica de la Carrera pasaran a conformar una terna,
la que debera presentar una clase publica y en materias relativas al concurso y una entrevista ante la comision
de concurso de la Facultad.

Este llamado a concurso se difundird internamente en la Universidad y
externamente mediante la publicacion de un aviso en un diario de alcance nacional el dia domingo 9 de Julio
de 2017.

Cerrado el plazo de recepcién de antecedentes del Concurso, se constituira la
Comisién encargada de revisar los antecedentes para identificar los postulantes que retinan los requisitos de
postulacion y la evaluacion de los criterios institucionales y especificos de acuerdo a la documentacion impresa
entregada por los postulantes. Dicha Comisién, estara conformada por la Decana de la Facultad de Filosofia y
Educacion quien la presidira, por la Directora del Departamento de Educacién Parvularia y dos profesoras
especialistas de la Carrera de Jerarquia Titular o asociado.

Los criterios de evaluacion seran los establecidos en las pautas tanto la Institucional
de la UMCE v la pauta especifica de la carrera. Ambas pautas ponderan 5§0% y 50%.

La Decana, en su calidad de presidenta de la Comisién, elevara al Sr. Rector un
informe con la terna propuesta, en gue se consignara en orden de puntaje el nombre de los postulantes que
hayan obtenido las tres mas altas mayorias.

El Rector, conocida esta terna, podra aprobar o rechazar a los candidatos
seleccionados pudiendo nombrar a cualquiera de los integrantes de la némina, lo que sera notificado al elegido
via telefonica y por escrito por la Decana correspondiente.

El postulante que gane el concurso deberé someterse al proceso de Jerarguizacion
Académica, mediante el cual se determinara su adscripcion a la jerarqula que corresponda luego de [o cual se le
informara la fecha en que deba asumir funciones.

La Universidad se reserva el derecho de declarar desierto el concurso respecto del
cargo si, a su juicio, los postulantes no retinen los requisitos para desempeiario.

ANOTESE, comuni;i%msfpushio SE Y ARCHIVESE.
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I DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIVERSIDAD METROPU%4
DE CIENCIAS DE LA EDUCACID
DIREC, ADM. Y FINANZAS

29 2017]
aecevclounenocuufmos

A\vi|  :SR.LEONEL DURAN DURAN,
LAk DIRECTOR DE ADMINISTRACION

| DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MEMORANDUM N°409

INGRESO N°.

DE : DIANA RODRIGUEZ GARRIDO,
| JEFA DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

£ ( 1“ <I G
REF : ADJUNTA MEMO N°'329/2017, VICERRECTORIA ACADEMIC
Y MEMO N277/2017, FAC. DE FILOSOFIA Y EDUCACION. L 4{ r}y ‘LFI{, 6(",.{1{/
FECHA : 29 de Mayo de 2017. CC 4 ST
é .
| oA S A
Sefor Director: ‘ —

Adjunto remito a usted, para su imputacién presupuestaria Memorandum N'277 de la
Facultad de Filosofia y Educacién, correspondiente a la solicitud de llamado a* o
Concurso Publico del Depto. de Educacion Parvularia, para proveer cargo academlco ' -
en el Depto. de Educacion Parvularia. { N

e ...---—..._

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted, \;ﬁ/,;,ﬂf—

JEFE
UEHARTAMENTO

B2 GARRIDO'™S

c.c.: —Archivo.
DRG/ pjl.

CAMPUS MACUL - Av, José Pedro Alessandri 774, Nufioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 2412431 | Correo electrénico: personal@umce.cl
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CIENCIAS DE LA EDUCACION rzg,/ \W RECTORIAN [ P ]

DA WMES

| .

MEMORANDO N° 329 ENTRADA
actremmre R R |4

AUTORIDADES SUPERIORES SALIDA 140 [ -
. /Q’Rector : T m'j Su informe
 Vicerrectoria Académica L L = ___| Proponer respuesta
i Secretaria General o ‘ | Paraque Ud., lo trate
_, Contraloria interna ' . | Su conocimiento
' Direccion de Planificacion Y Presupuesto ‘ | ___|Conversar conmigo
Direccion de Asuntos Estudiantiles | _| Conforme a lo conversado
Direccion de Administracion | ___; Conforme a lo solicitado
___ I Tramite correspondiente
' | Sufirma
FACULTADES _ Tome conocimiento
_ | Corregir
Decano Facultad de Filosofia y Educacion | Despachar y dar curso
' Decana Facultad de Historia, Geografia y Letras | Archivar
: Decanc Facultad de Ciencias Basicas i
' Decano Facuitad de Artes y Educacion Fisica

i Director de Departamento...... ...
UNIDADE DEPENDIENTES DE VICERRECTOR!A ACADEMICA
Y OTRAS

' Direccion de Docencia I
Direccion de Investigacion L
Oireccion de Extension
! Direccion de Biblioteca
( Direccion de Postgrado
| Direccion Programas VI Region

1 Direccion de Aseguramiento de la Calidad
I Direccion de Educacion Continua
' Direccion DRICH
EAdmis;dn y Registro Curricular
: Coordinacion Campus Virtual
‘Coordinacion de Practica Profesional
‘SIMEDD

Sub Depto. Recurses Humancs

Sub Depto. Presupuesto

bu Depto Juridico

Atentamente,




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FACULTAD DE FILOSOFIA Y EDUCACION
DECANATO

MEMORANDUM N°277-2017

A :  Sr. Claudio Almoenacid
Vicerrector Académico

DE : Decana

FECHA :  Santiago, 15 de mayo 2017.-

Sr. Vicerrector:

Junto con saludarlo muy cordialmente, me permito enviar a Ud. las
Pautas y Procedimientos de los Concursos del Departamento de Educacién Basica y
Parvularia, para su tramitacion correspondiente en el Departamento de Recursos

Humanos.

Estos Concursos fueron aprobados para la Facultad por Ud. en
Memorandum N°039 del 11 de enero del 2017.

Le saluda atentamente,

e ”\i
: o ,
ARIA FIGEEROA ESPINOLA

l.".

AMFE/mlp.
c.c.: Archivo

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Nufioa, Santiago
Teléfono: {56-2) 2412487-Teléfono-Fax: 2412733 | Correo electronico: facultad.filosofia@umce.cl

%



CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO ACADEMICO EN EL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION PARVULARIA DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y EDUCACION

2 Cargos Media Jornada (22 horas) para el Departamento de Educacién Parvularia en el Area de
Didacticas de [a Educacion Infantil.

PERFIL PROFESIONAL.-

Se reguiere un Educador de Parvulos especialista en el 4rea de Didacticas de la Educacion Infantil
para la formacién de pre grado de Educadores de Parvulos.

Se espera gue el académico/a que se integre a nuestro Departamento de Educacién Parvularia
aporte a la investigacion generando conocimientos renovados en el drea para nutrir la formacién
de nuestros estudiantes, dirija actividades curriculares conducentes a la obtencién de titulos,
tutorias académicas, supervision de practicas intermedias y profesionales.

El profesional debe poseer competencias y habilidades para el trabajo en equipo, proactividad,
asertividad, liderazgo, tolerancia, con alta capacidad de organizacién y compromiso con la
educacidn y la atencion a la diversidad en un contexto inclusivo.

DESCRIPCION DEL CARGO

Cargo adscrito al escalafon académico. Su principal funcién esta vinculada con el desarrollo de la
docencia de pre grado y actividades curriculares conducentes a [a obtencién de titulos.

Disefio y ejecucién de proyectos de investigacion, extension y vinculacién con el medio;
perfeccionamiento o asesorias segun el Plan de Desarrollo del Departamento.

Coordinar y participar en actividades académico/ administrativas pertinentes al Plan de Desarroilo
de la Carrera, tales como: coordinaciones, colaboracion en proyectos institucionales relacionados
can el drea de practicas, inclusién u otros.

Areas de Competencia: Didacticas de la Educacién Infantil.



REQUISITOS

¢ Titulo de Educador/a de parvulos.

e Grado de Licenciado en Educacion.

+ Grado de Magister en Educacion.

s Perfeccionamiento en el drea las Didacticas de la Educacion Infantil.

s Experiencia docente en el Sistema Escolar de alo menos 5 afios.

s Experiencia docente en Educaciéon Superior en Asignaturas de Didacticas de la
Educacidn Infantil y otras afines de alo menos 3 afios

Deseable

Grado de doctor/a en Educacién

PAUTAS DE EVALUCION

CRITERIOS GENERALES. Pondera el 50% del proceso

i Puntaje Puntaje
0
Requisitos k Bruto Ponderado
Grado académico 30% Doctorado Magister Licenciado
. 30 20 10
Productividad Financiamiento o Otro
s | e | Pt | fanano
(Investigador/a 15% | " intemacional no concursable
respoqsable €o- 10 20 10
investigadora) _
Publicaciones en

g | Publicaciones | Ot Indice no
Productividad on | 450 Publicaciones I1Si Scielo indexada pero
publicaciones ° con comité

editorial
30 20 10

Experiencia Docente 11 o0 més afios Entre 62 10 Hasta cinco afios

. 15% afios
en el Sistemna Escolar

30 20 10




Experiencia Docente 15% 11 0 més afios Entreﬁs ato Hasta cinco afios
en Educacion Superior anos
30 20 0
Entre 25y 16
Anligliedad do titlo | 105 | o2 19808 aftos 26 afios o mas
30 20 10
Total 100%

CRITERIOS ESPECIFICOS. Pondera el 50% del proceso

Requisitos %
EXPE”e,'?C'a d.ocente , &n 6 0 mads afios Entre 4 a5 aiios Hasta 3 afios
educacion superior en el drea 10 %
de didacticas en Educacién ’
Infantil. 30 20 10
ivi L Publicaciones en revist i ini
PYCLC:‘UCtI‘VIdad | 4 o Publicaciones, manusales, especializadas destinada:s A;t-ic:loivdiomnng_en
e IC;CIOTIES o |e e gufas o material didctico a Ig rimera infancia Eingcu!j]iiosecr'):j!:o o
especifica que postula. 10% | en el area que postula : ' . .
primera infancia
30 20 10
Productividad académica en inVESCtl.gadort Prl;upal o Colaborador Ayudante
investigacién vinculada conla | 10% ainvestigador
primera infancia. 30 20 10
Actividades de extension, R .
i esponsable del equipo Participante relator Asistente
asesorias, congresos, | ;g organizador P
reuniones, jornadas, en el
drea de la especialidad. 30 20 10
Direccidén de proyectos,
seminarios o memorias de 3 o mis 2 1
. . 10%
titulo, en el ambito la
Educacion Parvularia 30 20 10
Perfeccionamiento en el &rea Pos titulos Diplomado Cursgos
de las didacticas en| 10%
educacion infantil. 30 20 10
Dominio de conecimientos | Dominio de conocimientos Dominio de
Oposicién /Clase ptblica. Y actualizados en las dreas actualizados en las dreas conocimientos
pt05| .] t P ’ 40% en las diddcticas de la en las didacticas de |z actualizados en las dreas
entrevista educacién infantil, educacion infantil en las didacticas dela
Dominio de estrategias Dominic de estrategias educacién infantil




metodoldgicas basadas en metodoldgicas o de
competencias, evaluacion basadas en
Dominio de estrategias de competencias
evaluacién basadas en
competencias.

30 20 10

Total 100%

PROCESO DE POSTULACION

Los interesados deberdn entregar sus antecedentes personales en lfa Secretaria de la Facultad de
Filosofia y Educacién empleando el Formulario Institucional de Curricufum Vitae disponible en
www.umce.cl, acompafiado de todos los documentos que respaldan lo declarado, se debe indicar
con claridad el cargo al que postula. Las fechas de recepcidn de antecedentes serd desde ... hasta

Los postulantes seleccionados con los tres mas altos puntajes entre la pauta institucional y las 6
primeras dimensiones de la pauta especifica de la Carrera, pasardn a conformar una terna, la que
deberd presentar una clase publica v en materias relativas al concurso ante la comisién de

concurso de la Facultad.

Este flamado a concurso se difundiréd internamente en ia Universidad y externamente mediante la
publicacién de un aviso en un diario de alcance nacional el dia Domingo...

Cerrado el plazo de la recepcidn de antecedentes del concurso, se constituird la comisién. Dicha
comision estd conformada por: la Decana quien la preside, directora de departamento y dos
profesoras especialistas de la Carrera de jerarquia titular o asociado.

Los criterios de evaluacién estan los establecidos en las pautas tanto fa institucional de la UMCE y
fa pauta especifica de la Carrera. Ambas pautas ponderan 50% y 50%.




CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO ACADEMICO EN EL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION BASICA DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y EDUCACION

1 cargo ge Jornada . Completa (44 hrs) para la Carrera de Pedagogia en Educacién Basica, para
desempefiarse en el eje de practicas y en docencia, preferentemente en los cursos Iniciales da la Educacion
Basica y en la actual Mencién de primer Ciclo.

PERF!L. PROFESIONAL.

Se requiere un profesor/a de Educacion Basica que se haya especializado en alguna drea afin a este
concurso como didacticas especificas troncales de la Educacién Basica (Matematica, Ciencias, Lenguaje
y Ciencias Sociales), acompafiamiento y tutorias de practicas u otras,

Se espera que este académico/a se integre a nuestro departamento de Educacion Basica para realizar
docencia en actividades curriculares asociadas al Plan de Formacion Comin o a aiguna de sus
especialidades o menciones.

También debera encargarse de actividades de docencia de pre grado, tutorias académicas, de estudiantes
en practica en distintos niveles y modalidades.

El profesional debe poseer competencias y habilidades para ei trabajo en equipo, proactividad, asertividad,
liderazgo, tolerancia, con aita capacidad de organizacién se espera pueda demostrar un aito compromiso
con la educacién pablica.

DESCRIPCION DEL CARGO.

Cargo adscrito al escalafon académico. Su principal funcién esta vinculada con Docencia en actividades
curriculares asociadas del Departamento, especificamente al Plan comin de Formacion.

Disefiar y Gestionar proyectos asociados a la formacidn de profesores basicos.

Trabajar en establecer vinculos y fortalecer los ya existentes con las comunidades escolares y educativas,
en relacion con procesos de formacion de profesores de Educacion Basica.

Disefiar y ejecutar proyectos de investigacion, extension y vinculacién con el medio; y educacién continua
{perfeccionamiento y asesorias), segun el Plan de Desairollo del Departamento.

Coordinar y participar en actividades administrativas/ académicas pertinentes al Plan de Desarrollo del
Departamento.

Areas de Competencia: . ' _
Didacticas especificas de la Matemética, Ciencias, Ciencias Scciales o Lenguaje, Formacién Préctica,

Gestion Curricular,

REQUISITOS.

Titulo de Profesorfa de Educacion Basica, con especializacién en area afin al concurso.

Grado de Magister en Educacion.

Experiencia comprobable en el sistema escolar, particularmente en los cursos iniciales {1° a 4° basico).

Experiencia en educacion superior, en formacién inicial de profesores de educacién basica de a lo menos
5 afios,



DESEABLE.

Grado de doctor/a.

Experiencia en proyectos vinculados al sistema escolar, eje de formacion practica, practicas colaborativas
u otras similares.

Experiencia en tutorias, supervision y acompafiamiento de estudiantes en practica, en distintos niveles y
modalidades.

PROCESO DE POSTULACION.

Los interesados deberan entregar sus antecedentes personales en la Secretaria de la Facultad de Filosofia
y Educacién, empleando el Formulario Institucional de Curriculum Vitae disponible en www.umce.cl,
acompafiado de todos los documentos que respaldan lo declarado, se debe indicar con claridad el
departamento al que postula. Las fechas de recepcion de antecedentes sera desde ... hastael.....

Los postulantes seleccionados con los tres mas altos puntajes entre la pauta institucional y las cuatro
primeras dimensiones de !a pauta especifica de la Carrera, pasaran a conformar una terna, la que debera
participar en una clase publica en materias relativas al concurso y de una entrevista personal ante la

comision de la mencionada Facultad.

Este llamado a concurso se difundira internamente en la Universidad y externamente mediante la
publicacién de un aviso en un diario de alcance nacional el dia Domingo ......

Cerrado el plazo de la recepcion de antecedentes del concurso, se constituiré la comision. Dicha comisidn
esta constituida por, la Decana quien la preside, director de departamento y dos profesoras/es especialistas
de la Carrera de jerarquia titular o asociado.

Los criterios de evaluacion seran los establecidos en las pautas tanto la institucional de la UMCE y la pauta
especifica de la Carrera. Ambas pautas ponderan 50% y 50%. :



PAUTAS DE EVALUACION.

Pauta Criterios Generales UMCE: Ponderacién 50%

Requisitos % Puntaje Puntaje
Bruto Ponderado
Grado académico 30% Doctorado Magister Licenciado
30 20 10
Product!vldad Financiamiento ot
académica en concursable | Financiamiento | o o
Investigacion 15% hacional o institucional Inanciamiento:
(investigador/a internacional ne concursable
responsable co-
Investigadora} 30 20 10
Publicaciones
- ! en otro indice
Publ Publicaci
Productividad en u ICB(-:IODES u FC'aCIODeS no indexada
15% ISi Scielo
publicaciones pero con
comité editorial
30 20 10
Experiencia . Entre 6 a 10 Hasta cinco
11 o mas aflos o
Docente en el | 15% afios afos
Sistema Escolar
30 20 10
Experiencia A Entre6a 10 Hasta cinco
11 o mas afios o
Docente enj 15% anos afios
Educacion Superior
30 20 10
. ~ Entre 25y 16 ;
Antigliedad de 10% Hasta 15 afios Ros 26 afios 0 mas
titulo
30 20 10
Total 100%




Pauta Criterios Especificos, Pedagogia Basica pondera 50%

Requisitos % Ple B |
Experiencia . —— Bruto | Final
Docente en Experiencia Experiencia xperiencia
Educacién [’Jovcente en los { Docente en los l?lﬂlcente en los
Superior an 10 ultlmos 5 afios | Gltimos 5 afios en | ¥ tlmc?s 5_ an?s en
formacién de én Instituciones | instituciones gtras mstntucmr}es
profesores de def CUECH Del CRUCH e ‘ Educacidn
Educacidn Basi Superior.

AsiCa 30 20 10

; Experiencia i
Experiencia Docente con mas Experiencia P
docente en el d . Dacente entre Sy7 | CPeriencia
Sistema  Escolar, e 7 afios, en| . dif docente de 3 a2 4

! 10 cursos  iniciales 0s, en diferentes |
en los cursos g Ed niveles de | 800, &n cursos de
fyn e ucacion i6 ;
Iniciales de Basica Educacién Basica Educacién Basica
Educaci6n Basica
lidera proyectos Partici

- i pa en
Participacién  en de  innovacién Pf:':'c‘;a :n proyectos de
proyectos de pedagogica y de | P OYeCtOs € | innovacién
innovacién gestion, tmLova(;: |5)n pedagégica,
pedagdgica en el 10 asociados al eje p_er?g gllca” con relacionados can
sistema  escolar, de formacion ;::e a re adlon con |, formacién
eje de formacién practica, en c')rmelmdon practlca; practica y sin
practica, practicas vinculo con el :;;c::na os | a vinculo con el
colaborativas sistema escolar. 3 escolar. sistema escolar.

30 20 10
Experiencia entre
N, Experiencia de 7 L 2 a4 af
Experiencia en "p - Experiencia entre 5 A afios en
. anos y mas en o tutorias a
tutoria, , a 7 afos en .
!, tutorias a . estudiantes en
supervision  y/o . tutarias a .
estudiantes  en ) practica de
acompafamiento . estudiantes en o, .,

. 10 practica e . educacion basica
de estudiantes en educacion bésica practica de en otras
préctica en educacién basicaen | | |

Lo ) en Ues del instituciones  de
distintos niveles y Ues del CHUCH L
dalidad CUECH Educacion
modalidades Superior
30 20 10
El postulante
articula una | El postulante | £l postulante
propuesta articula una i articula una
innovadora  de | propuesta mas bien | propuesta can
acompafiamiento | tradicional de | errores
a estudiantes de | acompafiamiento a | conceptuales, con
Pedagogia estudiantes de | falta de
Clase pdblica u 30 Basica, hasada en | Pedagogia Bdsica, | consistencia y, @
oposicion un fuerte vinculo | basada en un | pesar de hacer
con el sistema | vinculo  con el | mencidn al vinculo
escolar, con un | sistema escolar, | con el sistema
fuerte pero déhil respectoc | escolar éste
componente a la relacion entre | aparece débil y
innovador del eje | Universidad ¥ | escasamente
centro de Préictica innovador

de Formacion
Practica




30 20 10
Demuestra un Demuestra un
adecuadoy Demuestra un manejo bisico de

solide manejo de
los elementos

manejo aceptable
de los elementos

las elementos que
conforman la

centrales que centrales que propuesta,
cemponen su componen la demostrando
Entrevista 30 propuesta, propuesta y dudas y
respondiendo Presenta algin tipo | confusiones ante
apropiadamente | de vacilacién ante los
alos los requerimientos planteamientas
planteamientos | de la comisién realizados por I3
de la comisién comisién
30 20 10 |
!; Total 100% ]




