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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADC A CONCURSC PUBLICO PARA
PROVEER CARGOS ACADEMICOS DE LA
FACULTAD DE CIENGIAS BASICAS

RESOLUCION EXENTA N°

SANTIAGO, R00178 96 (L2015

YISTOS:!

Lo dispussto en la Lay 18.433; en el Decrety con Fuarza
de Ley N* 1/868 v en & Decreto Supremo N° 378/2013, ambos del Mirksteric
de Educacidn; en las Resolucion 320093 de esta Corporacion; en la
Resolucidn MN® 1600/08 de la Contratoria Generaf de fa Replblics; v en los
ariecedentes que se acompanan.

CONSIDERANDO:

1* Que, conforme a lo que establece |a Resolucidn N°
J20/83 y sus modificaciones gue fija e Heglamento Especial de los
Academicos de la UMCE, los cargos académicos deben HNenarse por
caneurso publice.

RESLUELVG:

1 Llamese a concurse publico de antecedentes, para
provesr 1o siguightes carges académicos en calidad de contrata, para el
Departamento que se indica y el Instituto de Entomolagia.

2° Apruébese para este llamade a concurso las
siguientes Bases Admiristrativas,

3* Bin perjuicio de los raquisitos especificos establecidos
para cada cargo, |os postulantes deberan cumplir con gl reguisito de ingreso
a la admirmstrasion Pablica establecido en e DFL N 292004 que fijs texto
rafundida, coordinado y sistematizado de ia Lay 18834, solwe Estatuto
Adrministrativo.

DEPARTAMENTO DE GUIMICA

CARGO N™: Un cargo de Académico Jornada Completa
Para desempefar funciones en &l dres de:

»  [dactica de la Quimica

DESCRIPCION DEL CARGO

+ Realizar docencia en la Linea Didactica v Practica del Plan de Estudios
de |3 Carrera de Pedagogia en Quimica y mencionas.,
Supervisar Practicas Profesionales de estudiantes de Quimica

s Participar en los trabajos de investigacion relacionados con la Lineas de
Desarrollo del Departamento de Quimica fundameantalments en ia ligrma
de la Didactica da la Guimica.



1
Parlicipar en docencia en |a Carrera de Pedagogis en Quimica v en
prestacion de servicios en olras carreras de |2 facultad de Ciencias
Bdsicas.
ParﬁciPar en actividades de vinculacién con el medio

Dirigir Memorias de Titulo, Seminario de Tiulo, Tesing o Tesis de grada

REQUISITCS DE POSTULACION

a) Tituo de profesor de preferencia en Quimica o Profesional de un drea
afin
tJ}I Grade Académico de Doctar Didactiea de las Clencias
&) Propductividad Acadeémica eh &! drea de Ja Didactica de fa Clencia
d]  Experiencia docente en ef Sistema Escolar
8] Experiencia docente en Educacion Superior en e drea de |a Digdctica
de fas Clercias ’
PAUTA CON CRITERIOS GENERALES UMCE
! | Puntaje
Renuisios %o ! Ponderado
Logrado
' Grage académico 3G% Ductorado
L. an
Financiamiento :
Produstvidad académice en aoncursable Filnanciam.ientu Cfro financiamiento:
imvestigacion  (nvestgadorfa | 15% . nacional o Insdtucional NG concUrsable
respandable co-investigadora) internacigral
an 20 : 10 E
Publicaciangs an
: - ] - . Puslicaciones ctro indice no
Proguctvidad en pubficaciones ;  45% I:"il"bl[':’a':":'"F"S IS Soigly indexada pero con
_ : comité editarial
0 20 10 |
Expetiencia Dacenle en el 18 110 mas afios Entre 6 3 10 afios Hasta cince afios
Sisterna Escalar '
a0 20 10
Fxpaifencia  Docente en 15% 11 0 més aflog Entre 5 2 10 afos Hasta cmco afos
Fducagion Supario
an 23 10
- 15 5 fios fosomas
| Anigiiedad de titulo 100 Hasta 15 sfins Entre 25 y 16 afiog 26 afies o mas !

a0 20 10

Tatal

100%




FAUTA COM CRITERIOS ESPECIFICOS
DEPARTAMENTO DE GUIMICA

| DOCTOR Sin grado Ptje | Pe. Max.
L (60) de Doctor | Acumuiado : Pond posible
' farcial
Grade académico
de Poctor et los 108% 0 o 0 4] 6
ultimos 15 afics
5 afios (40) | Masdes - Pije Ptje. - Max. |
afios (60) - Acumulado | Pond . posible |
: Parcial i
_ Experiencia en i
. docencia, al menos i j
5 afios, &n - ;
- educacion supertior : ;
- eneldreade 10% o o o) 0 & !
- Didéctica
i especifica {incluye !
supervision de
practical ;
Mivel de ! Nivel de Ptje Ptje. Max.
postgrado  ; pregrade Acumulado | Pond posible
: {60) . (40) Parcial
Haberliderado o '
estar lideranda
provectos de 0% 0 ] 0 2 G
desarrailo
académico
institucional
Investigador | Co : Pije Ptie. Max. .
responsable | investigador | Acumulado | Pond posible -
: (6a) (40} i Parcial i
- Investigaciones,
*ltimos 5 afios, en
el drea Diddctica 208 G o o o 12
. especifica
{proyectos
concursables) . :
- Indexada:  : No
“mis dez i Indexada;
6oy al - Mésdaz
i menos 2 {40); al
P {40) menos 2
. {20)
Publicaciones, : :
Gitimos 5 afos, en :
el drea de 6% o vl o o 12
diddctica
especifica ;
i Con(oe)  ; Sin{o) Pie Parcial | Ptje. Max.
| i 5 Acurmnulado | Pond posible




Asesoriay

en el drea de
didactica
especifica

Asisiangia técnica

104

10

: Responsable

(60)

Calabarador
(40}

Ptje

Acumulado
. Parcial

: Ptje.
Pond

Max.
positle

extension y

gspecifica

Proyactos de

: vinzulacién con el 5%
medid en 2l frea

PAUTA ENTREVISTA PERSONAL: 15% Pauta de (0-100)

Indicadores

Puntaje Max por
indicador

Ftie. parcial

Rije. Total
agumulada

Ftje. Total

Maximo
ponderado  posible
entrevista - ponderads

© Motivacian para
incorporarse a
una universidad
publica.

20

Proyeccionas de
. desarrollo
acadeémico a
mediane y largo
plazo

20

| Tipo y grado de
- participacian en
nroyectas de
desarroflo
institucional,

20

Disposicidn a

i trabajar
colaborativamen
te en docencia,
fnvestigacion y
exlension

20

20

5

| Total Pondarado Obtenido ¢ especificas

0,000

| MEximo Ponderado Posble ¢ Espécificos

70,000

especilica

Razdn Ponderado Obtenido por Posible ©

0,0000




INSTITUTC DE ENTOMOLOGIA

CGARGOC N* 1: 1 Cargo MediaJornada
Para desempefarse en el drea de Scologia, Biogeoyrafia y Bivestad(stica.

DESCRIPCION DEL CARGO

o Desarrollar lineas de invastigacidn en el area de espedialidad
solicitada, docencia de pre y posigrado y extensidn y vinculacian coen
el medio.

REGQUISITOS DE POSTULACION

a} Tilulo de Educadaor o Frofesional en ef drea de ciencias biologicas

b} Grade Académico de Doctor en Ciencias con mencion en Ecologia ©
Entomologia

¢y Productividad académica

dl Experienciz docente en el Sistema Escolar

&} Experienciz docente en Educacion Superior.

CARGOD N° 2: 1 Cargo por 12 horas
Fara desempefiarse en gl drea de Taxpnomia y Sistemndtica de Diptera vio
insectos de importancia sanitaria.

DESCRIPGION DEL CARGO

= Dasarrollar lineas de investigacidn en el drea de especialidad
zolicitads, docencia de pre y postgrado y extension y vincuiacion con
el medio.

REQUISITOS DE POSTULACION

fy  Titule de Educadar o Profesional en el area de cigncias bioldgicas

gy Grado Académico de Magister o Doctor en Ciencias con mencion en
Ecologia o Entomologia

hy  Productividad academica

i1 Experiencia docente en el Sistema Escolar

|} Experiencia docente en cduscacion Superior.,



PAUTA CON CRITERIOS GENERALES UMCE

[ Puntaje
Requisitos % " Fonderado
! Logrado
Srado acadsrmico 30% Doctorada Mlaglsfer
a0 20
Firanstamisnto
Productividad  académica er concursable Finansiamisnta - Qfra financiamienia; ;
: Investigacion  (Investigadorta | 15% nacienal o institieional a0 concursabls
responsable co-invesfigadora) internacional
a0 20 10
FUblicacfiones en
o . Fublcacicnas oftgindiceny .
- Productividad en publisaciones | 15% Publicaciores IS Seislo intsxada para con
; comité: editoriz|
30 20 10
! Experiéncia Docenls en el 15% 11 0mas afios Entre 6 2 13 afios Hasts cinco afios
Sisterna Sscolar C
L 0 20 10
Experiencia  Docenfe  en 15% 11 0 mas ahos Endre B4 10 2ins Hasta einco afios
Edusacion Supsrior
30 20 10
4 i i A A = =
Andigiiedad Hp tulo 10% Hasta 14 afies Enfre 25 y 16 afiog i 26 afios o mas
; 30 20 10
Total 100%




CRITERIOS ESPECIFICOS INSTITUTO DE ENTOMOLOGIA - FACULTAD DE CIEMCIAS BASICAS

CARGO N® 1 .
CRITERIO % CATEGORIAS Y PUNTAJE Pife..
! GRAGO ACADEMICO an ECOLOGIA Doctorado 50
; 20
: LIMEA DE INVESTICACION % Consclidada 7o ! nicial 30 Mo tigne o
Ecologia de insectos terrestres. Biogaagrafiay
Bioestadistica
: PRODUCTIVIDAD ACADERTICA 15 Investigador Coinvestigador 30 - Colaboradorfas
' responsable 5o D BSOr20 :
1. Proyectos de investigacion :
Financiamiento externo CONICYT -
MINEDLIC, UNESCD, otras (espedificar] en
2| drea 4 [a que postula
i 2. Publicaciones en el drea a ia que postula 10 | RevistasEsl 50 Revistas SelELO 30 i Otras revistas
con Lamitd
Editerial 20
Ultimeos 5 afins
URkimos 10 afios
3. Participacion en Congrases 10 Individual 40 Con estudiantas 25 Con equipo de
Macionales investigacidn
32
Imternacicnales
© 4. Membresia en Comité Editorial de Revistas 5 Revistas 5] 50 Ravistas SCIELD 40§ Ctras revistas
+ Cientificas : . can Comité
Macionales | Bditorialic
Extranjaras i _
EXPERIEMCIA DOCENTE 15 Pregrada 20 Posigrado o
Docencia Coordinaden de cursos de Ecelogia,
Bioegogratia v Binestadistica
Direccidn de Tesis en teologia, Bicegografiao |
Bicestadistica :
Rireccion Unidades de Investigadén Ecologia,
Bicegografla o Bioestadistica ;
ASESORIAY ASISTEMNCIA TECHICAEN ELAREA | 5 | Imiciativas plblicasae | infciativas Imiciativas nires | !
(LINEA) QUE POSTULA ' Universidades Urganismas 10 ;
privadas 10

Ultimos 5 afies

UTtiros 10 afies




PAUTA ENTREVISTA RERSONAL: Esta se aplicara para fornpletar el puntaje de la panta de criterios

especificos,
Indicadores Funtaje 100%
{+100)

Motivacidn para incorporarse 5 una universidad pdblica, 20

| Proyecciones de desarrdlio académico a mediano y larga plazo 20
Tipo v grado de participacién en provectss de dedarrollo institucional. 20
Disposicion 3 trabajar colaborativamente en docencia, investigacidn y a0
extensidn
Gestidn y liderazgo 10
Relaciongs imterpersonales 10

Esta pauts se propone para arfentar [as preguntas a formular 2l postulante de manera de revelar
en alguna medida aspectos de su cardcter que sean de interés para el grupo de trabajo al que se

integrard. Lasuma de éstos puntajes Ird a completar la pauta de criterios especificos.

CRITERIOS ESPECIFICOS INSTITUTO GE E}"ITOMDLCIG!A - FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS

CARGO NO 2
CRITERIO g CATEGORIAS ¥ PUNTAJE Ptie.
GRADO ACADEMICO an . Dacterade 30
; ENTOMCLOGIA
30
LINEA DE INVESTIGACION 12| Consolidada yo Inicial 30 Ng fizne o
Taxanamia y Sistematica de Diptera,
Insectos de impartangia sanitaria. i
PRODUCTIVIGAD ACADEMICA 1| Investigadaer T invastigadar 30 i Colaborado
rasponsable 5o i riasesor 10
1. Prayectos de investigacion
Finanglamiento COMICYT - : :
MIMEDUC, UNESCO, otras :
{espacificar) ef af drea a [a que | !
postula ,
" 2. Publicaciones eri el dreaalaque w | Revistas |3l 5o Revistas SCIELO 30 | Otras !
postula revisias con
Comité
Editgrial 20
Ultimos 4 afios !
Ultimos 1 afias . ‘
3. Participation en Congresos 10 | Individual 4t ! Con estudiantes 25 . Con equipo i
Macicnales ' i de
investigacid
. . n3s
! Internacionales
i 4. Mermbresia en Comité Editorial de 5 Revistas 151 50 Bevistas ScIELD ao Otras
i Revistas Clentificas ravistas con
Wacionales Comite
Editorial1o

Extranjeras




- EXPERIENCIA DOCENTE 15 | Pregrado 30 Postgrado 50
. Dacencia Coardinacion de cursos de
: Taxonomia, Sisternatica de Diptera
v/o Insectos de importancia sanitaria.

Direccisn de Tesis en Taxonomia,
Sistemnatica de Diptera vio Inzectos
ce importancia sanitaria.

Direccion Unidades de [nvestigacidn
an Taxonamiz, Siztemdtica de
Diptera /o nsectos de importancia

sanitaria. :
ASESORIA Y ASISTENCIATECMICAEN @ 5 | Inicativas publicas 20 Iniciativas i Imiciativas
ELAREA {LINEA) QUE POSTULA Universidades privadas | otros

10 i Qrganismos
Rl

Ukimos 5 afic:

Ultimes 10 afios

PAUTA ENTREVISTA PERSONAL: E5ta 52 aplicara para completar el puntaje de [a pauta de criterios
aspecificos,

" Indicadores Puntaje 100%
' {1-100)

. Motivacidn para incorporarse a una universidad padblica. 20

! Provecciones de desarrollo académice a mediang v largo plazo 20
Tipo v grado de participacidn en proyectos de desarrollo institucional. 20
Bisposicion a trabajar colaborativamente en docencis, investigacion y 20
extension
Gestidn y liderazgo 10
Relaciones interparsonales 10

Esta pauta se propone para orientar las preguntas a formular al postulante de manera de revelaren
alguna medida aspactos de su cardcter que sean de interds para el grupo de trabajo al que se integrara,
La suma de estos puntajes ird & completar fa pauta de criterios especifices.



POSTULACIONES

Los interesados deberan ehtregar sus antecedentds ¢n formato de currculo estandasizado de lz
UMCE, disponible en la direccién httpﬁ:ww.umcuh.cl ¥ @nviarle via onling a Ia siguiente direccion de
corres ejectronico: ggncursosacaggmicos2015@umge.e[ hastz 2! martes 03 de marzo de 2015,
indicando en el asunto ¢l N° dei cargo al gue postulan y Departamento correspondiente. Nominar el
amhi'!.r:? digiiaiizada ¢on el nombre y apellides del postulante. Los postulantes seleccionados
debetan entiegar postgriormente, documentos originales o fotogepias leqalizadas de los certificados
cornzspondientes,  Asimismo, los tiiuios profesionales obtenidos en el extranjero, deberan estar
validados por la Universidad de Chile. Los postulantes deberan someterse a una entrevista personal
dnté uni comisién de la Facultad de Filosofia y Eduéacién__ en caso que =l Departamento lo estime
necesarig. Los candidatos en el extranjero podran enviar su expediente de postulacién 4 la misma
direccién electrénica s2fialada antleriormente.

Este ilamade a concurse se difundira internaments en la Universicad y externamente, mediante ia
publicacion da un aviso, enun diario de alcance nacional, el dia 18 de Enero de 2015,

Los postulantes que ganen el concurse deberan someterse aj procesc de jerarquizacion académica,
madiante el cual se determinara sy adscripcion a Ia jerarquia que corresponda luego de ic cual se la
infoermara la fecha en gue deba asumir funciones.

La Universiddd se reservd el derecho de declarar desierta e concurso respecto de uno o mas cargos
$i, & su juicio, los postulintes no refdnen los requisitos para desempediario.

Los criterios generaies de evaluacion serin las sigufentes, y corresponderan al 50% del puntaje
total, el otrg 50% se exiraerd de la pauia de avaluacién especifica Ge cada cargo alaberada por la
correspondiente unidad académica.

Cerrado el plazo de recepcion de antecedentes del Gorcuiso, se constitulra fa Comisién encargada
de revisar los antecedentes para idéntificar los postulantes gue retnan los criterios generaies y
espegificos, s cuales deberan proceder a entregar impresa la documentacidn gue respalde lo
deciarado en 2l curriculum ingtitucional UMCE, Dicha Comisian, estard farmada por af Decano de 3
Facuitad regpectiva, quien fa presidira; por 2l Director de la |Jnidad Académica y dos Profescres
Titulares o Azociados afines al &rea de Ia espécialidad a la cual corrasponde el carge concursado.

El Decanc respectiva, en su calidad de presidente de la Cumisién, elevera al Rector un informe con
la terna propuesta, en gue se consignard, en orden de puntaje, el nembre de aguellos postulanies
que hayari obtenido las fres mas altas mayoiias.

El Rector, cohocida esa terna, podra aprobai o rechazar a los candidates seleccionados, pudiendo
nombrar a cualquiera de lbs integrantes de la némina, lo que serd notificado al elegide por teléfono y

pqt" escrith por el Decano correspondiente,

ANGTESE, COMUNIGUESE, PUBLIQUESE ¥ ARCHIVESE.

RECTOR (S}



