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UNIVERSIDAD METROGPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADLG A CONGCURSC PUBLICO
PARA PROVEER CARGOS ACADEMICOS DE LA
FACULTAD DE ARTES Y EDUCACION FISICA

RESOLUCION EXENTA N° )
Heg1Fs 16 01 2015
SANTIAGO,

ViSTSS:

Lo dispuesio en la Ley 18.433; en &l Decreto con
Fuerza de Ley MN° 1/88 y en & Decrelo Supreme N® 378/2013,
ambos del Ministerio de Educacién; en las Resolucion 320/93 de esta
Corporacion; en ka Resolucion N° 16800/08 de la Contraloria General
de la Replblica; y en icg antecedentes gue se acompafian.

CONSIDERANDO:

19 Que, comforme a lo que establece la Resolucion
N® 320/93 v sus modificaciones que fijz el Reglamento Espacial de
los Académicos de la UMCE, los cargos académicos deben llenarse
por concurso publico.

RESUELVD:

1* Lldmesa a concurso publico de antecedentas,
para proveer los siguientes cargos académicos en calidad de
confrata, para el Dapartamento gue se indica.

2° Aprugbese para este llamado a concurso las
siguientes Bases Adminisirativas.

I Sin peruilcio de los reguisitos  especificos
astablacidos para cada cargo, los postulantes deberan curnplic con &
requisito de ingreso a la administracion Pablica establecido en el DFL
MO 29/2004 gue fiia texto refundideo, coordinado y sistematizado de la
Ley 18834, sobre Estatuto Administrativo,

RDepartamento de Artes Visuales:

1) Carge N° 1: Un cargo Jornada Cempleta para desempefarse en et
Area Didactica de la Especialidad.

= Descripcidn del cargo:

- Desempefiar labores de  docencia  universitaria en [a
formacion de profesores de Artes Visuales en el Area de la Didactica
v Practica.

- Guiar y evaluar memaorias de titulos de pre y post grado en el
Area de [a Educacidn Artistica.



- . Coordingr y supervisar Practicas {Practica Intermedia v Final)
en diferentes realidades educativas.

- Participar en equipos de Investigacion sobre fa tematica da 3
aducacion artistica y la formacién de profesores.
“ Caonformar equipos para el disefio v gjecucion de prograrnas

de posigrado v formacion continua en el Area de la Educacion
Artistica,

- Realizar labores de gestidn en procesns de acreditacion vy
feviskbn permanente dé la malla y sus posibles mejoras.

- Farticipar de equipos en el disefo vy ejecusion de proyectos
de extension relacionados con la aducacion artistica y cdmo esta
impacta en el sistema escalar,

= Requisitos:

- Tiiule de Profesot o Profesional de un drea afin

- grado Acadérmico de Doctor en Educacion o en un
Area afin.

- Productividad Académica

- Experiencla docente en el sisiema ascolar

- Experiencia docente en Educacion Supetior

PALlfTA CGN CRITERIOS GEMERALES UMCE

Purtaje
Reguisitos % Ponderado
Logrado
Grado anlaudémiqa 30% Doctorado
] e
: Financiatnznto - _
Produckividad  scadémlca en congursahle Finangfamientn Otro financiamients;
imvestigacidn  (investigadoria |~ 15% nacional o institucional Mo concursable
responsabla co-investigadora) Internacional _
30 20 10
: Publicaciones en
! _ . Publicaciones otro indice no
i Eyrhi - .
" Productividad en publicaciones | 15% ubdicacions IS Scigln indexada pern con
: comidd editorial
o 20 ; 10
[
Experiencid Docente en &l 15% 11 & mas afios Enfre £ a 10 afios Hasta ninco afios
Shxtema Escolar ’
30 20 10
Experiencta  Docente  en 1£3 1 & més afios Erfre 82 10 afos Hasta cinco afios
Educacion Superior ?
a0 20 10
I
Aeigiedatt de titlo - Hasta 15 afios Entre 25y 16 afios | Z6afiosamas
30 a0 10
Total 100% ;
1




PAUTA CON CRITERIOS ESPECIFICOS

Carta Manuscrita especHicande intencicnas ai cargo al cual posiula 5 %
| Estar en posesion como minimo dei Grado Académico de Licengiado 30 %
¥ da Titulo Profesional acorde al drea que pastula
Experiencia profesional y docente minimo 3 afios en Educacion 25 %
. Superior en {a gspeciaiidad ala que postula
20 %
| Experiencia en Proyectos de Creacién artistica y educativa visual,
Curricuium destacado y demosirable ¢n la especialidad 3 2 que 20 %
| postula

POSTULACIONES

Los interesados deberan entregar sus antecedentes en formato
de curricuio estandarizade de la UMCE, disponikble en la
direccién httpﬂ*www umce.cl v enviarle via oniine & la siguiente
direccisn Carreo electronico:
,gasg,rﬁ,gmmimc_o.ﬁlfz@gm hasta el martes 03 de
marza de 2015, indicando en el asunto i N° del carge al gue
posiulan v Departamento correspondiente. Mominar ¢f archive
digitalizado con el nombre y apellidos del peostulante. Los
postulantes seleccionades deberin entregar postericrmente,
documentos originales o fotocopias flegalizadas de los
certificados  comespondientes, Asimisma, los  titulos
profesionales  obtenides en el extranjero, deberan estar
validados por [a Universidad de Chiie. Los postulantes deberén
someterse a una entrevista personal ante una comisién de la
Faculiad de Artes y Educacion Fisica, en caso gue el
Departaments o estime necesario. Leos candidatos en el
extranjero podran enviar su expediente de postulacion z la
rmisma direccion eiectronica sefialada amteriormente.

Este llamado a concurso se difundird internamente en la
Universidad y externamente, mediante [a publicacién de un
avise, en un diario de aicance nacional, € dia 18 de enero de
2015,

Los postulantes que ganen el concurso deberan scmeterse al
procesa de jerarquizaciéon académica, mediante el cual se
determinard su adscripcicn a la jerarquia que corresponda luego
de io cual se le informard la fecha en que deba asumir
funciores,

La Universidad se reserva el derecho de declarar desieric el
conclrso respecto de una o mas cargos =i, a su juicio, los
postuianies no relinen los requisitos para desempefiarlo.



AN
Pri:n“F{,IJE’R AGUlLAR RALTOMAR
SECRETARID GENERAL

Los criterios generales de evaiuacion serén los siguientes, ¥
corresponderan al 50% cie[ puniaje total, el oftro 50% se extraers
dg la pauta de evaluacioh éspecifica de cada cargo eiaborada
por ta correspondienie unidad académica.

Cerrado el plazo dl|.-‘; recgpcidn de antecedenies del Concurso, se
constituird la Comisidn encargada de revisar los antecedentes
para idenlificar los postulanies gue rednan los criterios
generales y especificns, los cuales deberan proceder a entregar
impresa la docume thcion que respalde lo declarado en el
curriculiam institucional UMCE. Dicha Cbmision, estara formada
por ¢l Decano de la Fatuitad respectiva, guien la presidird; por
e Director de la Unidad &cadémica y dos Profesores Titufares o
Ascciados afines af &rea, de la especialidad a la cual
corresponde el cargo cnncuré;ado.

El Decano respectivo, en su calidad de presidente de ia
Comlsmn elevara al Recior un informe con |z terna prepuesta,
en ¢ue se consighard, ¢n orden de puntaje, el nombre de
aqualios postuiantes que hayan obtenido las tres mas altas
mayunals

£l Rector, coriocida psa ferna, podrd aprobar o recharar a los
candidatos seteccunnados, pudiendo nombrar a cuaiquiera de
fos :ntegrantes de la nomina, lo que seri notificado al elegide
por teléfonc y por escrito por ef Decano correspondiente.

ANGTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE,




