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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA
PROVEER UN CARGO ACADEMICO/A EN EL
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA.

RESOLUCION EXENTA N° 1003403
SANTIAGO, 25 DE ENERO DE 2021

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley 18.433; en el Decreto con Fuerza
de Ley N°1/86, y en el Decreto Supremo N°148/17 ambos del Ministerio
de Educacion Publica, en la Resolucion N°320/93 y sus modificaciones
todas de esta Corporacion; en la Resolucién N°07/2019 de la
Contraloria General de la Republica; y en los antecedentes que se
acompaiian.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo que establece la Resolucion N°
320/93 y sus modificaciones que fija el Reglamento Especial de los
Académicos de la UMCE, los cargos académicos deben llenarse por
concurso publico.

RESUELVO:

1° Llamese a concurso publico de antecedentes, para
proveer un cargo académico/a en calidad de contrata jornada
completa, para el Departamento de Matematica, financiado a través de
presupuesto corriente e imputado al centro de costo del Departamento
de Matemaética de la Facultad de Ciencias Basicas.

2° Sin perjuicio de los requisitos especificos establecidos
para el cargo, los/as postulantes deberan cumplir con el requisito de
ingreso a la administracion Publica establecido en el DFL N° 29/2004
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.834,
sobre Estatuto Administrativo.

3° Apruébese el concurso publico para proveer un cargo
académico/a en calidad de contrata, jornada completa, y cuyas bases
administrativas son las siguientes.



CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATACION DE UN ACADEMICO CON GRADO DE DOCTOR
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

|I. Antecedentes Generales

Se llama concurso para un cargo de académico con grado de doctor, jornada completa a contrata, sueldo de
acuerdo a jerarquizacion, adscrito al Departamento de matematica.

Il. Perfil del candidato

Profesional con grado de doctor, con titulo de Profesor de Matematica y/o grado de licenciado en Matematica
u otras areas afines, con experiencia docente en educacién superior y, deseable en el sistema escolar,
preferentemente especialista en educacion matematica y en procesos de ensefianza con tecnologia de
informaciéon y comunicaciones. Deseable participacién en investigacion vinculada a la formacion de
profesores, docencia en educacion o procesos de ensefianza o0 procesos de ensefianza con tecnologia de
informacién y comunicacion

lll. Funciones a desempefiar

e Impartir docencia en el Departamento de Matematica, preferentemente en la linea de informatica y/o
educacion matematica

e Formular y liderar proyectos de investigacién en el area de sus competencias 0 en innovacién y
transferencia vinculados a la formacién inicial y continua de profesores o a problematicas del sistema
educacional.

e Postular a proyectos de investigacion de financiamiento externo (CONICYT, FONIDE, u otros fondos).

e Colaborar en la gestién de convocatorias externas e internas para la incorporacion de capital humano
avanzado en la Universidad.

e Desarrollar labores de apoyo académico al postgrado

IV. Requisitos

Titulo o Grado minimo Titulo de Profesor de Matemética y/o grado de licenciado en
Matematica.
Obligatorio Doctor
e Especializacion y/o experiencia certificada en Educacion
Experiencia demostrable Matematica o de la Matematica o en Tecnologias de
excluyente Informacién y Comunicacion
e Experiencia docente en educacidn superior certificada
Experiencia demostrable deseable : e Productividad académica vinculada al sistema escolar y/o

educacion superior respaldada con publicaciones en revistas
de corriente principal u otras con comité editorial (adicional a
la realizada para la obtencion del grado) y/o proyectos de
investigacion.

o Redes de trabajo nacionales o internacionales

e Experiencia en asesorias, asistencia técnica o en proyectos
de extensién y de vinculacién afin a su especialidad

e Dominio de un segundo idioma



V. Proceso de Postulaciéon

5.1. Documentos que se deben presentar

Curriculum Vitae

Formato institucional, descargable en www.umce.cl,
seccion Concursos de Personal

Certificados de titulo, grado vy
posgrados

Copias debidamente escaneados por ambos lados en
formato PDF de sus originales o fotocopias legalizadas

Documentacion de respaldo

Documentos o certificados que respalden la descrita en el
curriculum vitae y den cuenta de las areas de experiencia
y conocimiento del postulante (resumen de tesis, resumen
de proyectos, cartas de aceptacion de articulos, otros)

Carta del postulante

Fundamentacion escrita del interés del postulante de
maximo 1000 palabras.

Plan de desarrollo del postulante

Propuesta de trabajo factible de desarrollar en la UMCE,
en coherencia con el Plan de Desarrollo Estratégico
Institucional, de la Facultad, de Departamento y Modelo
Educativo UMCE. Formato disponible en www.umce.cl ,
seccion Concurso de Personal

Cartas de recomendacion

Cartas de dos académicos de reconocidas trayectorias

Idiomas

Certificacion o documentacion del nivel de dominio de un
segundo idioma

Declaracion Jurada Simple

Disponible en www.umce.cl seccion “Concursos de
Personal”.

Para la evaluacion de antecedentes, es imprescindible que se entreguen todos los medios de
verificacion del cumplimiento de los requisitos excluyentes y deseables.

5.2. Plazos y entregas de antecedentes

El llamado a Concurso se difundira en la pagina Web de la Universidad el dia viernes 29 de enero y mediante

la publicacién de un aviso en un diario de circulacién nacional el domingo 31 de enero de 2021.

Los (as) interesados (as) deberan enviar sus antecedentes personales en formato PDF al correo electrénico
rrhh@umce.cl, indicando en el asunto: Postulacion concurso académico departamento de matematica (Gnico

envio en carpeta comprimida).

El plazo de recepcion de antecedentes serd a contar del dia lunes 01 de febrero, hasta las 23:59 del dia

viernes 19 de febrero de 2021.

Cerrado el plazo de recepcién, y por receso de verano de las actividades académicas y administrativas de
la Universidad, los antecedentes de los/as postulantes seran enviados a la Facultad de Ciencias Bésicas y
al Departamento de Matemética via correo electrénico, dentro de la primera semana de inicio de actividades

académicas (lunes 8 de marzo inicio de actividades).

VI. Procesos de seleccion

Etapa 1. Pre-seleccion administrativa: se preseleccionaran los postulantes que entreguen en
el plazo estipulado en el punto (5.2) la documentacién solicitada en el punto (5.1)

Etapa 2. Seleccidon: se evaluard la documentacion solicitada en el punto (5.1) con una pauta de

evaluacion. Los postulantes con los tres puntajes mas altos pasan a la siguiente etapa.

Etapa 3. Entrevista. Los postulantes participaran de las siguientes instancias:

» Entrevista personal con la comision evaluadora: en ella se plantean situaciones problematicas para
qgue el postulante plantee posibles soluciones. Las respuestas se evallan de acuerdo a una pauta

establecida.



http://www.umce.cl/
http://www.umce.cl/

* Presentacion por oposicion: Presentacién oral pablica de su plan de desarrollo ante la comision

 Evaluacion psicoldgica: los postulantes seleccionados seran sometidos a la evaluacion de pruebas
psicolégicas que miden habilidades interpersonales. La aplicacién sera individual.

Etapa 4 Cierre del proceso entrega de resultados a los postulantes. Recuerde que la institucion ser
reserva el derecho a declarar desierto el concurso si los postulantes no cumplen los requisitos para
desempeniar el cargo.

VIl. Pauta de Evaluacion

7.1 Evaluacién de antecedentes documentales

Revisidn de requisitos exigibles (sin puntaje)

Requisitos exigibles Criterio Posee
requisito
Grado de Doctor Presenta copia del Diploma o Certificado | SI NO

del Doctorado

Titulo de Profesor de Matemética y/o grado Presenta certificado de titulo de profesor Si NO
de licenciado en Matematica o areas afines a de matematica y/o el grado de licenciado

la educaciéon matematica correspondiente

Especializacién y/o experiencia en educacion | Presenta certificados de especializacién | Sl NO
matemética o de la matematica o de las | y/o experiencia en educacién matematica

tecnologias de informacién y comunicacion o de la matemética o de las tecnologias de

informacion y comunicacion.

Experiencia docente en educacion superior Presenta certificados de experiencia Si NO
docente en educacién superior, otorgado
oficialmente por la(s) institucién(es)
correspondiente(s)

Evaluacién de antecedentes

Criterio Deseable 0 1 2 3 Ponde

racion
Especialidad en educacion No aplica Diplomado o Magister Doctorado 17%
matematica o matematica o afin postitulo

0 en tecnologias de informacion
y comunicacion Demostrable
con certificacién de titulos,
grados, postgrados, postitulos,

diplomados.
Experiencia docente en No aplica Actividad Docencia y Docenciaen | 17%
educacién matematica o docente en direccion de pre y post
matematica, o afin, o en Educacion memorias o grado en
tecnologias de la informacién y Matematica o | similares en Educacion
comunicaciéon: demostrable a Matematica o | Educacion Matematica o
través de docencia directa, Tecnologia de | Matematica o Matematica o
direccion de memorias o Informaciony | Matematica o Tecnologia
similares, o tesis de postgrado u Comunicacién | Tecnologiade la | dela
otras Informacion y Informacion y
Comunicacion Comunicacio
n




Productividad académica | No se presenta El postulante El postulante El postulante 17%
vinculada al sistema escolar | evidencia de certifica certifica la co certifica la
ylo educacioén superior | publicacion autoria o co autoria en autoria de
respaldada en publicaciones autoria en revista de articulo/s en
en revistas de corriente revistas con corriente revista de
principal u otras con comité comite principal corriente
editorial  (adicional a la editorial principal y/o
realizada para la obtencion capitulo de
del grado). libros con
referato.
El postulante no El postulante El postulante El postulante 17%
Productividad académica | presenta presenta presenta presenta
vinculada al sistema escolar | documentos que documentos documentos documentos
y/lo  educacién  superior | certifiquen su que certifican que certifican que certifican
respaldada con participacion | participacion en su su su
en proyectos de | Proyectos de participacion participacion participacion
investigacion Investigacion en proyectos en proyectos en proyectos
de de de
investigacion investigacion investigacion
como como co- como
investigador investigador investigador
adjunto o responsable o
colaborador director
Participacion en redes de | No evidencia Proyectos de Proyectos de Proyectos de 17%
trabajo de investigacion | trabajo investigacion investigacion investigacion
nacional o internacional, | investigativo realizados en realizados en realizados en
comprobable mediante | realizado en redes de nivel | redes a nivel redes
proyectos de investigacion | redes institucional nacional inter | internacionale
gue deriven en publicaciones universidades | s
conjuntas.
Experiencia en asesorias, | No presenta Presenta Presenta Presenta 15%
asistencia técnica o0 en | evidencia de evidencia de evidencia de evidencia de
proyectos de extension y de | participar en haber haber haber dirigido
vinculacién con el medio afin | asesorias o participado en | participado en | asesorias o
a su especialidad asesorias o asesorias o asesorias o proyectos de
Proyectos de proyectos de proyectos de Vinculacion
Vinculacion con el | Vinculacion Vinculacion con el Medio
Medio con el Medio con el Medio como director
en Educacién como director | o responsable
alterno o principal
responsable
alterno




7.2 Entrevista y Oposicion 0 1 2 3 Ponderacidn
CRITERIO
Presenta un Plan de El Plan de El Plan de El Plan de El Plan de 25%
Desarrollo Académico de la Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo
formacion inicial del Profesor Académico Académico se | Académico | Académico se
de Matemética, en Matemética | carece de focaliza en la se focaliza | focaliza en la
0 en Educaciéon Matematica o | elementos que formacién enla formacioén inicial
en Tecnologias de Informacién | permitan Matematicao | formacion del Profesor de
y Comunicacion, evaluar su enla inicial del Matematica
preferentemente aporte a la formacion en Profesor de | considerando
formacion inicial | Tecnologias Matemética | aspectos
El Plan presentado debe del profesor de de Informacién | , pero se operativos y
considerar: mejoras en la Matematica y limita a estratégicos,
Docencia de pre y post grado, Comunicacion, | aspectos (Docencia en
fortalecimiento de las lineas de exclusivament | operativos | pre y post
investigacién, adjudicacion de e. concretos, grados;
fondos externos e incremento de corto fortalecer lineas
en la calidad y numero de plazo. de investigacién
publicaciones indexadas. del
Departamento
de Matemética;
adjudicacion de
fondos externos
e incrementar
productividad en
publicaciones)
Demuestra un adecuado y El Plan de El Plan de El Plan de El Plan de 250,
sélido manejo de los Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo
elementos tedricos centrales Académico Académico no | Académico Lo
Académico
de su Plan de Desarrollo carece de contempla o da cuenta
Académico aspectos bien, muestra | de un presentado
centrales y un bajo manejo considera
tedricos claros conocimiento general de | diversos
de aspectos elementos | aportes
teoricos. tedricos, no | tedricos,
logrando logrando
aplicarlos a .
la aplicarlos a la
formacién Educacion
de Matematica y
profesores/ | ala formacién
as de de
Matematica

profesores/as
de Matematica




7.3 Entrevista

Para la entrevista al postulante se le entregaran dos textos en los cuales se relatan situaciones cotidianas que
ocurren en nuestro campus, a partir de estas situaciones se le preguntara como cree que actuaria o cual seria su

respuesta posible frente a esa situacion.

y estrategias de trabajo colaborativo.

A partir de sus respuestas la comision evaluara capacidad de adaptarse

CRITERIO 0 1 2 3 Ponderacion
Manifiesta adaptabilidad a || En su Ensu En su respuesta || En su 25%
los cambios y respuesta se respuesta se se aprecia que respuesta se
contingencias aprecia aprecia que le || reconoce y aprecia que
incomprensién || es dificil acoger la reconoce y
de la situacién || reconocery diversidad, pero | acoge la
planteada acoger la no logra diversidad,
diversidad, por | constituir la constituyend
lo tanto no situacion o la situacion
logra constituir || planteada en planteada en
la situacién una experiencia |f una
planteada en de aprendizaje. [ experiencia
una de
experiencia de aprendizaje.
aprendizaje.
Demuestra tener una Su respuesta Su respuesta Su respuesta Su respuesta | 25%

actitud colaborativa.

refleja
dificultad para
considerar el
trabajo
colaborativo

en la situacion.

refleja la
necesidad de
orientacién y
conduccion
para abordar
el desafio de
la situacién
planteada.

refleja de
manera muy
general la
necesidad de
disposicion de
colaborar y
requerir de
otros/as para
asumir el
desafio de la
situacién
planteada.

refleja
claramente la
necesidad y
disposicion
de colaborar
y requerir de
otros/as para
asumir el
desafio de la
situacién
planteada.

7.4 Ponderacion:

e Pauta de evaluacion de antecedentes: 60%

e Oposicién y entrevista: 40%




VIII. Condiciones de Post-resoluciéon del concurso

El Decano, en su calidad de Presidente de la Comision, elevara al Rector un informe con la terna propuesta, en
la que se consignara, en orden de puntaje el nombre de los/as postulantes que hayan obtenido las tres mas
altas mayorias.

El Rector, conocida esta terna, podra aprobar o rechazar a los/as candidatos/as seleccionados/as, pudiendo
nombrar a cualquiera de los/as integrantes de la némina, lo que sera notificado al Decano de la Facultad de
Ciencias Basicas.

Para efectos de la contratacion, el/la seleccionado/a que tenga titulos y/o grados académicos obtenidos en el
extranjero debera presentar los respectivos reconocimientos ante los organismos pertinentes. Sera
responsabilidad del/la seleccionado/a la realizacién de los tramites que correspondan.

El/la postulante que gane el Concurso deberd someterse al proceso de jerarquizacion académica, mediante el
cual se determinara su adscripcion a la jerarquia que corresponda, dicha jerarquia obtenida define el monto de
su remuneracion. Con la Resolucion totalmente tramitada, se le informara la fecha en que debe asumir sus
funciones.

La Universidad se reserva el derecho de declarar desierto el concurso respecto del cargo si, a su juicio, los/as
postulantes no retnen los requisitos para desempefiarlo, o0 si se presenta un/a candidato/a.

4° Déjese sin efecto la Resoluciéon Exenta N° 1003177
de fecha 21 de enero, modificando la fecha de publicacién del concurso.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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