partameint e necursos mgniar
UNIVERSIDAD METROPOLITANA _ o
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION omenmaos 03 DIC, 201

ODZOZO AI?RUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO —PARA—PROVEER— DOS

A CARGO ACADEMICO/A EN EL
-4 U AB DEPARTAMENTO DE FiSICA.

RECEPCION

CONTROL RESOLUCION EXENTA N°
JURIDICO 000783 0212200
v U2 1L
REGISTRO SANTIAGO, s .
DE
PERSONAL VISTOS:
REGISTRO
CONTABLE
— Lo dispuesto en la Ley 18.433; en el
DE BIENES Decreto con Fuerza de Ley N°1/86, y en el Decreto
Supremo N°148/17 ambos del Ministerio de Educacion
REGISTRO Publica, en la Resolucién N°320/93 y sus modificaciones
DPRT%G;R todas de esta Corporacion; en la Resolucion N°07/2019

de la Contraloria General de la Republica; y en los
antecedentes que se acompanan.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo que establece Ia
REFRENDACION Resolucion N° 320/93 y sus modificaciones que fija el
Reglamento Especial de los Académicos de la UMCE,
los cargos academicos deben llenarse por concurso
publico.

REF. POR §
IMPUTAC.
ANOT. POR § RESUELVO:
IMPUTAC.

1° Llamese a concurso publico de
DEDUC. antecedentes, para proveer dos cargos Académico/as en
calidad de contrata media jornada, para el Departamento
de Fisica, de la Facultad de Ciencias Basicas.

L7 2° Sin perjuicio de los requisitos
especificos establecidos para el cargo, los/as
postulantes deberan cumplir con el requisito de ingreso a
la administracion Publica establecido en el DFL N°
29/2004 que fija texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la Ley 18.834, sobre Estatuto
Administrativo.

3° Apruébese el concurso publico para
proveer dos cargos académico/as en calidad de contrata,
media jornada, y cuyas bases administrativas son las
siguientes:
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CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATACION DE DOS ACADEMICO, MEDIA JORNADA
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
DEPARTAMENTO DE FiSICA

1.- DESCRIPCION DEL CARGO:

Su funcion principal, en el pregrado, es participar en docencia en el area de Didactica de la
Fisica, para la Carrera de Pedagogia en Fisica, y en docencia de prestacion de servicios en
otras carreras de la Facuitad de Ciencias Basicas. Ademas, se espera que participe en el area
de Practica de! Departamento de Fisica, asi como en proyectos de extension y asesorias en
conformidad con el plan de Desarrollo de! Departamento.

Se espera atender a las siguientes funciones:

s Realizar docencia en el area de Didactica de las Ciencias y de Fisica en la Carrera de
Pedagogia en Fisica.

« Participar en docencia en la Carrera de Pedagogia en Fisica.

s Participar en actividades de vinculacion con el medio.

« Dirigir Memorias de Titulo, Seminario de Titulo, Practicas y Tesinas

2.- REQUISITOS DE POSTULACION:

» Titulo de profesar de Fisica.

e Poseer grado de Magister en Didactica de las Ciencias, obtenido en los Gltimos 10 afios

(requisito deseable).

« Tener experiencia docente acreditable en Educacién Superior.
» Experiencia docente en la Ensefianza Universitaria en Fisica, de preferencia en la Formacion
Inicial Docente.
» Contar con participacion en proyectos de investigacion en el ambito de la Fisica y/o Ensefanza
de la Fisica
« Presentar carta de interés de desarrollo profesional gque incluya metas de docencia,
investigacion y vingulacién con el medio.
» Presentar dos cartas de recomendacion.

3.- PLAZOS Y ENTREGAS DE ANTECEDENTES:

El llamado a Concursa se difundird en la pagina Web de la Universidad el dia viernes 08 de
diciembre y mediante la publicacion de un aviso en el diario EI Mercurio el domingo 08 de
diciembre de 2019,

Los {as) interesados (as) deberan enviar sus antecedentes personales en formato pdf al correo
electranico rrhh@umce.cl, indicando en el asunto: Postulacién departamento al que postula.

El plazo de recepcion de antecedentes serd a contar del dia lunes 09 de diciembre, hasta las
24:00 del dia martes 17 de diciembre de 2019.

Cerrado el plazo de recepcién, los antecedentes de los/as postulantes seran enviados a la
Facultad de Ciencias Béasicas y al Departamento de Fisica via correo electronico y/o pendrive.



4.-PAUTAS DE EVALUACION

l.- PAUTA CON CRITERIOS GENERALES UMCE

Grado Académico Doctorado Magister Licenciado Puntaje Puntaje
(30%) bruto ponderado
30 20 10 30 30x0.30=9
Productividad Financiamiento Financiamiento Otro
Académica en Conicyt o MINEDUC, Direccion financiamiento
Investigacion UNESCO Investigacion
(Investigadorfa Universidad
responsable o co 30 20 10 30 30x0.15=4 5
investigadora/a
{(15%)
Productividad Publicaciones I1S| Publicaciones Publicaciones en
Académica en Scielo atra indice no
Publicaciones ! indexadas pero
{15%) con Comité
Editorial
30 20 10 30 30x0.15=4.5
Experiencia 11 0 mas afios Entre 6y 10 Hasta 5 afios
docente en gl afios
Sistema Escolar
30 20 30 30x0.15=4.
(15%) 10 x0.15=4.5
Experiencia 11 0 mas afios Entre 6y 10 Hasta 5 afios.
docente en afnos
Edugacion Superior 20 10 20 30x0.15=4
(15%) 30 x0. 5
Antigiedad del Hasta 15 afios Entre 16 a 25 26 0 mas afias
Titulo (10%} anos
30 20 10 30 30x.10=3
Maximo 30 ptos.
Ponderacion Total
Il.-PAUTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DEL. DEPARTAMENTO
) DEPARTAMENTO DE FISICA
Unidad
Académica
Area de BIDACTICA EN CIENCIAS Y/O FISICA
Postulacion
Doctor o Magister Ptie Acumulado Ptje_Pand Max. Posible
60 Parcial Ponderado
Grado académico
de Magister
Didactica de ias B80x0.1=6
Ciencias en lgs
ultimes 10 afios
en el area de
Educacion
Superior (10%)
5 afios (50) Mas de 5 afios Ptie Acumulado Ptje_Pond Max. Posible
{60) Parcial Penderada
Experiencia en
docencia, de al
menos 5 afios, en 60x0.25=15
Educacien
Superiar, en el
area de
Educacicn en
Fisica, (25%)
Nivel de Nivel de Ptje Acumulado Ptie_Pond Max. Posible
postgradeo (60) Pregrado {40) Parcial Ponderado
Experiencia en
docencia al 80x0 25=15
menos 5 afios en ’
formacion inicial
docente en
Fisica. (25%)
Nivel de Nivel de Ptje Acumulado Ptje_Pond Max. Posible
postgrado (60) Pregrade (40) Parcial Ponderado
Experiencia en el
ambito de
Educacion en 80x0.1=6

Ensefanza

.|
e




Media en Fisica.
(10%)

Cen (10)

Sin (0)

Ptje Acumulade
Parcial

Pte_Pond

Max. Posible
Ponderado |

Asesoria y
asistencia técnica
en el area de
Fisica Tedrica y
Experimentai o
afines (15%)

10x0.15=1.8

Responsable {60)

Colaborador (40)

Ptie_Pond

Max. Posible
Ponderade

Experiencia en
Vinculacién con
el Medio y
Extension en el
ambito de la
Fisicay
ensenanza de la
Fisica (15%)

60x0.15=8

Maximo
Ponderacién
Total

52.5 ptos.

Entrevista
Personat

0%

Indicadores

Ptje. Max. per
Indicador

Ptie. Parcial

Motivacidn para
incorporarse a
una Universidad
Publica.

20

Proyecciones de
desarrollo
académico a
medianc y large
plazo.

20

Disposicién a
trabajar
colaborativamente
en docencia,
investigacion y
extension.

20

Gestion vy
liderazga

20

Relaciones
interperscnales

20

Pauta de (0 —100)

7'F’tje.TotaI
Acumulado

Ptje. Total
Ponderado
Entrevista

Max.Posible
Ponderadc

100x0.15=15

|.- Pauta con criterios generales UMCE: Ponderacion 50%
ll.- Pauta con criterios especificos del Departamento: ponderacion mas Entrevista personal

50%

(Criterios especificos 85%, entrevista personal 15%)



L]

5.- Condiciones de Post-resolucion del concurso

El Decano, en su calidad de Presidente de la Comisidn, elevara al Rector un informe con |a
terna propuesta, en la que se consignard, en orden de puntaje el nombre de losfas
postulantes que hayan obtenido las tres mas altas mayorias.

El Rector, conocida esta terna, podréa aprobar o rechazar a losfas candidaios/as
seleccionados/as, pudiendo nombrar a cualquiera de los/as integrantes de la némina, o que
sera notificado al Decano de la Facultad de Ciencias Basicas.

Para efectos de la contratacion, elfla seleccionado/a que tenga titulos y/o grados academicos
obtenidos en el extranjero debera presentar los respectivos reconocimientos ante los
arganismos pertinentes. Sera responsabilidad deifta seleccionado/a la realizacion de los
tramites que correspondan.

Elfla postulante que gane el Concurso debera someterse al proceso de jerarquizacion
académica, mediante el cual se determinara su adscripcion a la jerarquia que corresponda,
dicha jerarquia obtenida define el monto de su remuneracion. Con la Resolucion totalmente
tramitada, se le informara la fecha en que debe asumir sus funciones.

La Universidad se reserva el derecho de declarar desierto el concurso respecto del cargo si, a
su juicio, los/as postulantes no rednen los requisitos para desempeiiarlo, o si se presenta un/a
candidato/a.
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<FUAIME ESPINOSA ARAYA
REGTOR






