O R ER
GO0%33

CONTRALORIA INTERNA
g U

RECEPCION

CONTROL
JURIDICO

REGISTRO
DE
PERSONAL

REGISTRC
CONTABLE

REGISTRG
DE BIENES

REGISTRO
REG.
DPTO. R,

REFRENDACION

REF, POR§
IVPUTAC,
ANCT.POR §
IMPUTAL,

BELUC.

URIVERS Dap EETAU I ITARS
or e;mm S 0 ACI0H

VAR )
S LT SADR

- boRTRLK NTEREE

UNIVERSIDAD METROPOLITANA {19
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA LLAMADO A CONCURSC PUBLICO PARA
PROVEER CARGO ACADEMICO EN EL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DIFERENCIAL DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA Y EDUCACION

RESOLUCION EXENTA N° fa
J04Gy 1285 2017

SANTIAGO,

VISTOS:

Lo dispueste en la Ley 18.433; en el Decreto con Fuerza de Ley
N® 1/88, y en =l Decretc Supremo N° 378/13 ambos del Ministerio de Educacion
Publica, en la Resclucidén N® 320/93 y sus medificacionas, todas de esta esta
Carporacion; en la Resolucion N° 1600/08 de la Contraloria General de la Repibiica; v
en los antecedentes que se acompafian.

CONSIDERANDO:

1¢ Que, conforme a lo que establece fa Resolucion N° 320/93 y
sus modificaciones que fijz el Reglamento Especial de los Académicos de la UMCE,
los carges academicos deben lienarse por concurse puablico. .

RESUELVO:

1° Lizmese a concurso piblico de antecedentss, para proveer al
siguiente cargo académice en calidad de conirata, para el Departamento de Educacion
Diferencial.

2° Aprugbese para este lamado a concurso las siguientes Bases .
Administrativas. :

3% Sin perjuicio de los requisitos especifices establecidos para
cada carge, los postufantes dsberdn cumplir con el requisito de ingresc a la
administracion Pdblica establecido en el DFL N® 29/2004 que fija texto refundido,
coerdinade y sistematizado de (2 Ley 18834, sobre Estatuto Administrativo,

DEPARTAMENTQ DE EDUCACION DIFERENCIAL

1.- Un ¢argo Jormada completa — Carrera Licenciatura en Educacién y Pedagogia”
en Educacion Diferencial, especialidad Problemas de Audicién y Lenguaje.

PERFIL PROFESIONAL

Se requiere un/a Profesor fa de Educacién Diferencial, especialista en Audicion vy
Lenguaje, cuyc eje sea la docencia propia del drea, particularmente vinculada a la
elaboracion y planificacion de Programas de Ensefianza de Lengua de Serfias Chilena
(LSCHY), al érea de Ia comunicacion y fa Linglistica de [z LSCH. Se espera gue diche
académico aperte 2 la investigacion generando conocimientos renovades en el dres
parz nutrir [a formacion de sus estudiantes, gule seminarios y memorias de titulo,
ademas se encargue de supervisar practica profesional v trabaje en programas de
inclusion y seguimiento de estudiantes sordos en la Universidad.




DESCRIPCION DEL CARGO

- Cargo adscrito ai escalafén Académico. Su principal funcién esta

desarrolle de fa Docencia, Investig
Inclusion de estudiantes sordos en

- Ademas debe dirigir memorias v seminarios de titulo,
inclusién de estudiantes sordos en iz Unive

investigacicn dentro de su espacialidad,

Areas de competencia: Lengua de sefzs, co
supervisidn de praciica profesional, Inclusion e

REQUISITOS:

- Titvlo de Profesor de Educacién Diferen
Audicion y Lenguaje.

Grade de Magister en Lingtiistica
Experiencia docente en Educacion
postulacion en las dreas de: Lengua

préctica.

-~ Se exige:

- Conocimiento de fa Lengua de sefias

T4

vinculada con el

acion, Extension, Supervision de practicas e
Iz Universidad.

ealizar tuiorfas y trabajo de
rsidad y también trabajo de extansion e
municacién, linglistica, Investigacian,

1 Educacién superior,

cial, con Especialidad en problemas de

Superior en programas de pregrado vy

Experiencia en Investigacion en Lingiistica de ta LSCHh.
- Experiencia en integracion de so
- Experiencia en interpretacion en

L-PAUTA DE CRITERIOS INSTITUCIONALES

rdos a la Educacion Supsrior
LSCh

de sefias, comunicacion, supervision de

Grado Académico (30%) Doctorado Magister Licerciado Puntaje Total
bruto
30 20 10 30
Productividad Académica | Financiamiento Financiamiento Ofro financiz-
en investigacion Conicyto Direccién miento
(Investigader fa MINEDUC, Investigacion
responsable ¢ co- UNESCO Universidad
- investigador/a (15%) 35 55 T 73 -
Preductividad Académica Publicacicnes Publicacicnes Publicacionas
en Pubiicaciones (15%) 18§ Scielo zn clro indice
no indexadas
pero con Comité
Editorial
30 20 10 15
Experiencia docente en el | 11 o mas =fos Entre 6 y 10 aros Hasta 5 afios
Sistema Escolar (15%)
3G 20 10 15
Experiencia Docente en 1tomdsaios | Ente b y 10 afips Hastz 5 afios
Educacion Superior
(15%)
30 20 10 15
Antigledad del Titulo Hasta 15 Enfre 16 a 25 26 o mas afios
(10%) afios
30 20 10 10
Ponderacion Total 100

100%/Puntaje Bruto total
180




IL.- PAUTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE LA CARRERA:

Puntaje 30 20 10 V.
Dimensicnes a Evaluar " fotal —l
1. Perfeccicnamiento a nivel de Magister en Magister en otra
postgrade linguistica area de 20%
Educacion :
30 20 Total :
2. Experiencia de docencia en 12omasafics | Entre 6y 12 afios | Menos de 6 anos :
Educacién Sugerior, minimo 20%
12 aftos en Programas de
pregrado ¥7o postulacion en
las dreas de lengua de sedas
30 20 10 Total :
3. Experiencia en Integracion 8 o mas afios Entre 4 y 6 afios | Menos de 4 afics !
de sordos a la Educacion 10%
Superior
30 20 10 Total
4. Experiencia en Supervision 8 o mas anos Entre 4 v 8 afios Entre 1y 4 afios
de Practicas
10% r
30 20 10 . Tota
5. Experiencia en Interpretacion | 10 o mas afics Entre10 y 4 afios | Menos de 4 afios 10% i
en LSCh [L
30 20 _ 10 Totl .
8. Participacion en 10aflos omas | Entre 10y 6 afios | Menos de 6 afos §
Investigacion en Lingoistica 10% Py
de LSCh i
30 20 10 . i
7. Entrevista Evidencia un 20% Total
alto dominio de
sonocimiento
disciplinar,
didactico en el
drea respectiva
y conocimienio [
30 20 g 10 100%

.- Pauta con criterios generales UMCE: Ponderacion 50%
Il.- Pauta con criterios especificos de i carrera: ponderacion 50% i

Pauta especffica con criterios, ponderaciones y puntaje

La pauta ha side elaborada de acuerdo z fas funcionss y criferics zsociados al parfil en
términos de formacion profesional, académica y experiencia laboral del cargo que se llamz a
concurso para el Departamento de Educacién Diferencial,

POSTULACIONES

Los interesados deberan entregar sus antecedentes personalmente en |z Secretaria de
la Facultad de Filosofia v Educacion, empleandao el formularioc UMCE de Curriculum Vitae
disponible en la direccion http/iwww.umee.cl, acompariade de todos los documentos que
respaldan lo declarado e indicando ¢/ carge al que postula, La fecha de recepcion de
antecedentes sera desde &f 27 de marzo de 2017 y hasta el 07 de abril de 2017. N

Los postulantes seleccionades con Ios tres mas altos puntajes enire la Pauta Instituclonal y
las seis primeras dimensiones de la Pauta Especifica de |a carrera pasardn a conformar una
temna, debiendo someterse a una enirevista personal ante la comision de la mencionada
Facultad.

El ¢ la postulante seleccionada debera entregar posteriormente, documentos originales o
fotocopias legalizadas de los cerfificados corresponcdientes.  Asimismo, ios tilos
profesionales obtenidos en el extranjero, deberan estar validados por la Universidad da Chile.
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Este llamado a concurso se difundira infernamente eq |z Universidad y externamente,
medianie la publicacion de un aviso, en un dizrio de alcance nacionai, el dia 25 de marzo de
2017.

Cerrado el plazo de recepcién de antecedentes del Concurso, se constituirs 'a cornision
encargada de revisar los antecedentes para identificar los postulantes que retnan los

Los criterios de evaluacién seran fos establecidos en la Pauta Institucional de laUMCEy!a
Pautz especifica de la Carrera,

La Decana, en su calidad de presidente de la Comision, elevara a) Rector un informe con Iz
terna propuesta, en que se con signarg, en orden de puntaje el nembre de los postulantes que
hayan obtenido las tres més attas mayorizs.

E! Rector, conocida ests terme, podra aprobar o rechazar a los candidatos seleccionados,
pudiendo nombrar a cuzlquiera de los integrantes de la namina, io que serd notificado al
elegide via teléforica y por escrito por ef Decano comespondiante,

El postulante que gane e concurso deberd someterse al procesc de Jerarquizacion
académica, mediante ¢l cual se deferminars su adscripeidn a la jerarquia gue corresponda
luegs de io cual sz le informara iz fesha en que deba asumir funciones.

La Universidad se reserva el dereche de decfarar desierto &f concurso respecto del cargo s,
& sl juicio, los postulantes no retnen los requisitos para desempedarlo.

ANOTESE, COMUNIQ SE: BLIQUESE Y ARCHIVESE.
: & o
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